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Prishting, 11.09.2025

Ne bazé t€ Ligjit nr. 04/L-135 pér Veprimtariné Kérkimor-shkencor (Gazeta zyrtare e Republikés
s€¢ Kosovés, nr. 11/02 maj 2013), neni 45, 47 dhe 48 t& Statutit t& Institutit Pedagogjik té&
Kosovés né Prishting, Rregullores nr. 60/25 t& datés 08.04.2025 pér Procedurat e Zgjedhjes dhe
Rizgjedhjes s& Punétoréve Shkencor dhe Hulumtuesve né Institutin Pedagogjik t& Kosovés, Ligjit
t€ Punés nr. 03/L212, vendimit nr.88 /25 t& datés 10.09.2025, Késhilli Shkencor i Institutit, shpallé:

KONKURS
pér ZGJEDHJE, RIZGJEDHIJE - AVANCIM TE PUNONJESVE SHKENCORE DHE
TE HULUMTUESVE

1 (Nj&) Hulumtues né fushén e Edukimit/Pedagogjisé sé Pérgjithshme (ZGJEDHIJE)

- Departamenti kérkimor-shkencor (Divizionet AMU, AML)
- Klasa E11, koeficienti 7.60

Pttt

- Planifikon dhe realizon hulumtime shkencore n& fushén e edukimit, pedagogjisé sé
pérgjithshme dhe digjitalizimit né arsim.

- Pérpunon dhe analizon t& dhénave duke pérdorur metoda cilésore dhe sasiore, si dhe
programe statistikore (p.sh. SPSS).

- Harton raporteve shkencore, artikuj dhe botime pér revista relevante kombétare dhe
ndérkombétare.

- Kontribon né shkrimin dhe menaxhimin e projekteve t& IPK-sé&, pérfshiré aplikimet pér
fonde né organizata vendore e ndérkombétare.

- Bashképunon me departamente t& tjera t& institutit dhe me partner€ t€ jashtém pér projekte
dhe hulumtime t& pérbashkéta.

- Promovon pérdorimin e teknologjisé dhe digjitalizimit né arsim pérmes projekteve dhe
iniciativave té reja.

- Harton planin individual t& punés kérkimore-shkencore dhe profesionale;

- Pérgatit raport pér punét e realizuara:

- Kryen puné t& tjera qé i delegon udhéheqési i departamentit dhe Drejtori.



T€ keté t& pérfunduara studimet bachelor dhe ato master né drejtimin e
Edukimit/Pedagogjisé sé Pérgjithshme;

T& jeté jo mé i vjetér se 27 vjet kur zgjedhet pér heré t& paré;

Té keté notén mesatare sé paku teté (8) né studimet bachelor dhe ato master;

T& keté njohuri profesionale t& gjuhés angleze (me shkrim dhe t& folur)

Té keté pérvojé t& déshmuar pér punén dhe aktivitetet shkencore nga fusha e
kérkuar me konkurs;

T€ keté pérvojé t&¢ déshmuar pér punén profesionale nga fusha e kérkuar me
konkurs;

Pérparési do t& kené kandidatét me sé paku njé punim shkencor t& botuar né njé

revisté relevante ndérkombétare, si dhe pérvojé né mésimdhénie né nivelin
AMU/AML.



Dol TP

Kandidati/ja duhet t& dorézojé dokumentacionin si vijon:

Déshmi pér pérfundimin e studimeve bachelor dhe master nga fusha
Pedagogji/Edukim;

Déshmi pér njohjen e gjuhés angleze, sé paku niveli B1 i CEFR (Kuadri i Pérbashkét
Evropian i Referencés pér Gjuhét — CEFR);

Certifikatén e lindjes jo mé t€ vjetér se gjashté muaj;

Déshmi t€ 1&shuar nga Gjykata kompetente, pérmes sé cilés déshmohet qé€ kandidati
nuk €shté€ i dénuar;

CV-né e pérditésuar, sé cilés duhet t'i bashkéngjiten déshmité e nevojshme pér té
vértetuar gjendjen e paraqitur né tg;

Déshmi tjera pér pérvojén profesionale nga fusha pérkatése (p.sh. pérvoja e punés né
mésimdhénie né nivelin AMU/AML);

Déshmi tjera pér punén dhe t€ arriturat shkencore (p.sh. artikuj, libra, monografi,
konferenca shkencore, etj) nga fusha pérkatése;

T€ gjitha déshmité duhet t& pérgatiten sipas shtojcés I dhe II e cila gjiendet né
Rregulloren pér Zgjedhjen dhe Rizgjedhjen e punétoréve Shkencor dhe Hulumtuesve
t& Institutit;

Pér gradat e fituara jasht€ vendit, duhet € dorézohet vendimi pér njohje t& diplomés nga
zyra e NARIC né MASHTI;

Kandidatét me rastin e aplikimit dokumentacionit i bashkéngjisin kopjet e
dokumenteve mbi kualifikimin, pérvojén dhe dokumentacionet tjera t€ nevojshme gé
kérkon vendi i punés pér té cilin konkurrojné.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit t& tij né fagen zyrtare té Institutit né

internet, né harmoni me Rregulloren pér procedurat e zgjedhjes, rizgjedhjes sé punétoréve
shkencore dhe hulumtuesve.

Zgjedhja e personelit shkencor t€ Institutit Pedagogjik béhet né pajtim me dispozitat e Ligjit nr.
04/L-135 pér Veprimtariné Kérkimore - shkencore, t& Statutit t& Institutit Pedagogjik dhe t&
Rregullores pér Procedurat e Zgjedhjes dhe Rizgjedhjes sé Punétoréve Shkencor dhe Hulumtuesve.
Pozita &€shté me mandat 3 vjegar me mundési ri-zgjedhje, zgjedhje apo avancim.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do t& informohen me shkrim ose me telefon né afat
ligjor nga Instituti, dhe jané t& obliguar t& sjellin me vete dokumentet origjinale mbi kualifikimet
dhe trajnimet e kryera pér verifikim para Komisionit.

Pér informata mé t& hollésishme mund t& kontaktoni né kété nr. tel: 038/200201 69, prej orés 08:00

- 16:00.

Dokumentacioni i kompletuar dorézohet né adresén: Instituti Pedagogjik i Kosovés né
Prishting, (Pejton, rruga “Lorenc Antoni”, nr. 38).
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Pristina, 11.09.2025.

Na osnovu Zakona br. 04/L-135 o istraZivatko-nauénoj delatnosti (Sluzbeni list Republike
Kosova, br. 11/02. maj 2013.), &lana 45., 47. i 48. Statuta Pedagoskog instituta Kosova u Pristini,
Uredbe br. 60/25 dana 08.04.2025. o postupcima izbora i reizbora nau¢nih radnika i istrazivaca u
PedagoSkom institutu Kosova, Zakona o radu br. 03/L212, odluke br. 88/25 dana 10.09.2025.,
Naucni savet Instituta raspisuje:

KONKURS
ZA 1ZBOR, PONOVNI IZBOR - UNAPREDENJE NAUCNIH RADNIKA 1
ISTRAZIVACA

1 (jedan) istraziva¢ u oblasti Vaspitanja/Opste pedagogije (IZBOR)

- IstraZivako-naucni departman (Divizije NSO, VSO)
- Klasa El11, koeficijent 7.60

Opis posla:

- Planira i realizuje nau¢na istraZivanja u oblasti vaspitanja, opste pedagogije i digitalizacije u
obrazovanju.

- Obraduje i analizira podatke koriste¢i kvalitativne i kvantitativne metode, kao i statisticke
programe (npr. SPSS).

- lzraduje nautne izvestaje, Clanke i publikacije za relevantne nacionalne i medunarodne
dasopise.

- Doprinosi pisanju i upravljanju projektima PIK-a, ukljucujuéi apliciranja za fondove u
domacim i medunarodnim organizacijama.

- Saraduje sa drugim departmanima instituta i sa spoljnim partnerima za zajedni¢ke projekte i
istraZivanja.

- Promovise upotrebu tehnologije i digitalizacije u obrazovanju kroz nove projekte i inicijative.

- Izraduje individualni plan istrazivatko-nauénog i struénog rada;

- Priprema izvestaj o realizovanim radovima;

- Obavlja i druge poslove koje mu delegira rukovodilac departmana i Direktor.



Da ima zavrSene bachelor i one master studije u smeru vaspitanja/Opéte pedagogije;
Da ne bude stariji od 27 godina kada se po prvi put izabere;

Da ima prose¢nu ocenu najmanje osam (8) na bachelor i onim master studijama;
Da ima stru¢no znanje engleskog jezika (pismeno i govorno);

Da ima dokazano iskustvo u radu i nauénim aktivnostima iz oblasti zahtevane
konkursom;
Da ima dokazano iskustvo za struéni rad iz oblasti zahtevane konkursom;

Prednost ¢e imati kandidati sa najmanje jednim nauénim radom objavljenim u
relevantnom medunarodnom &asopisu, kao i iskustvom u nastavi na nivou NSO/VSO.



Putrshus dal =
Kandidat/kinja mora dostaviti dokumentaciju kao u nastavku:

- Dokaz o zavrSenim bachelor i master studijama iz oblasti Pedagogije/Vaspitanja;
- Dokaz o poznavanju engleskog jezika, najmanje nivo B1 CEFR-a (Zajednicki evropski
referentni okvir za jezike - CEFR);

- Izvod iz matiéne knjige rodenih ne stariji od $est meseci:

- Dokaz izdat od Nadleznog suda, putem kojeg se dokazuje da kandidat nije osuden;

- AZurirani CV, kojim se moraju priloZiti potrebni dokazi koji dokazuju stanje prikazano
u njemu;

- Drugi dokazi o struénom iskustvu iz odgovarajuée oblasti (npr. radno iskustvo u nastavi
na NSO/VSO nivou);

- Ostali dokazi 0 nau¢nom radu i dostignuéima (npr. &lanci, knjige, monografije, nau¢ne
konferencije itd.) iz odgovarajuée oblasti;

- Svidokazi moraju biti pripremljeni prema Prilogu I i II koji se nalaze u Uredbi o izboru
i reizboru naucnih radnika i istrazivada Instituta;

- Za ste€ene stepene u inostranstvu, mora se dostaviti odluka o priznavanju diplome od
kancelarije NARIC u MONTI;

- Kandidati prilikom apliciranja, prilazu kopije dokumenata o kvalifikaciji, iskustvu i
drugoj potrebnoj dokumentaciji koju zahteva radno mesto za koje konkurigu.

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja na sluZbenoj stranici Instituta na
internetu, u skladu sa Uredbom o postupcima izbora, reizbora nauénih radnika i istrazivaéa.

Izbor nauénog osoblja Pedagoskog instituta vri se u skladu sa odredbama Zakona br. 04/L-135 0
istraZivacko-nau¢noj delatnosti, Statuta Pedagoskog instituta i Uredbe o postupcima izbora i
reizbora nau¢nih radnika i istraZivada. Pozicija je sa mandatom od 3 godine sa moguénos$éu
reizbora, izbora ili unapredenja.

Kandidati izabrani u uzi spisak bi¢e informisani pismeno ili telefonom u zakonskom roku od
Instituta, i obavezni su da sa sobom donesu originalne dokumente o obavljenim kvalifikacijama i
obukama na verifikaciju pred Komisijom.

Za detaljnije informacije moZete kontaktirati na ovaj br. tel: 038/20020169, od 08:00 - 16:00 &asova.

Kompletirana dokumentacija se dostavlja na adresu: Pedago3ki institut Kosova u Pristini,
(Pejton, ulica “Lorenc Antoni”, br. 38).



