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Né bazé té Ligjit nr. 04/L-135 pér Veprimtarin Kérkimor-shkencor (Gazeta zyrtare e
Republikés sé Kosovés, nr. 11/02 maj 2013), neni 31, Statutit té Institutit Pedagogjik té Kosovés
né Prishting, neni 32, Ligjit té Punés nr. 03/L212, shpallé:

KONKURS
ZGJEDHJE, RIZGJEDHJE - AVANCIM TE PUNONJESVE SHKENCORE
DHE TE HULUMTUESVE

3 (Tre) bashképunétor shkencor pér sektorét kérkimoré shkencoré (zgjedhje - avancim), prej té ciléve:

1.1. 1 (Njé) bashképunétor shkencor pér tekste shkollore dhe mjete mésimore;
1.2. 1 (Njé) bashképunétor shkencor pér kurrikula dhe politika arsimore;
1.3. 1 (Njé) bashképunétor shkencor pér zhvillim profesional t& mésimdhénésve.

Pérshkrimi i punéve pér pozitén 1.1.

- Harton projekte kérkimore — shkencore nga fusha pérkatése;

- Bén analiza, vlerésime dhe hulumtime né fushén e mjeteve dhe té teksteve mésimore;

- Bén hulumtime pér pérshtatshmériné e mjeteve mésimore;

- Pérpilon analiza dhe pérgatit punime profesionale pér fushén e teksteve shkollore dhe té
mjeteve mésimore;

- Organizon debate profesionale lidhur me pérshtatshmérisé e teksteve shkollore dhe
mjeteve mésimore;

- Punon né ményré té pavarur né hulumtimet shkencore té aprovuara nga organi pérkatés,
sipas planit té miratuar;

- Pérgatit pér botim raporte té studimeve té kryera, materiale e botime nga fushéveprimtaria
e sektorit té hulumtimeve pérkatése;

- Kryen puné né kuadér té projekteve té pérbashkéta hulumtuese — shkencore;

- Angazhohet né ngritjen e kapaciteteve kérkimore — shkencoré né sektorin pérkatés;

- U ndihmon hulumtuesve né kryerjen e detyrave té tyre;

- Harton planin e punés pér aktivitetet vjetore;

- Shkruan recensione dhe vlerésim sipas kérkesés sé Institucionit;

- Pérgatit raportin pér punét e realizuara;

- Kryen puné té tjera qé i delegon shefi i sektorit dhe Drejtori.



Pérshkrimi i punéve pér pozitén 1.2.

- Harton projekte kérkimore — shkencore nga fusha pérkatése;

- Bén studime shkencore né fushén e kurrikulave té gjuhés shqipe dhe té komunikimit;

- Realizon studime shkencore né metodologjiné e mésimdhénies sé gjuhés shqipe dhe té
letérsisé;

- Bén studime shkencore né fushén e mésimdhénies dhe té nxénies né léndét gjuhésore dhe
té letérsisé;

- Bén analiza pér zhvillimin profesional t& mésimdhénésve té fushés sé gjuhés shqipe e
letérsisé, si dhe té gjuhéve;

- Bén studime né fushén e kurrikulave léndore dhe pérmbajtjeve mésimore té Gjuhés shqipe
dhe letérsisé né arsimin special-inkluziv;

- Bén studime shkencore né lidhje me testimet ndérkombétare né fushén e kulturés sé
leximit;

- Punon né ményré té pavarur né hulumtimet shkencore té aprovuara nga organi pérkatés,
sipas planit té miratuar;

- Pérgatit pér botim raporte té studimeve té kryera, materiale e botime nga fushéveprimtaria
e sektorit té hulumtimeve pérkatése;

- Kryen puné né kuadér té projekteve té pérbashkéta hulumtuese — shkencore;

- Angazhohet né ngritjen e kapaciteteve kérkimore — shkencoré né sektorin pérkatés;

- U ndihmon hulumtuesve né kryerjen e detyrave té tyre;

- Harton planin e punés pér aktivitetet vjetore;

- Shkruan recensione dhe vlerésim sipas kérkesés sé Institucionit;

- Pérgatit raportin pér punét e realizuara;

- Kryen puné té tjera qé i delegon shefi i sektorit dhe Drejtori.

Pérshkrimi i punéve pér pozitén 1.3.

- Harton projekte kérkimore — shkencore nga fusha pérkatése;

- Studion probleme té ndryshme nga fusha e edukimit;

- Bén analiza, vlerésime, hulumtime né fushén e mésimdhénies dhe té zhvillimit profesional
té mésimdhénésve;

- Pérpilon analiza dhe projekte hulumtuese né fushén e mésimdhénies dhe té zhvillimit
profesional té mésimdhénésve;

- Angazhohet pér aftésimin profesional dhe avancim né Kkarrieré;

- Punon né ményré té pavarur né hulumtimet shkencore té aprovuara nga organi pérkatés,
sipas planit té miratuar;

- Pérgatit pér botim raporte té studimeve té kryera, materiale e botime nga fushéveprimtaria
e sektorit t& hulumtimeve pérkatése;

- Kryen puné né kuadér té projekteve té pérbashkéta hulumtuese — shkencore;

- Angazhohet né ngritjen e kapaciteteve kérkimore — shkencore né sektorin pérkatés;

- U ndihmon hulumtuesve né kryerjen e detyrave té tyre;

- Harton planin e punés pér aktivitetet vjetore;

- Shkruan recensione dhe vlerésim sipas kérkesés sé Institucionit;

- Pérgatit raportin pér punét e realizuara,;

- Kryen puné té tjera qé i delegon shefi i sektorit dhe Drejtori.



Kandidati pér bashképunétor shkencor duhet t’i plotésojé kéto kushte:

Té keté shkallén e doktorit té shkencave;

Té keté té botuar sé paku njé (1) punim shkencor né ndonjé revisté relevante
ndérkombétare. Punimet duhet té jené té njohura sipas rregulloreve né fuqi;

Té keté marré pjesé né aktivitete shkencore, brenda dhe jashté vendit, nga fusha
pérkatése;

Té keté pérvojé té déshmuar pér aktivitetet shkencore e profesionale nga fusha e
kérkuar me konkurs;

Té keté té botuar monografi shkencore nga fusha pérkatése.

Dokumentacioni i nevojshém

Kandidati/ja duhet té dorézojé dokumentacionin si vijon:

Diplomén pér pérfundimin e studimeve pérkatése (doktoratés);

Certifikatén e lindjes jo mé té vjetér se gjashté muaj;

Dokument té I&shuar nga organi kompetent me té cilin déshmohet gé nuk jané nén
hetime;

CV-né, sé cilés duhet t’i bashkéngjiten déshmité e nevojshme pér té vértetuar gjendjen
e paragitur né té;

Listén e botimeve né revista ndérkombétare té njohura sipas rregulloreve né fugi duke
evidentuar: autori/ét, titulli i punimit, revista, numri dhe/apo véllimi i botimit si dhe
linku i indeksimit (me numér DOI);

Listén e botimeve né revista tjera, vendore e ndérkombétare duke evidentuar: autori/ét,
titulli i botimit, lloji i botimit, botuesi dhe vegéza e botimit (me https://www...)
Déshmi tjera pér té arriturat shkencore (artikuj, libra, monografi, konferenca shkencore

etj.)

Zgjedhja e personelit shkencor té Institutit Pedagogjik béhet né pajtim me dispozitat e Ligjit nr.
04/L-135 pér Veprimtariné Kérkimore - shkencore, dhe Statutit té Institutit Pedagogjik.


https://www/

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit té tij né fagen zyrtare té Institutit né
internet.

Aplikacionit i bashkéngjiten kopjet e dokumentacionit mbi kualifikimin, pérvojén dhe
dokumentacionet tjera té& nevojshme gé kérkon vendi i punés pér té cilin konkurrojné.

Kandidatét e pérzgjedhur né listén e ngushté do té informohen me shkrim ose me telefon né afat
ligjor nga Instituti, dhe jané té obliguar té sjellin me vete dokumentet origjinale mbi kualifikimet
dhe trajnimet e kryera pér verifikim para Komisionit.

Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni né kété nr. tel: 038/20020169, prej orés 08:00
- 16:00.

Aplikacionet e kompletuara dorézohen né adresén: Instituti Pedagogjik i Kosovés né
Prishtiné, (Pejton, rruga “Lorenc Antoni”, nr. 38).
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GOVERNMENT OF KOSOVA
Pristina, 15.01.2024.

Na osnovu Zakona br. 04/L-135 o nau¢no istrazivackoj delatnosti (Sluzbeni list Republike
Kosova, br. 11/02 maj 2013.), ¢lan 31, Statuta Pedagoskog instituta Kosova u Pristini, ¢lan 32,
Zakona o radu br. 03/L212, raspisuje:

KONKURS
IZBOR, REIZBOR - NAPREDOVANJE NAUCNIH ZAPOSLENIH 1
ISTRAZIVACA

3 (Tri) nau¢na saradnika za naucnoistrazivacke sektore (izbor - napredovanje), od kojih:

1.4.1 (Jedan) nauc¢ni saradnik za udZbenike i nastavna sredstva;
1.5.1 (Jedan) nauéni saradnik za kurikulume i obrazovne politike;
1.6.1 (Jedan) nauéni saradnik za stru¢ni razvoj nastavnika.

Opis posla za poziciju 1.1.

- Izraduje istrazivacko - nau¢ne projekte iz odgovarajuce oblasti;

- Vrsianalize, procene i istrazivanja u oblasti nastavnih sredstava i udzbenika;

- Vrsiistrazivanja o prikladnosti nastavnih sredstava;

- Sastavlja analize i priprema stru¢ne radove za oblast Skolskih udZbenika i nastavnih
sredstava;

- Organizuje stru¢ne debate u vezi sa podobnoscu skolskih udzbenika i nastavnih sredstava;

- Radi na samostalan na¢in u naué¢nim istrazivanjima odobrenim od odgovarajuc¢eg organa,
prema usvojenom planu;

- Priprema za objavljivanje izvestaje o zavrSenim studijama, materijalima i publikacijama iz
delokruga sektora odgovarajucih istrazivanja;

- Obavlja poslove u okviru zajednickih istrazivacko-nauc¢nih projekata;

- Angazuje Se u podizanju istrazivacko-nauénih kapaciteta u odgovaraju¢em sektoru;

- Pomaze istraziva¢ima u obavljanju njihovih zadataka;

- Izraduje plan rada za godi$nje aktivnosti;

- PiSe recesije i procenu na zahtev Institucije;

- Priprema izvestaj o realizovanim radovima;

- Obavlja druge poslove koje mu delegira sef sektora i Direktor.



Opis poslova za poziciju 1.2.

- Izraduje istrazivacko - nau¢ne projekte iz odgovarajuce oblasti;

- Vrsi nauéne studije u oblasti kurikuluma albanskog jezika i komunikacije;

- Realizuje nauc¢ne studije na metodologiju nastave albanskog jezika i knjizevnosti;

- Vrsi naucne studije U oblasti nastave i uenja iz predmeta jezika i knjizevnosti;

- Vrsi analize za strucni razvoj nastavnika u oblasti albanskog jezika i knjizevnosti, kao i
jezika;

- Vrsi studije u oblasti predmetnih kurikuluma i nastavnih sadrzaja Albanskog jezika i
knjizevnosti u specijalnom inkluzivnom obrazovanju;

- Vrsi naucne studije u vezi sa medunarodnim testovima u oblasti kulture ¢itanja;

- Radi na samostalan nacin u nau¢nim istrazivanjima odobrenim od odgovarajuceg organa,
prema usvojenom planu;

- Priprema za objavljivanje izvestaje o zavrSenim studijama, materijalima 1 publikacijama iz
delokruga sektora odgovarajucih istrazivanja;

- Obavlja poslove u okviru zajednickih istrazivacko-nauc¢nih projekata;

- Angazuje se u podizanju istrazivacko-naucnih kapaciteta u odgovarajuc¢em sektoru;

- Pomaze istraziva¢ima u obavljanju njihovih zadataka;

- Izraduje plan rada za godis$nje aktivnosti;

- PiSe recesije i procenu na zahtev Institucije;

- Priprema izvestaj o realizovanim radovima,

- Obavlja druge poslove koje mu delegira sef sektora i Direktor.

Opis poslova za poziciju 1.3.

- Izraduje istrazivacko - nau¢ne projekte iz odgovarajuce oblasti;

- Studira razli¢ite probleme iz oblasti vaspitanja;

- Vrsianalize, procene, istrazivanja u oblasti nastave i stru¢nog razvoja nastavnika;

- Sastavlja analize i istrazivacke projekte U oblasti nastave i stru¢nog razvoja nastavnika;

- Angazuje se za stru¢no osposobljavanje i napredovanje u Karijeri;

- Radi na samostalan nacin u nau¢nim istrazivanjima odobrenim od odgovarajuceg organa,
prema usvojenom planu;

- Priprema za objavljivanje izvesStaje o zavrSenim studijama, materijalima i publikacijama iz
delokruga sektora odgovarajucih istrazivanja;

- Obavlja poslove u okviru zajednickih istrazivacko-nau¢nih projekata;

- Angazuje se u podizanju istraziva¢ko-naucnih kapaciteta u odgovaraju¢em sektoru;

- Pomaze istraziva¢ima u obavljanju njihovih zadataka;

- Izraduje plan rada za godiSnje aktivnosti;

- PiSe recesije i procenu na zahtev Institucije;

- Priprema izvestaj o realizovanim radovima;

- Obavlja druge poslove koje mu delegira sef sektora i Direktor.



Kandidat za nau¢nog saradnika mora da ispuni ove uslove:

Da ima stepen doktora nauka;

Da ima objavljen najmanje jedan (1) nau¢ni rad u nekom relevantnom medunarodnom
Casopisu. Radovi moraju biti poznati prema propisima na snazi;

Da je u¢estvovao u nau¢nim aktivnostima, unutar i van zemlje, iz odgovarajuce oblasti;
Da ima dokazano iskustvo 0 nau¢nim i struénim aktivnostima iz oblasti trazene
konkursom:;

Da ima objavljene nau¢ne monografije iz odgovarajuce oblasti.

Potrebna dokumentacija

Kandidat/kandidatkinja mora dostaviti dokumentaciju kao u nastavku:

Diplomu o zavrsetku odgovarajuéih studija (doktorat);

Izvod 1z mati€ne knjige rodenih ne stariji od Sest meseci;

Dokument izdat od nadleZnog organa kojim se dokazuje da nisu pod istragom;

CV, kojem se moraju priloziti potrebni dokazi za dokazivanje stanja prikazanog u
njemu;

Spisak publikacija u priznatim medunarodnim ¢asopisima prema propisima na snazi,
evidentirajuci: autora/e, naslov rada, Casopis, broj i/ili tom publikacije kao i link
indeksiranja (sa DOI brojem);

Spisak publikacija u drugim doma¢im i medunarodnim Casopisima, evidentirajuci:
autora/e, naslov publikacije, vrsta publikacije, izdava¢ i link publikacije (sa
https://www...);

Drugi dokazi o nau¢nim dostignu¢ima (Clanci, knjige, monografije, naucne
konferencije, itd.).

Izbor nau¢nog osoblja Pedagoskog instituta vrsi se u skladu sa odredbama Zakona br. 04/L-135 o
nauc¢no istrazivackoj delatnosti, i Statuta Pedagoskog instituta.


https://www/

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja na sluzbenoj stranici Instituta na
internetu.

Aplikaciji se prilazu kopije dokumentacije o kvalifikaciji, iskustvu i druga potrebna dokumentacija
koja zahteva radno mesto za koje konkurisu.

Kandidati izabrani na uzi spisak bi¢e informisani pismeno ili telefonom u zakonskom roku od
Instituta, i duzni su da sa sobom ponesu originalne dokumente o kvalifikacijama i zavrSenim
obukama za verifikaciju pred Komisijom.

Za detaljnije informacije mozete kontaktirati na ovaj br. tel: 038/20020169, od 08:00 - 16:00

casova.

Kompletirane aplikacije se dostavljaju na adresu: Pedagoski institut Kosova u
Pristini, (Pejton, ulica “Lorenc Antoni”, br. 38).



