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Hyrje

Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé (MASHT) me dokumentet e kurrikulés,
Kornizén e Kurrikulés sé Arsimit Parauniversitar (2011 / e rishkuar né vitin 2016) dhe
Kurrikulat Bérthamé (2012 / te rishkuara né vitin 2016), ka pércaktuar njé shkallé mé té
larté té autonomisé dhe pérgjegjésisé sé shkollés né planifikimin dhe zbatimin e
kurrikulés sé re, né pérputhje me kérkesat dhe filozofiné e kurrikulés té bazuar né
kompetenca, né pérputhje me kuadrin mésimor, infrastrukturén e shkollés dhe
karakteristikat e tjera té lokalitetit né té cilin gjendet shkolla.

Mbi bazén e dukumenteve té kurrikulés dhe Planit Strategjik té Arsimit né Kosové
20112016 (PSAK), MASHT-i ka filluar procesin e pilotimit té kurrikulés sé re. Fillimi i
zbatimit té kurrikulés sé re né shkollat piloté, tregon pér njé nismé shumé serioze dhe me
ndikim té réndésishém né té gjitha aspektet e punés sé shkollés. Gjaté fazés sé pilotimit té
kurrikulés, éshté béré progres né pérfshirjen e shkollave brenda rolit té tyre té paraparé
me kurrikulén e re dhe njékohésisht jané identifikuar sfida dhe nevoja qé duhet té
adresohen para se té fillojé zbatimi i saj né té gjitha shkollat e Kosovés.

Pér adresimin e sfidave dhe nevojave té dala gjaté procesit té pilotimit té kurrikulés dhe
pér té siguruar njé qasje pérgatitore té kujdesshme dhe té suksesshme né shtrirjen e
zbatimit té kurrikulés né shkallé vendi, MASHT-i ka prioritizuar njé listé té masave qé
duhet ndérmarré né pérkrahje té kétij procesi né pérgjithési dhe né pérkrahje té shkollave
né vecanti. Né kuadér té masave pér shtrirjen e zbatimit té kurrikulés sé re né shkallé
vendi, paraqitet kérkesé e domosdoshme hartimi i njé udhézuesi pér udhéhegjen e
zbatimit té kurrikulés né shkolla.

Pér té pérgatitur njé udhézues lidhur me orientimin e shkollave né njé proces té drejté té
udhéhegjes sé zbatimit té kurrikulés, MASHT-i ftoi dhe autorizoi Institutin Pedagogjik té
Kosovés (IPK) gé ta udhéheqé punén né hartimin e kétij udhézuesi. Pérgatitja e
udhézuesit pérfshiu njé analizé té dokumenteve té kurrikulés sé re, me theks té vecanté
té rolit té shkollave né zbatimin e kurrikulés, njé analizé té raporteve té shkollave nga
pilotimi i kurrikulés, konsultime me zyrtaré té kurrikulave né MASHT, drejtoré té
shkollave pilot, koordinatoré té kurrikulés né nivel gendror dhe né nivel shkolle,
mésimdhénés dhe trajneré té kurrikulés. Komentet, propozimet dhe rekomandimet e
pranuara jané analizuar me kujdes dhe jané reflektuar né pérmbajtjen dhe instrumentet
e punés té pérfshira né kété udhézues.

Duke besuar se ky udhézues i plotéson nevojat e shkollave dhe do té jeté i dobishém né
procesin e pérgjithshém té udhéheqjes sé zbatimit té kurrikulés nga shkolla, ne i ftojmé
shkollat gé té marrin kété udhézues, dokumentet zyrtare té kurikulés dhe né frymén e
tyre e té pérvojave té avancuara té shkollés té fillojné udhéheqgjen e zbatimit té kurrikulés
Sé re.



Mirénjohje

Ky udhézues éshté pérgatitur duke u bazuar né pérvojén e shkollave pilot gjaté zbatimit
té kurrikulés sé re, respektivisht né véshtirésité e identifikuara gjaté monitorimit té
procesit té zbatimit né kéto shkolla nga IPK dhe MAShT- Divizioni i Kurrikulés.

Megjithate, pér t'u siguruar se jemi né drejtim té duhur sa i pérket adresimit té nevojave
konkrete té shkollave, né momente té caktuara, materiali éshté konsultuar me Drejtoré
dhe Koordinatoré té shkollave pilot. Ky proces i konsultimit me shkollat pilot éshté
koordinuar nga z. Skender Halimi, Koordinator pér zbatim té kurrikulés né sh.f.m.u. Faik

Konica.

Pérpilimi i kétij Udhézuesi ka pérfituar edhe nga dy takime konsultative qé jané realizuar
pér té diskutuar versionin e paré té materialit. Takimi i paré éshté realizuar me me

Drejtoré dhe Koordinatoré té shkollave pilot, pérfshiré:

Takimi i dyté éshté realizuar me njé grup té trajneréve né fushén e vlerésimit té pérformancés
sé shkollés, pérfagésues té udhéhegjes arsimore, pérfagésues té DKA-ve dhe shkollave,

Kumrije Sahiti, Drejtoreshé, Sh.F.M.U. “Faik Konica”, Prishtiné
Skender Halimi, Koordinator, Sh.F.M.U. “Faik Konica”, Prishtiné

Sherif Bajrami, Drejtor, Sh.F.M.U. “Arif Shala”, Drenas
Elhami Isufi, Koordinator, Sh.F.M.U. Arif Shala, Drenas

Osman Beka, Drejtor, Gjimnazi “Sami Frashéri”, Prishtiné
Bislim Krasniqi, Koordinator, Gjimnazi “Sami Frashéri”, Prishtiné

Azem Jaha, Drejtor, Gjimnazi “Xhevdet Doda”, Prishtiné
Milazim Avdylaj, Koordinator, Sh.F.M.U. Abdyl Frashéri, Prizren
Shpresa Shala, Drejtoreshé, Sh.F.M.U. Xhemajl Mustafa, Prishtiné

Nexhat Rexha, Drejtor, Gjimnazi “Zenel Hajdini”, Gjilan

pérfshiré:
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Zana Zeqiri, Drejtoreshé, Sh.F.M.U. “Hilmi Rakovica”, Prishtiné
Suzana Bytyqi, Mésimdhénése, Gjimnaz, Drenas
Suzana Gjergji, DKA-KIiné

Liridon Maliqi, Drejtor, Sh.F.M.U. “MODEL”

Agron Mexhuani, Mésimdhénés, Shkolla Amerikane e Kosovés, Prishtiné

Sadifete Lumi, IP Ardhméria, Prishtiné

Lirije Vitija, Qendra Burimore “Pérparimi”, Prishtiné
Ajet Brajshori, Drejtor, Sh.M.T. “28 Néntori”, Prishtiné
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10 Sherif Gashi, DKA- Suhareké

IPK falénderon té gjithé pjesémarrésit dhe kontribuuesit né pérpilimin e kétij materiali.



Qéllimi dhe funksioni i kétij udhézuesi

Zbatimi i ploté i kurrikulés sé re shtetérore, respektivisht i reformés né arsimin
parauniversitar, arrihet vetém kur:

= Mésimdhénésit e kuptojné dhe pranojné plotésisht frymén e re té kurrikulés dhe
veprimtarité e lidhura me zbatimin e saj kthehen né rutiné,

= Shkolla angazhohet vazhdimisht pér pérmirésimin e procesit té mésimdhénies dhe
nxénies drejt ngritjes sé nivelit té arritjes sé nxénésve,

= Shkollat dhe DKA-té angazhohen né njé proces té vazhdueshém té mbledhjes dhe
analizés sé té dhénave, identifikimit té sfidave dhe gjetjes sé zgjidhjeve drejt
pérmbushjes sé kérkesave té sistemit té ri té kurrikulés shtetérore,

®= MASHT-i monitoron pérmbushjen e kérkesave té Kurrikulés né nivel shtetéror, si
bazé pér rishikimin dhe plotésimin e politikave programore né fushén e arsimit
dhe pér sigurimin e pérkrahjes sé nevojshme institucionale.

Roli i shkollés né kété proces éshté vendimtar, prandaj, qéllimi i kétij udhézuesi éshté qé
té ndihmojé shkollén né udhéhegjen e procesit té planifikimit dhe zbatimit té kurrikulés
sé re shtetérore duke vendosur njé agjendé té qarté pér zhvillim té vazhdueshém té
praktikave té saj, né té miré té pérkrahjes sé nxénésve drejt zotérimit té kompetencave
kryesore té pércaktuara me kurrikulén shtetérore dhe drejt realizimit té potencialit té
tyre. Pér pérmbushjen e kétij funksioni, udhézuesi pérgéndrohet né qartésimin e
pritshmérive té reja nga shkolla dhe ofrimin e udhézimeve konkrete pér:

= planifikimin dhe udhéhegjen e procesit té zbatimit té kurrikulés,

® sigurimin e njé mjedisi mundésues pér zbatimin e kurrikulés,

= planifikimin dhe realizimin e mésimit cilésor sipas kérkesave té reja té kurrikulés,
= zhvillimin profesional té mésimdhénésve pér zbatimin e kurrikulés,

= vetévlerésimin e performancés sé pérgjithshme nga perspektiva e ndikimit né
pérmirésimin e arritshmérisé sé nxénésve dhe

® pérmirésimin e vazhdueshém té performancés né funksion té zbatimit té ploté té
kérkesave té kurrikulés sé re shtetérore

Pérdorues té drejtpérdrejté té kétij udhézuesi do té jené udhéhegja e shkollés, organet
geverisése, organet profesionale dhe shérbimet profesionale té shkollés. Gjithsesi,
materiali mund t'i shérbejé edhe MASHT-it dhe IPK-sé né kuadér té pérgatitjeve pér
zbatim té kurrikulés né mbaré vendin si dhe né planifikimin e mbéshtetjes dhe
monitorimit té shkollave gjaté procesit té zbatimit.



Pérmbledhje e pérmbajtjes sé udhézuesit

Ky udhézues éshté strukturuar né gjashté pjesé. Né Pjesén I éshté dhéné konteksti i
pérgjithshém rregullativ i veprimtarisé sé shkollés, pérfshiré (I) funksionin e parimeve té
Kornizés sé Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar né zbatimin e kurrikulés dhe
ndikimin e tyre né punén e shkollés, (II) rolin e ri té shkollés dhe (III) fushat e cilésisé sé
performancés sé shkollés. Né kuadér té fushave té cilésisé sé performancés pérshkruhet
mbulueshméria dhe specifikat e secilés fushé, pritshmérité kryesore né kuadér té secilés
fushé té veprimtarisé sé shkollés dhe masat qé duhen zbatuar nga shkolla (respektivisht
nga akterét pérgjegjés pér secilén fushé té cilésisé).

Né Pjesén II elaborohen aktivitetet pérgatitore qé duhet té ndérmirren nga shkolla né
kuadér té pérgatitjeve pér zbatimin e kurrikulés sé re, me theks té vecanté né informimin
e akteréve kryesoré me mundésité dhe kérkesat e reja té kurrikulés, realizimin e njé
vlerésimi té brendshém nén dritén e kérkesave té kurrikulés sé re dhe pérgatitjen e planit
zhvillimor, sigurimin e njé mjedisi mundésues pér zbatimin e kurrikulés sé re dhe
funksionalizimin e organeve geverisése dhe profesionale té shkollés.

Né kuadeér té pjeséve Il dhe 1V jané trajtuar proceset qé preken drejpérdrejté nga
qasja e re e kurrikulés dhe kérkojné vémendje té shtuar nga udhéheqja e shkollés!.

Pjesa III fokusohet né aspektet e planifikimit té proceseve mésimore duke filluar nga
planifikimi né nivel té shkallés kurrikulare e deri te planifikimi i orés mésimore. Roli i
organeve profesionale té shkollés né nivelet e ndryshme té planifikimit éshté dhéné né
formé tabelare né fund té késaj pjese. Ndérsa, né Pjesén IV trajtohen aspektet e
udhéhegjes sé shkollés né raport me realizimin e proceseve mésimore, pérfshirjen e
prindérve, vlerésimin e arritjeve té nxénésve dhe administrimin e rezultateve té
vlerésimit né funksion té pérmirésimit té cilésisé sé proceseve mésimore dhe
performancés sé pérgjithshme té shkollés.

Pjesa V trajton rolin e organeve udhéheqgése dhe profesionale té shkollés pér zbatimin e
kurrikulés sé re.

Né Pjesén VI mund t'i gjeni disa mostra té instrumenteve pér realizimin e proceseve qé
trajtohen né udhézues.

1 Céshtjet tjera qé kané té béjné me udhéhegjen e zbatimit té kurrikulés identifikohen pérmes vetévlerésimit
té shkollés dhe adresohen né kuadér té planit zhvillimor té shkollés.
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Pjesa I: Pritshmérité e reja
nga shkolla



1. Parimet e Kornizés sé Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar-
parime té punés sé shkollés

Me Kornizén e Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar (KKAP), MASHT-i éshté pércaktuar
pér njé qasje té bazuar né kompetenca, respektivisht qasje té orijentuar kah rezultatet e
pritura qé duhet té arrihen nga té gjithé nxénésit né periudha té ndryshme té shkollimit.
Pér té siguruar koherencén dhe konsistencén e procesit té zbatimit té késaj qasje, KKAP
vendos pesé parime themelore:

Gjithépérfshirja, i referohet té drejtés sé secilit fémijé dhe té ri pér pérfshirje té
barabarté né arsim cilésor. E udhéhequr nga ky parim shkolla mundéson qasje dhe
pérfshirje té barabarté té secilit nxénés, duke kontribuuar né realizimin e ploté té
potencialit individual té secilit fémijé/té ri¢. Ky parim duhet té udhéheqé qasjen e
shkollés ndaj komunitetit té shkollés dhe jashté saj dhe veganérisht ndaj fémijéve qé
jané brenda e jashté procesit mésimor. Performanca e shkollés nuk vlerésohet
vetém né bazé té nivelit té arritshmérisé sé nxénésve té cilét e vijojné shkollén por
edhe né bazé té shkallés sé pérfshirjes sé fémijéve té lokalitetit né té cilin vepron.

Zhvillimi i kompetencave, nénkupton arritjen e matshme té dijeve, shkathtésive,
géndrimeve dhe vlerave, té cilat shogéria i konsideron té domosdoshme pér té
gjithé qytetarét e Republikés sé Kosovés. Né sistemin e kurrikulés kompetencat
kryesore zbérthehen népérmjet rezultateve té té nxénit, gé duhet té arrihen né
ményré progresive dhe té vazhdueshme nga té gjithé nxénésit gjaté arsimit
parauniversitar, respektivisht deri me rastin e pérfundimit té klasés sé 12-té. Ky
parim duhet té udhéheqé gjithé procesin e planifikimit, realizimit dhe vilerésimit té
punés sé shkollés.

Mésimdhénia dhe té nxénit e integruar, pér té siguruar té nxénit e ploté qé
reflekton ndérlidhjet dhe ndérvarésité e natyrés dhe té botés sé krijuar nga njeriu,
me dijen dhe informacionin qé kemi pér to. E udhéhequr nga ky parim shkolla
duhet té mundésojé:

o Planifikimin dhe realizimin e proceseve té integruara mésimore né kuadér
té 1éndéve qé mbulojné njé fushé kurrikulare, drejt zotérimit té rezultateve
té té nxénit té pércaktuara pér fushén pérkatése kurrikulare. P.sh. proceset
mésimore qé zhvillohen né kuadér té 1éndés sé gjuhés shqipe dhe gjuhéve
té tjera duhet té jené né funksion té arritjes sé rezultateteve té té nxénit pér
fushén kurrikulare Gjuhét dhe komunikimi. Apo, né rastin e nivelit té
mesém té larté-drejtimi i pérgjithshém, proceset mésimore qé zhvillohen
né kuadér té 1éndés sé fizikés, kimisé, biologjisé e kimisé duhet té jené né

2 pérfshirja né kuptim té qasjes fizike né té gjitha hapésirat e shkollés, pérfshirjes né aktivitetet mésimore
(kurrikulare dhe jashtékurrikulare), pérfshirjes né proceset vendimmarrése té shkollés, et;j.



funksion té arritjes sé rezultateve té té nxénit pér fushén kurrikulare
Shkencat e natyrés;

o Ndérlidhjen e fushave kurrikulare né funksion té njé procesi té ploté dhe té
shumanshém mésimor qé vé né pah ndérlidhjen e aspekteve té ndryshme
té proceseve mésimore qé trajtohen né kuadér té fushave té ndryshme
kurrikulare;

o Ndérlidhjen kuptimploté té mésimit me jetén pérmes (I) planifikimit té
pérmbajtjeve mésimore qé reflektojné preokupimet e nxénésve, té
shoqgérisé e té mjedisit né té cilin vepron shkolla dhe mé gjeré, (II)
shfrytézimit té mjeteve, situatave dhe burimeve rrethanore pér realizimin
e proceseve mésimore, (III) freskimit té vazhdueshém té pérmbajtjeve
mésimore me pérmbajtje qé reflektojné zhvillimet né sferén shoqérore,
ekonomike, kulturore apo té shkencés dhe (IV) realizimit té proceseve
mésimore, & mundésojné zbatimin e dijes dhe shfrytézimin e shkathtésive,
géndrimeve e vlerave té caktuara né konteskt té zgjidhjes sé problemeve
praktike dhe reale té jetés sé pérditshme.

® Autonomia dhe fleksibiliteti né nivel shkolle, i mundéson shkollés té ndértojé
profilin e vet né interesin mé té miré té nxénésve té saj dhe té lokalitetit né té cilin
vepron, né pérputhje me kushtet specifike té kuadrit mésimor dhe infrastrukturés
sé saj dhe brenda kuadrit rregullativ té vendosur nga MASHT-i. Kjo do té thoté se
qasja e bazuar né kompetenca nénkupton mundési té barabarta dhe jo barazim té
mundeésive, prandaj, Korniza e Kurrikulés dhe Kurrikulat Bérthamé kané rritur
autonominé e shkollés né organizim dhe zbatim té proceseve mésimore3.

® Pérgjegjésia dhe llogaridhénia, nénkupton se procesi i decentralizimit té
shérbimeve arsimore dhe rritja e autonomisé sé shkollés, duhet té shogérohet nga
njé mekanizém funksional pér sigurim té cilésisé dhe llogaridhénies pér téré
hierarkiné e sistemit té arsimit. Sigurimi i cilésisé né arsim arrihet vetém duke
zhvilluar njé kulturé té (vet) vlerésimit dhe pérmirésimit té vazhdueshém té
shkollés drejt ngritjes sé nivelit té arritjeve té nxénésve.

Kéto parime jané vendosur pér té udhéhequr procesin e zbatimit té sistemit té ri té
kurrikulés duke mundésuar:

- Zgjidhje té modifikueshme pér t'i trajtuar dallimet e nxénésve né procesin e
mésimnxénies dhe nevojat e tyre té vecanta, si kusht pér pérmirésimin e
vijueshmeérisé sé shkollés dhe nivelit té arritjes s€ nxénésve;

- Pérfshirje aktive té nxénésve né pérzgjedhjen dhe planifikimin e proceseve
meésimore, duke u vetédijsuar qé té vlerésojné réndésiné e pérvojave té caktuara

3 Mé shumé pér shfrytézimin e autonomisé dhe fleksibilitetit né nivel shkolle shih Pjesa III, Seksioni 1.
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dhe duke u pérgatitur gé té vlerésojné dhe vetévlerésojné rezultatet vetanake té té
nxeénit;

- Vlerésim té njésuar té nivelit té arritjes s€ nxénésve dhe monitorim té cilésisé sé
arsimit qé ofrohet né nivel vendi, komune apo shkolle;

- Promovim té mésimdhénies sé integruar népérmjet fushave té gjera kurrikulare;

- Ndérlidhje kuptimploté ndérmjet aspektit konceptual dhe dimensioneve praktike,
si zbatimi i dijes dhe shfrytézimi i shkathtésive, i géndrimeve dhe i vlerave té
caktuara né kontekst té zgjidhjes sé problemeve praktike dhe reale té jetés sé
pérditshme;

- Perspektivé té mésimit gjaté gjithé jetés, duke u kushtuar vémendje té vecanté
mésimit pér té nxéné dhe zhvillimit té kompetencave pér shfrytézim té
teknologjive aktuale dhe té ardhshme té epokés digjitale;

- Ndértim té njé kulture té re organizative, zhvillimore dhe pedagogjike té shkollés
pérmes autonomisé dhe fleksibilitetit té shtuar té shkollés*

- Vendosje té njé sistemi té qarté té pérkrahjes, raportimit dhe llogaridhénies.

Prandaj:

Parimet e KKAP-sé duhet té trajtohen né ményré térésore duke pasur parasysh
relacionin e ndérvarésisé mes tyre.

Duke pasur parasysh se qasja e bazuar né kompetenca pérbén edhe filozofiné e kurrikulés
sé re shtetérore, ¢do intervenim gé planifikohet né nivel shkolle duhet té verifikohet nga
perspektiva e késaj qasjeje.

Pra, té gjitha iniciativat e shkollés qé planifikohen dhe realizohen né nivel shkolle duhet
té jené né funksion té gjithépérfshirjes dhe zhvillimit té kompetencave.

4 Pérvec autonomisé, né hartimin e planeve dhe programeve mésimore me bazé né shkollg, shkollat kané
autonomi té konsiderueshme edhe né shpérndarjen e fondit té oréve pér 1éndé; Kurrikula bérthamé
pércakton pérgindjen minimale pér secilén fushé mésimore / shkallé kurrikulare, pérderisa fondi i oréve
pér léndé / vit shkollor definohet né nivel shkolle.
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Kompetencat e
nxénésve

Pérgjegjésia
dhe Gjithépérfshirja
llogaridhénia

Autonomia Mésimi i
dhe esimil

fleksibiliteti integruar

Edhe roli i ri i shkollés éshté pércaktuar né bazé té parimeve té KKAP-sé, prandaj kéto
parime pérbéjné fundamentin e sistemit pér vlerésimin e performancés sé shkollés. Ky
sistem éshté ndértuar mbi ndérveprimin né mes té (I) parimeve kryesore té KKAP-sé dhe
(I1) fushave té cilésisé pér vlerésimin e performancés sé shkollés>.

Mbi kéteé bazeé:

Parimet e KKAP-sé duhet té shérbejné si fundament dhe pika reference gjaté
planifikimit, realizimit dhe vlerésimit té iniciativave qé ndérmerren né nivel shkolle
pér zbatimin e kurrikulés sé re shtetérore... kjo nénkupton qé té gjitha iniciativat
dhe masat qé planifikohen dhe realizohen né nivel shkolle duhet té jené né pérputhje
me parimet kryesore té KKAP-sé.

5> Parimet e KKAP-sé pérbéjné fundamentin e sistemit té vlerave té Kornizés pér sigurim té cilésisé sé
performancés sé shkollés, ndérsa fushat e cilésisé i japin strukturén e ndérlidhjen veritikale pér vlerésimin
e gjendjes dhe pér planifikimin e pérmirésimit. Pikérisht né ndérveprimin né mes té Parimeve té KKAP dhe
fushave té cilésisé jané krijuar kriteret bazé pér vlerésimin e performancés sé shkollés. Pér mé tepér shih:
Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés.
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2. Roliiri i shkollés: sigurimi i njé mjedisi mundésues pér
zhvillimin e kompetencave

Sipas Kornizés pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés® detyré thelbésore e ¢do
shkolle né Republikén e Kosovés éshté té sigurojé zotérimin e kompetencave kryesore té
pércaktuara me kurrikulén shtetérore nga té gjithé nxénésit, né njé mjedis té sigurt,
pérfshirés, miqésor dhe inkurajues pér gjithé komunitetin shkollor”.

Nga ana tjetér, autonomia dhe fleksibiliteti né nivel shkolle i mundésojné shkollés té
ndértojé profilin e vet né interesin mé té miré té nxénésve té saj dhe té lokalitetit né té
cilin vepron. Kjo nénkupton se ¢do shkollé ka mundési qé organizimin e proceseve
mésimore ta pérshtasé me vegorité e nxénésve té saj dhe té komunitetit né té cilin vepron,
prandaj:
njé shkollé e miré konsiderohet ajo shkollé e cila, brenda autonomisé dhe
fleksibilitit té lejuar, shfrytézon né ményré efektive kapacitetin qé ka né dispozicion
pér ndértimin e profilit té vet né funksion té zhvillimit té kompetencave té nxénésve
té saj dhe né té miré té avancimit té lokalitetit né té cilin vepron.

Pér té arritur kété géllim ¢do shkollé duhet té keté njé vizion té qarté, té€ ndértuar pérmes
njé procesi gjithépérfshirés, té njohur dhe té pranuar nga gjithé komuniteti i shkollés, i cili
reflekton nevojat specifike té nxénésve té saj dhe lokalitetit ku vepron.

Prandaj, pér té pérmbushur funksionin e saj themelor nga njéra ané, dhe, nga ana tjetér
pér té gené né shérbim té nxénésve té saj dhe komunitetit né té cilin vepron, ¢do shkollé
duhet té vendosé:

" mekanizém efektiv té vetévlerésimit né raport me Kkriteret e cilésisé sé
performancés sé shkollés, té pércaktuara nga MASHT-i dhe né raport me vizionin
e saj;

®" mekanizém dhe procedura té gqarta té planifikimit zhvillimor me pjesémarrje té
gjere;

= agjendé té qarté dhe pérkushtim pér zhvillim té vazhdueshém té praktikave té saj,

né té miré té pérkrahjes sé nxénésve drejt zotérimit té kompetencave kryesore té
pércaktuara me kurrikulén shtetérore dhe drejt zhvillimit té potencialit té tyre.

Té gjitha kéto aspekte jané trajtuar né ményré mé té detajuar né pjesét vijuese té kétij
doracaku.

® Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés pércakton pritshmérité themelore pér ¢do
shkollé qé vepron né Republikén e Kosovés dhe éshté piké referimi pér (I) sistemin e sigurimit té cilésisé
né arsimin parauniveristar dhe pér (II) standardizimin e procesit té vlerésimit té brendshém, planifikimit
zhvillimor té shkollés dhe té vlerésimit té jashtém té shkollés.

7 Udhéheqja e shkollés, mésimdhénésit, nxénésit, prindérit, ekipet profesionale, administrata e shkollés si
dhe personeli teknik.
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3. Shtyllat e veprimtarisé sé shkollés nga perspektiva e kérkesave
té kurrikulés

Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés parasheh pesé fusha té cilésisé
séé performancés sé shkollés, respektivisht pesé shtylla té veprimtarisé sé shkollés. Kéto
pesé fusha jané: (I) Menaxhimi dhe geverisja, (II) Kultura dhe mjedisi, (III) Mésimdhénia
dhe nxénia, (IV) Zhvillimi profesional i mésimdhénésve, dhe (V) Performanca e nxénésve.

Mé poshté éshté pérshkruar shkurtimisht mbulueshméria dhe specifikat e secilés fushg,
si dhe kriteret e cilésisé gé duhen pasur parasysh nga menaxhmenti i shkollés né kuadér
té secilés shtyllé té veprimtarisé sé shkollés. Kriteret e cilésisé jané pércaktuar bazuar né
ndérveprimin né mes té fushave té cilésisé dhe parimeve té Kornizés sé Kurrikulés té
Arsimit Parauniversitar né Kosové.

Secila fushé e cilésisé ka nga pesé kritere. Kéto kritere burojné nga pesé parimet e
kurrikulés duke véné né dukje ndikimin e secilit parim né secilén fushé té
veprimtarisé sé shkollés.

Mbi kété bazé éshté ndértuar edhe tabela e Kornizés pér sigurim té cilésisé sé

performancés sé shkollés. Kjo kornizé shérben si orientim pér zbatimin e kurrikulés sé re
shtetérore dhe si referencé pér vlerésimin e performancés sé shkollés.
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interesave té
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2.1 Objekti dhe
hapésirat
pércjellése té
shkollés jané té
gasshme, té
sigurta, té
shéndetshme dhe
migésore

Korniza e Kritereve té cilésisé sé performancés sé shkollés

FUSHAT E CILESISE

3 MESIMDHENIA
DHE NXENIA

4 ZHVILLIMI
PROFESIONAL I
MESIMDHENESVE

KRITERET E CILESISE

3.1 Shkolla siguron
pérfshirjen e
nxénésve dhe
prindérve né
aktivitetet
mésimore

4.1 Menaxhmenti i
shkollés pérfshin
nxénésit, prindérit
dhe mésimdhénésit
né planifikimin e
ZhPM

5 PERFORMANCA E
NXENESVE

5.1 Nxénésit
ushtrojné
pérgjegjésité e
tyre sociale e
gytetare né klasé,
né shkollé dhe né
komunitet

1.2 Shkolla ka né

2.2 Shkolla siguron

3.2 Aktivitetet

4.2 Praktikat e

5.2 Arritshméria

fokus té orijentimit | pér té gjithé meésimore zhvillimit dhe progresi i

strategjik zhvillimin | nxénésit mundési | mundésojné profesional té nxenésve né

e kompetencave té té barabarta pér mbéshtetje té mésimdhénésve zotérimin e

. Ty diferencuar té jané né kompetencave

kompetencave nxénésve pér funksion té kryesore
zotérimin e zhvillimit té plotéson
kompetencave kompetencave pritshmeérité e
dhe zhvillimin e té nxénésve vendosura me
potencialit KB
1.3 Organet 2.3 Mjedisi dhe 3.3 Pérmbajtjet dhe |4.3 Praktikate 5.3 Arritshméria
profesionale té kultura e punés sé | aktivitetet zhvillimit dhe progresi i

shkollés jané
funksionale dhe
efektive né
jetésimin e mésimit
té integruar

shkollés jané né
funksion té nxénies
sé integruar dhe
jetésimit té
kurrikulés

mésimore jané né
funksion té gasjes
sé integruar

profesional té
mésimdhénésv e
jané né funksion
té mésimdhénies
sé integruar

nxénésve né
Zotérimin e
rezultateve té
pércaktuara pér
fushat kurrikulare
plotéson
pritshmérité e
vendosura me KB

1.4 Prioritetet e

2.4 Shkolla ka

3.4 Autonomia pér

4.4 Shkolla pérdoré

5.4 Nxénésit jané té

zhvillimit té praktika té planifikimin e né ményré efikase | angazhuar né
shkollés konsoliduara té kurrikulés me resurset e saj pér aktivitete
pf';\s.qyt.‘ojné ‘ pérfshirjes sé zgjedhje aktivitetet e ZhPM | o) strakurrikulare
WL & B2 gjithé komunitetit shfrytézohet né
nevojat e shkollor né ményré efektive
nxénésve dhe pérmirésimin dhe
rezultatet e mirémbajtjen e
vetvlerésimit miedisit fizik

1.5 Udhéhegja e 2.5 Shkolla ofron 3.5 Shkolla éshté e  |4.5 Shkolla 5.5 Nxénésit jané té

shkollés udhéheq
dhe monitoron
zbatimin e PZhSh
dhe politikave
arsimore

njé mjedis té
sigurté dhe
mundésues pér
realizim té té
nxénit efektiv

angazhuar pér
pérmirésimin e
praktikave té
mésimdhénies dhe
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3.1. Menaxhimi dhe geverisja efektive né pérmbushjen e funksionit té shkollés

Rritja e autonomisé shkollore, pérgjegjésisé dhe shkallés sé llogaridhénies pér
performancén e shkollés e té nxénésve ka sjellur edhe ndryshimin e rolit, misionit dhe
pérgjegjésive té udhéhegjes dhe menaxhimit té shkollave.

Menaxhmenti i shkollés nuk shihet mé si zbatues i urdhérave lart-poshté por si
strukturé vendimmarrése qé duhet té pérqendrohet né proceset e udhéhegqjes,
qeverisjes, mésimdhénies e nxénies, si dhe né rezultatet mésimore té shkollés
pérmes njé procesi gjithépérfshireés.

Rrjedhimisht, fushéveprimi i udhéhegqjes sé shkollés duhet té keté né fokus mésimin
dhe té nxénit, ndérsa qasja né zbatim duhet té jeté gjithépérfshirése.

Né kété kontekst, personeli udhéheqés i shkollés éshté pérgjegjés pér performancén
arsimore té shkollés, pér zhvillimin e kompetencave té nxénésve dhe pér avancimin e
arritshmeérisé sé nxénésve.

Né vijim éshté dhéné njé pérshkrim i shkurtér i secilés fushé té cilésisé dhe pritshmérité
nga menaxhmenti dhe personeli tjetér i shkollés.

Kriteret e Pérshkrimi i kritereve Cka pritet nga udhéhegja e
cilésisé shkollés?

Organete
geverisjes jané
funksionale
dhe efektive né
pérfaqésimin e
interesave té
komunitetit té
shkollés
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Shkolla ka né
fokus té
orijentimit
strategjik
zhvillimin e
kompetencave
té nxénésve

Organet
profesionale té
shkollés jané
funksionale
dhe efektive né
jetésimin e
mésimit té
integruar

Prioritetet e
zhvillimit té
shkollés
pasqyrojné

parasysh né proceset vendimmarrése té
shkollés.

Cikli dhe procedurat e vetévlerésimit
dhe planifikimit zhvillimor duhet té jené
té garta pér gjithé komunitetin shkollor.

Pérmirésimi i vazhdueshém, suksesi dhe
arritjet e nxénésve duhet té jené né fokus
té orientimit strategjik té shkollés,
prandaj, ngritja e cilésisé sé nxénies
duhet té jeté bosht i planeve zhvillimore
té shkollés.

Prioritetet e pércaktuara né planin
zhvillimor té shkollés duhet té kené
ndikim té matshém né arritjet,
vijueshmériné dhe mirégenien e
nxéneésve.

Kompetencat kryesore té pércaktuara
me KKAP dhe kurrikulat bérthamé jané
kryesisht té natyrés ndérkurrikulare dhe
nuk mund té zhvillohen pérmes njé qasje
té fragmentuar. Prandaj, funksionalizimi
i mekanizmave pér jetésimin e mésimit
té integruar éshté i domosdoshém.

Organet profesionale té shkollés duhet té
funksionojné si menaxhmenti i mesém
né shkollé dhe duhet té kené procedura
té garta té veprimit dhe llogaridhénies.

Téré puna e shkollés duhet té udhéhiget
nga vizioni, vlerat dhe géllimet e
vendosura té shkollés.
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Vendosja e njé sistemi
efektiv té administrimit té
rezultateve té vlerésimit té

nxénésve né té gjitha nivelet

Shfrytézimi i rezultateve té
vlerésimit pér té pércjellé
trendin e arritshmérisé sé
nxénésve né nivel shkolle
dhe pér té avancuar proceset
e mésimdhénies dhe punés
sé pérgjithshme té shkollés.

Rishikimi i strukturave té
menaxhimit, nxénies dhe
pérkrahjes sé nxénésve nga
perspektiva e efikasitetit té
funksionimit té tyre dhe
impaktit né ngritjen e
cilésisé.

Funksionalizimi i organeve
profesionale té shkollés

Vendosja dhe konsolidimi i
shérbimeve profesionale té
shkollés



vizionin e saj,
nevojate
nxénésve dhe
rezultatet e
vet-vlerésimit

Udhéhegja e
shkollés

udhéheq dhe
monitoron
zbatimin e
PZhSh dhe
politikave
arsimore

Vizioni i shkollés duhet té bazohet né
rezultatet e nxénésve, nevojat e tyre dhe
duhet té jeté né pérputhje me prioritetet
e komunitetit dhe té politikave
arsimore. Ai duhet té jeté koherent né
raport me até qé éshté e réndésishme
pér nxénésit dhe komunitetin.

Shkolla duhet té déshmojé pérkushtimin
e saj ndaj cilésisé dhe vazhdimisht t'u
rikthehet vlerave dhe géllimeve té saj
duke fugizuar ndjenjén e pérbashkét té
pérgjegjésisé pér arritjen e tyre.

Personeli udhéheqés i shkollés éshté
pérgjegjés pér performancén arsimore
té shkollés, pér  zhvillimin e
kompetencave té nxénésve dhe pér
avancimin e arritshmérisé sé nxénésve.
Pérkété géllim udhehegja e shkollés
duhet té vendosé njé agjendé té garté té
procesit té zbatimit té kurrikulés dhe
avancimit té vazhdueshém té praktikés
shkollore si dhe té udhéheqé zbatimin e
késaj agjende.

Udhéhegja e shkollés dhe shérbimi
profesional ~ duhet té  sigurojné
mbéshtetjen e nevojshme dhe té
mbikqyrin procesin e realizimit té
PZhSh. Shkolla duhet té realizoj
vlerésime periodike té zbatimit dhe t‘i
pérgatis raportet pérkatése.

Realizimi i njé analize té
kontekstit té pérgjithshém té
shkollés

Pércaktimi i vizionit dhe
misionit té pérbashkét, mbi
bazén e  analizés sé
kontekstit né té cilin vepron
shkolla.

Jetésimi i vizionit dhe
misionit té pérbashkét.

Realizimi i njé vlerésimi té
brendshém té situatés sé
shkollés né dritén e
kérkesave té kurrikulés

Pérpilimi i planit trevjecar
zhvillimor té shkollés.

Zbatimi i PZhSh.

3.2. Sigurimi i njé mjedisi shkollor té sigurté, té shéndetshém dhe migésor

Mjedisi mundésues (atraktiv, migésor dhe i shéndetshém) fizik dhe shpirtéror éshté
parakusht themelor pér té realizuar té nxénit efektiv dhe té géndrueshém té nxénésve.

Autoritetet arsimore, komuniteti, menaxhmenti i shkollés dhe mésimdhénésit duhet
té sigurojné njé mjedis mundésues pér realizimin e misionit kryesor té shkollés né
Kosové -zhvillimin térésor té kompetencave té nxénésve né pérputhje me Kornizén e

Kurrikulés sé Kosovés.
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Né vijim éshté dhéné njé pérshkrim i shkurtér i secilit kriter dhe pritshmérité nga
menaxhmenti i shkollés pér pérmbushjen e tyre.

Kriteret e CPérshkrimi i Kritereve Cka pritet nga udhéhegja e
cilésisé shkollés?

Objekti dhe Objekti i shkollés, pérfshiré oborrin dhe Sigurimi i qasjes, 1évizjes sé liré
(Eldgteleg o hapésirat rreth  shkollés duhet té dhe té sigurt pér té gjithé
LG RN mundésojné gasje dhe lévizje té liré pér nxénésit.

SLER i n té gjithé nxénésit, té jené té sigurta, té

sigurta, té kéndshme dhe stimuluese pér nxénie, Sigurimi i njé mjedisi fizik té
shéndetshme aktivitete sociale dhe rekreative. pastér, té kéndshém dhe
dhe migésore stimulues pér nxénie, aktivitete

Marrédhéniet ndérnjerézore né té : :
sociale dhe rekreative.

gjitha nivelet jané pozitive dhe bazohen
né njé klimé té respektit reciprok dhe
vetérespektit. Personeli shkollor duhet
té ndjehet i vlerésuar, i konsultuar dhe i
pérkrahur pér té ofruar njé arsim
cilésor; géndrimet dhe shkathtésité e
tyre individuale dhe ekipore duhet t'i
ndikojné proceset e pérmirésimit té
cilésisé dhe punés sé shkollés.

SLLOUERI RO Shkolla duhet té udhéhiget ngavetédija Vendosja e procedurave té
pér té gjithé dhe besimi se secili nxénés mund té qarta pér identifikimin e
nxénésit mésojé dhe té pérparojé. Niveli i faktoréve té cilét pengojné
mundési té pritshmérive té shkollés pér zotérimin qasjen, vijueshmériné dhe
[Eielie e lia e e kompetencave, pér arritjet akademike  arritjet e nxénésve né shkollé.
zotérimin e dhe pér realizimin e individual té secilit

nxénés duhet té jeté i larté. Ndértimi i  rrjeteve té

Kultivimi i njé klime migésore
dhe inkurajuese pér gjithé
komunitetin shkollor.

kompetencave

bashképunimit me ofrues té

Shkolla duhet té angazhohet pér jashtém té shérbimeve sociale,
identifikimin e faktoréve té ciléet mund ¢hapdetésore e ekonomike me

1 Pengojne qasjen, Yl]ueshrflerlne dhe qéllim té pérkrahjes sé fémijéve
arritjet e nxénésve né shkollé. 1 . .

dhe familjeve té tyre né
eliminimin e barrierave 8 té
cilat mund té pengojné qasjen,
vijueshmériné dhe arritjet e
nxénésve né shkollé.

Pérmes punés sé afért me nxénés, me
prindérit dhe me ofruesit tjeré té
shérbimeve (jashté shkolle) shkolla
duhet ti adresoj faktorét té cilét
pengojné qasjen vijueshmériné dhe
arritjet e nxénésve né shkollé.

8 Barrierat té cilat mund té pengojné gasjen, vijueshmériné dhe arritjet e nxénésve né shkollés mund té jené
problemet sociale né familje (duke filluar nga paaftésia apo pamundésia e prindérve pér pérkrahjen e fémijéve
té tyre e deri te rastet e dhunés dhe keqtrajtimit té tyre) apo véshtirésité ekonomike.
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Mjedisi dhe
kultura e punés
sé shkollés jané
né funksion té
nxénies sé
integruar dhe
jetésimit té
kurrikulés

Shkolla ka
praktika té
konsoliduara té
pérfshirjes

sé gjithé

komunitetit
shkollor né
pérmirésimin
dhe
mirémbajtjen e
mjedisit fizik

Shkolla ofron
njé mjedis té
sigurté dhe
mundésues pér
realizim té té
nxénit efektiv

Burimet mésimore duhet té jené té
mjaftueshme pér té mundésuar
realizimin e proceseve mésimore sipas
kérkesave té pércaktuara me kurrikulat
bérthamé. Ato duhet té organizohen
miré, té jené té qasshme, té
shfrytézohen né ményré efektive dhe té
menaxhohen né ményré té
géndrueshme pér té pérmbushur
nevojat e nxénésve.

Nxénésit duhet té inkurajohen pér
shfrytézim té pavarur dhe té
pérgjegjshém té burimeve me té cilat
disponon shkolla. Mésimdhénia dhe
nxénia duhet té pasurohen me
shfrytézimin e TIK, mjedisit pérreth dhe
burimeve té tjera jashté shkolle.

Shkolla duhet té bashképunoj me
prindérit dhe  komunitetin né
pérmirésimin dhe mirémbajtjen e
mjedisit fizik té shkollés.

Ajo duhet té shfrytézoj qasje té
ndryshme edhe pér té raportuar dhe pér
té shénuar kontributin individual e
grupor té nxénésve e mésimdhénésve,
prindérve e komunitetit shkollor.

Aspektet e sigurisé dhe shéndetit duhet
té identifikohen dhe adresohen me
kohé, ndérsa higjiena té jeté né nivel té
larté.

Gjithé personeli i shkollés duhet té jeté

né dijeni pér té drejtat, pérgjegjésité dhe
kodin e sjelljes.
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Sigurimi i burimeve pér
realizimin e proceseve
meésimore

Planifikimi i hapésirave té
shkollés

Vendosja e partneritetit me
prindér e palé té tjera né
komunitet me qéllim té
pérmirésimit dhe mirémbajtjes
sé mjedisit fizik té shkollés.

Vendosja e mekanizmave pért'u
marré me rastet e aksidenteve
dhe fatkeqgésive elementare
(apo me situata té tjera té
rrezikut té pérgjthshém)

Pérpilimi i standardeve té

sjelljes, kujdesit dhe
mirégenies.

Definimi i pérgjegjésive pér
siguriné, mirémbajtjen dhe
shfrytézimin e objektit shkollor,
hapésirave pérreth dhe

burimeve mésimore.



3.3 Mésimdhénia dhe nxénia efektive

Tendencat arsimore té viteteve té fundit né Kosové i karakterizon 1évizja prej aktiviteteve
gé né fokus kané mésimdhénien né drejtim té mésimdhénies, ku nxénési éshté né gendér
té proceseve arsimore né shkollé.

Prandaj,

proceset mésimore né shkollé duhet té karakterizohen nga pjesémarrja aktive e
secilit nxénés, duke i béré ata pjesé té diskutimeve se si té mésojné dhe si té
pérmirésohen...qéllimi i proceseve mésimore duhet t'u komunikohet qarté nxénésve
dhe ata duhet té jené té vetdijshém pér arsyeshmériné e ¢do aktiviteti né té cilin
marrin pjesé dhe pér pérgjegjésiné e tyre pér pérmirésim dhe sukses.

Po ashtu,

pérmbajtjet dhe pérvojat mésimore duhet té jené né funksion té qasjes sé integruar,
té jené sfiduese dhe té reflektojné nevojat, interesimet dhe mundeésité e secilit
nxénés.

Né vijim éshté dhéné njé pérshkrim i shkurtér i kritereve té cilésisé dhe pritshmérive nga
udhéhegja e shkollés dhe personeli mésimor né kuadér té késaj fushe té cilésisé.

Kriteret e Pérshkrimi i kritereve Cka pritet nga
cilésisé udhéhegja e shkollés
dhe kuadri mésimor?

Shkolla
siguron
pérfshirjen e
nxénésve dhe
prindérve né
aktivitetet
mésimore
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mundési pér té kontribuuar né té nxénit dhe
progresin e fémijéve té tyre.

Aktivitetet
meésimore
mundésojné
mbéshtetje té

Nxénésit duhet té vézhgohen né situata té Pérkrahjae

ndryshme (jo vetém gjaté procesit individualizuar e
mésimor) dhe né ményré té vazhdueshme. nxénésve gjaté

; ¢ Vlerésimi cilésor, respektivisht informatat aktiviteteve mésimore
(U MIETREE kihyese qé marrin pér procesin e nxénies

nxénésve pér Y tyre duhet t'i vetédijesojné nxénésit pér Vlerésimi pér té nxéné
zotérimin e progresin dhe potencialin e tyre si nxénés.

kompetencave
dhe zhvillimin
e potencialit té

Rezultatet e vlerésimit, reflektimi i
vazhdueshém i mésimdhénésve pér
efektivitetin e proceseve mésimore dhe
tyre informatat ~ kthyese té nxénésve
shfrytézohen pér té planifikuar dhe
pérshtatur aktivitetet mésimore. Format e
ndryshme té pérkrahjes sé diferencuar
duhet t'u mundésojné nxénésve té
maksimizojné progresin e tyre duke u
bazuar né stilet individuale té té nxénit, né
informacionet dhe pérvojat paraprake té
nxénésve si dhe duke ndértuar mbi pikat e
forta té secilit nxénés. Pérvojat shkollore
duhet t'i inspirojné nxénésit té kuptojné se
si mésimi i ndihmon ata né arritjen e
géllimeve té tyre.

Mésimdhénésit duhet té ofrojné mundési
pér puné té pérbashkét/ekipore té
nxénésve, t'i inkurajojné ata qé té
hulumtojné dhe t'i sfidojné gjérat qé i
mésojné si dhe t'i pérkrahin qé t'i
kultivojné vlerat e njé shogérie
demokratike.

Pérmbajtjet Pérmes punés sé afért me nxénés, Planifikimidhe

chlee e ieeai mésimdhénési  duhet té  identifikojé, realizimii proceseve
eyl ke vlerésojé  dhe  pérmbush nevojat e mésimore né funksion
(i nidy ndryshme té nxénésve pér nxénie. té mésimit té integruar?®

gasjes sé
integruar Pérmbajtjet dhe pérvojat mésimore duhet

té jené né funksion té qasjes sé integruar,
té jené sfiduese dhe té reflektojné nevojat,
interesimet dhe mundésité e secilit
nxénes.

A:ltonomia Fleksibiliteti pér planifikimin dhe Planifikimi pér shkallé
per realizimin e kohés shkollore duhet té kurrikulare

% Shih Pjesa Il e kétij doracaku, seksioni 1.
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planifikimin e
kurrikulés me
zgjedhje
shfrytézohet
né ményré
efektive

Shkolla éshté e
angazhuar pér
pérmirésimin

e praktikave té
mésimdhénies

dhe té nxénit

shfrytézohet pér té mundésuar mésim
dhénie té integruar dhe interaktive.

Pjesa me zgjedhje e kurrikulés duhet té
jeté né funksion té zbatimit té elementeve
plotésuese kurrikulare né ményré qé té
pérmbushen nevojat e vecanta té
nxénésve, té cilat jané rrjedhojé e
rrethanave dhe vecorive té komunitetit né
té cilin shkolla vepron.

Detyrat e personelit mésimor duhet té
pércaktohen duke u bazuar né njé analizé
té kujdesshme dhe té dokumentuar té
pérparésive dhe dobésive té secilit
meésimdhénés; roli i mésimdhénésit nuk
kufizohet vetém né realizimin e procesit
meésimor gjaté oréve meésimore, por
pérfshin edhe (I) zhvillimin e mésimit
plotésues, (II) zhvillimin e mésimit shtues,
(1) zhvillimin e aktiviteteve
jashtékurrikulare, (IV) udhéheqgjen e
organeve profesionale té shkollés, (V)
mentorimin dhe shkémbimin kolegial té
pérvojave té mésimdhénies, etj.

Rishikimi dhe freskimi i kurrikulés me
bazé né shkollé (pérmbajtja, shpérndarja e
oréve, organizimi, kurrikula me zgjedhje)
duhet té jeté pjesé e njé procesi té
vazhdueshém té shkollés me pjesémarrje
té gjithé personelit mésimor dhe
udhéheqés, duke u bazuar né rezultatet e
vlerésimit pérfundimtar dhe duke marré
né konsideraté géndrimet e nxénésve dhe
prindérve.

Shkolla vazhdimisht duhet té reflektojé
pér cilésiné dhe efektivitetin e pérvojave té
mésimdhénies dhe nxénies né raport me
zbatimin e kérkesave té kurrikulés
shtetérore dhe pérmbushjen e misionit té
saj. Mbi kété bazé ajo éshté e angazhuar né
njé  proces té vazhdueshém  té
pérmirésimit té pérvojave té
mésimdhénies dhe nxénies drejt njé
arritshmeérie té larté té nxénésve.

24

Zhvillimi i programeve
mésimore

Planifikimi periodik dhe
javor i proceseve
meésimore

Planifikimi dhe jetésimi i
kurrikulés me bazé né
shkollé

Planifikimi i personelit
mésimor né pérputhje
me profilin e tyre

profesional e personal.

Pérmirésimi i
vazhdueshém i
pérvojave té
mésimdhénies dhe té
nxeénit



3.4 . Zhvillimi profesional i mésimdhénésve

Institucionet shkollore e kané né thelb té vetin pércjelljen e trendeve mé té reja arsimore,
pedagogjike, teknologjike e shogérore. Ato duhet té mbajné hapin me arritjet mé té reja
né fushén e dijes, shkencés e teknologjisé pér avancimin e pérvojave té nxénies (si né
kuptimin e pérmbajtjes, ashtu dhe né metodologjiné e zhvillimit té té nxénit). Shkolla
njékohésisht duhet té sigurojé qé mésimdhénésit té pércjellin edhe trendet e shkencés sé
pedagogjisé, psikologjisé, shkencave sociale e té tjera por edhe té reflektojné vazhdimisht
pér efektivitetin e performancés sé tyre né raport me arritjen e pritshmérive té
pércaktuara me kurrikulat bérthamé dhe né raport me performancén e nxénésve.

Prandaj,

zhvillimi profesional i mésimdhénésve duhet té planifikohet me kujdes dhe té
reflektojé nevojat individuale té mésimdhénésve dhe nevojat e shkollés pér avancim
té praktikave té mésimdhénies dhe pérmirésim té arritshmérisé sé nxénésve. .. plani
i shkollés pér zhvillim profesional duhet té jeté né funksion té ploté té realizimit té
politikave shtetérore arsimore dhe misionit té shkollés.

Pér kété qéllim,

shkolla duhet té konsolidoj njé praktiké té vetéreflektimit té vazhdueshém té
mésimdhénésve mbi cilésiné e praktikave mésimore dhe identifikimin e faktoréve qé
rrezikojné cilésiné e mésimdhénies....reflektimi kolegial duhet té jeté pjesé e
forumeve té ndryshme té mésimdhénésve, si né kuadér té organeve profesionale
ashtu edhe pérmes formave té tjera té ndérveprimit mes tyre.

Planifikimi i zhvillimit profesional té mésimdhénésve fillimisht duhet té absorbojé té
gjitha mundésité qé jané né dispozicion brenda shkollés (mentorimi kolegial, format e
ndryshme té shkémbimit té pérvojave té mira dhe ekspertizés ndérmjet mésimdhénésve,
zhvillimi profesional nga ekipet profesionale té shkollés) pér té vazhduar pastaj me
format tjera jashté shkollés, pérfshiré: shkémbimin e pérvojave me shkollat tjera dhe
organizimin e programeve té zhvillimit profesional né bashképunim me ofertues té kétyre
shérbimeve.

Nga ana tjetér, organet udhéheqgése, shérbimet profesionale té shkollés por edhe veté
mésimdhénésit duhet té monitorojné dhe vlerésojné ndikimin e zhvillimit profesional né
planifikimin dhe realizimin e proceseve mésimore, duke i shfrytézuar kéto gjetje pér
planifikimin e métejmeé té zhvillimit profesional té mésimdhénésve.
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Né kuadér té planit pér zhvillim profesional té mésimdhénésve (ZhPM) udhéheqgja e
shkollés dhe shérbimet profesionale fillimisht duhet t'i absorbojné té gjitha mundésité e
ZhPM me kapacitetin qé ka né dispozicion, pérfshiré:

- Shkémbimin e pérvojave té mira ndérmjet mésimdhénésve (pérmes vézhgimit té
drejtpérdrejté té pérvojave té mira, mentorimit kolegial, reflektimit té vazhdueshém
kolegial né takimet e rregullta né kuadér té organeve profesionale apo né kuadér té
bashképunimit pér planifikimin dhe pér realizimin e aktiviteteve mésimore, etj.)

- Planifikimin e punétorive duke shfrytézuar si persona burimor (I) mésimdhénésit e
trajnuar pér trajner, (II) mésimdhénésit qé kané vijuar programe té ndryshme
trajnimi dhe praktikojné me sukses metoda té punés gé jané né funksion té zbatimit
té kurrikulés sé re, (III) personelin qé éshté i angazhuar pér shérbime profesionale té

shkollés, et;.

- Shkémbimin e pérvojave me shkollat tjera, et;j.

Né vijim éshté dhéné njé pérshkrim i shkurtér i secilit kriter dhe pritshmérité nga
udhéhegqja e shkollés dhe personeli mésimor pér pérmbushjen e tyre.

Kriteret e
cilésisé

Menaxhmenti i
shkollés
pérfshin
nxéneésit,
prindérit dhe
meésimdhénésit
né planifikimin
e ZhPM

Pérshkrimi i kritereve

Personeli shkollor duhet té jeté né dijeni
pér géllimet dhe prioritetet e shkollés pér
zhvillim profesional dhe ndérlidhjen e
kétij procesi me pérmirésimin e
performancés sé shkollés.

Nevojat individuale té mésimdhénésve
duhet té identifikohen dhe evidentohen
nga veté mésimdhénésit, nga kolegét e
tyre dhe pérmes monitorimit té
vazhdueshém té punés sé tyre nga
udhéheqja e shkollés.

Perceptimi i proceseve mésimore dhe
performancés sé mésimdhénésve nga
nxénésit dhe prindérit éshté njé aspekt
tjetér i réndésishém i vlerésimit té
nevojave té mésimdhénésve pér ZhPM.

Cka pritet nga udhéhegja
e shkollés dhe kuadri
meésimor?

Pérfshirja e
mésimdhénésve né
identifikimin e nevojave
pér ZhPM dhe pér
planifikimin e ZhPM.

Pérfshirja e nxénésve dhe
prindérve né identifikimin
e nevojave pér ZhPM10,

10 Mendimi i nxénésve dhe prindérve pér performancén e mésimdhénésve éshté shumé i réndésishém pér
identifikimin e anéve té forta dhe té dobéta té mésimdhénésve, prandaj shérbimi profesional dhe menaxhmenti
i shkollés mund té aplikojné anketa apo teknika té tjera me nxénés dhe prindér pér té marré opinionin e tyre mbi
performancén e mésimdhénésve.
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Praktikat e
zhvillimit
profesional té
mésimdhénésve
jané né
funksion té
zhvillimit té
kompetencave
té nxénésve

Praktikat e
zhvillimit
profesional té
meésimdhénésve
jané né
funksion té
mésimdhénies
sé integruar
Shkolla pérdoré
né ményreé
efikase resurset
e saj pér
aktivitetet e
ZhPM

Shkolla
mbikqyré
ndikimin e
ZhPM né
pérmirésimin e
cilésisé sé
mésimdhénies

Rezultatet e arritshmérisé sé nxénésve né
zotérimin e kompetencave kryesore duhet
té shfrytézohen pér planifikimin e ZhPM me
bazé né shkollé.

ZhPM duhet t'i pasqyroj mangésité e
evidentuara té performanceés sé
mésimdhénésve dhe organeve profesionale
té shkollés né planifikimin dhe realizimin e
meésimdhénies sé integruar

Shkolla duhet té konsolidojé njé praktikeé té
vetéreflektimit té  vazhdueshém  té
mésimdhénésve mbi cilésiné e praktikave
mésimore dhe identifikimit té faktoréve qé
rrezikojné cilésiné e mésimdhénies.
Reflektimi kolegial duhet té jeté pjesé e
forumeve té ndryshme té mésimdhénésve,
edhe né kuadér té organeve profesionale
edhe pérmes formave té tjera té
ndérveprimit mes tyre.

Plani i shkollés pér zhvillim profesional
duhet té jeté né funksion té ploté té
realizimit té politikave shtetérore arsimore
dhe misionit té shkollés.

Zhvillimi profesional i mésimdhénésve
duhet té adresojé nevojat individuale té
mésimdhénésve dhe nevojat e shkollés pér
avancim té praktikave té mésimdhénies dhe
pérmirésim té arritshmérisé sé nxénésve.

Menaxhmenti i shkollés dhe shérbimi
profesional duhet té monitorojné dhe
vlerésojné ndikimin e zhvillimit profesional
né planifikimin dhe realizimin e proceseve
mésimore dhe t'i shfrytézojné kéto gjetje
pér planifikimin e métejmé té zhvillimit
profesional té mésimdhénésve.

27

Shfrytézimi i rezultateve té
arritshmeérisé sé nxénésve
pér planifikimin e ZhPM
me bazé né shkollé.

Monitorimi i ndikimit té
ZhPM né ngritjen e cilésisé
dhe efektivitetit té
mésimdhénies pér
zhvillimin e kompetencave
kryesore

Monitorimi i ndikimit té
ZhPM né ngritjen e
kapacitetit té
mésimdhénésve pér
planifikimin dhe
realizimin e mésimdhénies
sé integruar

Planifikimi dhe realizimi
i zhvillimit profesional
té mésimdhénésve duke
identifikuar dhe
shfrytézuar fillimisht té
gjitha mundésité dhe
resurset gqé jané né
dispozicion brenda
shkollés

Identifikimi i faktoréve
gé rrezikojné cilésiné e
mésimdhénies si bazé
pér planifikimin e ZhPM
me bazé né shkollé.

Monitorimi dhe
vlerésimi i ndikimit té
zhvillimit profesional né
ngritjen e cilésisé sé
mésimdhénies dhe
nxénies.



3.5 Performanca e nxénésve

Shkolla ekziston pér té zhvilluar kompetencat e nxénésve. Kompetencat né KKAP
definohen si térési e dijeve, shkathtésive dhe vlerave e pérgjegjésive té zhvilluara tek
nxénésit gjaté kohés sé shkollimit. Kurrikulat bérthamé pércaktojné garté nivelin e
kompetencave qé duhen zotéruar nga té gjithé nxénésit né fund té secilés shkallé
kurrikulare. Shkolla duhet té zhvillojé performancén e nxénésve né kéto aspekte kryesore
té kompetencave sipas shkalléve kurrikulare dhe niveleve té arsimit.

Kriteret e cilésisé né kuadér té késaj fushe pérgendrohen né:

= praktikat e pérfshirjes sé nxénésve né proceset e shkollés, si formé e manifestimit té
kompetencés pér té ushtruar té drejtat dhe pérgjegjésité e tyre si pjesé e institucionit
arsimor;

® arritshmériné dhe progresin e nxénésve né zotérimin e kompetencave kryesore
(RNSh);

® progresin e nxénésve né zotérimin e rezultateve té nxénit té pércaktuara pér fushat
kurrikulare (RNF);

® angazhimin e nxénésve né aktivitete extra-kurrikulare dhe

® angazhimin e nxénésve né menaxhimin e progresit vetanak.

Performanca e nxénésve béhet e dukshme pérmes efikasitetit té iniciativave qé nxénésit i
ndérmarrin né veprimtarité e shkollés, rezultatave té nxénésve né vlerésimet e
brendshme dhe té jashtme, numrit té projekteve té realizuara nga nxénésit, pérfagésimit
dhe suksesit té nxénésve né gara té ndryshme té dijes e shkathtésve né nivel té shkollés,
né nivel lokal, kombétar dhe ndérkombeétar, si dhe pérfshirjes me sukses té nxénésve né
nivele té tjera té shkollimit.

Si¢ éshté paraqitur edhe né skemén vijuese, perfomanca e nxénésve éshté fusha thelbésore

e performancés sé shkollés pasi qé pasqyron efektivitetin e punés sé pérgjithshme té shkollés
né realizimin e misionit thelbésor té saj.
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MENAXHIMI DHE
QEVERISJA

ZHVILLIMI PROFESIONAL I
MESIMDHENESVE

KULTURA DHE
MJEDISI SHKOLLOR

MESIMDHENIA DHE
TE NXENIT

PERFORMANCA E
NXENESVE

Pra, funksioni themelor i shkollés ka té béjé me krijimin e njé mjedisi mundésues pér
zhvillim té kompetencave dhe realizim té potencialit té secilit nxénés si dhe pér avancim
té vazhdueshém té nivelit té arritshmérisé sé nxénésve. Prandaj, té gjitha fushat e
veprimtarisé sé shkollés duhet ti kontribuojné pérmbushjes sé kétij funksioni,
respektivisht zhvillimit té kompetencave té nxénésve.
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Pjesa II: Pérgatitja pér zbatimin e
kurrikulés
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1. Informimi dhe sensibilizimi i komunitetit shkollor pér mundésité dhe
kérkesat e reja té kurrikulés

Cfaré duhet té dini?

Korniza e Kurrikulés parasheh gé udhéheqja e shkollés té punojé né bashképunim me té
gjitha palét e interesit pér: (I) zhvillimin e njé koncepti té qarté pér shkollén, pérfshiré
vizionin dhe misionin e shkollés, dhe pér (II) pérmirésimin e cilésisé, barazisé dhe
llogaridhénies mbi cilésiné e shérbimeve arsimore.

Zbatimi i kurrikulés sé re shtetérore éshté njé nismé shumé serioze dhe me ndikim té
réndésishém né té gjitha aspektet e punés sé shkollés.

Prandaj,

Udhéhegja e shkollés duhet té bashképunojé me nxénésit, mésimdhénésit, prindérit
dhe partnerét tjeré pér té zhvilluar dhe formésuar njé vizion té pérbashkét.

Pérfshirja e gjithé komunitetit shkollor qé né fazén fillestare té planifikimit pér zbatimin
e kurrikulés éshté parakusht i réndésishém pér rritjen e pérfshirjes né zbatim si dhe
shton pérgjegjésiné dhe llogaridhénien e té gjithé faktoréve té procesit mésimor.

Komunitetin shkollor (pérve¢ kuadrit udhéheqés té shkollés) e pérbéjné: nxénésit,
prindérit, kuadri mésimor, kuadri profesional, kuadri teknik dhe kuadri administrativ.

Si duhet té veproni?

Pér té formésuar njé vizion té pérbashkét dhe pér té siguruar pérfshirjen e té gjithé
komunitetit shkollor né procesin e zatimit té kurrikulés, udhéheqja e shkollés duhet té
sigurojé qé fillimisht gjithé komuniteti shkollor:

= téjeté i njoftuar me mundésité dhe kérkesat e reja té kurrikulés;

" t'i keté té garta implikimet e kurrikulés sé re né praktikat shkollore té shprehura né
Kornizén pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés;

= téjetéivetédijshém pér pjesén e vet té pérgjegjésisé né arritjen e atyre géllimeve;

" té jeté i njoftuar me aktivitetet pérgatitore té shkollésl, afatet kohore té realizimit
té tyre dhe format e pjesémarrjes sé tyre né kété proces.

Organizimi i takimeve informative dhe konsultuese duhet té inicohet nga udhéhegja e
shkollés e cila né bashképunim me organet tjera geverisése té shkollés, duhet té:

® pércaktojé datat e takimeve,
" pjesémarrésit né takime,
= c¢éshtjet qé do té prezantohen,

" moderatorét e takimeve.

11 Né lidhje me aktivitetet pérgatitore, shih kapitujt vijues (2-7).
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Né vijim jané dhéné disa orientime té pérgjithshme pér organizimin e kétyre takimeve.

a. Informimi i organeve qeverisése dhe profesionale té shkollés

Pér té ushtruar rolin e vet né funksion té zbatimit té kurrikulés organet geverisése té
shkollés dhe organet profesionale té saj fillimisht duhet ta kuptojné ndryshimin gé sjell
fryma e re e kurrikulés dhe ndikimin e saj né punén e pérgjithshme té shkollés. Pér kété
qéllim, fillimisht duhet té analizohen me shumé kujdes:

® Korniza e Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar né Kosové dhe KB,
® Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés,

® Treguesit e performancés sé shkollés dhe

® Pjesal e kétij doracaku.

Mbi kété bazé kéto organe duhet té rishikojné rolin dhe funksionin e tyre né procesin e
zbatimit té kurrikulés dhe pérmirésimit té performancés sé shkollés.

b. Informimi i kuadrit mésimor

Roli i mésimdhénésve né zbatimin e kurrikulés éshté qenésor prandaj ata duhet té jené té
garté pér pritshmérité e reja dhe mundésité qé ofron kurrikula e re. Prandaj, organizimi i
takimeve me kuadrin mésimor, lidhur me informimin dhe sensibilizimin e tyre pér
mundésité dhe kérkesat e kurrikulés sé re, ka rol té vecanté né kété proces.

Céshtjet kryesore pér prezantim dhe diskutim me kuadrin mésimor pérfshijné:

® Parimet e Kornizés sé Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar dhe ndikimi i tyre
né funksionin e shkollés,

®  Roliiriishkollés,
® Fushat e cilésisé sé performancés sé shkollés,

= Dallimet kryesore ndérmjet organizimit té mésimdhénies né njé sistem qé bazohet
né pérmbajtje prej njé sistemi qé bazohet né kompetenca,

® Planifikimi dhe realizimi i proceseve mésimore né funksion té mésimit té integruar
dhe zhvillimit té kompetencave kryesore,

® Prioritetet e shkollés gjaté fazés pérgatitore pér zbatim.
Sa i pérket burimeve té informacionit, pér pikat 1-3 mund té shfrytézohet:
® Pjesa e paré (I) e kétij doracaku
® Korniza e Kurrikulés, me theks té vecanté né kapitujt vijues:
« Parimet e Kornizés sé Kurrikulés dhe

« Roliiriishkollés.

Pér pikat 4-5 mund té shfrytézohet Pjesa III dhe IV e kétij doracaku.
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Takimi i paré informativ me kuadrin mésimor duhet té udhéhiget nga drejtori i shkollés
dhe pedagogu i shkollés2. Né takimin e paré prezantohen ¢éshtjet e propozuara (mé lart)
dhe evidentohen té gjitha shqetésimet, dilemat apo paqartésité eventuale té
mésimdhénésvels,

Né takimin e dyté duhet té sqarohen té gjitha ¢éshtjet né ményré qé kuadri mésimor té
jeté i qarté sa i pérket ndryshimeve kryesore né praktikat e planifikimit dhe realizimit té
mésimdhénies, arsyeshmérisé pér ndryshim, pritshmérive themelore nga shkolla
(respektivisht nga akterét kryesoré né shkollé), formave té pérkrahjes sé mésimdhénésve
dhe prioriteteve té shkollés gjaté fazés pérgatitore pér zbatim.

Né kéto takime, né cilésiné e personave burimoré, mund té ftohen edhe pérfagésues té
DKA-sé apo té shkollave té cilat kané gené té pérfshira né fazén e paré dhe té dyté té
zbatimit té kurrikulés.

c. Informimi i nxénésve dhe i prindérve

Takimet informative me nxénésit dhe prindérit e tyre duhen realizuar nga mésimdhénésit
kujdestaré. Nxénésit dhe prindérit e tyre, qé né fazat e para té pérgatitjes sé shkollés pér
zbatimin e kurrikulés sé re, njoftohen me:

= Mundésité dhe kérkesat e kurrikulés sé re;

® Kompetencat kryesore dhe rezultatet gé duhen arritur nga nxénésit né fund té
shkalléve pérkatése kurrikulare (pér nxénésit e klasés sé paré, pritshmérité né
fund té shkallés sé paré; pér nxénésit e klasés sé treté, pritshmérité né fund té
shkallés sé dyté; e késhtu me radhé);

= Apektet kryesore té organizimit té proceseve mésimore (format e punés me
nxénés, burimet e té nxénit, ményrat e vlerésimit, etj.);

= Obligimet e shkollés, mésimdhénésve, nxénésve dhe prindérve;
® Mundésité dhe format e bashképunimit mes shkollés dhe familjes

Pér kété qéllim mund té pérgatiten edhe fletushka informative me pikat kryesore pér
secilén nga céshtjet e listuara mé lart, té pérditésohet dhe azhurnohet ueb fagja e shkollés
me materiale informative pér kurrikulén e re, me mundési té shtrimit té pyetjeve nga
komuniteti i shkollés dhe ofrimit té pérgjigjeve pér kété proces, etjl4.

12 Apo Koordinatori i Cilésisé, respektivisht personi pérgjegjés pér koordinimin dhe pérkrahjen e procesit
té zbatimit té kurrikulés né shkollé

13 pér té gjitha ¢éshtjet e hapura (pér té cilat udhéheqgésit e takimit nuk kané arritur té ofrojné sqarimet
pérkatése), ata duhet té konsultohen me MAShT -in dhe/apo IPK-né.

14 Shkollat qé nuk kané ueb fage obligohen gé né afatin mé té shkurtér té mundshém té hapin ueb fagen e
shkollés dhe ofrojné materialet informative pér akterét e shkollés.
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Nxénésit dhe prindérit duhet, po ashtu, té jené pjesé e proceseve pérgatitore té shkollés
pér zbatim té kurrikulés, pérfshiré né:

® Analizén e kontekstit té pérgjithshém té shkollés;
® Definimin e profilit té shkollés, vizionit dhe misionit té saj;

" Procesin e vetévlerésimit té shkollés dhe pércaktimit té prioriteteve pér
pérmirésim.

2. Analiza e kontekstit té pérgjithshém té shkollés

Pér pércaktimin e vizionit dhe misionit té pérbashkét, respektivisht pér té ndértuar
profilin e saj, udhéheqgja e shkollés fillimisht duhet té inicojé procesin e analizés sé
kontekstit té pérgjithshém té shkollés. Ky éshté hapi i paré qé duhet té ndérmirret nga
shkolla, menjéheré pas informimit té komunitetit shkollor me kérkesat e reja té kurrikulés
dhe implikimet e kurrikulés sé re né praktikat shkollore.

Procesi i realizimit té késaj analize duhet té jeté gjithépérfshirés né ményré qé gjithé
komuniteti shkollor té keté njé géndrim té pérbashkét pér sa i pérket situatés dhe
vecorive té shkollés.

Kjo analizé duhet té fokusohet né:

® situatén demografike té nxénésve dhe lokalitetit ku vepron shkolla,
= profilin ekonomik-social, kulturor e arsimor té familjeve té nxénésve,

= problemet kryesore me té cilat pérballet komuniteti né té cilin vepron shkolla dhe
ndikimin e tyre né performancén e nxénésve.

Pér kété qéllim, udhéheqja e shkollés duhet té caktojé njé ekip punues, i cili éshté
bartés i realizimit té késaj analize.

3. Vetévlerésimi i performancés sé shkollés né raport me
pritshmérité e kurrikulés sé re

Pér realizimin e vlerésimit té brendshém té performancés sé shkollés, respektivisht
vetévlerésimit té shkollés, nén dritén e kérkesave té kurrikulés sé re, IPK ka pérpiluar njé
udhézues té vecanté 15. Ky Udhézues mund té shfrytézohet edhe pér vetévlerésimin
fillestar té shkollés.

15 Shih: Udhézues pér vlerésim té brendshém té shkollés, IPK, Prishtiné, 2016.
35



Por, procesi i vetévlerésimit fillestar rekomandohet qé t'i mbulojé té gjitha fushat e
veprimtarisé sé shkollés, né ményré qé analiza e situatés té jeté e ploté dhe t'i shérbejé
shkollés né pérgatitjet e saj dhe né orientimin e punés pér fillimin e zbatimit té kurrikulés

Sé re.

Me kété rast, udhéhegqja e shkollés duhet té sigurojé respektimin e parimeve kryesore té
procesit té vetévlerésimit, qé jané:

Pjesémarrja - gjithé komuniteti shkollor ka té drejté dhe detyré, sipas
pérgjegjésive personale dhe profesionale, té marrin pjesé né krijimin e njé pasqyre

sa mé té sakté pér gjendjen dhe trendet
zhvillimore né shkollé; njékohésisht, té gjithé
do té jené pjesé e planifikimit dhe zbatimit té
masave pérmirésuese né shkollé, né pajtim
me gjetjet e vetévlerésimit;

Transparenca - té gjithé anétarét e
personelit, nxénésit dhe prindérit do té jené
té informuar hollésisht pér procedurén e
vlerésimit té brendshém dhe do té jené pjesé
aktive e implementimit té tij. Njékohésisht,
varésisht nga roli, té gjithé faktorét do té
informohen edhe pér rezultatet e vlerésimit
dhe masat pér pérmirésimin e performancés.

Objektiviteti - procesi i vlerésimit éshté
organizuar né até ményreé qé té sigurojé njé
pasqyré reale e té paanshme té gjendjes
lidhur me performancén e shkollés né térési
dhe té faktoréve individualé, né vecanti.

Saktésia - té dhénat dhe déshmité e
mbledhura do té jené té sakta, té matshme
dhe té dokumentuara né ményré té qarté pér
té gjitha palét e interesuara né procesin e
vlerésimit (té brendshém dhe té jashtém) té
performancés sé shkollés.
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Kini kujdes!

Disa nga kriteret e cilésisé
dhe treguesit e performancés
sé shkollés, né bazé té té
ciléve ju do té béni vlerésimin
e performancés sé shkollés
tuaj, i referohen pritshmérive
té reja nga shkolla. Kjo do té
thoté se deri né kété moment
shkolla juaj nuk éshté
angazhuar fare né
pérmbushjen e tyre, dhe, kjo
nuk duhet té ju shqetésojé.
Qéllimi i vetévlerésimit té
paré éshté konstatimi i
gjendjes sé shkollés né raport
me pritshmérité e reja. Mbi
kété bazé ju i planifikoni
masat e nevojshme pér
zhvillimin e shkollés tuaj dhe
pérmbushjen e pritshmérive
té reja qé jané elaboruar né
Kornizén pér sigurim té
cilésisé sé performancés sé sé
shkollés.



4. Pércaktimi i vizionit dhe misionit té pérbashkét té shkollés

Mbi bazén e analizés sé kontekstit né té cilin vepron shkolla dhe mbi bazén e raportit té
vetévlerésimit, shkolla pércakton vizionin dhe misionin e saj.

Me rastin e pércaktimit té vizionit té shkollés kini parasysh se vizioni i shkollés
pércakton orientimin strategjik té shkollés pér ndértimin e profilit té saj dhe jo
cakun qé duhet arritur...

Misioni i shkollés pércakton detyrimin qé merr shkolla pér arritjen e vizionit té saj dhe
pér té pérmbushur funksionin e pércaktuar me kuadrin rregullativ té punés sé shkollés1é,

Misioni i shkollés duhet té pérmbajé sé paku tre komponentét vijues:

® Pérkrahjen e nxénésve né zotérimin e kompetencave kryesore dhe realizimin e
potencialit té tyre,

® Adresimin e problemeve kryesore me té cilat pérballet komuniteti né té cilin
vepron shkolla,

® Avancimin e praktikés shkollore pérmes zgjidhjeve té aplikuara dhe
dokumentuara né zbatimin e kurrikulés??.

Balansi ndérmjet kétyre tre komponenteve té veprimit e bén shkollén funksionale
dhe e mban brenda rolit té saj thelbésor.

5. Pérpilimi i planit zhvillimor té shkollés pér zbatim té
kurrikulés

Duke u bazuar né raportin e vetévlerésimit, identifikohen prioritetet, respektivisht
intervenimet e nevojshme pér zbatimin e kurrikulés né kuadér té secilés fushé té cilésisé
sé performancés sé shkollés18.

16 Ligji pér arsimin parauniversitar dhe Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés

17 Zbatimi i ploté dhe i suksesshém i kurrikulés éshté i mundur vetém me kontributin e shkollave pérmes
dokumentimit té zgjidhjeve té aplikuara né adresimin e sfidave té ndryshme me té cilat mund té
pérballen gjaté zbatimit. Kéto zgjidhje té aplikuara nga shkollat mund té shérbejné jo vetém pér
pérmirésimin e procesit té zbatimit (duke vendosur njé mekanizém té validimit dhe shkémbimit té tyre
nga MAShT dhe DKA-té) por edhe pér avancimin e politikave arsimore pérmes njé qasje nga poshté-lart.

8 Formati, pérmbajtja, struktura, pérgjegjésit dhe procedurat pér hartimin e planit zhvillimor té
instucioneve té arsimit parauniversitar pércaktohen me UA nr 23 /2016 pér Planin zhvillimor té shkollés
dhe planin zhvillimor komunal té arsimit
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Né fakt, vetévlerésimi dhe planifikimi zhvillimor né shkollé jané pjesé té té njéjtit proces
té sigurimit té cilésisé sé shkollés.19

Si¢ éshté paraqitur mé poshté, ato jané pjesé e njé cikli té vlerésimit dhe intervenimit té
planifikuar e sistematik qé pér géllim pérfundimtar kané pérmirésimin e cilésisé sé
shérbimeve shkollore né funksion té rritjes sé kompetencave té nxénésve.

Reflektim
Planifikim
Pérgatitje

Planifikimi i Mbledhja e
permiresimit informatave

1 3

Analiza e

Raportim .
p informatave

[/

Konkluzione
rekomandime

Sa i pérket planit zhvillimor té shkollés, udhéheqja e shkollés duhet té sigurohet gé:

pér ¢do veprim té planifikuar né kuadér té planit té shkollés pér pérmirésim duhet
té pércaktohen afatet kohore té realizimit, treguesit e realizimit, mjetet e
verifikimit, kostoja tentative, burimi financiar, organi/personi pérgjegjés dhe
organet mbéshtetése.

19 Né shtojcén 1 - jané dhéné format tabelare gé duhet té pérmbajé PZHSH, i cili si térési duhet té jeté né
funksion té zbatimit té kurrikulés dhe pérmirésimit dhe avancimit té punés sé shkollés.
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6. Pérpilimi i planit vjetor té veprimit pér zbatimin e kurrikulés

Né kuadér té planit vjetor, shkolla duhet t'i identifikojé intervenimet me prioritet pér té
siguruar kushtet elementare pér zbatimin e kurrikulés sé re.

Disa nga kéto intervenime mund té jené:

= Zhvillimi profesional i mésimdhénésve pér zbatimin e kurrikulés,
= Sigurimi i njé mjedisi mundésues pér zbatim té kurrikulés,

® Funksionalizimi i organeve geverisése té shkollés,

® Funksionalizimi i organeve profesionale té shkollés dhe

® Vendosja dhe konsolidimi i shérbimeve profesionale.

Né tabelén vijuese jané pérshkruar aspektet kryesore qé duhen pasur parasysh nga
udhéhegqja e shkollés, né kuadér té secilit prej kétyre intervenimeve.

Intervenimet Cka duhet té keni parasysh né kuadér té pérgatitjeve pér

imediate zbatim té kurrikulés?

Zhvillimi i Roli i mésimdhénésit nuk konsiston né ofrimin e dijeve por né
el e zhvillimin e kompetencave kryesore té pércaktuara me Kornizén
pér zbatimin e e Kurrikulés dhe Kurrikulat Bérthamé.

kurrikulés

Prandaj, nga mésimdhénésit pritet qé t'i kené té zhvilluara
shkathtésité sociale qé u mundésojné bashkéveprimin e
nevojshém me nxénés, prindér dhe kolegé; shkathtésité e
planifikimit, vlerésimit, monitorimit dhe zhvillimit té pavarur;
aftésité pér organizim té proceseve efektive mésimore, duke
pasur parasysh dallimet né sfondin social e ekonomik té nxénésve
si dhe dallimet e interesave, afiniteteve dhe mundésive té tyre;
shkathtésité pér shfrytézimin e mundésive gé ofron teknologjia e
informimit dhe komunikimit.

Programii ZhPM né kuadeér té pérgatitjeve pér zbatimin e kurrikulés
sé re duhet té ndértohet duke pasur parasysh:

- rolin e ri té mésimdhénésit té pércaktuar né Kornizén e
Kurrikulés (té pérmbledhur mé lart),

- rezultatet e vetévlerésimit té shkollés.

Né kété kontekst, pérgatitja fillestare e mésimdhénésve pér
zbatimin e kurrikulés do té duhej té fokusohej né:
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Intervenimet pér
sigurimin e njé
mjedisi
mundésues pér
zbatim té
kurrikulés

- metodat dhe praktikat e planifikimit dhe realizimit té
proceseve mésimore né funksion té zhvillimit té
kompetencave,

- kérkesat e reja né raport me vlerésimin e nxénésve dhe
raportimin mbi proceset mésimore.

Qasja inovative té cilén e promovon kurrikula e re kérkon
entuziazém, pérkushtim, pérgjegjshméri dhe reflektim té
vazhdueshém kritik ndaj performancés vetanake né raport me
mundésité dhe kérkesat e reja té kurrikulés, prandaj
udhéheqgja e shkollés duhet t'i inkurajojé dhe t'i ¢mojé kéto
viera.

Né Pjesén [, seksioni 3.2 jané trajtuar ¢éshtjet e pérgjithshme pér
sigurimin e njé mjedisi mundésues pér zbatim té kurrikulés. Né
Kornizén pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés jané
definuar né detaje edhe treguesit e kritereve pér performancén e
shkollés né kuadér té késaj fushe.

Né vijim jané dhéné disa nga intervenimet té cilat duhet ndérmarré
né kuadér té pérgatitjeve pér zbatim té kurrikulés:
Sigurimi i qasjes, 1évizjes sé liré dhe té sigurt pér té gjithé
nxenesit;
Sigurimi i njé mjedisi fizik té pastér, té sigurt, té kéndshém dhe
stimulues pér nxénie, aktivitete sociale dhe rekreative;

Ndarja e pérgjegjésive pér siguriné, mirémbajtjen dhe
shfrytézimin e objektit shkollor, hapésirave pérreth dhe
burimeve mésimore;

Planifikimi i hapésirave té shkollés né funksion té mésimit té
integruar (né bazé té planifikimit té proceseve mésimore pér
shkallé kurrikulare dhe pér vit shkollor)

Planifikimi dhe sigurimi i burimeve bazike pér realizimin e
proceseve mésimore sipas kérkesave té kurrikulés sé re (né
bazé té planifikimit té proceseve mésimore pér shkallé
kurrikulare dhe pér vit shkollor);

Kultivimi i njé klime miqgésore dhe inkurajuese pér gjithé
komunitetin shkollor;
Pérpilimi i standardeve té mirésjelljes dhe kujdesit pér gjithé
komunitetin shkollor;
Vendosja e njé mekanizmi pér identifikimin, vlerésimin dhe

planifikimin e masave pér pérmbushjen e nevojave té
ndryshme té nxénésve pér nxénie;
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Funksionalizimi i
organeve
geverisése té
shkollés

Funksionalizimi
dhe fuqizimi i
organeve

" Vendosja e njé sistemi té integruar dhe té koordinuar té
shérbimeve mbéshtetése pér fuqizimin e nxénésve dhe
familjeve té tyre pérmes njé bashképunimi efektiv me individé,
familje, ofrues tjeré té shérbimeve dhe partner té tjeré té
jashtém té shkollés.

Procesi i themelimit té organeve geverisése duhet té ndihmohet
nga drejtori i shkollés. Njé aspekt shumé i réndésishém né
procesin e themelimit té organeve geverisése jané procedurat e
pérzgjedhjes dhe pérfagésimit.

P.sh. nxénésit, para procedurave té pérzgjedhjes sé
pérfaqésuesve té tyre né Késhillin e Nxénésve, duhet té jené té
informuar pér rolin e KN dhe pér rolin e pérfaqésuesve té tyre
né keété késhill. Edhe pérfaqésuesit e nxénésve duhet té jené té
qarté se né Késhillin e Nxénésve ata pérfaqésojné shokét dhe
shogqet e klasés sé tyre dhe jo géndrimin e tyre personal. Kjo
nénkupton qé sé paku para ¢do mbledhjeje té KN, anétarét e
késhillit duhet té organizojné takime me nxénésit e klasave té
tyre né ményré qé t'i diskutojné ¢éshtjet qé jané planifikuar né
kuadér té rendit té dités pér mbledhjen e késhillit. Né kété
ményré, secili pérfaqésues (anétar i KN) né mbledhjet e KN
reflekton qéndrimet e klasés té cilén pérfaqéson. Po ashtu,
anétarét e KN jané té obliguar qé té njoftojné nxénésit e klasés
té cilén e pérfaqésojné me konkluzionet dhe vendimet e
mbledhjeve té KN, mé sé largu njé javé pas pérfundimit té tyre.
Procesverbalet nga takimet e anétaréve té KN me nxénésit e
klasave gé pérfaqésojné duhet té pérpilohen pas ¢do takimi
dhe bashké me listat e pjesémarrésve né takime té ruhen né
njé dosje té vecanté.

E njéjta vlen pér procedurat e pérzgjedhjes dhe pérfagésimit né
kuadér té secilit organ geverisés té shkollés, prandaj, kéto ¢éshtje
duhet té elaborohen qarté né rregulloret e punés sé kétyre
organeve.

Roli dhe funksioni i secilit organ geverisés né procesin e zbatimit
té kurrikulés dhe pérmirésimit té performancés sé shkollés duhet
té definohet né konsultim me kéto organe, shih Pjesa V, seksioni
2.

Roli dhe pérgjegjésité e kryesuesve té organeve profesionale pér té

siguruar bashképunimin e mésimdhénésve pér planifikimin,
realizimin dhe vlerésimin e proceseve mésimore né nivel té
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profesionale té fushave dhe shkalléve kurrikulare duhet té jené té pércaktuara
shkollés garté né rregulloren e punés sé kétyre organeve.

Shih mé tepér: Pjesa II, seksioni 3.

Shkémbimi i pérvojave, diskutimi i sfidave dhe zgjidhjeve té
mundshme né pérmirésimin e pérvojave mésimore, mentorimi
kolegial dhe format tjera té bashképunimit né funksion té zbatimit
té kurrikulés sé re jané po ashtu pjesé e réndésishme e
pérgjegjésive té organeve profesionale té shkollave.

Vendosja dhe Pér rolin dhe pérgjegjésité e shérbimeve profesionale né zbatimin
konsolidimi i e kurrikulés, t shih: Pjesa V, seksioni 4.

shérbimeve

profesionale

Né grafikun vijues éshté dhéné cikli i procesit té pérgatitjeve dhe zbatimit té kurrikulés
né nivel shkolle.

Kont!sti i :>
shk‘és

- Planet e —

zbatimit
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7. Kalendari i mundshém i aktiviteteve pérgatitore té shkollés
pér zbatim té kurrikulés

# Aktivitetet Afatet kohore20

Janar Shkurt | Mars Prill Maj- Korrik-
Qershor Gusht

1. | Informimi dhe
sensibilizimi i komunitetit
shkollor

2. | Realizimi i njé analize té
kontekstit té
pérgjithshém té shkollés

3. | Realizimi i njé
vetévlerésimi té
performancés sé shkollés

4. | Pércaktimi/rishikimi i
vizionit dhe misionit té
shkollés

5. | Pérpilimi/rishikimi i
planit zhvillimor té
shkollés21

6. | Pérpilimi i planit vjetor té
veprimit

7. | Realizimi i aktiviteteve
pérgatitore pér zbatim té
kurrikulész22

8. | Planifikimi i proceseve
mésimore sipas kérkesave
té kurrikulész3

20 pgr shkollat té cilat jané né vitin e dyté apo té treté té zbatimit ky kalendar dhe doracaku né térési mund
té shfrytézohet pér té rishikuar planet dhe proceset e inicuara

21 Hartimi/rishikimi i PZHSH, duhet té béhet né pérputhje me pércaktimet e vendosura ne UA nr.23/2016
pér PZHSH.

22 T& planifikuara né planin vjetor té veprimit

23 Mé tepér pér procesin e planifikimit shih: Pjesa III
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Pjesa III: Udhéhegja e planifikimit té
kurrikulés me bazé né shkollé
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1. Mundésité dhe kérkesat e kurrikulés pér planifikimin
me bazé né shkollé

Qasja e bazuar né kompetenca zhvendos fokusin nga presioni pér realizimin e pérmbajtjes
sé pércaktuar me plan-programe dhe tekste shkollore, né zhvillimin e kompetencave té
pércaktuara né kuadér té kurrikulés.

Kjo qasje u garanton shkollave njé autonomi substanciale té vendimmarrjes pér
kurrikulén shkollore si dhe pér organizimin e kohés shkollore né funksion té
zhvillimit té kompetencave kryesore, por, brenda pércaktimeve té Kornizés sé
kurrikulés dhe kurrikulave bérthamé.

Dallimet kryesore ndérmjet organizimit té mésimdhénies né njé sistem, qé bazohet né
pérmbajtje prej njé sistemi qé bazohet né kompetenca mund té pérmblidhen si vijon:

Qasja e bazuar né pérmbajtje Qasja e bazuar né kompetenca

Organizimi i punés né shkollé Organizimi i punés né shkollé bazohet né
bazohet né kohé/oré mésimore rezultat

(cfaré mund té realizohet pér njé oré  (sa kohé nevojitet pér té arritur rezultatin e
mésimore) caktuar)

Pérmbajtje e fragmentuar Pérmbajtje e integruar dhe ndérdisiplinare

Procesi i mésimdhénies i referohet Procesi i mésimdhénies respekton dhe
nxénésit mesatar bazohet né diversitetin e nxénésve



Né tabelén vijuese jané dhéné gjashté kompetencat kryesore té pércaktuara me Kornizén
e Kurrikulés qé duhen zhvilluar né shkollé dhe duhet té zotérohen nga té gjithé nxénsésit
gé nga niveli parashkollor e deri né pérfundimin e shkollés sé mesme té larté,
respektivisht klasés sé 12-té.

Rezultatet

Gjashté kompetencat kryesore té KKK pérfundimtare

1. Kompetenca e komunikimit dhe té té shprehurit Komunikues efektiv

2. Kompetenca e té menduarit Mendimtar kreativ

3. Kompetenca e té mésuarit NXxénés i suksesshém
4. Kompetenca gé ka té béjé me punén, jetén dhe mjedisin | Kontribuues produktiv
5. Kompetenca personale Individ i shéndoshé

6. Kompetenca qytetare Qytetar i pérgjegjshém

Kéto kompetenca kané Kkarakter ndérkurrikular. Né Kurrikulat Bérthamé ato jané
zbérthyer pérmes rezultateve té té nxénit pér shkallé (RNSH) dhe rezultatave té té nxénit
pér fusha kurrikulare (RNF), té cilat realizohen pérmes léndéve mésimore/fushave
kurrikulare, formave té tjera té angazhimit té nxénésve né shkollé dhe jashté saj dhe
kulturés sé pérgjithshme té shkollés.

Prandaj,

udhéhegqja e shkollés duhet té sigurojé qé kultura dhe organizimi i pérgjithshém i
punés sé shkollés si dhe ¢do aktivitet qé planifikohet dhe realizohet pér nxénés dhe
me nxénés té jeté né funksion té zhvillimit té kétyre kompetencave?.

Kjo nénkupton nevojén qé udhéhegja e shkollés t'i identifikojé me kohé té gjithé faktorét
gé mund té ndikojné negativisht né zhvillimin e kompetencave kryesore, té inkurajojé
personelin e shkollés né gjetjen e zgjidhjeve pér eliminimin e tyre dhe té pérkrah zbatimin
e kétyre zgjidhjeve?2>.

Autonomia dhe fleksibiliteti né nivel shkolle ka té béjé me mundésiné dhe pérgjegjésiné e
shkollés pér:

24 Shih (I) pérshkrimin e kompetencave né Kornizén e Kurrikulés, (I1) pérshkrimin e kritereve né kuadér té
fushave té cilésisé Kultura dhe mjedisi shkollor dhe Mésimdhénia dhe té nxénit (né pjesén I té kétij
doracaku) dhe (III) treguesit e kritereve té performancés sé shkollés né Kornizén e vlerésimit té
performanceés sé shkollés 25Si mé lart.

25 Simeé lart
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= Pérpilimin e planit mésimor brenda fleksibilitetit té lejuar pér shfrytézimin fleksibil
té kohés mésimore mbi mbinimumin e kohés sé pércaktuar me plan mésimor,

= Pérpilimin e programit mésimor me elemente shtesé té programit sipas udhézimeve
né KB dhe programe léndore, dhe

® Planifikimin dhe shfrytézimin e pjesés me zgjedhje té kurrikulés.

Kini kujdes!

Fleksibiliteti né pérpilimin e planit mésimor dhe autonomia né
pérpilimin e programit mésimor jané kryesisht né funksion té
sigurimit té mundésive té barabarta pér arritjen e rezultateve té
té nxénit pér fusha kurrikulare.

Autonomia né planifikimin dhe shfrytézimin e pjesés me zgjedhje
té kurrikulés éshté kryesisht né funksion té sigurimit té
mundésive té barabarta pér zotérimin e kompetencave Kkryesore.

2. Udhéhegja e planifikimit té kurrikulés me bazé né shkollé

a. Planifikimi i procesit mésimor pér njé shkallé kurrikulare

Shkallét kurrikulare, sipas té cilave strukturohet sistemi i kurrikulés, paragesin pikén
referuese pér pércaktimin e kompetencave kryesore qé duhen zotéruar nga té gjithé
nxénésit, kérkesat e progresit té nxénies, organizimin e pérvojave mésimore, qasjen dhe
kriteret e vlerésimit. Ato jané njésia kryesore pér planifikimin, organizimin dhe
vlerésimin e nxénésve dhe té shkollés.

Shkallét kurrikulare mbulojné njé deri tre vite shkollore, duke mundésuar respektimin e
ritmeve individuale té nxénésve drejt zotérimit té kompetencave dhe fleksibilitetin e
nevojshém pér planifikimin dhe organizimin e punés edukativo-arsimore né nivel té
shkollés.

Korniza e Kurrikulés pércakton pérqgindjen e fondit té oréve pér secilén fushé mésimore
brenda njé shkalle kurrikulare, pérderisa fondi minimal i oréve pér l1éndé éshté dhéné né
Kurrikulat Bérthamé dhe né planin mésimor pér klasé, me autonomi qé vet shkolla té
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pércaktojé fondin e oréve mbi minimumin e pércaktuar pér vit shkollor brenda
pércaktimeve né Kurrikulat Bérthamé dhe programet léndore.

Sipas Kurrikulave Bérthamé (Pjesa pér autonominé e shkollés): Shkolla éshté e obliguar
gé t'u béjé té mundur gjithé nxénésve té kalojné minimumin e kohés mésimore té
pércaktuar mé plan mésimor. Pér nxénésit gé kané véshtirési né té nxéné dhe pér ata qé
| tejkalojné pritjet qé jané paraparé me kurrikulé, pérkatésisht me program mésimor
shkolla mund té organizoj mésim plotésues dhe shtues mbi minimumin e pércaktur me
plan mésimor.

Mbi kété minimum mund té pércaktoj kohé mésimore (oré mésimore) edhe pér aktivitete
jashtékurrikulare. Pér praktikat e shfytézimit té kohés mésimore mbi minimumin e kohés
sé pércaktuar me plan mésimor, shkollat mund té vendosin né bashképunim me prindérit,
nxénésit, autoritetet lokale té arsimit dhe palét e tjera té interesit, né ményré qé
shfrytézimi i késaj kohe mésimore, qé éshté né autonomi té shkollés, té béhet né ményré
inovative dhe fleksibile dhe ti kontribuojé pérkrahjes sé nxénésve né zotérimin e
kompetencave.

Kush e bén planifikimin pér shkallé kurrikulare?

Planifikimi pér shkallé kurrikulare zhvillohet nga Késhillat e klasave (KK)26 pérmes njé
procesi té ngushté té bashképunimit me aktivet profesionale, ndérsa miratohet nga
Késhilli i Mésimdhénésve.

Si béhet planifikimi mésimor pér shkallé kurrikulare?

Hapi 1: Identifikimi i mundésive pér zhvillim té kompetencave kryesore dhe i
mésimdhénésve qé monitorojné dhe raportojné pér efektivitetin e shkollés né
zbatimin e tyre

> Me kété rast Késhilli i klasés:

- Analizon té gjitha rezultatet e pritura né kuadér té kompetencave kryesore, té
pércaktuara pér shkallén pérkatése kurrikulare né KB,

- Identifikon praktikat mésimore pér zhvillimin e secilés kompetencé,
- Identifikon faktorét qé mund té pengojné zhvillimin e kompetencave,

- Propozon zgjidhjet pér evitimin e faktoréve qé mund té pengojné zhvillimin e
kompetencave,

- Propozon mésimdhénésit pérgjegjés pér secilén kompetencé?’.

26 Pér pérbérjen, rolin dhe pérgjegjésité e Késhillave té shkalléve kurrikulare shih Pjesa II, seksioni 3.

27 Mésimdhénésit pérgjegjés pér kompetencat pérkatése monitorojné, mbledhin informata, pérkrahin dhe
raportojné mbi zbatimin e masave té planifikuara pér zhvillimin e kompetencave pér té cilat jané pérgjegjés.
Mésimdhénésit pérgjegjés pér kompetenca mund té jené mésimdhénésit qé japin mésim né shkallén
pérkatése kurrikulare, mund té jené udhéheqésit e aktivave profesionale. Kéta mésimdhénés pércjellin
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Njé vijim éshté dhéné njé formé qé mund té shfrytézohet pér planifikimin pér shkallé
kurrikulare -me fokus zhvillimin e kompetencave kryesore

shembull: Shkalla 3

Kompetencat Praktikat mésimore | Faktorét gé mund | Zgjidhjete Mésimdhénési
kryesore pér zhvillimin e té pengojné mundshme pér | pérgjegjés
kompetencave?8 zhvillimin e tejkalimin e
kompetencave pengesave

Kompetenca e
komunikimit dhe
té shprehurit

Kompetenca e té
menduarit

Kompetenca e té
meésuarit

Kompetenca qé ka
té béjé me punén,
jetén dhe mjedisin

Kompetenca
personale

Kompetenca
gqytetare

Hapi 2: Pérpilimi i planit dhe programit mésimor pér shkallé kurrikulare

Kurrikulat Bérthamé dhe programet mésimore té hartuara nga MASHT-i pér klasét gqé
mbulojné njé shkallé kurrikulare, jané bazé pér pérpilimin nga shkolla té planit dhe
programit mésimor pér shkallé kurrikulare, i cili duhet té integojé specifikat e shkollés
dhe té sigurojé arritjen e rezultateve té nxénit pér gjaté shkallés kurrikulare, pérmes:

= Njé térésie té pérbashkét pérvojash mésimore té ndérlidhura;

= Lidhjes/koherencés ndérmjet temave dhe veprimtarive mésimore, qé realizohen
né kuadér té njé lénde mésimore, me synim zhvillimin e kompetencave;

= Pérshtatshmérisé sé temave pér grupin e nxénésve me té cilét do té punojné dhe
pér komunitetin né té cilin vepron shkolla;

=  Fokusimit té planifikimeve mésimore né rezultate té nxénit; dhe

= Zbatimit té praktikave té reja té mésimdhénies né nivel té 1éndéve té fushés dhe
né nivel klase/shkolle.

zhvillimin e kompetencave pér pér njé shkallé kurrikulare ose pér dy shkallét e kurrikulés brenda nivelit
pérkatés té arsimit, ndérsa pér nxénésit e gjenerates tjetér mund té caktohen mésimdhénés tjeré.

28 Né kété pjesé, pér secilén kompetencé, listohen aktivitetet mésimore pérmes té cilave shkolla planifikon ti
kontribuoj zotérimit t& RNS-ve, pérfshiré: programin mésimor té léndéve (té listohet secila [éndé gé né shkallén
pérkatése duhet ti kontribuoj drejtépérdrejt zotérimit té RNSh-ve pérkatése), aktivitetet jashtékurrikulare (té
listohen aktivitetet konkrete qé duhet té realizohen), et;j.
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Kini kujdes:

Pér té lehtésuar punén e shkollave né zbatimin e kurrikulés sé re, MASHT, né bazé té
rezultateve té nxénit pér fusha kurrikulare ka hartuar matricén e pérmbajtjes pér
secilén klasé né léndét pérkatése, nga klasa parafillore deri né klasén e 12.

MAShT ka véné né dispozicion pér shkollat edhe programet léndore pér klasé, té cilat
krahas temave mésimore pér léndé, pérmbajné edhe rezultatet e té nxénit pér temé/a,
udhézime metodologjike, udhézime pér zbatimin e ¢éshtjeve ndérkurrikulare,
udhézime pér vlerésim dhe udhézime pér materialet dhe burimet mésimore.

Né kété rast, AP-té fillimisht analizojné pérshtatshmériné e temave pér grupin e
nxénésve me té cilét do té punojné dhe pér komunitetin né té cilin vepron shkolla;
mbi kété bazé pércaktohen pér temat qé do té shtjellohen né kuadér té njé fushe
kurrikulare gjaté njé shkalle kurrikulare.

Kjo tregon qé gjaté pérpilimit té planit dhe programit mésimor pér shkallé kurrikulare,
né tavolinén e punés sé aktivit profesional/ késhillit té klasave, duhet té jené kurrikula
bérthamé dhe programet léndore qé mbulojné 1éndét e fushave pérkatése brenda viteve
té njé shkalle kurrikulare. Mbi bazén e kétyre dokumenteve, fillohet me analizén pér
pérgatitjen e planit pér shkallé kurrikulare, i cili duhet té orientojné planifikimin vjetor
pér Kklasé, pérkatésisht procesin e mésimdhénies dhe té nxénit né zhvillimin e
kompetencave Kkryesore dhe arritjen e rezultateve té fushés kurrikulare né shkallét
pérkatése té saj.

Analiza fillestare pér pérpilimin e planit dhe programit pér shkallé kurrikulare, mund té
sigurojé tri elementet kryesore qé shkolla duhet ti adresojé né kuadér té planit dhe
programit mésimor pér shkallé kurrikulare, me qéllim pérkrahjen e nxénésve né zotrimin
e kompetencave dhe arritjen e rezultateve té fushés:

- Konstatimin e fondit té pérgjithshém té oréve mésimore né dispozicion dhe
pércaktimin e oréve shtesé mbi minimumin e oréve pér fushén/léndén pérkatése
brenda viteve gé mbulon shkallén pérkatése kurrikulare;

- Shtjellimin e temave té vendosura né programet léndore dhe propozimin e temave
té reja mésimore pér arritjen e rezultateve té fushave kurrikulare gjaté shkallés
pérkatése kurrikulare;

- Sigurimin e koherencés ndérkurrikulare.

® Konstatimi i fondit té pérgjithshém té oréve mésimore né dispozicion dhe
pércaktimi i oréve shtesé mbi minimumin e oréve pér fushén/léndén
pérkatése brenda viteve qé mbulon shkallé.
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Mésimdhénésit e 1éndéve té fushave pérkatése, para se té béhet planifikimi pér shkallé:

- béjne njé analizé té kohés mésimore (planit mésimor) dhe programit té léndeve

meésimore brenda shkallés pérkatése kurrikulare, me rezultatet e té nxénit pér fusha
kurrikulare;

- pércaktojné orét shtesé (mbi minimumin e oréve mésimore) pér léndét pérkatése;

- ofrojné arsyeshmeriné pér kontributin e oréve shtesé né rezultatet e té nxénit té

fushés dhe té kompetencave kryesore pér shkallé dhe orientim pér realizimin e

oréve shtesé gjaté viteve qé mbulon shkalla kurrikulare.

Pérmbledhja e punés né kété fazé mund té béhet né tabelen né vijim:

Fushat Léndét Orét mésimore | Mésimdhénésit | Arsyeshméria Disa
kurrikulare brenda viteve pérgjegjés pér oré shtesé orientime
té shkallés mbi minimumin se si do té
pérkatése2? e pércaktuar me | realizohen
KLVI| KLVII | KLVI | ki vy | Planmésimor | orétshtesé
Gjuhét dhe Gjuhé shqipe
komunikimi
Gjuhé angleze
Gjuhé e dyté e
huaj
Artet Edukaté figurative
Edukaté muzikore
Matematika | Matematiké
Shkencat Léndét e fushés
natyrore
Shogéria dhe | Léndét e fushés
mjedisi
Edukata Edukata fizike, dhe
fizike, sporti | sporti dhe
dhe shéndeti | shéndeti
Jeta dhe Jeta dhe puna /
puna Teknologji me TIK

Gjithsej oré

®  Shtjellimi i programeve léndore dhe propozimi i temave té reja mésimore qé do

té ndihmojné né arritjen e rezultateve té fushave kurrikulare gjaté shkallés

pérkatése kurrikulare

29 pgrfshihen orét mésimore té pércaktuara me plan mésimor + numri i oréve shtesé mbi minimumin e
pércaktuar me plan mésimor. Numri i oréve shtesé mbi minimumin, duhet té vendoset me kujdes, né
ményré gé nxénésit té mbéshteten pér até qé kané nevojé dhe té mos krijohet mbingarkesé pér moshén dhe
aftésité psiko-fizike té fémijéve/nxénésve.
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Si¢ u pérshkrua mé larté, MASHT-i pér té lehtésuar punén e shkollave né zbatimin e
kurrikulés sé re, né bazé té rezultateve té nxénit pér fusha kurrikulare ka hartuar
matricén e pérmbajtjes pér secilén klasé né 1éndét pérkatése, nga klasa parafillore deri né
klasén e 12, si dhe ka filluar me hartimin e programeve léndore pér klasé, té cilat burojné
nga rezultatet e té nxénit pér fusha kurrikulare dhe konceptet e fushés (shih programet
léndore se silidhen temat e programit 1éndor pér klasé me rezultatet e té nxénit pér fusha
dhe me konceptet e fushés).

Kjo qasje nuk mund té sigurojé plotésisht zotérim té njejté té rezultateve té nxénit té
fushés nga té gjithé nxénésit né Kosové. Prandaj, bazuar né nevojén pér pérshtatshmériné
e temave pér grupin e nxénésve me té cilét do té punojné, mésimdhénésit e shkallés
pérkatése té kurrikulésmund té propozojné tema té reja mésimore qé do té ndihmojné né
arritjen e rezultateve té fushave kurrikulare gjaté shkallés pérkatése kurrikulare.

Propozimi i temave té reja mund té béhet né bazé té:

- analizés sé béré pér pérshtatshmériné e temave pér grupin e nxénésve3? me
té cilét do té punojné dhe pér komunitetin né té cilin vepron shkolla;

- shtjellimit té temave nga programet léndore té hartuara nga MASHT-i; dhe

- pércaktimit té oréve shtesé shtesé mbi minimumin e planit mésimor pér léndé
mésimore brenda njé viti shkollor, pérkatésisht brenda njé shkalle té
kurrikulés.

Propozimin e temave e béjné aktivet profesionale, té ndaré sipas fushave kurrikulare.

Tabela né vijim éshté vazhdim i tabelés paraprake, qé plotéson hapin tjetér té pérplimit
té planit dhe programit pér shkallé kurrikulare.

30 Merren pér bazé vecorité e nxénésve pér té cilét éshté duke u planifikuar procesi mésimor me theks té
vecanté né suksesin/arritshmériné né klasén/shkallén paraprake (né zotérimin e kompetencave kryesore
dhe né arritjen e rezultateve té fushave kurrikulare).
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Shkalla e kurrikulés:

Fusha kurrikulare:

Rezultatet e té | Propozimiitemave té | Orét mésimore Arsyeshméri | Léndét bartése
nxénit té reja mésimore qé do a pér numrin dhe
fushés té jené pjesé e e oréve Mésimdhénésit

kurrikulare programit mésimore pérgjegjés

(RNF) mésimor pér shkallé
Vendosen vetén Temat propozohen - Orét mésimore Béhet njé Pér secilén temé,
rezultatet e fushés | pércaktohen né vendosen pér secilén | arsyetim i pércaktohet
kurrikulare pér pérputhje me RNF dhe temé mésimore. shkurteér i lIénda bartése
shkallén pérkatése | konceptet kryesore té Vendosja e oréve argumentuar | dhe
té kurrikulés, qé fushés. Ideja pér mésimore duhet té pér mésimdhénésit
synohet té arrihen | pércaktimin e temave béhet mbi bazén e propozimine | pgrgjegjés pér
pérmes temave té | mund té fillojé nga argumenteve pér oréve realizimin e
reja mésimore diskutimet brenda shtrirjen e temés - mésimore pér | cocilés temé
(sepse temat né aktivit profesional, thellésiné dhe secilen temé,
programet léndore | pérvojat e gjerésiné e trajtimit | duke patur
té hartuara nga mésimdhénésve pér té temés né parasysh
MASHT jané té temat e realizuara né pérputhje me shtrierjen dhe
ndérlidhura me vitet paraprake, ose vecorité e shkallés thellésiné e
rezultatet e fushave | nga lista e temave té dhe fushés temés/ave qé
kurrikulare). propozuara nga kurrikulare sé cilés i | sigurojné
MAShT. takon tema arritjen e RNF.
mésimore.

Pakoja e propozuar e planeve té fushave pér shkallé kurrikulare i dorézohet Késhillit té
mésimdhénésve pér miratim. Pas miratimit nga KM, kjo pako e planeve pér shkallé
kurrikulare sé bashku me programet léndore té fushave pérkatése té kurrikulés, pér
klasét pérkatése, shérben si referencé pér: pérpilimin e planit vjetor mésimor.

® Sigurimi i koherencés ndérkurrikulare

- Aktivet profesionale (AP) fillimisht prezantojné né Késhillin e klasave temat e

pércaktuara me programet léndore dhe temat e pérzgjedhura pér shkallé, orét

mésimore pér temat e pérzgjedhura dhe argumentet pér arsyeshmériné e numrit té

oréve mésimore té propozuara pér secilén temé;

- KK né koordinim me AP identifikon temat e péraférta né kuadér té dy apo mé tepér

fushave kurrikulare dhe vendos nése:

o temat pérkatése mund té realizohen vetém né kuadér té njé fushe kurrikulare

(me ¢'rast kursehen orét e planifikuara pér realizimin e sé njéjtés temé né

kuadér té fushés tjetér, né favor té ndonjé teme tjetér),
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o temat pérkatése mund té shkrihen duke rezervuar njé kohé mé té gjaté pér
realizimin e tyre (me ¢’rast sigurohet njé komoditet i konsiderueshém pér
realizim mé té ploté té atyre temave nga perspektiva e dy apo mé tepér FK);

- KK né koordinim me AP finalizon listén e temave qé do té zhvillohen né kuadér té té
gjitha fushave kurrikulare gjaté shkallés pérkatése;

Kini kujdes:

Né kontekstin e praktikés shkollore, organizimi i nxénies sé& integruar kérkon puné té

e
-

pérbashkét té mésimdhénésve, menaxhim fleksibil té nxénésve, t€ kohés dhe té hapésirés.

Kurrikula e re kérkon integrimin e kompetencave profesionale té mésimdhénéve, prandaj
Késhilli i klosés duhet t'i shgyrtojé me kujdes pérparésité dhe mangésité e secilit
mésimdhénés, gé té€ mund té planifikojé dhe shfrytézojé né ményré optimale kuadrin e saf
mésimar.

b. Planifikimi mésimor vjetor

Planifikimi i pérbashkét né kuadér té Aktivit profesional éshté kusht themelor né procesin
e planifikimit vjetor.

Planifikimi i pérbashkét né kuadér té fushés kurrikulare siguron njé segment té
réndésishém té gasjes sé integruar dhe té zhvillimit kompetencave kryesore/rezultateve
té nxénit té shkallés (RNK). Né kontekstin e praktikés shkollore, planifikimi i pérbashkét
dhe organizimi i nxénies sé integruar kérkon puné té pérbashkét t€ mésimdhénésve,
menaxhim fleksibil té kohés né dispozicion dhe té hapésirés shkollore e mjeteve
mésimore. Zbatimi i kurrikulés, kérkon integrimin e kompetencave profesionale té
mésimdhénésve, prandaj aktivet profesionaleduhet t'i shqyrtojné me kujdes pérparésité
dhe mangeésité né punén e tyre dhe mbi kété bazé té planifikojné dhe zbatojné njé plane
vjetore né frymén e kurrikulés sé re - qasjen e bazuar né kompetenca.

Duke u bazuar né parimin e gjithépérfshirjes, Korniza e Kurrikulés mundéson zgjidhje té
modifikueshme pér t'i trajtuar dallimet e nxénésve né procesin e mésimnxénies dhe
nevojat e tyre té vecanta, duke kontribuar késhtu né zhvillimin e ploté té potencialeve té
secilit nxénés. Duke i pasur parasysh nevojat individuale dhe stilet e té nxénit, pérvojat
mésimore né shkollé duhet té nxisin motivimin pér mésim, si kusht pér pérmirésimin e
vijueshmeérisé sé shkollés dhe nivelit té arritjes sé nxénésve.

Né kété kontekst, kurrikula e re i mundéson shkollés qé pérmes autonomisé né
pérzgjedhjen e pérmbajtjeve dhe metodave té punés mésimore té sigurojé:
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- té nxéné qé reflekton pérvojat dhe informacionet paraprake té nxénésve,
interesimet dhe mundésité e tyre,

- té nxéné kuptimploté (p.sh. i orientuar né zgjidhje té problemeve praktike nga
pérditshmeéria jetésore) dhe

- pérfshirje aktive té nxénésve né pérzgjedhjen dhe planifikimin e pérvojave té té
nxénit, duke qené té vetédijshém pér réndésiné e pérvojave té caktuara dhe né
gjendje pér té vlerésuar dhe pér té vetévlerésuar rezultatet vetjake té té nxénit.

Prandaj, shtjellimi dhe zberthimi i temave mésimore té vendosura né programet
meésimore pér klasé, si dhe zhvillimi i temave té reja, duhet té sigurojé mundési pér:

- Realizimin e proceseve sfiduese dhe

atraktive mésimore;

Zotérimin e rezultateve té té nxénit pér
kompetenca (RNSh-ve);

Zotérimin e rezultateve té té nxénit pér

Kini kujdes!
Té gjithé anétarét e AP/ KK duhet
t'i shqyrtojné programet
mésimore para takimit té KK. Né
takimin e KK i cili né rend dite ka

shqyrtimin e programeve

fushat pérkatése kurrikulare (RNF-ve);

mésimore diskutohen komentet

- Mésim gjithépérfshirés dhe té ploté, gé dhe  béhen
integron dhe reflekton lidhjet nevojshme pér finalizimin dhe
dhendérvarésité né boté; miratimin e programeve

intervenimet e

- Ndérlidhje ndérmjet aspektit konceptual
dhe dimensioneve praktike, si: zbatimi i
dijes dhe shfrytézimi i shkathtésive té caktuara né kontekst té zgjidhjes sé
problemeve praktike dhe reale;

- Integrim té fushave té reja kurrikulare qé reflektojné zhvillimet né sferén
shogérore, ekonomike, kulturore apo té shkencés (si teknologjia e komunikimit
dhe informimit, mésimi elektronik, vetédijesimi mbi mediet, shkathtésité
jetésore);

- Perspektivén e mésimit téré-jetésor me theks té posacém né kompetencat pér té
nxéné, pér pérdorimin e teknologjive té reja dhe kompetencat pér vlerésimin dhe
pérpunimin e informacioneve né ményré efektive dhe té pérgjegjshme.

Nga mésimdhénésit pritet qé té shfrytézojné fleksibilitetin e shtuar né planifikimin e
proceseve mésimore né shkollé pér shfrytézimin e njé game té gjeré té metodave
mésimore dhe formave té punés, té pérshtatshme pér qasje interaktive dhe té
individualizuar té punés me nxénés, drejt arritjes sé rezultateve té pércaktuara té té
nxénit dhe zhvillimit té kompetencave kryesore.

Té gjitha kéto aspekte kérkojné kohé té konsiderueshme dhe qasje inovative té
planifikimit dhe realizimit té proceseve mésimore, pranda;j:
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Udhéheqgja shkollés duhet té sigurojé qé planet dhe programet mésimore, kuadri

mésimor, mjedisi fizik i shkollés, organizimi dhe klima e pérgjithshme e shkollés té
mundésojné realizimin e proceseve mésimore sipas kérkesave té lartpérmendura.

Cilét jané hapat qé duhen ndjekur gjaté pérgatitjes sé planit vjetor?

Hapi i paré - Pérgatitja pér planifikim

Sigurimi i dokumenteve té kurrikulés (kurrikulén bérthamé, planin mésimor,
programet mésimore pér léndé, planin dhe programin e pérgatitur pér shkallé
kurrikulare, kalendarin shkollor dhe raportet e punés nga klasa paraprake, si libri i
klasés dhe raporte té tjera),

Sigurimi i pjesémarrjes aktive té gjithé mésimdhénésve té fushés, 1éndés dhe klasés
pérkatése.

Pérgatitja e miré pér planifikim mbéshtetet edhe né pérvojat, mundésité dhe interesat e
nxénésve.

Hapi i dyté: Analiza pérmbajtésore

Aktivi professional analizon dhe shqyrton:

pérvojat e mésimdhénésve pér temat e programeve léndore (nése té njejtat jané
realizuara né vitet paraprake),

temat e reja qé pér heré té paré fillojné té zhvillohen né klasén dhe 1éndén pérkatése,

lidhja e temave mésimore me léndét tjera brenda fushés sé kurrikulés dhe me l1éndét
tjera,

rendi logjik i trajtimit té temave gjaté vitit mésimor,

thellésia dhe gjerésia e trajtimit té temés né pérputhje me vegorité e klasés, zhvillimin
dhe interesat e nxénésve

kohén mésimore minimale té pércaktuar me planin mésimor (orét e mésimit qé i ka
secila 1éndé mésimore brenda njé viti shkollor pér klasén pérkatése)

mundésité gqé ofron shkolla pér organizimin e oréve té mésimit mbi kohén
minimaletotalin javor té oréve, organizimin e mésimit plotésues dhe shtues,et;.

ndarjen e vitit mésimor né tri periudha dhe mundésité e realizimit té programit té
léndéve brenda secilés periudhé té vitit mésimor, et;.

Hapi i treté: Vendosja e temave né periudhén dymujore

Brenda njé periudhe dymujore mund té trajtohen disa tema mésimore, (preferohet numri

i vogél i temave). Disa tema mund té vazhdojné té trajtohen edhe né periudhén vijuese
dymujore, kuptohet me njési té reja mésimore. Renditja e temave népér muaj sugjerohet

té behet mbi analizén dhe konluzionet e béra né hapin e dyté.
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Hapi i katért: Vendosja e numrit té oréve mésimore pér tema mésimore

Pér té pércaktuar kohézgjatjen e temave mésimore, mésimdhénési duhet té konsultojé
planin mésimor pér klasé dhe 1éndé mésimore, té miratuar nga MASHT-i. Vendosja e
numrit té oréve mésimore béhet né bazé té konkluzioneve té béra nga hapi i dyté,
pérkatésisht nga rezultatet e té nxénit pér temé. Afér secilés temé pér léndén pérkatése
vendoset numri i oréve mésimore pér temé (p.sh. 4 oré). Vendosja e oréve mésimore pér
tema mésimore né kuadér té planifikimit vjetor mund té jeté orientuese dhe fleksibile me
mundési ndryshimi gjaté zbérthimit té planeve dymujore. Vendosja e oréve mésimore pér
tema né kété fazé siguron njé pasqyré té mbulueshmeérisé sé programit mésimor brenda
kohés mésimore gé secila 1éndé mésimore ka né dispozicion dhe brenda kalendarit
shkollor.

Hapi i pesté: Vendosja e rezultateve té nxénit pér kompetencat kryesore té shkallés

Né kolonén pér kontributin e temave té pércaktuara né rezultatet e té nxénit pér
kompetencat kryesore té shkallés shkruhen vetém rezultatet pér kompetenca té cilave i
kontribuon tema e propozuar pér periudhén pérkatése. Pér ¢éshtje praktike rezultatet
mund té shénohen me numra origjinal (sic jané té numeruar né KB). Té gjitha léndét
mésimore, pér sa klasé qé ka shkalla kurrikulare, duhet t'I mbulkojné té gjitha rezultatet
e kompetencave, d.m.th. nése shkalla i ka dy klasé atéheré pér dy vite shkollore-mésimore
njé gjeneraté gé i takon shkallés sé caktuar duhet t'i arrijé té gjitha rezultatet e
kompetencave té parapara pér shkallén e caktuar né Kurrikulén Bérthamé.

Cka duhet té pérmbaj planifikimi vjetor?

Programet mésimore jané bazé e organizimit té procesit mésimor-edukativ né kuadér té
léndés mésimore, pér ¢do nivel arsimor dhe shkallé kurrikulare. Secili program 1éndor,
nga piképamja e organizimit té materialit, paraqitet sipas strukturés sé méposhtme:

- Hyrje;

- Qéllimi;

- Temat dhe rezultatet e té nxénit;

- Udhézime metodologjike;

- Udhézime pér zbatimin e ¢éshtjeve ndérkurrikulare;

- Udhézime pér vlerésim;

- Udhézime pér materialet dhe burimet mésimore.

Né instrumentin e planifikimit vjetor, pérfshihen vetém temat mésimore, té shpérndara
gjaté muajve dhe té organizuara né tri periudha té vitit mésimor, si dhe kontributi né
rezultatet e té nxénit pér kompetencat kryesore té shkallés. Aspektet tjera té programit
léndor, pérfshihen né planifikimin dymujor, javor dhe ditor. Tabela né vijim pasyron
aspektet gé duhet té pérmbajé plani vjetor i Iéndéve brenda njé fushe kurrikulare.
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TEMAT MESIMORE TE SHPERNDARA GJATE MUAJVE Kontributi né
PERIUDHA (11) PERIUDHA (1)  rezultatete té
nxénit pér
kompetencat
kryesore té shkallés

PERIUDHA (I)
" Shtator- Néntor Janar- Mars—Prill Prill -Maj Qershor
Tetor Dhjetor = Shkurt (javal)

Léndet e
fushés

Lénda

Lénda

Lénda

c. Planifikimi mésimor dymujor

Planifikimi i njésive mésimore béhet né bazé té programit mésimor pér klasé, sipas
kohézgjatjes sé temave mésimore brenda vitit shkollor. Hartohet nga aktivet profesionale
né nivelet II dhe III (ShK 3- 6), ndérsa pér nivelin fillor (ShK 1 dhe 2) béhet nga
mésimdhénésit klasoré né konsultim me mésimdhénésit pérkatés léndoré.

Me kété rast, pér ¢do temé té planifikuar - né raport me kohézgjatjen e saj- pércaktohen
dhe elaborohen njésité mésimore (shih tabela né vijim31). Kohézgjatja e periudhés kohore
pér njé temé mésimore mund té jeté njé muaj, dy muaj ose edhe njé gjysmévjetor -
varésisht nga shtrirja dhe thellésia e temés né funksion té RNF32.

Njé temé mésimore mund té realizohet pérmes disa njésive mésimore. Planifikimi i
njésive mésimore béhet pér njé periudhé (dymujore). Me rastin e planifikimit, aktivet
profesionale, pérve¢ programit mésimor pér shkallé kurrikulare, né ményré té vecanté

31 Forma e ploté éshté dhéné né Shtojcén 5.
32 Shih tek pika (a), Hapi 2 Pérpilimi i planit dhe programit mésimor pér shkallé kurrikulare- pércaktimi i
léndéve bartése dhe mésimdhénésve pérgjegjés.
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duhet té marrin né konsideraté rezultatet e vlerésimit té nxénésve né fund té periudhés
paraprake3s.

Tabela né vijim pasyron aspektet qé duhet té pérmbajé plani dymujor i njé lénde
mésimore.

Tema/t Rezultatet | Njésité Rezultatet e | Metodologjia e | Metodologjia Ndérlidhja Burimet dhe
mésimore e té nxénit | mésimore | ténxénit pér | mésimdhénies e vlerésimit me léendé pérgatitjet e
(marré nga | Pértema njési tjera nevojshme

plani vjetor) | mésimore mésimore mésimore
dhe situatat
jetésore

Forma e mésipérme mund té shérbejé qgé temat té vendosen me rradhé, pér té gjithé
muajt gé mbulon njé periudhé e vitit mésimor.

d) Pérpilimi i orarit mésimor dhe planitjavor

Orari mésimor pérpilohet nga Késhillat e klasave.

KK fillimisht pérgatit orarin mésimor. Orari mésimor mund té vlejé pér njé gjysmévjetor
dhe pérgatitet pér cdo paralele té klasés pérkatése34. Orari mésimor pérfshin numrin e
oréve pér léndé sipas planit zyrtar té mirtuar nga MASHT-i dhe numrin e oréve shtesé té
vendosura nga shkolla, mbi minimumin e oréve mésimore pér njé javé mésimore.

Pérpilimi i orarit mésimor duhet té kété prioritet nxénésit - me fokus integrimin
kurrikular.

Pas miratimit té orarit mésimor, fillohet me planin javor i cili pérpilohet nga té gjithé
mésimdhénésit gé japin mésim né klasén/klasat pérkatése, nén udhéheqgjen e Kryetarit té
Késhillit té klasave, apo personit té autorizuar nga shkolla.

33 Shih mé tepér né lidhje me administrimin e rezultateve té vlerésimit té nxénésve, né Pjesén IV, Seksioni 3
34 Né gjysmévjetorin e dyté mund té pérgatitet orari i ri mésimor ose mund té jeté i njéjti.

60




Pérpilimi i planit javor, bazohet né planin
mésimor dymujor. Késhillat e klasave duhet té Kini kujdes
pérkujdesen gé té sigurojné njé integrim sa mé
té larté kurrikular. Pér té arritur kété, KK-té
pérvec planifikimit té pérbashkét pér shkallé
kurrikulare, vit shkollor, kujdesen qé té
mirémbajné njé model té planifikimit javor, ku
afér secilés 1éndé vendosin njésité mésimore
qé do t'i zhvillojné pér ¢do dité dhe integrimin

Pjesa me zgjedhje éshté
véné né dispozicion pér
shkollat si mundési pér té
adresuar diskrepancén
eventuale ndérmjet profilit
té nxénésve té shkollés sé
caktuar dhe pritshmérive té

ndérléndor. pércaktuara me KB pér
Shih né shtojcén 6 modelin e planit javor pér zotérimin e kompetencave
klasé. Kryesore

e) Plani i orés mésimore

Planifikimi i orés mésimore béhet nga mésimdhénésiiléndés pérkatése, bazuar né planin
mésimor pér periudhé, specifikat e klasés/paraleleve me té cilén/at punon.

Gjaté planifikimit té orés mésimore, mésimdhénési duhet té sigurojé qé rrjedha e orés
meésimore éshté né funksion té hirearkisé sé rezultateve té té nxénit — pér tema mésimore
- fushé kurrikulare - kompetenca.

Pér ¢do oré/njési mésimore duhet té pércaktohet:

- Qéllimi i orés mésimore dhe rezultatet e té nxénit pér oré mésimore3>
(pérshkruhet géllimi i orés mésimore dhe pritshmérité pér arritshmériné e
nxénésve né fund té orés mésimore),

- Konceptet kryesore té orés mésimore, (konceptet e réndésishme qé duhet té
zotérohen nga nxénésit gjaté orés mésimore

- Pérgatitjet e nevojshme (sigurimi I pajisjeve, burimeve, fotokopjimi i materialeve,
etj.),
- Plani i orés mésimore (pérshkruhet rrjedha e orés mésimore dhe koha e

nevojshme pér ¢do aktivitet, qasja qé do té pérdoret pér vlerésiminformativ né
raport me rezultatet e té nxénit pér oré mésimore).

3 Rezultatet e pritura duhet té jené drejtpérdrejt né funksion té arritjes sé rezultateve té fushés kurrikulare
dhe zhvillimit té kompetencave sipas pritshmérive té pércaktuara pér shkallén pérkatése kurrikulare me
KB.
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E réndésishme éshté qé formati i pérshkrimit té orés mésimore té pérmbajé té gjitha
elementet e pércaktuara mé lart; organizimi i pérshkrimit éshté né autonomi té
shkollés dhe mésimdhénésve té saj.

Njé formé e planit té orés mésimore éshté dhéné né Shtojcén 8.

3. Udhéhegja e planifikimit té kurrikulés me zgjedhje

Pjesa zgjedhore e kurrikulés éshté njé mundési pér shkollén gé:

- té shtojé fondin e oréve né kuadér té léndéve té caktuara nése fondi i tyre né
dispozicion nuk lejon realizimin e njé apo disa temave té réndésishme, ndérsa
arsyeshmeéria pér realizimin e tij/tyre éshté e larté dhe e pranuar nga KShK dhe

- zhvillimin dhe zbatimin e elementeve plotésuese kurrikulare, respektivisht temave
ndérkurrikulare, pér té trajtuar ndonjé temeé té vecanté dhe relevante pér komunitetin
né té cilin vepron shkolla por né funksion té drejtpérdrejté té zhvillimit té
kompetencave kryesore.

Pér planifikimin e kurrikulés me zgjedhje né nivelin fillor, t€ mesém té ulét dhe té mesém
té lart- gjimnazi i pérgjithshém, fillimisht analizohen rezultatet e pritura pér zotérimin e
kompetencave kryesore dhe vecorité e nxénésve té gjeneratés e cila fillon shkallén
pérkatése kurrikulare. Kurrikula me zgjedhje duhet t'i adresojé pikat mé té dobéta qé
identifikohen né mesin e gjeneratés pér té cilén planifikohet kurrikula zgjedhore.

Njé referencé e réndésishme pér planifikimin e pjesés zgjedhore éshté lista e faktoréve té
identifikuar nga KShK qé mund té pengojné zhvillimin e kompetencave (shih Hapi 1 i
planifikimit pér shkallé kurrikulare); pra pjesa e kurrikulés me zgjedhje mund té shérbejé
pér adresimin e ndonjé prej faktoréve.

Pér shkollat e nivelit té mesém té larté (gjimnazet specifike dhe shkollat profesionale),
fondi i oréve né dispozicion pér kurrikulén me zgjedhje duhet té shfrytézohet né
pérputhje me profilin e shkollés3¢, p.sh. né Gjimnazin gjuhésor, pjesa me zgjedhje mund
té shfrytézohet pér fushén kurrikulare Gjuhét dhe komunikimi - respektivisht pér l1éndét
pérkatése.

Planifikimi dhe realizimi i pjesés me zgjedhje té kurrikulés zhvillohet dhe vlerésohet si
¢do element tjetér kurrikular. Kjo nénkupton se:

= Nése kurrikula me zgjedhje éshté né formé té njé teme, né kuadér té njé 1énde té
caktuar, ai realizohet dhe vlerésohet si ¢do fushé tjetér tematike né kuadér té asaj
lénde;

36 Edhe né kéto situata, shkolla duhet t'i respektojé edhe orientimet e pérgjithshme (té pérshkruara mé lart)
me rastin e planifikimit té kurrikulés me zgjedhje.
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® Nése kurrikula me zgjedhje éshté né formé té njé lénde, ajo planifikohet dhe
realizohet si ¢do 1éndé tjetér, né kuadér té fushés pérkatése kurrikulare.

Udhéhegja shkollés duhet té sigurojé gé planifikimi i pjesés me zgjedhje té kurrikulés
béhet né pérputhje me kérkesat e pércaktuara nga MASHT né KKAP, né KB dhe né
Udhézimin Administrativ pér planifikimin dhe organizimin e kurrikulés me zgjedhje né
té gjitha nivelet e arsimit parauniversitar3’.

4, Format e planifikimit dhe organet pérgjegjése -
pérmbledhje tabelare
Format e planifikimit Organet profesionale
Pérpilimi, monitorimi dhe Miratimi dhe
raportimi mbi zbatimin38 mbikéqyrja e
zbatimit3?

Plani pér zhvillimin e
kompetencave kryesore Késhillat e klasés dhe AP Késhilli i mésimdhénésve

gjaté ShK

Plani mésimor pér
klasé/léndé gjaté njé ShK

per s s Aktivet profesionale Aktivet profesionale,
Planifikimi vjetor . .
Késhillat e klasés

Planifikimi periudha té Aktivet profesionale Aktivet profesionale,

vitit mésimor /dymujor Késhillat e klasés
Plani javor Aktivet profesionale Aktivet profesionale,
Késhillat e klasés

Planifikimi i orés Mésimdhénési Mésimdhénési

meésimore

Késhillat e Klasés Késhilli i mésimdhénésve

Planifikimi i pjesés
zgjedhore té kurrikulés

37 Mé gjerésisht, shih Udhézimin Administrativ nr. 32/2013 pér: Organizimin e kurrikulés me zgjedhje né
té gjitha nivelet e arsimit parauniversitar

38 Mé tepér né lidhje me rolin dhe pérgjegjésité e organeve profesionale né kéto procese shih Pjesa V,
Seksioni 3: Roli i organeve profesionale té shkollés né zbatimin e kurrikulés

39 Simé lart
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Pjesa IV: Udhéheqja e zbatimit té
kurrikulés
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Hyrje

Né Kornizén pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés jané definuar qarté
prtishmérité né raport me proceset e mésimdhénies dhe nxénies. Njé pérmbledhje e
Kritereve té performancés né kuadér té késaj fushe té cilésisé (pérshkrimi i tyre dhe roli i
udhéhegjes sé shkollés dhe mésimdhénésve né pérmbushjen e tyre) éshté dhéné edhe né
Pjesén I té kétij doracaku4?.

Né pjesén né vijim do té fokusohemi né gasjen qé duhet té ndjeké shkolla pér té
udhéhequr:

= Realizimin e proceseve mésimore né funksion té mésimit té integruar dhe
zhvillimit té kompetencave kryesore;

= Pérfshirjen e prindérve né proceset mésimore; dhe

= Vlerésimin i arritjeve té nxénésve dhe administrimi i rezultatave té vlerésimit.

1. Realizimi i procesit mésimor né funksion té mésimit té integruar dhe
zhvillimit té kompetencave kryesore

Pér té udhéhequr realizimin e procesit mésimor, né funksion té mésimit té integruar dhe
zhvillimit té kompetencave kryesore, udhéheqgja e shkollés duhet gé fillimisht té kuptoj
ndikimin e kurrikulés sé re né rolin e mésimdhénésit dhe vecortité e procesit mésimor.

Ndryshimi i rolit té mésimdhénésit mund té paraqitet figurativisht si mé poshté, dhe
udhéheqgja e shkollés duhet té sigurohet qé ky ndryshim té reflektohet si duhet si né
pérshkrimin e detyrave té mésimdhénésve, ashtu edhe né mbik*qyrjen, pérkrahjen dhe
vlerésimin e punés sé tyre.

40 Shih Pjesa (1), seksioni 3.3. Materiale té tjera té véna né dispozicion nga MAShT pér drejtorét e shkollave
jané edhe:

- Udhézues pér pérmirésimin e praktikave né klasé: Udhézues pér Drejtorét e shkollave, MAShT, Prishting,
2012

- Doracak pér mentorimin e mésimdhénésve: Udhézues pér drejtorét e shkollave, MAShT, Prishting, 2012 -
Udhézues pér zbatimin e kurrikulés (material ndihmés pér mésimdhénes), MASHT & IPK, Prishting, 2016
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Roli i mésimdhéneésit si
burim i dijes dhe
vlerésues i té nxénit

Roli organizativ i
mésimdhénaésit: planifikim,
pérgatitje, organizim,
mbikqyrje, vlerésim, analizé

Né tabelén vijuese jané pérshkruar kérkesat kryesore té kurrikulés né raport me realizimin
e procesit mésimor dhe interpretimi i tyre me terma praktik, si referencé pér monitorim
dhe pérkrahje té procesit mésimor nga udhéhegqja e shkollés.

Kérkesat Kkryesore té Sgarime/shembuj ilustrues té manifestimit né

kurrikulés procesin mésimor

Krijimi i njé klime Pér ¢do ¢éshtje gé trajtohet gjaté njé procesi mésimor,
pérkrahése pune, ku té ¢do fémijé e ka njé informaté paraprake, njé emocion té
gjithé nxénésit ndihen té caktuar apo njé pérvojé dhe nga ana tjetér njé mundési
respektuar, té mirépritur pér té kontribuuar.

dhe té lidhur me njéritjetrin, Mésimdhénési duhet té keté konsideraté pér kété fakt né
me mésimdhénésin dhe me  ményré qé nxénésit té ndjehen té vlerésuar dhe té liré qé
institucionin shkollor té cilit té shprehin géndrimet dhe pérvojat e tyre mbi ¢éshtjen

i pérkasin. pérkatése. Mbi kété bazé duhet té ndértoj tutje procesin
mésimor.

Qasja e bazuar né Té gjithé mésimdhénésit qé zhvillojné mésimin né njé

kompetenca klasé té caktuar duhet té udhéhigen nga kompetencat

kryesore té pércaktuara me KB pér shkallén pérkatése.
Ky éshté kuadrii pérbashkétiveprimtarisé sé tyre dhe né
¢do moment duhet té sigurohen qé asnjé pérvojé e
nxénésve né klasé té mos cenoj® zhvillimin e
kompetencave kryesore.

Realizimi i proceseve té plota Té gjithé mésimdhénésit qé zhvillojné mésimin né klasén

dhe té shumanshme pérkatése, né bazé javore duhet té identifikojné pikat e
mésimore qé integrojné dhe pérbashkéta té njésive mésimore qé planifikohen pér
reflektojné lidhjet dhe javén vijuese dhe mundésité pér integrim sa mé té larté

ndérvarésité né jetén reale. ndérkurrikular.
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Organizimi i akiviteteve
mésimore, (qé marrin
parasysh dallimet mes
nxénésve (qé kané té

béjné me  stilet e
ndryshme té té mésuarit
dhe prirjet

individuale té nxénésve);

Zbatimi i qasjes
dhe teknikave té té
nxénit aktiv

Pérkrahje e
individualizuar e secilit
nxénés drejt progresit né
pérvetésimin e
kompetencave kryesore

dhe realizimit té potencialit

té tyre;

Vetéreflektim té
vazhdueshém nga ana e
mésimdhénésve pér
efektivitetin e
mésimdhénies dhe qasje
inovative né tejkalimin e
sfidave;

Né njé shkollé qé ka pérvetésuar kété gasje, nuk éshté aspak
e paréndomté nése né oré té edukatés fizike nxénésit dhe
mésimdhénési jané duke komunikuar né gjuhén angleze;
apo nése né njé oré té artit figurativ éshté duke u punuar né
paraqitjen vizuele té proceseve té caktuara shogérore té
cilat jané trajtuar né kuadér té shkencave shogérore.

Cdo nxénés mundet dhe duhet ti arrij kompetencat
kryesore té pércaktuara pér shkallén pérkatése kurrikulare
dhe rezultatet e té nxénit té pércaktuara pér fushat
kurrikulare. Secili nxénés ka njé piké té forté qé duhet té
identifikohet dhe té shfrytézohet né ményré qé té gjithé
nxénésit té jené té angazhuar dhe té vlerésuar pér cdo
aktivitet gé zhvillohet.

P. sh. me rastin e organizimit té njé gare sportive né kuadér
té edukatés fizike, té gjithé nxénésit mund té mos e kené
kondicionin dhe prirjen e caktuar pér pjesémarrje né gareé,
por sigurisht se ka nga ata qé mund té béjné njé shkrim pér
garén; nga ata qé mund té pérgatisin simbolin e ekipit,
flamurin, pamfletat; ata qé mund té organizojné
pjesémarrjen e publikut dhe té ndjellin tifozét etj. Né kété
ményré té gjithé marrin pjesé aktive dhe kontribuojné pér
realizim sa mé té suksesshém té kétij aktiviteti sportiv.

Diskutimet, debatet dhe angazhimi i nxénésve paragesin
thelbin e nxénies aktive. Né té nxénit aktiv éshté e
domosdoshme gé mésimdhénési té jeté partner né nxénie
dhe t'i frymézojé e pérkrahé nxénésit pér té zbuluar dhe pér
t'u angazhuar né njé proces. Qé té arrihet kjo, nxénésit duhet
té jené té informuar dhe té vetédijshém pér arsyeshmériné
e cdo aktiviteti mésimor né té cilin marrin pjesé dhe pér
pérgjegjésiné e tyre pér pérmirésim dhe sukses.

Né rrethanat aktuale té shkollave tona kur punohet né sé
paku dy ndérrime, detyrat e shtépisé jané mundési shumeé e
miré pér angazhim té individualizuar té nxénésve né
pérputhje me nevojat, prirjet dhe mundésité e secilit nxénés.

Rezultatet e vlerésimit, reflektimi i vazhdueshém i
mésimdhénésve pér efektivitetin e proceseve mésimore dhe
informatat kthyese té nxénésve shfrytézohen pér té
planifikuar dhe pérshtatur proceset mésimore, pér t'u
ofruar nxénésve mbéshtetje té diferencuar drejt zotérimit té
kompetencave kryesore dhe realizimit té potencialit té tyre
si dhe pér té ndihmuar prindérit gqé té mbéshtesin
menaxhimin e progresit té nxénésve.
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Pérfshirja e nxénésve né proceset mésimore éshté aspekti mé i réndésishém i njé
mésimdhénie cilésore dhe pjesémarrja aktive e nxénésve nuk mund té mungojé nése gjaté
proceseve mésimore respektohen kérkesat e lartpérmendura.

Prandaj, niveli dhe cilésia e pjesémarrjes sé nxénésve né procesin mésimor dhe né
aktivitetet tjera shkollore éshté trequesi mé i réndésishém i performancés sé shkollés.

Pér té udhéhequr procesin e pérmirésimit té praktikave mésimore nga drejtori i shkollés
pritet gé:

- T'ibéj té qarta pritshmérité e reja nga mésimdhénésit;
- Tévlerésojé kapacitetin e mésimdhénésve pér zbatimin e tyre dhe mbi kété bazé

té planifikojé zhvillimin profesional
té mésimdhénésve, pérfshiré edhe

mentorimin kolegial; Kini parasysh

- Té monitorojé dhe vlerésojé Pérfshirja aktive e nxénésve
ndikimin e ZhPM né ngritjen e né té gjitha proceset shkollore
cilésisé sé i kontribuon drejtpérdrejté
mésimdheénies; zhvillimit té té gjitha

- Té monitorojé nivelin e pjesémarrjes kompetencave, ndérsa
S€ nxénésve né proceset mésimore pjesémarrja e nxénésve éshté
dhe proceset tjera té shkollés; rezultat i njé performance té

" . e e miré té shkollés
- Té monitorojé arritshmériné e

nxénésve né faza té ndryshme té
vlerésimit té tyre;
- Té sigurojé funksionimin e rregullt té organeve profesionale dhe reflektim té

vazhdueshém nga ana e kétyre organeve pér praktikat e mésimdhénies dhe
mundésité pér pérmirésim té proceseve mésimore+1;

- Té pérkrahé dhe monitorojé zbatimin e masave té propozuara nga organet
profesionale pér pérmirésim té praktikave mésimore.

41 Shih Pjesa II, seksioni 3.
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2. Pérfshirja e prindérve né procesin mésimor

Roli i prindérve né performancén akademike, sociale e personale té fémijéve éshté i
padiskutueshém, prandaj shkolla duhet té angazhohet shumé mé tepér pér pérfshirjen e
prindérve né procesin mésimor dhe né mbéshtetjen e zhvillimit té fémijéve té tyre.
Pikérisht pér kété arsye, niveli i pérfshirjes sé prindérve pérbén njé aspekt shumé té
réndésishém té vlerésimit té performancés sé shkollés.

Pérfshirja e prindérve né shkollé mund té shihet nga dy perspektiva:

® nga perspektiva e pérfshirjes sé prindérve né pérkrahjen e iniciativave té
ndryshme té shkollés dhe né vendimmarrjet qé béhen né nivel shkolle dhe

® nga perspektiva e pérfshirjes sé prindérve né shkollé dhe né shtépi pér céshtje qé
kané té béjné drejpérdrejt me mbéshtetjen e fémijés sé tyre né zotérimin e
kompetencave kryesore dhe realizimin e potencialit té tyre.

Sa i pérket aspektit té dyté té pérfshirjes,
prindérit kané brengosje legjitime pér até se Kini parasysh!
¢ka mésimdhénésit béjné me fémijét e tyre:
Pér njé partneritet té suksesshém,
- Cfaré influence do té kené | modelet e pérfshirjes sé prindérve duhet
mésimdhénésit te fem1]a i tyre, té miré t'u pérshtaten mundésivefami/jare apo
apo té keqe? t’i marrin né konsideraté piképamjet e
- Ado ta nxisin fémijén qé té mésojé? prindérve pér kété partneritet
- Ado tandihmojné fémijén té mésojé?
- Ado té pélgehen nga fémija?
- A do ta ndihmojné mésimdhénésit

fémijén gé té zhvillojé njé nivel té pranueshém té disiplinés dhe sjelljes?

Nga ana tjetér, edhe mésimdhénésit kané njé brengé legjitime pér até qé prindérit béjné
me fémijét e tyre pasi ata té jené kthyer né shtépi:

- Cfaré lloj mjedisi familjar i ofrohet fémijés?

- Ado té sigurojné prindérit qé fémija t'i pérfundoj” detyrat e shtépisé?

- Ado té jené prindérit kritik ndaj metodave disiplinore té mésimdhénésve?

- A do té kené prindérit pritshméri té larta nga mésimdhénésit, me theks té vecanté
né korrigjimin e problemeve né sjellje té cilat fémija i zhvillon né shtépi?

Bazuar né pérvojat e deritanishme té shkollave tona, modelet e pérfshirjes sé prindérve
kryesisht kérkojné nga prindérit qé t'i pérshtaten praktikés sé institucionit shkollor.
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Nga ana tjetér, pérfshirja e prindérve kérkon pérpjekje té shtuar nga ana e
mésimdhénésve dhe prindérve, té cilét né rutinén e tyre té pérditshme duhet ta kené té
planifikuar kété angazhim. Prandaj, ju duhet té keni parasysh se pérkundér faktit se
bashképunimi me prindér éshté i domosdoshém pér té siguruar njé arritje sa mé té larté
té fémijés, efektiviteti i formave té ndryshme té pérfshirjes sé prindérve nuk éshté
eksploruar sa duhet (pra efektiveti i njé forme té bashképunimit krahasuar me njé tjetér).

Zgjedhjet e institucioneve shkollore pér partneritet (format e partneritetit) duhet t'i
pérshtaten nevojave dhe mundésive té komunitetit specifik té prindérve té shkollés
pérkatése apo/dhe nevojave dhe mundésive té secilit prind.

Po ashtu, format e bashképunimit qé pérzgjedhen nga shkolla duhet té jené kuptimplota,
té pérshtatshme dhe me géllim té garté pér té dyja palét. Né tabelén vijuese jané dhéné
disa nga funksionet kryesore té prindérve né raport me performancén e nxénésve dhe
éshté pérshkruar roli i shkollés né pérkrahjen e prindérve pér pérmbushjen e kétyre
funksioneve dhe rritjen e bashképunimit me shkollén.

Rolii prindérve Si mund té kontribuojé shkolla?

Pérmbushja e Ofrimi i programeve té késhillimit té prindérve pér shkathtésité
obligimeve prindérore né pérkrahjen e fémijéve té tyre gjaté fazave té
prindore ndryshme té zhvillimit.

Vendosja e partneritetit me ofrues tjeré té shérbimeve me géllim té
pérkrahjes sé familjeve pér tejkalimin e krizave ekonomike - sociale
gé mund té jené barriera pér vijueshmériné dhe arritshmériné e
nxénésve42,

Komunikimi Ndértimi i kanaleve efektive té komunikimit ndérmjet shkollés dhe
familjes pér programet shkollore dhe progresin e nxénésve. Kéto
forma mund té pérfshijné:

® Kontakte té drejtpérdrejta individuale dhe grupore,
= Revistén e shkollés,

= Postén elektronike,

= Uebfagen

= Telefonatat, etj

42 Shkollat tona kané pérvoja té ndryshme té organizimit pér pérkrahje té nxénésve né nevojé dhe familjeve té
tyre pér tejkalimin pengesave té vijueshmérisé dhe arritshmérisé sé nxénésve. Pérderisa deri mé tani kéto
organizime jané béré né formé solidariteti, tani éshté obligim i shkollés gé t'i identifikojé kéto barriera dhe té
provoj zgjidhje té ndryshme pér tejkalimin e tyre. Zgjidhjet mund té jené nga organizimi i vet nxénésve pér
pérkrahjen e moshataréve té tyre, pér té vazhduar me mundésité e organizimit té prindérve e deri te identifikimi
i partneréve té mundshém jashté shkolle nga udhéhegja e shkollés. Cilado nga kéto zgjidhje (apo edhe té tjera)
éshté e mundur vetém nése shkolla nga njéra ané i identifikon dhe dokumenton kéto barriera dhe sensibilizon
akterét e ndryshém gé mund té kontribuojné dhe nga ana tjetér ka déshmuar njé shkallé té larté té
besueshmérisé dhe transparencés né shfrytézimin e fondeve eventuale pér pérkrahjen e kétyre iniciativave.
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Angazhimi Evidentimi i mundésive té prindérve pér té kontribuuar né shkollé
vullnetar (njé gjé e tillé mund té evidentohet edhe me rastin e regjistrimit té

fémijés né shkollé)

Angazhimi i familjeve né procese té ndryshme té punés sé shkollés,
konform mundésive té tyre.

Pérkrahja e Inkurajimi i pérfshirjes sé prindérve né pércjelljen e progresit té
nxénésve né fémijéve té tyre, vendosjen e géllimeve pér té nxéné dhe realizimin e
detyrat e detyrave shtépiake.

shtépisé Pérfshirja e prindérve né pérkrahjen e fémijéve té tyre drejt zotérimit

té kompetencave kryesore dhe realizimit té potencialit té tyre.

Vendimmarrja Sigurimii pjesémarrjes sé drejtépérdrejté té prindérve né proceset

vendimmarrése né nivel klase

Sigurimi i pérfagésimit té denjé té prindérve né proceset
vendimmarrése né nivel shkolle pérmes organeve qgeverisése té
shkollés

(Késhillin e prindérve dhe Késhilli drejtues)

Pér vendosjen e mekanizmave efektiv té komunikimit dhe bashképunimit té
vazhdueshém me prindér, udhéhegqja e shkollés fillimisht duhet té analizojé

situatén aktuale.

Pér kété géllim, né konsultim me mésimdhénés dhe me prindér duhet té konstatohet si

vijon:

A ka shkolla mundési praktike pér realizimin e partneritetit me prindér (hapésiré
pér takime, fond té oréve né dispozicion nga mésuesit dhe/apo personeli tjetér i
shkollés, fleksibilitet sa i pérket formave té bashképunimit, procedura té garta té
bashképunimit).

A ofron shkolla programe té pérkrahjes sé prindérve né pérmirésimin e
shkathtésive té tyre prindore? Cilat jané mundésité e shkollés pér té ofruar kété
shérbim? Si mund té realizohet njé gjé e tillé?

Si e administron shkolla angazhimin vullnetar té prindérve? Si evidentohen
mundésité e prindérve pér té kontribuuar né proceset e shkollés? Si dhe nga kush
shfrytézohet ky informacion?

Cilat jané procedurat e ankesave té prindérve? Si dhe nga kush shqyrtohen ato? Si
dhe nga kush ofrohen informatat kthyese pér prindérit?

Cilat forma té bashképunimit mésimdhénés-prind aplikohen né shkollén tuaj pér
té siguruar njé arritje sa mé té larté té fémijés (takime individuale, komunikim
individual pérmes telefonit/e-mailit/letrave, forma grupore me njé grup té
prindérve apo me té gjithé prindérit e klasés)?

Sa jané ato efektive? Cili éshté niveli i pjesémarrjes sé prindérve?
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- Nése nuk jané efektive, pse nuk jané dhe

si mund té pérmirésohet efektiviteti i Kini parasysh!
tyre? L i
Ky investim i shkollés né masé
- Cili éshté niveli i pjesémarrjes sé té madhe i kontribuon cilésisé
prindérve né vendimmarrje? dhe nivelit té performancés

S€ saj né raport me
arritshmériné e nxénésve,
prandaj duhet t'i kushtohet
vémendja e duhur.

- Cilat jané mundésité pér pérfshirjen e
prindérve né mobilizimin e resurseve té
nevojshme pér pérmirésimin dhe
mirémbajtjen e mjedisit fizik té shkollés
dhe pasurimin e burimeve mésimore?

- Ajané mésimdhénésit té pérgatitur dhe a e kané mbéshtetjen e duhur nga shkolla
pér té zhvilluar njé bashképunim cilésor me prindérit?

- Cilat jané barrierat tjera qé pengojné bashképunimin me prindér dhe si mund té
tejkalohen ato?

Mbi kété bazé shkolla, né konsultim me prindérit, duhet t'i planifikojé dhe zbatojé
masat e nevojshme pér pérmirésimin e komunikimit dhe bashképunimit me
prindér.

3. Vlerésimi i arritjeve té nxénésve dhe administrimi i rezultateve té
vlerésimit

a. Format e vlerésimit té nxénies né nivel shkolle

Orientimet e pércaktuara me Kornizén Kurrikulare pér sistemin e vlerésimit té nxénésve
vendosin fokusin né vlerésimin e vazhdueshém té nivelit té arritshmérisé sé
kompetencave kryesore. Vlerésimi formativ (pér nxénie) éshté komponenté shumé e
réndésishme e procesit té mésimdhénies dhe nxénies dhe MAShT ka véné né dispozicion
pér drejtorét e shkollave dhe mésimdhénésit njé udhézues qé pérshkruan vegorité e kétij
vlerésimi, rolin e mésimdhénésve, nxénésve, drejtoréve té shkollave dhe prindérve né
vlerésimin pér nxénie, parimet dhe strategjité e zbatimit té tij dhe mundésité e
shfrytézimit me rastin e planifikimit té procesit mésimor43.

Si¢ éshté pérshkruar né tabelén vijuese, sistemi i vlerésimit té rezultateve té té nxénit i
pércaktuar né sistemin e kurrikulés definon se ¢cka vlerésohet, kur, si dhe nga kush
realizohen format e ndryshme té vlerésimit té té nxénit né nivel shkolle.

4 Vlerésimi formativ, BEP- MAShT, 2013. BEP né bashképunim me MAShT, po ashtu ka pérgatitur
udhézuesin: Vlerésimi sipas kurrikulés sé bazuar né kompetenca (udhézues pér mésimdhénés), korrik
2016.
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Dokumentet e
kurrikulés

PROGRAMET
mésimore pér
klasé

PROGRAMET
mésimore pér
klasé

Cka
vlerésohet?

Rezultatet e té
nxénit té
pércaktuara
né kuadér té
programeve
shkollore pér
¢do temé
mésimore né
kuadér te
secilés |éndé
dhe té
planifikuara
pér njé
périudhé té
caktua
mésimore

Rezultatet e té
nxénit té
pércaktuara
né kuadér té
programeve
|Iéndore

Llojet e vlerésimit
dhe periudha e
realizimit

Vlerésimi i

vazhdueshém

- Béhet gjaté
procesit té té
nxénit (vlerésimi
formativ), dhe

- Né fund té ¢do
teme mésimore,
njésie tematike apo
periudhe té
mésimit
(vlerésimi
pérmbledhés*?)

Vlerésimi
pérfundimtar

Béhet né fund té vitit
mésimor/ vitit
shkollor.

Bartésit

Mésimdhénési
t e léndéve
pérkatése

Mésimdhénési
t e léndéve
pérkatése.

Qéllimet kryesore
sipas llojeve té
vlerésimit

- Mbéshtetja e té
nxénit té nxénésve;

- Informimi dhe
raportimi

- Vendosja e notes né
fund té njé periudhe
mésimore;

- Informimi dhe
raportimi;

- Planifikimi pér
mbéshtetjen e
vazhdueshme té
nxénit té nxénésve.

- Vendosja e notés
pérfundimtare né
fund té vitit
mésimor/ shkollor®®

- Informimi dhe
raportimi

- Planifikimi pér
mbéshtetjen e té
nxénit té nxénésve
né vitin vijues.

Dokumentimi/
evidentimi i
arritjeve né
vlerésim

Evidencimi né
notesin e punés sé
mésim dhénésit;
Evidencimi né libér
té klasés i notave
pér periudhat e
caktuara té vitit
mésimor/ dhe apo
ditarin elektronik;
Portfolio e nxénésit

Né arsimin bazik,
(klasét pérgatitore, |
deri V) notat
pérfundimtare
evidencohen né
librin e klasés dhe né
librin amé/ dhe/apo
né ditarin elektronik,
si dhe né librezén e
nxeneésit.

Né nivelet tjera,
notat pérfundimtare
evidencohen né librin
e klasés, né librin
amé/ dhe/apo né
ditarin elektronik, si
dhe né déftesén pér
klasé (né fund té
klasave

VI, VII, VIILIX, X, XI
dhe XII).

44 Sipas Udhézimit administrativ pér vlerésimin e nxénésve, nota e vlerésimit té vazhdueshém pér njé periudhé
té caktuar kohore pér nxénésit e klasave nga 6 — 12 formohet prej dy vlerésimeve pérmbledhése [VP1, VP2]:

(i) Vlerésimi pérmbledhés 1 (VP1).Nota e vlerésimit pérmbledhés formohet nga evidencat e angazhimit né klasg,
nga detyrat e shtépisé, kuizet, debatet, prezantimet me gojé, eseté, testet, portofoliot, projektet dhe nga
puna né kabinet. Puna e nxénésit pér kapituj apo njési té caktuara vlerésohet me noté e cila mund té
shogérohet edhe me komente.

(i) Vlerésimi pérmbledhés 2 (VP2).Nota e vlerésimit pérmbledhés né fund té njé periudhe té caktuar kohore del
nga rezultati gé kané arritur nxénésit pérmes njé instrumenti vlerésues, (i cili pércaktohet né planifikimin e
vlerésimit té aktiveve profesionale), varésisht nga specifikat e fushés/Iéndés mésimore.

4> Nota pérfundimtare e njé [éndé mésimore reflekton nivelin e performancés sé nxénésit gjaté njé viti shkollor.

Nota pérfundimtare formohet sipas procedurave té pércaktuar me udhézimin administrativ pér vlerésimin e

nxénésve sipas kurrikulés sé re.
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KURRIKULAT Rezultatet e té Vlerésim pér Ekipi Verifikimi i nivelit té Evidencimi
BERTHAME nxénit qé shkallé*6 profesionale/ arritjes sé rezultateve pérshkrues né librin e
shprehin késhilli i té té nxénit dhe klasés — né faget e
nlv.elln e" vt e e mes.l.m.d'henes zotérimi i vegaln'.ca Per ) )
arritshmérisé ve té cilét kompetencave vlerésimin né fund té
; ¢do shkalle . AT "
sé . kané realizuar kryesore né nivel té njé cdo shkalle té
kurrikulare, . o g
kompetencave .. v .. programin shkalle dhe fushe kurrikulés®e,
" . pérkatésisht né Lo .
né fund té njé . s _ mésimor kurrikulare.
ShK pérfundim té klasave: brenda ni
2,5,7 dhe 11. renda nje
shkalle

kurrikulare*”  Planifikimi pér Né raportet

Rezultatet e té

nxeénit sipas
fushave

( vlerésimi i jashtém né
fund té klasés 9 dhe
klasés 12, e mbulon
vlerésimin pér shkallét

mbéshtetjen e té
nxénit té nxénésve né
vitin vijues;

pérmbledhése té
aktiveve profesionale
dhe késhillave té
klasés

e kurrikulés 4 dhe 6) Informim dhe raportim

pér prindérit dhe pér

kurrikulare,

pér secilén S ;

hkall institucionet arsimore;
shkallé Né klasén XII né
kurrikulare Diplomimi né shkollén  diplomé té arsimit té

e mesme té larté
(arsimin e
pérgjithshém)

pérgjithshém /
certifikaté té
provimit té maturés.

Né njé sistem arsimor gé si orientim ka qasjen e bazuar né kompetenca, arritshméria e
nxénésve éshté aspekti mé i réndésishém pér vlerésimin e performancés sé
mésimdhénésve dhe té shkollés.

Prandaj, strukturat e menaxhimit té shkollés, proceset e mésimdhénies dhe ato té
pérkrahjes sé nxénésve duhet té rishikohen vazhdimisht nga perspektiva e impaktit
né ngritjen e performancés sé nxénésve.

46 Eshté vlerésim i standardizuar dhe béhet né dy ményra: (a) Me teste té pérgatitura nga autoriteti gendror pér
vlerésim i autorizuara nga MASHT dhe té menaxhuara nga shkolla, dhe (b) Me teste té pérgatitura dhe té
menaxhuara nga vet autoriteti gendror pér vlerésim i autorizuara nga MASHT ose ndonjé institucion tjetér i
pércaktuar nga MASHT-i. Rezultatet e kétij vlerésimi analizohen né nivel shkolle dhe krahasohen me evidencat e
véna né dispozicion nga mésimdhénésit gé e mbulojné fushén kurrikulare pér té déshmuar progresin e secilit
nxénés, secilés klasé dhe shkollés né pérgjithési. Evidencat duhet té jené té dokumentuara né portfoliot e
nxénésve dhe té prezantohen edhe né raportin vjetor té shkollés. Vlerésimi pér shkallén e 6-té, pérkatésisht
klasén e XlI-té ndérlidhet me vlerésimin e jashtém — provimin e maturés shtetérore.

47 Mé gjerésisht pér Vlerésimin pér shkallg, shih udhézuesin: Vlerésimi sipas kurrikulés sé bazuar né kompetenca
(Udhézues pér mésimdhénés, korrik 2016). Programi pér Arsimin Themelor (Basic Education Program) i USAIDit.

48 parshkrimi i vlerésimit né fund té shkallés mbéshtetet né evidencat dhe né mestaren e arritjeve né testin
standardizuar, sipas pércaktimeve ne UA nr. 08/2016: Vlerésimi i nxénésve sipas kurrikulés sé& arsimit
parauniversitar né Kosoveé.
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b. Administrimi i rezultateve té vlerésimit

Shfrytézimi i rezultateve té vlerésimit pér té pércjellé trendin e arritshmérisé sé nxénésve
né nivel shkolle dhe pér t* avansuar proceset e mésimdhénies dhe punés sé pérgjithshme
té shkollés kérkon vendosjen e njé sistemi efektiv té administrimit té rezultateve té
vlerésimit té nxénésve né té gjitha nivelet; pra njé sistem té analizés dhe shfrytézimit té
tyre nga organet pérkatése té shkollés.

Né tabelén vijuese jané paragqitur llojet kryesore té vlerésimit té nxénésve né nivel shkolle
dhe kuadri/organet pérgjegjése pér administrimin e tyre.

Llojet kohore

vlerésimit

e | Kuadri/organet | Intervalet
pérgjegjése pér

té| Funksioni i raporteve
raportimit#°

administrimin

e rezultateve

Meésimdhénésit
e léndéve
pérkatése

Vlerésimi i
vazhdueshém

Né fund té ¢do teme
meésimore nxénésit duhet té
vlerésohen me noté dhe
meésimdhénésit duhet té

Kéto raporte
prezantohen dhe
diskutohen me
kolegét né aktivin

pérgatisin njé raport
pérmbledhés té arritshmérisé
sé nxénésve me té cilat éshté
realizuar ajo temé.

profesional dhe né
takimet e rregullta té
késhillit té klasés.

Raportet individuale té
mésimdhénésve pérgatiten
edhe né fund té ¢do periudhe
mésimore>0 pér secilén klasé
né té cilén mésimdhénési
pérkatés ka zhvilluar mésim.
Né bazé té diskutimeve, AP
pérgatit njé raport té

pérgjithshém pér suksesin dhe

progresin e nxénésve gjateé
gjysémvijetorit pérkatés,
faktorét qé kané ndikuar né

Raportii AP
shfrytézohet me
rastin e planifikimit
té gjysmévjetorit pér
periudhén vijuese.

kété performancé té nxénésve
dhe hapat e métejm.

9 Eshté shumé e réndésishme qé mésimdhénésit pér nevoja vetanake té praktikojné vetéreflektimin mbi
proceset e mésimdhénies né bazé té rregullt; né ¢do situaté kur niveli i pjesémarrjes sé nxénésve nuk ka
gené i mjaftueshém dhe kur arritshméria e nxénésve né rezultatet e vlerésimit nuk éshté e kénagshme. Mbi
kété bazé, mésimdhénésit duhet té planifikojné zgjidhje té reja pér t'i adresuar faktorét té cilét kané ndikuar
né cilésiné e mésimdhénies. Raportet e vetéreflektimit té vazhdueshém mbahen né dosjen personale té
mésimdhénésit.
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Vlerésimi Mésimdhénésite  Vlerésimi pérfundimtar né njé Kéto raporte
Sl IUIELEE [éndéve pérkatése 1éndé mésimore realizohet né  shfrytézohen pér té

nivel klase si vlerésim i analizuar praktikat e
pérfundimit té vitit mésimdhénies gjaté
mésimor i nxjerré nga vitit shkollor,
mesatarja aritmetike e tri efektivitetin e punés
periudhave té caktuara . o

sé KK dhe pér té

meésimore .
planifikuar masat e

Raportet e KK pérgatiten né nevojshme pér
bazé té suksesit té nxénésve pérmirésim né vitin

né fund té vitit shkollor. vijues.
Vlerésimi i @Vl Raportet e AP pérgatiten né Ky vlerésim ka rol
E e (S VB profesionale fund té ¢do shkalle diagnostikues dhe si i
né zotérimin e [ kurrikulare. tillé ka pér géllim
kompetencave Késhillate verifikimin e arritjes
né fund té Shi [ Raportet e KShK né fund té ¢do sé rezultateve té té

nxénit nga nxénésit
né nivel shkalle
kurrikulare té
fushave pérkatése né
kontekstin e zotérimit
té kompetencave
kryesore, si dhe, mbi
kété bazé,
organizimin e
mésimdhénies pér
progres té
vazhdueshém té
shkallés sé
arritshmeérisé.
Shfrytézohet pér té
vlerésuar
programin
meésimor, praktikat
e mésimdhénies,
efektivitetin e AP
gjaté njé shkalle
kurrikulare dhe
performancén e
pérgjithshme té
shkollés.

shkalle kurrikulare.

Né Shtojcén 9 éshté dhéné njé tabelé gé mund ta shfrytézoni si orientim pér analizén e
rezultateve té vlerésimit, identifikimin e faktoréve qé kané ndikuar né performancén e
nxénésve dhe planifikimin e masave pér pérmirésim.
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Pjesa V: Roli i udhéheqjes sé shkollés
né menaxhimin efektiv té procesit té
zbatimit té kurrikulés
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Hyrje né rolin e udhéhegjes sé shkollés né menaxhimin efektiv té
procesit té zbatimit té kurrikulés

Personeli udhéheqés i shkollés éshté pérgjegjés pér performancén arsimore té shkollés,
respektivisht pér zhvillimin e kompetencave té nxénésve dhe pér avancimin e
arritshmérisé sé nxénésve. Prandaj,

cilésia e menaxhimit té shkollés ndikon drejtpérdrejt né cilésiné e procesit té
zbatimit té kurrikulés sé re shtetérore, sidomos né fazat e para té procesit.

Kurrikula e re siguron nivel té rritur té autonomisé sé shkollés pér té planifikuar dhe
realizuar zbatimin e kurrikulés né pajtim me kushtet specifike té kuadrit té saj mésimor,
infrastrukturén e shkollés dhe karakteristikat lokale ku funksionon shkolla. Si e tillé,
kurrikula e re i mundéson secilés shkollé té ndértojé profilin e vet né interesin mé té miré
té nxénésve dhe lokalitetit ku funksionon. Por,

pér aq sa rritet autonomia e shkollés pér aq rritet edhe pérgjegjésia e udhéhegqjes sé

shkollés pér té siguruar se kjo autonomi shfrytézohet brenda frymés dhe kérkesave

té pércaktuara me KKAP dhe Kurrikulat Bérthamé, si dhe né interesin mé té miré té
nxénésve dhe lokalitetit ku vepron.

Nga ana tjetér, qasja e bazuar né kompetenca kérkon ndryshim fundamental té ményrés sé
ndérveprimit ndérmjet paléve gé e pérbéjné komunitetin shkollor.

Kjo nénkupton,

kultivimin e njé kulture organizative té shkollés, e cila i kushton vémendjen e duhur
pérfshirjes sé nxénésve dhe prindérve né proceset shkollore, pérfshirjes sé
ekspertéve té jashtém, bashképunimit ndérmjet mésimdhénésve dhe té
mésimdhénésve me lidershipin e shkollés, bashképunimit me shkollat tjera,
partnerét dhe ofruesit tjeré té shérbimeve si dhe reflektimit té vazhdueshém mbi
efektivitetin e praktikave té mésimdhénies dhe organizimit té shkollés.

1. Roli i drejtorit té shkollés né zbatimin e kurrikulés

Roli i drejtorit té shkollés shtrihet né té gjitha dimensionet e punés sé shkollés. Shtrirja e
pérgjegjésive kryesore té drejtorit té shkollés né kuadér té Kornizés pér sigurim té cilésisé
sé performancés sé shkollés éshté paragitur né tabelén vijuese>!.

51 Né ményré mé té detajuar detyrat e Drejtorit té shkollés jané pércaktuar me Udhézimin Administrativ
04/2012 Pér standardet e praktikés profesionale té drejtoréve té shkollés, ndérsa roli i udhéhegjes sé
shkollés pér zbatimin e kurrikulés né kuadér té secilit kriter té performancés éshté elaboruar né Pjesa |,
seksioni 3.
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Cka pritet nga drejtori i shkollés?

Funksioni kryesor i drejtorit té shkollés né raport me zbatimin e kurrikulés ka té béjé me
udhéhegjen e ndryshimit.

Pér té udhéhequr ndryshimin brenda frymés dhe kérkesave té pércaktuara me
Kornizén e Kurrikulés, drejtori i shkollés duhet qé fillimisht ta kuptoj” ndryshimin
dhe ndikimin e tij né punén e pérgjithshme té shkollés.

Pér kété qéllim, fillimisht duhet té analizohen me shumé kujdes:

= Korniza e Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar né Kosové dhe KB,
= Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés,
® Treguesit e performancés sé shkollés dhe

" Pjesal e kétij doracaku.

Kjo pako e materialeve ofron kuadrin e pérgjithshém konceptual té ndryshimit,
pérshkruan rolin e ri té shkollés, pritshmeérité e pérgjithme nga shkolla dhe treguesit e
performancés, té cilét duhet té shérbejné si orientim pér planifikimin dhe vlerésimin e té
gjitha intervenimeve né nivel shkolle pér zbatimin e kurrikulés>2.

Materiale té tjera qé jané pérpiluar pér té mbéshtetur drejtorét e shkollave né zbatimin e
kurrikulés jané edhe:

® Udhézues pér pérmirésimin e praktikave né klasé: Udhézues pér Drejtorét e
shkollave, SEAP-MAShT, Prishtinég, 2012,

® Doracak pér mentorimin e mésimdhénésve: Udhézues pér drejtorét e shkollave,
SEAP-MAShT, Prishtiné, 2012.

= Udhézuesit pér zbatimin e kurrikulés (materiale ndihmés pér mésimdhénes),
MASHT & IPK, Prishting, 2016.

Hapat kryesoré qé duhen té ndérmerren nga udhéheqgja e shkollés, né kuadér té
pérgatitjeve pér zbatimin e kurrikulés sé re si dhe aspektet mé té réndésishme té zbatimit
té kurrikulés dhe pérmirésimit té vazhdueshém té praktikave shkollore jané trajtuar né
Pjesét II-1V.

52 Drejtori i shkollés nuk duhet té keté asnjé dilemé sa i pérket pritshmérive té definuara me Kornizén e
vlerésimit té performancés sé shkollés dhe treguesit e vlerésimit, prandaj pér ¢do paqgartési duhet té
kontaktojé me zyrtarin pérgjegjés né DKA, IPK-né apo me Divizionin pérkatés né MAShT.
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2. Rolii organeve tjera geverisése né zbatimin e kurrikulés
Késhilli Drejtues i shkollés

Késhilli drejtues i shkollés éshté organi mé i larté késhilldhénés dhe vendimmarrés né
shkollé>3. Né ményré qé shkolla té funksionojé si organizaté e suksesshme, roli i késhillit
drejtues té shkollés éshté genésor né:

® mbikéqyrjen e funksionimit té shkollés dhe cilésisé sé shérbimeve qé ofrohen pér
nxenesit,

® sigurimin e llogaridhénies né shkollég,

® pérkrahjen e drejtorit pér zhvillimin e shkollés drejt objektivave té pércaktuara
nga shkolla dhe komuniteti.

Pér pérbérjen, funksionin dhe funksionimin e KDSh mund té informoheni pérmes
materialeve té pérgatitura pér kété géllim>+.

Pér té ushtruar rolin e vet né funksion té zbatimit té kurrikulés anétarét e KDSh
duhet ta kuptojné ndryshimin qé sjell fryma e re e kurrikulés dhe ndikimin e saj né
punén e pérgjithshme té shkollés.

Pér kété qéllim, fillimisht duhet té analizohen me shumé kujdes:
® Korniza e Kurrikulés pér Arsimin Parauniversitar né Kosové dhe KB
® Korniza pér sigurim té cilésisé sé performancés sé shkollés
® Treguesit e performancés sé shkollés dhe
® Pjesa (I) e kétij doracaku
Mbi kété bazé KDSh duhet té rishikojé rolin dhe funksionin e tij né procesin e

zbatimit té kurrikulés dhe pérmirésimit té performancés sé shkollés; kéto funksione
duhet té jené pjesé e statutit dhe rregullores sé punés sé KDSh.

Késhilli i Nxénésve

Késhilli i nxénésve éshté njé ndér organet geverisése té shkollés pérmes té cilit
mundésohet komunikimi formal i shkollés me nxénésit. Funksioni kryesor i Késhillit té
Nxénésve éshté pérfagésimi i interesave té nxénésve né késhillin drejtues té shkollés dhe
tek drejtori i shkollés. Céshtjet kryesore té cilat trajtohen nga KN, por jo vetém, jané:

%3 Ligji Nr. 04/L-032 pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés, 2011. Neni 17, pika 1. “Cdo
institucion publik arsimor dheaftésues duhet té keté késhillin drejtues....”

54 Doracak pér Késhillin Drejtues té Shkollés, BEP-MAShT, 2012 dhe

Seminari pesé, Bashképunimi dhe zhvillimi i shkollés, GIZ-MAShT, fq.15-18.
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® performanca e pérgjithshme e shkollés dhe mésimdhénésve,
= mjedisi shkollor,
= c¢éshtjet q€ kané té béjné me siguriné dhe miréqgenien e nxénésve dhe

® shqgetésimet, kérkesat dhe rekomandimet e nxénésve.

Proceset e qeverisjes demokratike té shkollés, pérfshiré funksionimin e Késhillit té
Nxénésve, i kontribuojné drejtpérdrejt zhvillimit té kompetencés sé qytetarisé aktive
dhe té pérgjegjshme prandaj, ato nuk duhet té realizohen né ményré formale sa pér
té pérmbushur njé obligim ligjor; kéto procese duhet ta kené vémendjén e duhur dhe

té jené kuptimplota pér nxénésit.

Kjo arrihet duke i pérgatitur dhe pérkrahur nxénésit pér té ushtruar té drejtén dhe
pérgjegjésiné e tyre té pjesémarrjes né proceset vendimmarrése té shkollés dhe né
pérmirésimin e performancés sé shkollés né té gjitha dimensionet e veprimtarisé sé
saj.

Pér té ushtruar funksionin e vet anétarét e Késhillit té Nxénésve duhet té jené té
informuar pér kuadrin rregullativ brenda té cilit vepron shkolla. Pér kété qéllim ata duhet
té analizojné:

® Kornizén pér vlerésimin e performancés sé shkollés,

® Treguesit e performancés sé shkollés dhe

= Pjesén (I) té kétij doracaku.

Mbi kété bazé ata duhet té rishikojné rolin dhe funksionin e tyre né procesin e
zbatimit té kurrikulés dhe pérmirésimit té performancés sé shkollés né kuadér té
secilit dimension; té pércaktojné detyrat qé duhet té realizohen nga KN né
pérkrahje té ndryshimeve té filluara nga shkolla pér jetésimin né praktiké té
kérkesave té kurrikulés sé re.

Drejtori i shkollés duhet té pérfshijé aktivisht Késhillin e nxénésve né udhéhegjen e
ndryshimeve né nivel shkolle.

Késhilli i Prindérve

Késhilli i prindérve éshté njé ndér organet qgeverisése té shkollés pérmes té cilit
mundésohet pérfagésimi i prindérve né késhillin drejtues té shkollés dhe tek drejtori i
shkollés.

Céshtjet kryesore té cilat trajtohen nga KP, por jo vetém, jané:
® performanca e pérgjithshme e shkollés dhe mésimdhénésve,

® mjedisi shkollor,
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= ¢éshtjet qé kané té béjné me siguriné dhe miréqgenien e nxénésve,

= shqgetésimet, kérkesat dhe rekomandimet e prindérve.

Pér té ushtruar funksionin e vet anétarét e Késhillit té prindérve duhet té jené té
informuar pér kuadrin rregullativ brenda té cilit vepron shkolla.

Pér kété géllim ata duhet té analizojné:
= Kornizén pér vlerésimin e performancés sé shkollés,
® Treguesit e performancés sé shkollés dhe

" Pjesén I té kétij doracaku.

Mbi kété bazé ata duhet té rishikojné rolin dhe funksionin e tyre né procesin e
zbatimit té kurrikulés dhe pérmirésimit té performancés sé shkollés né kuadeér té
secilit dimension.

Né kété ményré ata mund t'i kontribuojné edhe procesit té monitorimit té performanceés
sé shkollés né zbatimin e kurrikulés dhe pérmirésimit té késaj performance pérmes:
® angazhimit té tyre né procesin e zbatimit,

= reflektimeve kritike pér praktikat shkollore dhe

® propozimit té zgjidhjeve dhe ndryshimeve qé adresojné interesat e nxénésve nga
perspektiva e prindérve.

3. Roli i organeve profesionale té shkollés né zbatimin e kurrikulés

Né raport me procesin e zbatimit té kurrikulés, roli i organeve profesionale té shkollés
éshté shumeé i réndésishém pér té siguruar bashképunimin e kuadrit mésimor me rastin
e planifikimit, realizimit dhe vlerésimit té proceseve mésimore dhe performancés sé
nxénésve.

Organet profesionale té shkollés jané:

®  Késhilli i mésimdhénésve,
®=  Késhillat e klasave dhe

= Aktivet profesionale.

Né tabelén vijuese éshté propozuar roli i secilit organ profesional té shkollés pér zbatimin
e kurrikulés.
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Organet
profesionale

Keéshilli i
meésimdhénésve
(KM)

Késhillat e
klasave (KK)

Pérbérja
dhe
udhéhegja

Gjithé kuadri

meésimor dhe
profesional i
shkollés

Roli né zbatimin e kurrikulés

KM miraton planet dhe programet

mésimore té pérpiluara nga KShK-té
dhe KK-té.

Diskuton raportet vjetore té punés sé
Keéshillave té Shkalléve Kurrikulare,
Késhillave té Klasave dhe Aktiveve
profesionale, pérfshiré: arritjet
kryesore, sfidat e evidentuara dhe
zgjidhjet e mundshme pér pérmirésim
té cilésisé sé mésimdhénies dhe
nxénies dhe pérmirésimit té
performancés sé shkollés né té gjitha
dimensionet e veprimtarisé.

Kryesimi dhe
Intervalet e
takimeve>5

Kryesohet nga
Drejtori i
shkollés

Takimet e
rregullta: sé paku
njé heré né vit

Kuadri
meésimor i cili
zhvillon
mésim né
klasén
pérkatése

Keéshillat e klasave:

Hartojné dhe propozojné planin pér
zhvillimin e kompetencave
kryesore gjaté shkallés pérkatése
kurrikulare dhe

- Hartojné dhe propozojné planin

mésimor pér shkallé kurrikulare

- Organizojné dhe monitorojné

procesin e vlerésimit té
arritshmérisé sé kompetencave né
fund té shkallés kurrikulare

- Pérpilojné planin mésimor pér njé
vit shkollor, né bazé té planit pér
shkallé kurrikulare dhe
programeve mésimore pér
realizimin e fushave kurrikulare
gjaté klasés pérkatése;

- Monitorojné dhe raportojné pér

zbatimin e planit vjetor mésimor
dhe impaktin e tij né performancén
€ NxXénesve;

- Pérpilojné programin mésimor pér

njé vit shkollor (KK parafillore-V);

- Pérpilojné planet javore té punés;

- Diskutojné zbatimin e planeve dhe
programeve javore mésimore;

Kryesuesi
caktohet nga
anétarét e KK

Takimet e
rregullta:

- Sé paku dy
heré né vit pér
proceset e
planifikimit
mésimor pér
shkallé
kurrikulare
dhe, vit
shkollor dhe
gjysémvjetor

- njé heré né
javé pér planet
javore

% Intervalet e takimeve jané propozuar pér takimet e rregullta té kétyre organeve; kjo nuk pérjashton
mundésiné e takimeve té tyre sipas nevojés, me kérkesé té kryesuesit apo té anétaréve kurdo qé njé gjé e
tillé éshté e nevojshme, sidomos né fazat e para té zbatimit té kurrikulés.
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- Identifikojné zgjidhje pér
shfrytézim sa mé efektiv té fondit té
oréve né dispozicion

- Identifikojné mundésité pér
integrim ndérkurrikular té
proceseve mésimore;

- Reflektojné né bazé javore pér
praktikat e mésimdhénies dhe
mundésité pér pérmirésim té
proceseve mésimore.

Aktivet/ Ekipi i Aktivet profesionale: Kryesuesi
DB e i 8 mésimdhénés Parpiloing programin masimor: caktohet nga
profesionale ve té fushave erprojne programin mestmor; anetarét e AP
56 . . i - Koordinojné dhe monitorojné )

(AP) kurrikulare né . e Takimet e

Klasat procesin e zbatimit té programeve T <

N mésimore dhe impaktin e tyre né | [regulita: se paku
pérkatése té . . njé heré né
B performancén e nxénésve;
shkallés o PR . dymuaj
. - Realizojné vlerésimin pérmbyllés
kurrikulare

té arritshmérisé sé rezultateve té
FK;

- Identifikojné faktorét qé rrezikojné
zotérimin e rezultateve té fushave
kurrikulare dhe zgjidhjet e
mundshme pér evitimin e tyre;

Secili organ profesional duhet té keté kryesuesin. Pérgjegjésité e kryesuesit jané:

- Organizimi i takimeve,

- Udhéhegja e takimeve,

- Ndarja e pérgjegjésive pér zbatimin e aktiviteteve té planifikuara,

- Monitorimi i zbatimit té planeve té pérpiluara,

- Mbajtja e evidencés sé pjesémarrjes, proces verbaleve dhe raporteve mbi zbatimin e
planeve té pérpiluara,

- Raportimi te udhéheqja e shkollés pér mbarévajtjen e punés dhe performancén e
organit profesional®’.

Drejtori i shkollés mbikéqyr punén e organeve profesionale dhe siguron funksionimin e
efektiv té kétyre organeve.

6 Me gjerésisht pér sistemin e aktiveve (departamenteve) profesionale né shkolla, organizimin, llojet, detyrat
dhe pérgjegjésité, shih UA nr. 22/2016: Aktivet (Departamentet) professionale né shkolla.

7 Intervalet e raportimeve té rregullta duhet té pércaktohen né Rregulloret e punés sé organeve
profesionale. Rregullorja e punés duhet té propozohet né takimet konsoliduese té kétyre organeve dhe té
miratohet nga Drejtori i shkollés.
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4. Roli i shérbimeve profesionale té shkollés

Roli kryesor i shérbimeve profesionale té shkollés>8 éshté mbikéqyrja dhe pérkrahja e
mésimdhénésve né zbatimin e praktikave mésimore sipas kérkesave té kurrikulés. Kéto
shérbime duhet té:

Mbikéqyrin né ményré té vazhdueshme performancén e kuadrit mésimor,
identifikojné nevojat pér pérkrahje, planifikojné dhe sigurojné mbéshtetjen e
nevojshme profesionale;

Inicojné dhe mentorojné bashképunimin e nevojshém ndérmjet mésimdhénésve
dhe planifikimin e pérbashkét té proceseve mésimore;

Identifikojné mundésité pér pérmirésimin e nivelit té komunikimit dhe
bashképunimit me familjen;

Identifikojné nevojat dhe mundésité pér angazhimin e ekspertéve té jashtém dhe
shérbimeve té tjera publike né funksion té realizimit sa mé efektiv té kurrikulés;

Organizojné procesin e vlerésimit té arritjes sé nxénésve me rastin e pérfundimit té
shkalléve té kurrikulés dhe planifikojné programet mbéshtetése né nivel shkolle, né
bashképunim me organet profesionale té shkollés;

Evidentojné né ményré té vazhdueshme progresin e shkollés drejt zbatimit té
kurrikulés, sfidat dhe zgjidhjet e béra né nivel shkolle;

Udhéheqin procesin e vlerésimit té brendshém té shkollés dhe procesin e
planifikimit zhvillimor té shkollés;

Inicon dhe organizon trajnime pér mésimdhénés me bazé né shkollé;

Administrojné procesin e shkémbimit té pérvojave ndérmjet mésimdhénésve dhe
ndérmjet shkollave;

Pérkrahin organet udhéheqgése té shkollés pér udhéheqje efikase té zbatimit té
kurrikulés.

Pavarésisht vendndodhjes sé personelit té shérbimeve profesionale, shkolla duhet té
posedojé kéto shérbime, respektivisht ¢do shkollé né komunén pérkatése duhet té jeté e
mbuluar me kéto shérbime.

5. Roli i kordinatorit té cilésisé né shkollé

Koordinatori i cilésisé né shkollé éshté person pérgjegjés pér sigurimin e cilésisé né
shkollé, proces i cili ndérlidhet ngushté me procesin e zbatimit té kurrikulés. Sipas UA nr.
24/2016 pér Sigurimin e cilésisé né arsimin paruniversitar, koordinatorii cilésisé né
shkollé:

% Mé gjerésisht pér detyrat specifike té shérbimit pedagogjik - psikologjik, shih UA n4.34/2014:
Funksionimi i shérbimit pedagogjik - psikologjik né shkolladhe, Manualin pér pedagog dhe psikolog te
shkollave, té pérgatitur me pérkrahje té Programit pér Arsim Themelor (BEP) té USAID-it.
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® Planifikon, organizon dhe monitoron procesin e sigurimit té cilésisé sé shkollés né
bashképunim me drejtorin e shkollés,

® Ndihmon drejtorin e shkollés dhe organet geverisése e profesionale té shkollés né
procesin e hartimit té planit zhvillimor té shkollés dhe planit té veprimit pér
pérmirésim,

® Informon drejtorin e shkollés dhe mésimdhénésit pér ¢éshtjet qé kané té béjné me
menaxhimin e cilésisé sé shkollés,

= Béné identifikimin e nevojave pér zhvillim profesional té mésuesve

= Sé bashku me drejtorin e shkollés dhe me stafin e shkollés, kontribuon né
zhvillimin e projekteve dhe proceseve pér té zbatuar masat e sigurimit té cilésisé,

®= Bashképunon me drejtorin e shkollés, dhe me stafin e shkollés, pér planifikim,
organizim dhe zbatimin e vetévlerésimit té progresit né fushat e cilésisé sé
shkollés,

® Sé bashku me stafin e shkollés, analizon dhe interpreton rezultatet e vetévlerésimit
té shkollés,

® Raporton mbi procesin e menaxhimit té cilésisé dhe rezultatet e tij tek drejtori i
shkollés dhe anétarét e stafit.

® Ndihmon né hartimin e planit pér pérmirésim.

6. Organet tjera profesionale té shkollés

Shkolla sipas nevojés mund té themelojé edhe organe té tjera, té pérkohshme, profesionale
né funksion té realizimit té aktiviteteve té ndryshme brenda veprimtarisé sé saj.
P.sh.:

- Ekipi pér vlerésim té brendshém té shkollés caktohet nga shkolla pér planifikimin
dhe realizimin e vetévlerésimit té shkollés,

- Ekipi pér udhéheqjen e procesit té pérpilimit té planit zhvillimor té shkollés,

- Ekipi pér vlerésimin e arritshmérisé sé nxénésve me rastin e pérfundimit té
shkalléve kurrikulare; et;.

Né té gjitha rastet, vendimi pér themelimin e njé ekipi punues duhet té pérmbajé (pérveg
detajeve té tjera):

- listén e anétaréve,

- pérshkrimin e qarté té detyrave dhe pérgjegjésive,
- ményrén e funksionimit,

- afatet pér realizimin e aktiviteteve té pércaktuara,

- intervalet dhe format e raportimit.
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7. Hierarkia e pérkrahjes, bashképunimit dhe mbikéqyrjes sé zbatimit té
Kurrikulés

Né skemén vijuese éshté paraqitur hierarkia e ndérveprimit ndérmjet organeve
geverisése, udhéhegjes sé shkollés, shérbimeve profesionale dhe kuadrit mésimor nga
perspektiva e pérkrahjes, bashképunimit dhe mbik”qyrjes sé procesit té planifikimit dhe
zbatimit té kurrikulés.

Drejtimi dhe mbikéqyrja

!

& =9

i |

| pérkrahja, monitorimi
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Pjesa VI: Shtojcat



Shtojca 1: Planifikimi pér shkallé kurrikulare - zhvillimi i kompetencave kryesore

Planifikimi pér shkallé kurrikulare - zhvillimi i kompetencave kryesore

Shembull: Shkalla 3

Kompetencat Praktikat Faktorét gé mund Zgjidhjete Mésimdhéné
kryesore meésimore pér  té pengojné mundshme
zhvillimin e zhvillimin e pér tejkalimin
kompetencave  yompetencave e pengesave

si pérgjegjés

Kompetenca e
komunikimit dhe

e té shprehurit

Kompetenca e té

menduarit

Kompetenca e té

meésuarit

Kompetenca gé ka

té béjé me punén,

jetén dhe mjedisin

Kompetenca
personale

Kompetenca

qytetare
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Shtojca 2: Forma e planifikimit té planit dhe programit mésimor pér shkallé

Kurrikulare
Fushat Léndét Orét mésimore | Arsyeshméria pér| Disa orientime
kurrikulare brenda viteve té oré shtesé mbi se si do té
shkallés . minimumin e realizohen orét
pérkatése pércaktuar me shtesé
K. VI KL VI plan mésimor
Gjuhét dhe Gjuhé shqipe
komunikimi
Gjuhé angleze
Gjuhé e dyté e
huaj
Artet Edukaté figurative
Edukaté muzikore
Matematika | Matematiké
Shkencat Léndét e fushés
natyrore
Shoqgéria dhe | Léndét e fushés
mjedisi
Edukata Edukata fizike, dhe
fizike, sporti | sporti dhe
dhe shéndeti | shéndeti
Jeta dhe Jeta dhe puna /
puna Teknologji me TIK
Gjithsej oré

9 Pérfshihen orét mésimore té pércaktuara me plan mésimor + numri i oréve shtesé mbi minimumin e
pércaktuar me plan mésimor. Numri i oréve shtesé mbi minimumin, duhet té vendoset me kujdes, né
ményré gé nxénésit té mbéshteten pér até qé kané nevojé dhe té mos krijohet mbingarkesé pér moshén dhe
aftésité psiko-fizike té fémijéve /nxénésve. 93
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Shtojca 3: Forma plotésuese e planit mésimor pér shkallé kurrikulare

Fushat
kurrikulare

Gjuhét dhe

komunikimi

Matematika

Shkencat
natyrore
Shogéria dhe
mjedisi
Edukata
fizike, sporti

dhe shéndeti

Jeta dhe puna

Léndét Mésimdhénésit pérgjegjés Fondi i oréve (pér
Iéndé)

Gjuhé shqipe

Gjuhé e dyté e huaj

Edukaté muzikore

Shkenca natyrore

Edukata fizike,
sporti dhe shéndeti
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Shtojca 4: Forma pér planifikimit vjetor

TEMAT MESIMORE TE SHPERNDARA GJATE MUAIVE

é’ PERIUDHA (I) PERIUDHA (1) PERIUDHA (111)
wn

= ]
E E Shtator Néntor- Janar- Mars = Prill  Prill-Maj  Qershor
£ E Tetor Dhjetor Shkurt (javal)
< T

(=R
Q3
S

=

QO

<

b=t

Q

—

o+

QO

<

b=t

Q

—

=

‘O

<

b=

Q

—
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Kontributi né
rezultatete té
nxénit pér
kompetencat
kryesore té shkallés



5: Forma e planifikimit dy mujor ose pér njé periudhé mésimore ( p.sh shtator - dhjetor)

Shkalla kurrikulare:

Fusha kurrikulare:

Viti shkollor:

Lénda:

Periudha:

Tema/t
mésimore
(marré nga
plani vjetor)

Rezultatet e té
nxénit pér
tema
mésimore

Njésité
mésimore

Rezultatet e té
xénit pér
njési mésimore

Metodologjia e
mésimdhénies

Metodologjia e
vlerésimit

Ndérlidhja me
Iéndé tjera
mésimore dhe
situatat jetésore

Burimet dhe
pérgatitjet e
nevojshme
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Shtojca 6: Modeli 1 i Planit javor pér klasé

Dita Léndét-njésité mésimore Pérshkrim i
E héné (Model i pérshtatshém pér nivelin fillor dhe shkollat e vogla qé kané numer té vogél shkurtér i
té indeksave té paraleleve né njé klasé) aspekteve té
pérbashkéta té
javeés
mésimore®®
Lénda: Lénda: | Lénda: | Lénda: | Lénda: Lénda: Lénda:
E marté Léndét mésimore
Lénda: Lénda: | Lénda: | Lénda: | Lénda: Lénda: Lénda:
E Léndét mésimore
meérkuré [} s 4. Lénda: | Lénda: | Lénda: | Lénda: Lénda: Lénda:
E enjte Léndét mésimore
Lénda: Lénda: | Lénda: | Lénda: | Lénda: Lénda: Lénda:
E Léndét mésimore
premte | snqa: Lénda: | Lénda: | Lénda: | Lénda: Lénda: | Lénda:

0 A) Tema té pérbashkéta qé orientojné fokusin e pérbashkét té gjitha I&ndéve mésimore pér gjaté javés, ose
brenda njé dite. B) Céshtje ndérkurrikulare qé éshté né fokus té javes dhe pérfshihet né kuadér té shumicés sé
Iéndeve mésimore; C) Etj,
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Shtojca 7: Modeli 2 i Planit javor pér klasé

Shkalla: 11l Klasa: 6 Muaji: Tetor Java: |l
Fushat e Léndet mésimore Temat /NJESITE Pérshkrim i shkurtér i
kurrikulés MESIMORE NE JAVE/  aspekteve té

pérbashkéta té javés
meésimore
Gjuhét dhe Gjuhé amtare
komunikimi
Gjuhé angleze
Gjuhé e dyté e
huaj
Artet Art muzikor
Art figurativ
Matematiké Matematiké
Shkencat e Biologji
natyrés
Fiziké
Shoqgéria dhe Edukaté gytetare
mjedisi

Jeta dhe puna

Ed.fizike,
sportet dhe
shéndeti

Pjesa zgjedhore

Aktivitete
jashtékurrikulare

Histori
Gjeografi
TIK

Edukata fizike,
sportet dhe
shéndeti

Pjesa zgjedhore
Aktivitete

jashtékurrikulare
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Shtojca 8: Planifikimi i orés mésimore

Fusha kurrikulare: / Lénda: Shkalla e kurrikulés: /Klasa:

Tema (nga— plani dymujor): Rezultati i té nxénit té temés ( nga plani dymujor):

Rezultatet e té nxénit pér kompetencat kryesore té shkallés (té synuara):

Rezultatet e fushés sé kurrikulés (té synuara) :

Njésia mésimore

Fjalét kyce

Rezultati/et e té nxénit pér oré mésimore:

Kriteret e suksesit:

Burimet, mjetet e konkretizimit dhe materialet mésimore:

Lidhja me Iéndet tjera mésimore dhe/apo me ¢éshtjet ndérkurrikulare dhe situata jetésore:
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Shtojca 9: Shfrytézimi i rezultateve té vlerésimit

p.sh. Analizé e arritshmérisé sé rezultateve té vlerésimit pérmbyllés

Rezultatet e Faktorét gé kané Masat pér Kush duhet té = Kush duhet
performancés sé ndikuar pérmirésim zbatoj kété  ta mbéshtes

nxénésve performancén e zbatimin?
nxénésve®!

pérshkrimi i
pérgjithshém i
performancés
pér nivelin
pérkatés

p.sh. analizé e
suksesit té
nxénésve®? né
vlerésimin
pérmbyllés

61 Faktorét duhet té elaborohen garté dhe té jené shumé specifik né ményré gé té mund té planifikohen
masat adekuate pér eliminimin e tyre

62 Tabela e njéjté mund té shfrytézohet pér analizén e suksesit té nxénésve né té gjitha nivelet, nga organet
pérkatése qé jané pérgjegjése pér administrimin e rezultateve té vlerésimit. Shih Pjesa IV, seksioni 3.
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