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Pérmbledhje

Qé&llimi i hulumtimit éshté té kuptojmé se sa nxénésit, né shkollat
e mesme té larta né Kosové, e ndjekin me rregull mésimin, sa jané
té shpeshta mungesat, cilat jané shkaqet dhe pasojat qé nxénésit
mungojné né procesin mésimor, si dhe masat qé kané ndérmarré
shkollat dhe institucionet e tjera pérgjegjése pér eliminimin apo
zvogélimin e mungesave.

Pér realizimin e studimit jané pérdorur pyetésoré pér prindér dhe
mésimdhénés, si dhe intervista gjysmé té strukturuara me drejtoré
té shkollave. Té dhénat jané analizuar pérmes programit Excel.
Né hulumtim jané pérfshiré 400 nxénés té klasave té dhjeta (nga
25 nxénés né njé shkollé — té disa paraleleve. Aty ku kishte mé
shumé paralele jané marré nga 5 nxénés pér paralele) dhe 64
mésimdhénés (4 mésimdhénés prej njé shkolle, kujdestaré klase
apo mésimdhénés té klasave té dhjeta), té 16 shkollave, té 8
komunave té Kosovés.

Rezultatet e hulumtimit tregojné se shkaget e mungesave té
nxénésve né procesin mésimor jané té shumta dhe té ndryshme,
si mungesa e motivimit, mésimdhénia joatraktive, mbingarkesa e
planeve dhe programeve mésimore, mjediset e papérshtatshme
shkollore, dhuna dhe presioni, pérkujdesja jo e duhur e prindérve,
pengesat e udhétimit, si dhe pérdorimi i teknologjisé informative
pér lojéra dhe komunikime né rrjetet sociale.

Ajo gé mé sé shumti paraget shgetésim éshté se né shumicén e
shkollave disa mésimdhénés ende vazhdojné t’1 nxjerrin nxénésit
nga ora e mésimit, pér shkak té prishjes sé rendit dhe disiplinés
brenda klasés, dhe Kkjo, tani mé ka filluar té kalojé né shprehi te
njé numér i mésimdhénésve dhe i nxénésve. Prandaj, nxénésit
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kané filluar té kopjojné njéri-tjetrin né sjellje, me géllim qé
mésimdhénésit t’i pérjashtojné nga ora e mésimit si zgjidhje mé e
,Hleht€” pér ta, pa béré pérpjekje g€ t’i bé&né pjesé t&
vendimmarrjes dhe té ndihen té réndésishém né klasé.

Pérgjegjés kryesoré pér numrin e madh té mungesave, sipas
nxénésve, jané prindérit dhe kujdestarét e klasés. Ndérsa
mésimdhénésit, né njé pérgindje mé té madhe, i1 fajésojné
prindérit, mbi 76 %, té pasuar nga Drejtorité Komunale té
Arsimit, kujdestarét e klasave dhe drejtorét.

Nga ana e prindérve nuk ekziston ende ndérgjegjésimi i duhur pér
rolin gé ata mund té kené né vijimin e rregullt t¢ mésimit té
fémijéve té tyre né shkollg, por ky rol i lihet mé shumé shkollés
dhe mésuesve. Pavarésisht se pérfshirja e prindérve né pérgjithési
konsiderohet e réndésishme, shkollat nuk kané ndonjé program
efikas té bashképunimit, i cili siguron pérfshirjen e té gjithé
prindérve né vendimmarrje.

Shkaku i mungesave té paarsyeshme né mésim, nxénésit
pérballen me pasoja té shumta, si ngecin mbrapa me mésime,
suspendohen apo transferohen né ndonjé shkollé tjetér dhe mund
té humbin té drejtén e shkollimit.

Pérfundimet dhe rekomandimet e dala nga hulumtimi do t’u
shérbejné shkollave dhe institucioneve té tjera arsimore, gjaté
hartimit té strategjive dhe rregulloreve, me géllim té zvogélimit
apo eliminimit té késaj problematike, né té ardhmen.

Fjalé kyce: ikje, mésimdhénés, mungesé, nxénés, pérjashtim,
prindér, shkollé.



Summary

The aim of the research is to shed light on the regular school
attendance of upper secondary school students in Kosovo, on the
frequency of absences, the causes and consequences of absences,
and the measures undertaken from schools and other competent
institutions for the elimination or reduction of absences.

The instruments used to conduct the study consisted of parent and
teacher questionnaires and semi-structured interviews with
school directors. Data were analyzed using the Excel program.
The study sample included 400 tenth grade students (25 students
from different classes in each school. Where the number of
classes was higher, 5 students were selected from each class) and
64 teachers (4 tenth grade teachers and head teachers) from 16
schools of 8 municipalities in Kosovo.

The study results indicate that causes of student absences from
the education process are numerous and various, including lack
of motivation, unattractive teaching, overload of school curricula,
the unsuitable school environment, violence and pressure,
inadequate parent care, travel obstacles and use of Information
Technology for games and social network communication.

Most concerning is that in the majority of schools some teachers
continue to expel students from class due to order and discipline
breaches within class; this has become a habit among many
teachers and students. Further, students are copying each other’s
behaviors in order to be expelled from class. They consider this
as an “easier” solution, which spares them from the need to be
part of decision-making and feel important in the class.



According to students, the main responsible actors for the high
number of absences are parents and head teachers. On the other
hand, teachers blame parents (over 76%), followed by Municipal
Education Departments, head teachers and school directors.

Parents lack the awareness on the role they can play concerning
the regular school attendance of their children; therefore, this role
is left to the school and teachers instead. Even though the
inclusion of parents is generally considered important, schools do
not have any effective cooperation program to ensure the
involvement of all parents in decision-making.

Due to unjustified absence from school, students face numerous
consequences, such as remaining behind in lessons, suspension or
transfer to another school even losing the right to education.

The conclusions and recommendations of the study will serve
schools and other education institutions in the drafting of
strategies and regulations aimed at reducing or eliminating these
problems in the future.

Key words: absence, class expulsion, parent, school, skipping,
student, teacher,
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. HYRJE

Arsimi parauniversitar né Kosové ende éshté né fazén e
tranzicionit, prandaj edhe problemet e sfidat me té cilat pérballen
shkollat jané té shumta. Ndér problemet aktuale né shkollat e
mesme té larta jané mungesat e nxénésve né orét e mésimit:
vonesat né orén e paré, ikjet nga orét, si dhe nxjerrjet e nxénésve
prej orés sé mésimit nga ana e mésimdhénésve pér prishje té
rendit dhe té getésisé né klasé.

Ky fenomen kompleks dhe gjithnjé e mé i zakonshém po béhet,
pér fat té keq, trend i nxénésve té shkollave tona, prandaj
hulumtimi pér mungesat e nxénésve né shkolla éshté mé se i
nevojshém. Tema é&shté me réndési té vecanté pér faktin se éshté
mjaft aktuale, ka karakter shkencor, arsimor dhe metodologjik,
dhe do t& ndihmojé nxénésit, mésimdhénésit dhe prindérit té kené
gasje mé té avancuar né parandalimin apo zvogélimin e numrit té
mungesave, né té ardhmen. Ndérmarrja e masave éshté prioritet
gé duhet té mobilizojé té gjithé komunitetin arsimor. E drejta pér
arsim, si rrjedhojé, ka detyrimin e vijimit té rregullt t& mésimit,
qé éshté kushti i paré pér sukses té géndrueshém dhe promovim
té mundésive té barabarta pér té gjithé (Manca, 2004).

Pér braktisjen e mésimit nga ana e nxénésve, né Kosové, jané béré
disa hulumtime. Duke u nisur nga fakti se mungesat e shumta té
nxénésve i paraprijné braktisjes sé shkollés, dhe ngagé mungojné
studimet e miréfillta té kétij fenomeni me njé moshé té caktuar té
nxénésve, jemi fokusuar né analizén e gjendjes aktuale né shkollat
e mesme té larta né Kosové.

Raportet nga Drejtorité Komunale té Arsimit flasin pér shifra té
larta né shumicén e komunave té Kosovés, por DKA-té nuk kané
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plane ose strategji té ndérhyrjes pér zvogélimin e mungesave té
nxénésve. Mungesat e shumta té nxénésve né orét e mésimit
paragesin rrezik permanent pér ndérprerjen e mésimit nga ana e
nxénésve. Ato jané shenja té braktisjes sé mésimit nga njé numér
i nxénésve (Deva-Zuna, 2009).

Bazuar né rezultatet e disa hulumtimeve, ka shumé arsye pse
nxénésit mungojné né mésim, si: mungesa e motivimit,
mosinteresimi i prindérve pér ta, mésimdhénia joatraktive, sjellja
jokorrekte ndaj nxénésve, mbingarkesa e planeve dhe
programeve mésimore, mjediset e papérshtatshme shkollore,
dhuna dhe presioni nga nxénésit problematiké, pérkujdesja pér
familjen, arsyet shéndetésore, pengesat e udhétimit si dhe
pérdorimi i teknologjisé informative pér géllime jo mésimore,
pasi nxénésit mé tepér e kalojné kohén né rrjetet sociale sesa qé
merren me mésime. Arsyet mé té shpeshta jané mospérgatitja pér
orén e mésimit, lodhja gjaté géndrimit né shkollé, ora e
mérzitshme ngase nuk u pélgen lénda ose mésuesi etj. (IPK,
2010).

Njé numér i nxénésve jané pérgjegjés pér té mbajtur familjen dhe
detyrohen té Iéshojné orét e fundit ose té€ mungojné téré ditén. Por,
pjesa mé e madhe e mungesave ndérlidhen me mésimdhénien dhe
nxénien. Shpesh nxénésit ikin nga orét e mésimit, kur nuk jané té
pérgatitur sa duhet pér mésim, né ato I&ndé gé pérgjithésisht i
konsiderojné si té rénda, apo mésimdhénésit kané kritere té ashpra
vlerésimi, duke preferuar mé tepér té géndrojné larg shkollés, sesa
té marrin nota negative. Jo rastésisht, nxénésit qé béjné mé tepér
mungesa jané ata gqé kané rezultate jo té mira né mésime.

Drejtorité Komunale té Arsimit dhe shumica e shkollave né
Kosové, né planet e tyre zhvillimore e kané pércaktuar si mision
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ngritjen e cilésisé né procesin edukativo-arsimor, vijueshmériné
e rregullt, si dhe parandalimin e braktisjes sé shkollés, por né ato
plane nuk gjinden mjaft aktivitete qé parashohin zvogélimin e
mungesave dhe té braktisjes. Shkollat nuk kané pércaktuar
objektiva té garta pér parandalimin e braktisjes dhe zvogélimin e
mungesave té nxénésve né mésim.
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1. KONTEKSTI TEORIK

2. 1. Paragitja e problemit

Mungesat e nxénésve té shkollave t€ mesme jané dukuri shumé e
shpeshté. Edhe pse vijimi i rregullt &shté njé nga shumé detyrat
dhe pérgjegjésité e secilit nxénés, drejtorét, mésimdhénésit,
kujdestarét e klasave dhe prindérit, né ¢do vit shkollor, pérballen
me numrin e madh té mungesave té paarsyeshme té nxénésve. Me
keté problematiké ballafagohen edhe shumé vende té tjera té
botés, pérvojat e té cilave tregojné se problemi i mungesave éshté
1 véshtiré pér t’u zgjidhur, pér shkak té faktoréve q€ ndikojné dhe
gasjes objektive pér té vézhguar numrin e mungesave dhe pér té
gjetur shkaget dhe pasojat.

Shtrirja e kétij fenomeni e ka shtyré komunitetin arsimor té
shqyrtojé politikat, té plotésojé dhe té pérmirésojé infrastrukturén
ligjore, me géllim té zvogélimit dhe eliminimit té mungesave dhe
pasojave qé dalin nga to. Ndérmarrja e masave éshté prioritet qé
duhet té mobilizojé gjithé komunitetin arsimor. E drejta pér arsim,
si rrjedhojé, ka detyrimin e vijimit té rrequllt t& mésimit, qé éshté
kushti i paré pér sukses té géndrueshém dhe promovim té
mundésive té barabarta pér té gjithé (Manca, 2004).

Mungesat mund té duken si njé shkelje normale gé pércjell
procesin e adoleshencés ose si simptomé e njé patologjie
sociologjike, por pedagogét (Serge Boimare, Gilbert Longhi),
sociologét (Francois Dubet) dhe psikologét (Annie Cordié,
Patrick Delaroche, Daniel Marcelli) fokusohen mbi ¢éshtjen
shqgetésuese té mungesave shkollore, né pérpjekje pér té
pércaktuar shkaget dhe pér té propozuar zgjidhjet (Huerre &
Leroy, 2006).
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Te njé numér nxénésish, mungesat pa arsye, mund té paragiten si
njé tipar i ndértimit té autonomisé né adoleshencé, si afirmim i
shijes personale dhe déshirés pér t’u avancuar né shoqéri. Ata jané
né gjendje té kritikojné dhe té mos pranojné até qé ofron shkolla.
Veté vendosin se ¢faré éshté e réndésishme pér ta dhe cfaré jo, té
shkojné apo mos té shkojné né njé oré mésimi. (Huerre & Leroy,
2006).

Mungesat e nxénésve mund té jené pasojé e njé procesi té
demotivimit dhe tjetérsimit né raport me shkollén. Shumé nxénés
gé mungojné rregullisht me déshiré duan té jené jashté saj, mes
tjerash, pér shkak se jané té demotivuar nga pérvoja e shkollés ku
vijojné mésimin, té frustruar nga déshtimet e akumuluara, té
poshtéruar dhe té nénvlerésuar né marrédhéniet e tyre me té tjerét.
Pérvojat gé ata shohin jashté shkolle (puné, para, konsum,
kénagésia pér té gené anétar i ndonjé grupi) i largojné nga ,,roli i
tyre i t& genit nxénés" dhe véné né pah edhe mé tepér ndryshimin
né mes té realitetit ,,pér rolin e t& nxénit né shkollé" dhe té , té
jetuarit jashté shkolle” (Potvin, 2007).

Tjetérsimi nga shkolla éshté tregues domethénés i numrit té
mungesave. Kjo ndjenjé éshté e lidhur me orientimet motivuese,
ndjenjén e pérkatésisé dhe perceptimin e cilésisé sé marrédhénies
mésues-nxénés. Mungesat e té rinjve jané pasojé e mungeseés sé
motivimit dhe pasojé e tjetérsimit, megjithaté nuk duhet mohuar
se rrethi familjar luan rol né angazhimin e shkollés. Né té vérteté,
mbéshtetja e familjes dhe ndjenja e tjetérsimit jané té lidhura
ngushté ndérmjet vete (Galland, 2004).

Shumé prej kétyre nxénésve jané té bindur se té mésuarit né
shkollé nuk éshté i dobishém. Kété bindje ata e bazojné né faktin
se qéllimi final i t&é mésuarit éshté shumé i largét, ose pér shkak
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se diploma nuk garanton njé puné né té ardhmen. Pérvec késaj,
nxénési mendon se té mésuarit nuk sjell shumé né planin
intelektual dhe se ai mund té vihet né pozité té pakéndshme nése
nuk e pérvetéson mésimin si¢ duhet, e si pasojé e késaj rezulton
déshtimi. Pér kéta nxénés, mésimi nuk pérfagéson ,,jetén reale™.
Ata mendojné se shkolla u jep atyre statusin e njé fémije, edhe
pse ata jané té rritur (Huerre & Leroy, 2006).

2. 2. Vijueshméria

Sipas legjislacionit né fugi, mésimdhénésit sigurohen pér praniné
e té gjithé nxénésve né shkollé, gjaté téré kohés sa zgjat orari
mésimor. Nxénésit jané té detyruar té marrin pjesé né klasé sipas
orarit té paraparé mésimor, pérve¢ nése kané ndonjé arsye gé i
pengon té mos jené té pranishém. Né pérputhje me ligjet,
udhézimet administrative dhe rregulloret pérkatése té
institucioneve arsimore, pas regjistrimit té nxénésve né shkollé,
gjaté mbledhjeve dhe takimeve té para me prindérit, atyre u béhen
té njohura detyrat dhe pérgjegjésité qé kané ata dhe fémijét e tyre
né shkollé, si dhe mundésiné e pérfshirjes né c¢éshtjet e arsimit
dhe té mbéshtetjes pér fémijét (Circulaire, 2011).

Gjaté takimeve apo diskutimeve me prindér, fokusi bie mbi
réndésiné e pranisé sé nxénésve né ¢do oré té mésimit. Po ashtu,
temé e bisedave éshté bashképunimi i ngushté né mes té shkollés
dhe prindérve, sidomos kur paragiten véshtirési dhe kur vijimi i
rregullt nuk respektohet. Duhet rikujtuar prindérve se, né rast té
mosbashképunimit dhe vijimit jo té rregullt t& fémijéve té tyre,
mund té vjen deri te pérjashtimi i tyre nga shkolla.
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Regjistri i emrave (ditari), né té cilin shénohen mungesat e
nxénésve té regjistruar, pér ¢cdo klasé duhet t&¢ mbahet né ¢do
shkollé dhe institucion arsimor. Pér mungesat e nxénésve
informohet prindi ose personi pérgjegjés se né rast t&é mungesave
pérgjegjésia mund té rezultojé me penalizém, e po ashtu edhe
prindi informon mésimdhénésin apo drejtorin pér arsyen e
mungesés sé fémijés né mésim.

Megjithaté, né asnjé dokument té rregullave té sjelljes né shkollé,
té miratuara nga DKA-té, nuk jané identifikuar Kkriteret té cilat
pércaktojné ményrat e arsyetimit ose joarsyetimit té mungesave
té nxénésve. Raportet statistikore tregojné pér numér té madh té
mungesave té paarsyeshme, por edhe pér numér té madh té
mungesave té arsyeshme, té cilat, né mungesé té kritereve, mund
té supozohet se jané arsyetuar pa u mbéshtetur né kritere bazé,
meqé ato nuk ekzistojné né formé té shkruar (Devetaku-Gojani &
Mehmeti, 2014).

Mungesat e nxénésve regjistrohen né njé dosje individuale té
vecanté, né kohézgjatjen e vitit shkollor. Dosjet jané té ndara nga
té dhénat e pérgjithshme shkollore té nxénésve dhe nuk pércillen
nga njé vit né tjetrin. Ato pérmbajné pérmbledhjen e mungesave,
duke pérfshiré kohézgjatjen e tyre, arsyet, té gjitha kontaktet me
familjen, masat e marra pér té rivendosur pjesémarrjen dhe
rezultatet e arritura. Né dosje mund té keté edhe dokumente té
tjera ose pjesé té informacionit rreth mungesave.

2. 3. Mbéshtetja e nxénésve

Mungesat e nxénésve né shkollé, pérve¢ pér mésimdhénésit dhe
drejtuesit e shkollave, jané shgetésim dhe brengé pér familjet gé
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pérballen me kété problem. Prandaj, éshté e réndésishme qé
nxénésit t€ mbéshteten, pérmes mekanizmave té ndryshém qé
ndérlidhen me shkollimin, si udhézimet pér mésimdhénés dhe
prindér, trajnimet, kontratat prindérore té pérgjegjésiseé,
ndérmjetésimet familjare, mbéshtetjen sociale dhe ekonomike,
etj.

Mbéshtetja mund té definohet si njé monitorim i vazhdueshém, i
rregullt, i thellé dhe i pérshtatur pér studimin e origjinés sé
mungesave té nxénésve. Ajo nuk béhet vetém pér té siguruar
kontrollin e frekuentimit, pér té regjistruar mungesat dhe pér té
informuar familjet. Duhet té analizohen shkaget e problemeve
dhe té ofrohet zgjidhje. Pér kété géllim éshté e nevojshme té
merret parasysh gjendja intelektuale, emocionale, psikologjike
dhe sociologjike e nxénésit, qé do té thoté aftésité mendore apo
njohése, ekuilibri emocional apo afektiv, kapaciteti i tij pér
integrimin social dhe né fund pjekuria fiziologjike (Didat, 1997).

Si pikénisje té ¢cdo veprimi, pér té zgjidhé véshtirésité e nxénésve,
pér té krijuar kushte té favorshme pér njé mésim té miré, Didat,
propozon té béhet njé véshtrim i ploté i personalitetit té tyre dhe
pér braktisjen e mésimit dhe mungesat pa arsye té nxénésve né
procesin mésimor sugjeron gé strategjité pér té reduktuar
mungesat e nxénésve né pérgjithési té pérfshijné njé formé té
monitorimit, parandalimit dhe ndérhyrjes, si hapa themeloré pér
zvogélimin e numrit t¢ mungesave dhe rasteve té braktisjes sé
shkollés né pérgjithési.

Rekomandohen forma dhe strategji specifike, g¢ mund té
pérdoren nga shkollat, prindérit dhe komuniteti, pér té
pérmirésuar vijueshmériné e nxénésve né shkollé dhe t€ mos
mbesin té kufizuara, ngase strategjité e hartuara deri mé tani nuk
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jané implementuar né té gjitha shkollat. Aktivitetet e parandalimit
té mungesave duhet té jené me bazé té gjeré dhe té dizajnuara pér
té edukuar nxénésit, prindérit dhe meésuesit pér réndésiné e
vijueshmérisé sé shkollés. Ato duhet té pérgendrohen, né ményré
strategjike, te vijueshméria e nxénésve dhe te komunikimi i
vazhdueshém i mésimdhénésve me prindérit.

Hulumtuesit dhe politikébérésit jané pérgendruar gjithnjé e mé
shumé né sistemet e paralajmérimit t€ hershém, si njé masé e
réndésishme né parandalimin e mungesave té paarsyeshme té
nxénésve. Sistemet e paralajmérimit t€ hershém ,,pérdorimit né
ményré rutinore té té dhénave né dispozicion, jané déshmi e miré
nése njé nxénés ka gjasa té braktisé shkollén” (Heppen &
Therriault, 2008).

Njé nga hapat e paré drejt pérmirésimit éshté zhvillimi i njé
sistemi efikas t& monitorimit dhe informimit. Shkollat, prindérit
dhe komuniteti né pérgjithési nuk mund té pérmirésojné
pjesémarrjen e nxénésve né procesin mésimor nése ata nuk e
kuptojné se cilét nxénés mungojné né shkollé. Monitorimi efektiv
ndihmon mésimdhénésit dhe komunitetin pér té identifikuar né
ményré efektive nxénésit qé paragesin potencial pér té braktisur
shkollén.

2. 4. Shkaqget dhe pasojat e mungesave

Shkaget gé ndikojné né mosinteresimin e nxénésve pér mésim
dhe mungesén e tyre né orét e mésimit jané té shumta, si: mungesa
e motivimit té nxénésve, mésimdhénia joatraktive, sjellja
jokorrekte ndaj nxénésve, mbingarkesa e planeve dhe
programeve mésimore, disiplina e rrepté né shkollé, mjediset e
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papérshtatshme shkollore, etj. Po ashtu, edhe dhuna dhe presioni
nga nxénésit problematiké, mosinteresimi i prindérve pér ta,
arsyet shéndetésore, pengesat e udhétimit, si dhe pérdorimi i
teknologjisé informative pér géllime jashtémésimore, pasi
nxénésit mé tepér e kalojné kohén né rrjetet sociale sesa qé
lexojné libra, ndikojné gé nxénésit t& mungojné né mésim.

Té gjitha kéto shkage té mungesave mund té klasifikohen né katér
kategori: shkaget shkollore, psikologjike, té rastit dhe sociale
(Manca, 2004).

Shkaget shkollore paragesin véshtirésité né mésim dhe né
pérvetésimin e njohurive shkollore. Déshtimi i shkollés, mungesa
e metodés dhe e autonomisé né puné, mund té ¢cojné nxénésin né
njé lloj fobie apo refuzimi ndaj shkollés. Zgjidhja e kétyre
shkageve varet nga kompetencat e stafit té shkollés, identifikimi
I problemeve, analiza dhe zgjidhja, por gjithashtu edhe nga
organizimi i mésimdhénies sipas metodologjisé bashkékohore.

Shkaget psikologjike paragesin pengesat pér integrimin e
suksesshém dhe zhvillimin e nxénésit né shkollé. Megé kané té
béjné me humbjen e vetébesimit, vetérespektin, frikén nga e
panjohura etj., kéto ndjenja e shtyjné nxénésin drejt njé izolimi,
apo varésisht nga personaliteti dhe pérvoja jetésore e tij, né
raporte konfliktuale apo rebelim sistematik me té tjerét. Ndikimi
I shkageve psikologjike ndryshon nga njé individ te tjetri, né
varési té karakteristikave té rrethit té tij familjar, personalitetit dhe
cilésisé sé integrimit té tij né klasé.

Shkaget e rastit do té thoté probleme dhe incidente té rastit, gé
mund t’i shtyjné nxénésit té largohen nga shkolla (probleme né
marrédhéniet me mésimdhénés, probleme té socializimit,
shantazheve, etj. ).
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Shkaget sociale jané té pércaktuara nga faktorét gé ndikojné né
pozitén e individit né shoqéri, né ,hierarkiné shogérore".
Pasiguria sociale, situata e papunésisé, niveli arsimor i prindérve
dhe largésia e madhe ndikojné né angazhimin ndaj shkollés dhe
kérkesés pér frekuentimin e saj. Familjet me nivel té ulét
ekonomik mund té kené implikime pér pozitén e tyre né shogeéri
dhe suksesin né shkollé (Manca, 2004).

Gjendja sociale-ekonomike né familje, gjendja shéndetésore e
nxénésve, rrethanat e pérgjithshme shogérore, konsiderohen si
shkage té jashtme. Gjendja ekonomike éshté faktori kryesor gé i
motivon dhe i shtyn mésimdhénésit né angazhime té duhura dhe
profesionale né procesin mésimor dhe éshté parakusht pér
rezultate, né pérputhje me kérkesat e standardeve bashkékohore
né mésimdhénie. Motivimi ekonomik kushtézon edhe motivimin
e nxénésve pér rezultate mé té& mira né shkollé, derisa né té
kundértén éshté faktor dekurajues dhe shkakton humbjen e
interesimit pér shkollén dhe sistemin arsimor né pérgjithési.

Edhe planet e programet e ngarkuara mésimore, si shkage
shkollore, ndikojné negativisht né motivimin e nxénésve pér
shkollén dhe procesin mésimor, ngase kérkesat e tepérta dhe
mosselektimi i duhur i pérmbajtjeve mésimore ndikojné né
humbjen e interesimit té nxénésve pér mésim.

Motivet gé i shtyjné nxénésit t&é mungojné né orét e mésimit jané
té shumta. Disa prej tyre jané joshja, mosinvestimi i shkollés dhe
problemet personale (CTREQ, 2007).

Joshja (nxitja) nga grupi. Njé numér i konsiderueshém
nxénésish, bé&né mungesa nga joshja ose térhegja e
bashkémoshataréve té tyre. Adoleshenti preferon mé tepér t’i
bashkohet kétij grupi sesa té angazhohet né aktivitetet shkollore.
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Mosinvestimi i shkollés. Pér disa nxénés, ikjet dhe mungesa né
aktivitetet shkollore gé nuk jané atraktive pér ta éshté rezultat i
mungesés sé investimeve né shkollé, gofté né mésimdhénie apo
né infrastrukturén shkollore.

Problemet personale. Jané probleme g€ manifestohen te
nxénésit né formé fobie nga shkolla, si pasojé e pasigurisé dhe
dhunés né shkollé apo edhe si pasojé e problemeve té ndryshme
familjare (CTREQ, 2007).

Pasojat g8 mund té kené nxénésit shkaku i mungesave té
paarsyeshme né mésim jané té shumta. Para sé gjithash, ata
mbesin mbrapa me mésime dhe béhen pengesé edhe pér nxénésit
e tjeré, brenda klasés, dhe mund té suspendohen, té transferohen
né ndonjé shkollé tjetér, apo edhe té humbasin té drejtén e
shkollimit.

Jané njé kategori potenciale e nxénésve gé mund té shndérrohen
né gjysmanalfabeté ose edhe né delikuenté. Kéta nxénés nuk jané
té dobishém pastaj as pér familjen dhe as pér shogériné né
pérgjithési. Prandaj, braktisja paraget njé dukuri gé pengon
zhvillimin e pérgjithshém té shogérisé. Né shtrirje mé afatgjate,
braktisja e shkollimit, ndikon né margjinalizimin e individéve dhe
té grupeve shogeérore, si dhe shfagjen dhe shtimin e dukurve
negative né shogéri (KEC, 2012).

2. 5. Komunikimi dhe bashképunimi

Né té shumtén e rasteve, arsyet, pse nxénésit mungojné né
procesin  mésimor, ndérlidhen me shkollén dhe familjen,
mungesén e komunikimit té vazhdueshém dhe mungesén e
bashképunimit shkollé-familje. Komunikimi i prindérve me
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mésimdhénésit, me drejtorin e shkollés dhe personat e tjeré
pérgjegjés brenda shkollés, ka shumé réndési dhe ndikon né uljen
e numrit t&é mungesave nga ana e nxénésve.

Komunikimi i rregullt i mésimdhénésve me prindér né Kosové
pérballet me véshtirési té shumta, né mungesé té Kkrijimit té
tradités dhe té vetédijesimit té pamjaftueshém té njé pjese té
prindérve. Niveli i ulét arsimor i prindérve, mbingarkesa me
angazhimet e tjera, arritjet e dobéta mésimore té fémijéve, si dhe
mungesa e iniciativés sé disa mésimdhénésve pér té mbajtur
takime mé té shpeshta me prindérit, jané disa nga arsyet gé
komunikimi me prindér mbetet akoma i véshtiré pér
mésimdhénésit dhe udhéheqésit e shkollave.

Sa i pérket komunikimit ndérmjet drejtorit té shkollés dhe
aktoréve té ndryshém té shkollés, komunikimi me mésimdhénésit
éshté ndoshta njé nga faktorét mé té réndésishém. Kjo mund té
thuhet, pér shkak té faktit se mésimdhénésit jané agjenté té
ndryshimeve (Fullan, 1999).

Pjesa thelbésore e punés edukative-arsimore né shkollé éshté
komunikimi i rregullt, i efektshém dhe funksional, né mes té
mésimdhénésve dhe nxénésve, vecanérisht pér nxénésit gé
tregojné ngecje né nxénie, por edhe gé jané mé té ndjeshém.
Komunikimi i kulturuar, funksional dhe bindés éshté parakusht
pér motivimin e té gjithé faktoréve relevanté qé ndérlidhen me
shkollén, me géllim gé t& mobilizohen pér té ngjallur interesimin
e nxénésve pér mésim dhe pér té arritur rezultate sa mé té mira né
shkollg.

Dukuriné e braktisjes sé shkollés nga nxénésit mé sé miri e njohin

mésimdhénésit. Ata jané té pérfshiré drejtpérdrejt né procesin

mésimor, vazhdimisht e vézhgojné praniné e nxénésve dhe me té
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kuptuar se dikush nga nxénésit nuk ka vijueshméri té rregullt né
mésim, apo dikush nga nxénésit e ka Iéné shkollén informojné
drejtuesit e shkollave dhe béjné pérpjekje gé té punojné bashké
me prindér /familje pér t¢ mbéshtetur kthimin e fémijés né shkollé
(Deva- Zuna, 2009).

Qéllimet e komunikimit né formé té partneritetit me prindérit jané
té bazuara né té dhénat e shkollés dhe jané shumédimensionale:

1. Informatat — lidhur me normén e vijimit té nxénésve né
shkollé

2. Njoftimi — me problemet zhvillimore té fémijés

3. Keéshillimi — pér ményrat qé duhen ndjekur dhe
ndihmén gé duhet dhéné fémijés né léndé té vecanta
mésimi

4. Konsultimet — rreth véshtirésive té vecanta té nxénésit
né shkollé (GIZ, 2012).

Shkollat duhet té zhvillojné kulturé té komunikimit, ngase kultura
éshté e lidhur me sjelljet né shkollé, shmangien nga shkolla, si
dhe perceptimet e nxénésve pér shkollén. Kultura e komunikimit
ndérmjet familjes dhe shkollés éshté akti mé i réndésishém pér
individin, prandaj komunikimi né institucionet arsimore,
konkretisht né shkolla, ka peshé jashtézakonisht té madhe, sepse
nga kultura e komunikimit varet drejtpérdrejt performanca e
pérgjithshme e punés né shkollé. Nuk mund té priten rezultate té
dukshme né mésimdhénie dhe nxénie pa njé kulturé té miréfillte,
funksionale dhe té suksesshme komunikuese té té gjitha
subjekteve né shkollé (Shala, 2014).
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Hulumtimet dhe analizat e béra, nga organizata dhe individé té
ndryshém, né té cilat jané pérfshiré organet drejtuese té shkollave,
mésimdhénésit, nxénésit, prindérit etj, nxjerrin né pah defekte dhe
mangeési té shumta né kulturén e komunikimit, si fakt shgetésues
pér organet kompetente pérgjegjése dhe realitetin né arsimin
parauniversitar né Kosové né pérgjithési. Nuk duhet té pritet gé
prindérit té krijojné veté njohurité e duhura pér té ndihmuar fémijét
e vet nxénés, ose pér té kontaktuar me shkollén/mésuesit, por,
shkolla duhet té jeté ajo gé i informon dhe i pérfshin prindérit
népérmjet programeve té partneritetit shkollé-familje-komunitet
(Bezati & Hoxhallari, 2011).

Kultura e shkollés shpesh shérben si njé katalizator pér sjelljet
dhe hulumtimet qé sugjerojné se pérpjekjet pér té& pérmirésuar
shkollén dhe komunitetin duhet t& fokusohen né marrédhéniet
mésimdhénés-nxénés, si dhe mjedisin e té maésuarit.
Mésimdhénésit duhet té punojné pér té nxitur té mésuarit, gé éshté
relevant pér nxénésit, dhe té pérmirésojné angazhimin e tyre duke
futur forma té ndryshme té teknologjisé mésimore, né ményré gé
nxénésit té jené mé té angazhuar né klasat gé jané pozitive,
sfiduese (Ramaley & Zia, 2005).

2. 6. Tipat e mungesave

Né literaturé mund té hasim disa lloje té€ mungesave gé nxénésit i
béjné gjaté vitit shkollor.

Mungesat e vonesés, jané lloji mé i shpeshté i mungesave té
nxénésve, té cilét i béjné zakonisht nxénésit gé jetojné larg nga
shkollat e tyre. Duke gené se gé nga méngjesi pérballen me
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udhétim té gjaté, shpeshheré ata hasin né bllokada té shumta
trafiku ose thjesht kané probleme me transportin.

Mungesat e brendshme, té quajtura gjithashtu ,,drop in” ose
mungesa té zgjedhura. Eshté fjala pér nxénésit gé shkojné né
shkollgé, por jané té painteresuar. Ata jané né shkollé&, por nuk
angazhohen né aktivitete. Né raste té tilla, mésimdhénésit thjesht
kérkojné nga ta vetém @& mos ta pengojné klasén. Pér kéta
nxénés, fakti pse ata shkojné né shkollé éshté vetém sa pér té
shmangur problemet e mosvijimit (Huerre & Leroy, 2006).

Mungesat kronike, shpesh karakterizohen nga tipare té caktuara,
pér shembull, refuzimi i shkollés, vonesat né shkollg, si dhe
migésia me bashkémoshataré apo véllezérit dhe motrat qé
mungojné nga shkolla. Ky lloj i mungesave paragitet shumé herét
te nxénésit dhe éshté gjithashtu shpesh i lidhur me pérdorimin e
drogés dhe depresionin e madh (CTREQ, 2007).

Mungesat ,.e autorizuara™, té vetmet arsye legjitime pér
mungesé jané:

= sémundja e nxénésit (ose njé i aférm né qofté se éshté
potencialisht ngjitése);

= njé manifestim solemn né familje;

= pengesat e shkaktuara nga véshtirésité aksidentale né
transport,

= mungesa e pérkohshme, kur fémija éshté pércjellés i
prindérve;

Por, cilado qofté arsyeja, mungesa duhet té raportohet né
administratén e shkollés.
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2. 7. Ikjet nga orét e mésimit

Pérve¢ mungesave ditore dhe vonesave né orén e paré, nxénésit
shpesh ikin nga orét e mésimit. Sipas njé hulumtimi té béré nga
Instituti Pedagogjik i Kosovés pér braktisjen e mésimit, rezulton
se ikja nga orét e mésimit éshté shtuar, sidomos né shkollat
profesionale, dhe kjo dukuri mund té shpie drejt asaj gé nxénésit
ta braktisin shkollén plotésisht. Rezultatet e hulumtimit tregojné
se éshté i madh numri i nxénésve gé ikin nga orét e mésimit gjaté
njé viti shkollor dhe arsyet mé té shpeshta, sipas nxénésve, ishin
mospérgatitja pér orén e mésimit, lodhja gjaté géndrimit né
shkollgé, orét e mérzitshme, nuk u pélgen lénda ose mésuesi, etj.
(IPK, 2010).

Jo vetém nxénésit gé nuk kané sjellje dhe sukses té miré ikin nga
orét e mésimit, por kjo u ndodh edhe nxénésve té miré. Zakonisht
ikin nxénésit gé nuk pérgatiten pér mésim, gé té¢ mos marrin nota
negative, dhe pér kété fajtoré jané edhe mésimdhénésit, té cilét
nuk i respektojné standardet pér vlerésimin e nxénésve.

Né gofté se njé numér i madh i nxénésve jané té papérgatitur,
madje midis tyre ka edhe nxénés té miré, atéheré vihet né dyshim
edhe veté autoriteti i mésimdhénésit, puna e tij dhe suksesi né
pérgjithési, megjithése fajin pér mosinteresim dhe pér sukses té
dobét e kané edhe veté nxénésit dhe prindérit e tyre. Nxénésit e
papérgatitur ikin nga orét, prandaj duhet té zbatohen standardet e
vlerésimit dhe mésimdhénésit té diné si t'i vlerésojné nxénésit qé
nuk jané pérgatitur pér ndonjé shkak té arsyeshém, dhe si ata gé
nuk e kané kuptuar mésimin miré.

Mésimdhénésit duhet té béjné vlerésim té vazhdueshém dhe té

tregojné tolerancé ndaj nxénésve, sepse vlerésimi me noté

negative i shtyn ata té ikin nga orét apo té mungojné né ndonjé
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oré dhe té krijojné pérshtypje jo t€ miré pér mésimdhénésin.
Dhénia e notave té dobéta ka mé tepér efekt negativ sesa pozitiv
dhe pikérisht nga efektet negative shkaktohet edhe ikja nga orét e
mésimit, g€ i kushton shtrenjté edhe nxénésit edhe
mésimdhénésit, madje edhe shogérisé né pérgjithési.

Klima e shkollés éshté e bazuar né modelet dhe pérvojat e
njerézve me jetén shkollore dhe pasqyron normat, géllimet,
vlerat, marrédhéniet ndérpersonale, mésimin dhe praktikat
mésimore. Njé klimé e géndrueshme dhe pozitive né shkollé, nxit
zhvillimin e té rinjve dhe té mésuarit pér njé jeté demokratike
produktive dhe té kénagshme (Zaplluzha, 2016).

Nése mbéshtetemi thellésisht né pedagogjiné, didaktikén dhe né
metodikén e 1éndés mésimore, nuk mund té fajésojmé krejtésisht
mésimdhénésit, pasi shtrohet pyetja se sa ka punuar
mésimdhénési individualisht me ata nxénés, qofté né edukimin
dhe pérmirésimin e tyre, qofté pér t'u sqaruar dicka gé nuk e kané
té garté apo pér t'i stimuluar gé t& mésojné mé shumé (Ademi,
2014).

Udhézimi administrativ lidhur me kodin e mirésjelljes né shkolla,
i hartuar si i ,,buté”, né krahasim me dukuriné e mungesés sé
nxénésve né shkolla, mund t& mos e keté ndikimin e duhur né
eliminimin apo reduktimin e mungesave. Mosunifikimi i
rregulloreve pér ndéshkim népér shkollat e Kosovés ka shkaktuar
njé liri veprimi nga ana e nxénésve, té cilén ata e shfrytézojné
sipas gejfit té tyre.
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2. 8. Pérjashtimi e nxénésve nga orét mésimore

Problem mé vete, né shkolla, mbetet largimi ose pérjashtimi i
nxénésve nga mésimi, pér arsye té ndryshme. Kjo, né disa shkolla,
te njé numér i mésimdhénésve, tashmé ka kaluar né shprehi dhe
ndérlidhet pikérisht me menaxhimin e klasés, pérgatitjen e
mésimdhénésve pér orén mésimore dhe ményrén e komunikimit
mésimdhénés-nxénés gjaté orés sé mésimit. Mésimdhénésit gé
nuk arrijné té menaxhojné me kujdes orén mésimore i nxjerrin
nxénésit nga mésimi, ngase nuk diné ta menaxhojné si duhet orén
dhe nuk arrijné t’i pérfshijné té gjithé nxénésit né mésim. Sipas
profesor Musait, ,,Menaxhimi i mésimit ka té b&jé me drejtimin
dhe organizimin e veprimtarive té tilla té té nxénit, duke synuar
qé té maksimalizohet pérfshirja produktive e nxénésit né mésim”
(Musai, 2003).

Mésimdhénésit i largojné nga orét e mésimit nxénésit gé e prishin
rendin dhe disiplinén né klasé dhe, té cilét, me sjelljet e tyre, i
pengojné nxénésit e tjeré té pérgendrohen né procesin mésimor.
Nxénésit e kétillé nuk kané asnjé interes pér té mésuar, por vijné
né shkollé thjesht té kalojné kohén dhe té argétohen me shogéri.
Prandaj, sjellja e mésimdhénésve né klasé, né raport me nxénésit,
ka réndési té madhe, ngase qgasja e tyre ndikon drejtpérdrejt né
motivimin e nxénésve pér mésim.

Qéndrimi i afért dhe i ngrohté i mésimdhénésve ndikon né
vijueshmériné e mésimit me rregull dhe né suksesin e
pérgjithshém né mésimdhénie, kurse motivimi jo i mjaftueshém i
nxénésve nga ana e mésimdhénésve ndikon drejtpérdrejté né
angazhimin, pérkatésisht né mosangazhimin e nxénésve pér
mésim ose, théné mé ndryshe ndikon dukshém né humbjen e
interesimit t€ nxénésve pér t’u angazhuar né procesin mésimor.
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Njé mésimdhénés jo motivues, impulsiv, apo me géndrime té
ashpra ndaj nxénésve, krijon klimé jo té pérshtatshme né klasg,
demotivim dhe neglizhencé té nxénésve ndaj procesit mésimor.

Kur mésimdhénési arrin té ndértojé autoritet té pakontestueshém
profesional, qgéndrim té formuar etik, si dhe té déshmojé
pérgjegjshméri profesionale dhe Kkorrektési ndaj nxénésve,
atéheré pa dyshim se arrin edhe realizim té suksesshém té
mésimdhénies. Ndérsa, mosarritja e apo mosrealizimi i kétyre
kritereve ndikon né humbjen e interesimit t€ nxénésve pér t’u
angazhuar né masén e duhur pér mésim. Interesimi i nxénésve pér
mésim shtohet népérmjet komunikimit té qgéndrueshém,
konstruktiv. dhe té rregullt ndérmjet nxénésve dhe
mésimdhénésve, prandaj mésimdhénésit duhet t’'u qasen
nxénésve né ményré té qgeté e té kujdesshme dhe té ndértojné
raporte té shéndosha nxénés-mésimdhénés.

2. 9. Legjislacioni

Raportet e Drejtorive Komunale té Arsimit dhe té shkollave japin
shifra té larta té braktisjes sé€ oréve t€ mésimit, té cilat duhet t’i
detyrojné autoritetet arsimore té marrin masa shtrénguese pér té
frenuar braktisjen e oréve té mésimit, duke u bazuar né
legjislacionin né fuqi.

Ligji pér Arsimin parauniversitar né Republikén e Kosovés, Ligji
pér Arsimin dhe Aftésimin Profesional né Kosové, Ligji pér
Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosovés, Udhézimi
Administrativ (UA) - Kodi i mirésjelljes dhe masat disiplinore pér
nxénés té shkollave t¢ mesme té larta, Udhézimi administrativ -
Kodi i etikés pér vlerésimin e nxénésve, Udhézimi Administrativ
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- Krijimi dhe fugizimi i ekipeve pér parandalim dhe reagim ndaj
braktisjes dhe mosregjistrimit né arsimin e obliguar, Plani
kombétar i veprimit kundér braktisjes 2009-2014, etj.,
pércaktojné té drejtat, obligimet, veprimet e ndaluara,
vijueshmériné né mésim, masat dhe proceduarat disiplinore dhe
zbatimin e tyre ndaj nxénésve, té cilét i shkelin rregullat e
pércaktuara me legjislacionin né fuqi.

Udhézimi administrativ - Kodi i mirésjelljes dhe masat
disiplinore pér nxénés té shkollave t¢ mesme té larta, pércakton
garté obligimet e nxénésve disa prej té cilave jané:

= Té& vijojné mésimin sipas orarit té pércaktuar nga
institucionet;

= Nxénésve u ndalohet mungesa e paarsyeshme dhe
hyrja me vonesé né oré té mésimit.

= Té arsyetojné mungesat né kohén e duhur;

NXxénésit gé mungon pa arsye 15 oré mésimi i thyhet nota e
sjelljes né 3, ndérsa nxénésit gé mungon 25 oré mésimi i thyhet
nota e sjelljes né 1.

Nxénési gé mungon pa arsye mé shumé se 32 oré mésimi
pezullohet pérkohésisht njé deri né tre muaj nga procesi mésimor
dhe transferohet né njé shkollé tjetér.

Pezullimi mé shumé se njé muaj i shqiptohet nxénésit gé nuk
éshté pérmirésuar, pasi ka marré vérejtje me gojé, vérejtje me
shkrim, pezullim nga garat, ekskursionet, vizitat, shétitjet,
pezullim pér tri dité dhe pezullim prej njé muaji.

Masén e pezullimit, mé shumé se njé muaj, pér nxénésit e aprovon
Kuvendi Komunal, pas propozimeve té ardhura nga Drejtoria e
Arsimit.
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Né kornizén e politikave arsimore né Kosové, né nivel kombétar
dhe lokal, nuk ka rregullore apo politika pér mungesat né shkolla
dhe kjo ka ndikuar gé né asnjé dokument té rregullave té sjelljes
né shkollé t& miratuara nga DKA-té t€ mos jené té pércaktuara
garté kriteret kur njé nxénés bén mungesa té arsyeshme dhe té
paarsyeshme dhe, pér pasojé, né shkolla nuk ka njé harmonizim
se kur duhet té arsyetohen ose nuk duhet té arsyetohen mungesat
e nxénésve (Devetaku-Gojani & Mehmeti, 2014).

Me rregullore pércaktohen té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e
nxénésve té shkollave té mesme té larta, shkeljet e rregullave,
masat disiplinore, procedurat pér vértetimin e pérgjegjésisé sé
nxénésve, e drejta pér ankesé, pérgjegjésia materiale pér démin e
shkaktuar né hapésirat shkollore, si dhe dispozitat e tjera. Shkollat
jané té obliguara, gé né fillim té vitit shkollor t’i njoftojné
nxénésit me té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e tyre té
pércaktuara me rregullore dhe zbatimin e saj. Nxénésit njoftohen
kohé pas kohe edhe pérmes kujdestaréve té klasave se e humbin
té drejtén gé té marrin pjesé né aktivitete jashtékurrikulare dhe
béhet transferimi nga njé paralele né njé paralele tjetér, si masa
mé té lehta ndéshkuese.

Né disa shkolla éshté tejkaluar numri i mungesave té parapara me
rregullore, megjithaté nxénésit nuk jané suspenduar dhe kjo
dukuri vazhdon té pércillet nga viti né vit, pa mundur té gjendet
zgjidhje e pranueshme, né t& miré té nxénésve dhe té procesit
mésimor né pérgjithési.
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2. 10. Sanksionet

Mosrespektimi i ligjit pér vijimin e mésimit imponon zbatimin e
masave sanksionuese. Autoritetet e arsimit béjné me dije se
ashpérsimi i kétyre masave éshté e vetmja formé gé mund té ndalé
largimet e nxénésve nga orét e mésimit, megjithése masat e
ndérmarra disiplinore apo ndéshkuese ndaj nxénésve Qé
mungojné né mésim shpeshheré nuk jané treguar té suksesshme.

Sanksionet dhe dénimet ndryshojné varésisht nga kohézgjatja dhe
shpeshtésia e mungesave té pajustifikuara. Drejtori i shkollés
mund té vendosé pér té ndéshkuar nxénésin gé mungon njé ose
mé shumé dité ,,me pérfshirje”, né vend se ta pérjashtojé, sepse
kjo do té ndikonte edhe mé shumé né largimin e tij nga shkolla.

Njé nxénés ,,i pérfshiré" né njé dité supozon praniné dhe ndihmén
e njé té rrituri, né ményré gé té sigurohet njé monitorim i
vazhdueshém, por edhe mbéshtetje arsimore pér ta ndihmuar até
né punén e tij. Cdo sanksion duhet té shpjegohet, justifikohet dhe
shqgiptohet varésisht nga nxénési dhe vecorité e tij. ,,Cdo sanksion
I shgiptuar, duhet té jeté njé sanksion i sqaruar. Té ndérmarrésh
masa pa qené i sigurt se ato jané kuptuar, kjo éshté thjesht,
mizore” (Prairat, 1999).

Me rastin e shqiptimit té sanksioneve ndaj nxénésve, pér analizén
e shkageve té mungesés dhe vlerésimin e situatés, mund té
angazhohet shérbimi profesional. Ai shqyrton nése masat
mbéshtetése t& ndérmarra ndaj nxénésit jané né pérputhje me
personalitetin e tij. Kur e kérkon nevoja, ai u dérgon njé
paralajmérim atyre gé jané pérgjegjés pér fémijén pérmes té cilit
u kujton atyre obligimet ligjore dhe sanksionet penale e
administrative.
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Dénimet gé u shgiptohen nxénésve té cilét béjné mungesa, mund
té jené kryesisht masa edukative, p. sh. mbajtja né oré té mésimit
edhe kur pérfundon orari, apo mésim plotésues. Né situatat mé té
rénda, i shqiptohet vérejtja si masé arsimore. Né té gjitha rastet,
pérjashtimi, gofté edhe pérkohésisht, hidhet poshté, sepse ai
vetém sa do té rrisé rrezikun e déshtimit té shkollés.

Pezullimi pér shkak té problemeve té sjelljes éshté nganjéheré
masé e nevojshme gé pérdoret né shkolla. Pér fat té keq, kjo masé
ka efektin e rritjes sé margjinalizimit té& nxénésit. Nxénési i
suspenduar, pas kthimit né shkollé do ta keté té véshtiré ta
ndryshojé imazhin gé ka shkolla pér té. Kjo mund té prodhojé né
marrédhénien nxénés-mésimdhénés ose nxénés-drejtor njé efekt
negativ gé del nga pasojat e problemeve té sjelljes sé nxénésit.

Esht¢ e mundur & pér personelin e shkollés té jeté ,e
déshirueshme” gé nxénési t¢é mungojé duke pasur parasysh
problemet gé shkakton kur ai éshté i pranishém né shkollé.
Nxénési mund ta perceptojé kété ndjenjé edhe pse ajo nuk
pérmendet drejtpérdrejt. Ky géndrim i té rriturve, e madje edhe i
bashkémoshataréve, mund té rezultojé me déshirén pér té
vazhduar ose pérforcuar té munguarit e nxénésit (CTREQ, 2007).

Krahas nxénésve edhe prindérit do té duhej té ndéshkohen me
gjobé né rast se do ta neglizhonin dérgimin e fémijéve né shkollé.
Kur sanksioni u adresohet prindérve, ai merr njé tjetér kuptim.
Nuk éshté fjala mé pér té ndéshkuar veprimin e njé nxénési, por
pér té ndéshkuar prindérit apo personat pérgjegjés pér té. Pér
Pierref, fajtoré jané prindérit. ,,Ky sanksion u shgiptohet atyre me
qéllim qé t’1 shtyjné fémijét e tyre t€ punojné! Presioni 1 véné né
financa, népérmjet ndalimit té pérfitimeve éshté njé ményré e
miré pér t’1 pérfshiré prindérit e nxénésve” (Saulnier, 2010)".
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Edhe pse kjo dispozité éshté legjitime, ndikimi i saj simbolik
mund té jeté katastrofik nga piképamja e familjes, sidomos pér
familjet e varfra, qé pérvec gjendjes sé véshtiré ekonomike
ballafagohen me situata té pakéndshme nga gjykimi i té tjeréve.
Ndonjéheré prindérit dhe fémijét ndihen té poshtéruar nga
sanksionimi gé u béhet. Kontakti me punonjésit socialé jashté
shkollés apriori konsiderohet si dicka e pakéndshme, e madje
edhe poshtéruese pér ato familje té cilat e shohin veprimin e
kétyre profesionistéve si njé pushtet gé ndérhyné né jetén e tyre
private. Hegja e shtesave familjare né disa raste shkakton ankthin
e familjeve té varfra financiarisht dhe pérkegéson gjendjen e
nxénésit.

Kur, pas té gjitha pérpjekjeve pér rehabilitimin dhe dialogut me
familjet dhe pavarésisht késaj mbéshtetjeje, personat pérgjegjés
pér fémijén nuk i kané béré té gjitha pérpjekjet pér té€ pérmirésuar
vijimin e nxénésit, aplikimi i sanksioneve administrative si¢ &shté
pezullimi apo ndalimi i pérfitimeve familjare, apo edhe i
sanksioneve penale, éshté mjeti i fundit pér t'i dhéné fund késaj
situate me mungesa té vazhdueshme. Eshté fjala pér rastet kur,
gjaté té njéjtit vit shkollor, nxénési bén mungesa té shumta pa
arsye, pavarésisht nga paralajmérimi i shkollés drejtuar familjes.

Masat represive mund té aplikohen vetém pas zbatimit té té gjitha
pérpjekjeve pér té ndihmuar nga institucioni. Dénimi duhet té
zbatohet vetém pér ato familje qé né ményré eksplicite refuzojné
réndésiné e arsimit té detyruar dhe ¢do propozim pér mbéshtetje
né ushtrimin e autoritetit té tyre prindéror (Manca, 2004).

Sanksioni me dénimin me kusht nuk éshté zgjidhja e duhur.
Sanksionet pér prindérit nuk i sjellin fémijét né bankat e shkollés,
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por forcojné edhe mé tepér margjinalizimin e familjeve. Né
pérgjithési, dialogut né mes té komunitetit arsimor dhe prindérve
né nivel shkolle éshté mjeti gé duhet dhéné pérparési, né kéto
raste.

2. 11 Pérvojat ndérkombétare dhe masat e ndérmarra

Celési i suksesit pér vijueshmériné e mésimit me rregull nga ana
e nxénésve dhe numri i vogél i mungesave né orét mésimore né
shumé vende jané zbatimi i legjislacionit dhe komunikimi i
rregullt me prindér. Pér dallim nga Kosova, né Zvicér p. sh. ,
mungesat e nxénésve né procesin mésimor jané shumé mé té
rralla. Nxénésit e diné se jané té obliguar té shkojné né shkollé
dhe rrallé ndodh té mungojné né procesin mésimor, té vonohen
né orén e paré ose té ikin nga orét. Kéto ndodhin vetém kur kané
ndonjé arsye, shéndetésore apo tjetér. Né kéto raste, menjéheré
njoftohet kujdestari i klasés ose personi pérgjegjés nga
mésimdhénési i 1éndés dhe po ashtu informohet edhe prindi qé
nxénési nuk ndodhet né shkollg.

Nxjerrja e nxénésve qé jané mé problematiké, apo gé nuk jané
mjaft té interesuar pér mésim, nga orét e mésimit pér ndonjé
arsye, si prishja e rendit dhe getésisé né klasé, ndodh shumé rrallé.
Megjithaté, nxénésit gé nxirren nga ora e mésimit nuk lejohen té
dalin jashté objektit té shkollés, por mbahen brenda objektit té
shkollés dhe kéta nxénés thirren né drejtori nga kujdestari i klasés
dhe drejtori dhe bisedohet me ta, né ményré gé té mos pérséritet
njé gabim i tillé qé mésimdhénésit t€ detyrohen t’i nxjerrin jashté
klasés. Po ashtu, kontaktohet edhe prindi dhe njoftohet pér
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problemin e shkaktuar nga fémija i tij, me rastin e thyerjes sé
rregullave dhe prishjes sé rendit dhe disiplinés né klasé.

Ligjet apo aktet e tjera ligjore gé rregullojné vijueshmériné e
nxénésve né shkollé u shpérndahen prindérve dhe té gjithé jané té
obliguar t’u pérmbahen kétyre ligjeve. Komunikimi me prindér
funksionon mjaft miré. Bisedohet me ta sipas nevojés, me disa mé
shpesh, dhe jo vetém gjaté takimeve té rregullta. Cdo gjé éshté e
rregulluar me ligj dhe kontakti i vazhdueshém me prindér
mundéson zbatimin e legjislacionit, ngase prindérit jané té
njoftuar pér cdo gjé gé ndodh né shkollén gé fémijét e tyre e
vijojné mésimin dhe jané pjesé e vendimmarrjes. Si rezultat i
késaj, mungesat e nxénésve né procesin mésimor jané mjaft té
rralla, e po ashtu edhe braktisja e mésimit éshté mjaft e vogél*.

Né Shqipéri, bazuar né literaturé dhe raportet e ndryshme,
fenomeni i lénies sé orés sé mésimit mbetet ende i ndjeshém né
institucionet arsimore publike. Nxénési i shkollés s& mesme té
larté gé mungon pa arsye 30 oré mésimi, paralajmérohet me
shkrim nga drejtori i shkollés pér pérjashtim nga shkolla. Nése
mungon pa arsye edhe 15 oré té tjera mésimore, pérjashtohet nga
shkolla pér até vit shkollor dhe, pér kété, njoftohen prindérit i tij.
Numri i mungesave éshté kthyer né problem madhor pér mésuesit
dhe prindérit, ngase nxénésit jané té gatshém té braktisin mésimin
heré pas here, me arsye dhe pa arsye, dhe pér numrin e larté té
mungesave nuk ka funksionuar as njoftimi i prindérve. Braktisja
e oréve té mésimit shogérohet edhe me pasojat negative té veté
individit. Prandaj, mekanizmat pér uljen e mungesave né orét e
mésimit jané nga mé té ndryshmet. Q& né orén e paré prindi

Lntervisté me drejtorét e shkollave, gjaté vizités, né qytetin e Oftringenit,
Zvicér, 2016
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njoftohet dhe kur béhet njé sasi mungesash vetém ai mund té vijé
dhe ta fusé né mésim fémijén e tij. Kjo tregon gé mungesa ka gené
e justifikuar ose pér arsye té ndryshme mund té justifikohet.

Mungesat e nxénésit jané té arsyeshme kur justifikohen me raport
mjekésor ose prindi ka kérkuar leje paraprakisht dhe mé pas ka
paraqitur njé shénim sqarues. Prindi e paraget arsyetimin pér
mungesat e fémijés sé tij te mésuesi kujdestar. Mésuesi kujdestar
ka té drejté té vlerésojé si té arsyeshme ose té paarsyeshme
mungesat deri né dy dité gjaté njé muaji. Pér mungesa mé té gjata
se dy dité vlerésimi béhet me shkrim nga drejtori ose
zévendésdrejtori i shkollés dhe i dorézohet mésuesit kujdestar.
Brenda javés sé paré té ¢do muaji, mésuesi kujdestar i dorézon
drejtorit té shkollés tabelén e mungesave mujore té klasés, té
ndara né: té arsyeshme dhe té paarsyeshme, si dhe né mungesa 1-
3 orésh. Drejtori, mé pas, pérpilon tabelén e té dhénave mujore té
shkollés dhe rendit klasat sipas dy treguesve. Drejtoria e shkollés
zhvillon mbledhje t& posagme pér mungesat e nxénésve né térési
ose pér klasa té vecanta, sipas shumés sé mungesave. ( Basha,
2015).

Njé mésues né Lezhé éshté arrestuar pér shpérdorim detyre, pasi
nuk i Kishte vendosur njé nxénési mungesa gjaté oréve té mésimit.
Policia e Lezhés thoté se mésuesi prej dy muajsh nuk i kishte
vendosur mungesa nxénésit 17-vjecar, edhe pse ky i fundit ishte
jashté vendit. Sipas regjistrit té shkollés, 17-vjecari figuronte
sikur frekuentonte rregullisht mésimin, ndérkohé qé prej rreth 60
dité, ai nuk ka gené prezent né mésim. Ndaj mésuesit u ngrit
akuza e shpérdorimit té detyrés dhe materialet i kaluan
Prokurorisé sé rrethit (,,Bota Sot”, 2016).

38



Raportet e hulumtimeve tregojné se nuk ka ndonjé zvogélim té
numrit té mungesave né orét e mésimit. Problemet jané pothuajse
té njéjta dhe faktorét ndikues pér numrin e mungesave dhe ikjeve
nga orét jané péraférsisht té njéjté.

Né shumé vende té tjera té botés, té cilat pérballen me problemin
e mungesave té nxénésve né procesin mésimor, jané hartuar
programe dhe strategji té ndryshme dhe jané marré masa té
nevojshme pér zvogélimin e numrit té mungesave dhe
parandalimin e braktisjes sé shkollés.

Pér shembull, programi ‘Foyer’ (shkolla Chomedey Quebec)
zbatohet pér nxénésit e njé shkolle t¢ mesme né Chomedey qé
jané né rrezik té braktisjes. Programi ka pér géllim parandalimin
e braktisjes sé shkollés duke i mbajtur nxénésit gé jané né rrezik,
nése éshté e mundur né klasat e rregullta, si dhe t’'u mundésojé
mésimdhénésve né Kklasat e rregullta té rrisin cilésingé e
mésimdhénies sé tyre.

Mbéshtetje parandaluese, strehim pér nxénésit né rrezik té
braktisjes, strehim pér nxénésit qé kané braktisur shkollén, pér
nxénésit qé paragesin sjellje shqetésuese, pér nxénésit e débuar
dhe strehim pér nxénésit qé shgetésojné té tjerét, jané veprimet
(masat) e ndérmarra nga programi pér té luftuar braktisjen
(Bouchard, 1999).

Déshtimet, krizat dhe konfliktet, mund t’i shtyjné disa nxénés té
largohen nga shkolla. Nxénésit e tillé me probleme té shumta né
konsultim me mésimdhénésit dhe prindérit kalojné né kété
program. Nxénési mund té riintegrohet me klasé té rregullt edhe
gjaté vitit shkollor, pérndryshe, njé vit mé pas, ai fillon vitin né
klasé té rregullt. Ky program éshté pér disa, e vetmja ményré pér
t'u kthyer né shkollé apo né klasat e rregullta (CTREQ, 2007).
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Programi ‘Kontrollo & Lidhu’ (American), ka pér qéllim té
reduktojé mungesat pa arsye. Programi éshté ofruar pér té gjitha
nivelet e shkollimit.

Strategjité gé jané zbatuar pér té realizuar kété projekt jané:

= Krijimi i marrédhénies (besimi i ndérsjellé dhe
komunikimi i hapur);

= Mbikéqgyrja e treguesve personalé té nxénésve, si
performancén shkollore dhe sjelljen e tyre;

= Ndérhyrja individuale né pérputhje me nevojat e té rinjve,

= Angazhimi pér programin afatgjaté pér nxénésit dhe
familjet e tyre;

= Vazhdimésia dhe géndrueshméria;

= Pérmirésimi i zgjidhjes sé problemeve;

= Lehtésimi i gasjes Sé nxénésve né aktivitete.

Roli i mésimdhénésve éshté té lehtésojné lidhjen nxénés-shkollé.
Mésimdhénési mundéson gé té zgjerojé shérbimet e shkollés dhe
t’u ofrojé ato shérbime nxénésve dhe familjeve té tyre. Pastaj ai
bén ndérhyrje té individualizuar me nxénésit pér té€ ndihmuar ata
gé té zhvillojné aftésité pér té mésuar dhe pér té lehtésuar
angazhimin e tyre drejt suksesit.

Ndérhyrjet jané dy llojesh: a) ndérhyrja themelore (ofrohet pér té
gjithé nxénésit e pérmendur) dhe b) ndérhyrja intensive (e cila
béhet né bazé té nevojave individuale).

Ndérhyrja themelore ofron masa parandaluese pér té gjithé
nxénésit e pérfshiré. Temat e takimeve mund té jené té ndryshme
si, réndésia e géndrimit né shkollé, zgjidhja e problemeve, etj.

40



Ndérhyrja intensive ka mé shumé né vémendje nxénésit gé jané
né rrezik té largohen nga shkolla. Shérbimet pérdoren pér té
ndérhyré sa mé shpejt té jeté e mundur.

Pér té mbajtur lidhjen familje-shkollé, béhen rregullisht
telefonata né shtépi e po ashtu edhe mbahen takime té shpeshta.
Qéllimi kryesor i punés me prindérit éshté té rritet pjesémarrja e
té rinjve né procesin e shkollés dhe té krijohet njé marrédhénie
besimi mes shkollés dhe familjes.

Programi i kontrollit t¢ mungesave né shkollé (Francé) trajton
dhe nxit pjesémarrjen né shkollé. Shkolla éshté vendi pér
parandalimin, identifikimin dhe trajtimin e mungesave. Pér ¢do
nxénés gé mungon nga mésimi béhet njé dosje individuale e cila
pérmban té dhénat e mungesave, kontaktet familjare dhe kérkesat
e béra pér té rivendosur vijimin CTREQ, 2007).

Kur njé nxénés mungon nga klasa, familja informohet sa mé
shpejt gé éshté e mundur dhe ftohet pér té dhéné arsyet e
mungesés. Arsyet e identifikuara nga ana e familjes duhet té
analizohen né intervistat me nxénésin. Sé pari, ekipi arsimor
mund té ndérveprojé (bisedojé) me familjen né lidhje me
problemet e ndjekjes sé shkollés dhe masat e marra pér té
korrigjuar ato. Sé dyti, njé véshtrim i rregullt lidhur me mungesat,
duhet té béhet nga drejtori i institucionit. Ky véshtrim do té
vlerésojé dhe do té propozojé zgjidhje pedagogjike dhe arsimore.

Familja thirret né intervisté dhe informohet me obligimet ligjore,
sanksionet penale dhe propozimet pér té rivendosur frekuentimin.
Dosja pastaj do té pércillet né zyrén e jetés shkollore dhe té
shérbimit social.
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Né Angli masat e pezullimit té pérfitimeve sociale nuk jané
efektive pér kthimin e nxénésve né shkollé dhe mbajtjen e tyre
aty. Né Mbretériné e Bashkuar, politikat me fleksibilitetin mé té
madh né zbatimin e programeve kané pasur rezultate pozitive
(CTREQ, 2007).

Pér té arritur kété géllim, dénimi duhet té jeté njé formé edukative
sanksionuese. Q& nga viti 2012, qyteti anglez i Amesbury, né
Wiltshire, vendosi té krijojé njé partneritet né mes té shkollave
dhe policisé pér té luftuar kundér mungesave té nxénésve né
territorin e tij. Cdo méngjes, shkollat pajisin oficerét e policisé me
listén e nxénésve gé mungojné pa arsye dhe policét pastaj shkojné
né shtépiné e nxénésit dhe nése nxénési nuk ka arsye té madhe
veté e sjellin né shkollé.

Prindérit ndérkohé pérballen me gjoba. Prindérit, fémijét e té
ciléve mungojné né shkollé pér mé shumé se pesé dité, pa arsye,
mund té gjobiten me 60 paund (75 euro). Kjo shumé dyfishohet
né gofté se kjo nuk zgjidhet brenda 21 ditésh. Rreth 64,000 gjoba
jané shqiptuar gjaté vitit shkollor 2013-2014. Ata gjithashtu mund
té dénohen edhe me burgim. Né& vitin 2006, njé cift i Newport
(Wales) éshté dénuar me katér muaj burg pér arsye se ata nuk e
kané siguruar udhétimin e vajzés sé tyre né shkollé. Me kéto masa
autoritetet britanike kané pér géllim té luftojné kundeér sjelljeve té
kualifikuara si ,,antisociale" té té rinjve, té cilét béjné mungesa pa
arsye (Le puple, 2015).

Mungesat e shumta né shkollé mund ta ¢ojné njé prind té njé
nxénési né burg. Njé néné u dénua me katér muaj burg me kusht
pér mungesat e pérséritura té djalit té saj né klasé. Simoni
,,pothuajse kurré nuk erdhi né kolegj" gjaté vitit shkollor 2012-
2013, shprehet drejtori i kolegjit té Escaudain né veri (Francg). Ai
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kishte pérséritur klasén njé vit mé pas, pasi kKishte munguar 79
gjysmédité, né tremujorin e paré.

Gjykata éshté zgjidhja e fundit e institucionit arsimor kur
prindérit refuzojné dialogun. Sipas prokurorit, néna e njé nxénési
ka refuzuar ¢do kontakt me Ministriné e Arsimit. Nuk mori pjesé
né punétoriné pér prindér, nuk i ndogi udhézimet e shérbimeve
arsimore té autorizuara nga njé gjyqtar i gjykatés pér té mitur, dhe
né fund nuk mori pjesé né gjyqin e tij. Njé dénim, pér njé rast té
ngjashém, kishte ndodhur, né maj té vitit 2010, me njé dénim prej
dy muaj burg me kusht nga gjykata penale né Laon, né Aisne (Le
progress, 2015).

2. 13. Pérvojat vendore dhe masat e ndérmarra

Para se té béhet hulumtimi né terren, jané mbledhur dhe analizuar
materiale té shumta, si ligjet, udhézimet administrative dhe
rregulloret e ndryshme qé rregullojné vijueshmériné e nxénésve
né procesin mésimor, pér té kuptuar se si éshté rregulluar
vijueshméria e mésimit nga ana e nxénésve dhe cilat jané masat
gé mund té ndérmerren kur nxénésit mungojné pa arsye né
procesin mésimor, te ne.

Braktisja e shkollés éshté njé nga problematikat e arsimit
parauniversitar né Kosoveé dhe ky éshté fenomen shqetésues, i cili
po pércillet nga viti né vit. Mungesat e shumta té nxénésve né orét
e mésimit paragesin rrezik permanent pér ndérprerjen e mésimit
nga ana e nxénésve. Ato jané shenja té braktisjes sé mésimit nga
njé numér i nxénésve. Disa nga karakteristikat e fémijéve qé jané
té priré té braktisin shkollimin jané: ikjet nga orét e mésimit,

43



mungesat e shumta, vonesat né mésime dhe arsyetimet e
pabazuara né fakte, etj. (Deva - Zuna, 2009).

Tashmé éshté nxjerré Udhézimi administrativ pér themelimin e
ekipeve pér té parandaluar braktisjen e shkollés, EPRBM, té cilat
u kushtojné vémendje fémijéve gé jané né rrezik té braktisin
shkollén. Né pérgjithési, kéta jané fémijé qé mungojné shpesh nga
shkolla, ndonjéheré pér periudha té gjata kohore, pér shkak té
sémundjes, udhétimit ose arsyeve té tjera. (MAShT, 2014).

Mungesat e nxénésve né orét e mésimit jané té shumta. Numri i
tyre arrin mbi 300 mijé pér gjysmé vjetor. Raporti i Drejtorisé sé
Arsimit né Prishting, pér vitin shkollor 2015/2016, ka nxjerr né
pah se né shkollat e kryeqytetit, pér njé vit, né arsimin e mesém
té larté, nxénésit i kané béré afro 600 mijé mungesa. Ky raport ka
dalé i njéjté me vitin paraprak (,,Koha ditore”, 2016).

Cdo vit numri i mungesave té paarsyeshme éshté mé i madh se
numri i mungesave me arsye, edhe pse arsyet né té shumtén e
rasteve nuk kané bazé. Né vitin shkollor 2005/06, né nivelin e
arsimit té mesém té larté, klasat 10-12, nga numri i térésishém i
mungesave 48.1% (439,626) ishin té arsyeshme, kurse 51.9%
(475,297) té paarsyeshme. Nga kjo shihet se né nivelin e arsimit
té mesém té larté, klasat 10-12, pér dallim me dy nivelet e tjera,
ka rritje té konsiderueshme té mungesave té paarsyeshme.
(Treguesit dhe té dhénat statistikore né arsim, MAShT, 2008).

Nése e shikojmé kété céshtje né nivel té vendit, atéheré éshté e

véshtiré té dihet sakté numri i mungesave té paarsyeshme té

nxénésve né shkolla, ngase jo té gjitha shkollat i respektojné me

pérpikéri rregulloret dhe aktet e tjera normative qé rregullojné

vijueshmériné e nxénésve né mésim. Edhe pse DKA-té pranojné

nga shkollat dy heré né vit raporte gé lidhen me mungesat e
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nxénésve, ne nuk gjetém ndonjé déshmi né formé té raportit té
shkruar pér analizén e béré lidhur me shkaget e mungesave,
diskutimet dhe masat e ndérmarra pér zvogélimin e tyre pérmes
formave té ndryshme gé mund té aplikohen, varésisht nga
specifikat e shkollave (Devetaku-Gojani & Mehmeti, 2014).

Numri i madh i mungesave reflektohet edhe né cilésiné e mésimit,
ngase nuk mund té pritet rritje e cilésisé né ato shkolla ku numri
I mungesave, shpeshtésia e ikjeve té nxénésve nga orét e mésimit
dhe pérjashtimi i nxénésve nga orét e mésimit éshté né rritje dhe
aktorét pérgjegjés nuk fillojné té merren mé seriozisht me keté
problematiké mjaft shgetésuese dhe sfiduese pér ngritjen e
cilésisé né arsim.

Ligjet aktuale dhe aktet nénligjore té miratuara né bazé té tyre,
pérmbajné rregulla té qarta dhe té obligueshme, té cilat
parashohin obligimet gé institucionet e arsimimit dhe edukimit
duhet t’i pérmbushin.

Né shumicén e shkollave mungojné planet operative pér
ndérmarrjen e masave parandaluese dhe intervenuese. Masat e
ndérmarra, deri mé tani, nga shkollat dhe Drejtorité Komunale té
Arsimit ndaj nxénésve gé e kané tejkaluar numrin e lejuar té
mungesave pa arsye léné shumé pér té déshiruar, me disa
pérjashtime né disa komuna, né té cilat jané marré vendime qé
disa nxénés té pezullohen nga mésimi.

Asambleja Komunale e Drenasit ka marré vendim gé 44 nxénés,
nga dy shkolla t¢ mesme té késaj komune, té pezullohen nga
mésimi. Propozimi ka ardhur nga drejtorité e dy shkollave, ndérsa
éshté aprovuar edhe nga Drejtoria e Arsimit dhe me shumicé
votash éshté vendosur gé kéta nxénés té pezullohen nga mésimi.
Para se té merret vendimi, nxénésve u éshté térhequr vérejtja me
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kohé, kur ata i kané pasur vetém nga 15 mungesa dhe kur u éshté
thyer nota e sjelljes. Po ashtu, jané njoftuar edhe prindérit e tyre,
por kéta nxénés nuk jané pérmirésuar, e pér kété, me kérkesén e
Drejtorisé sé Arsimit, Kuvendi Komunal ka marré vendim gé té
pezullohen nga shkolla né kohé prej njé viti. Atyre, sipas
zyrtaréve pér mésim né DKA, vazhdimisht u éshté térhequr
vérejtja se me mbi 25 mungesa té paarsyetuara do té pérjashtohen
nga shkolla. Pas késaj, nxénésve u éshté mundésuar, t’i ndjekin
mésimet joformale dhe ka pasur interesim nga disa prej tyre
(Gazeta ,,Jeta né Kosové”).

Pérjashtime té nxénésve nga shkollat, pér shkak té tejkalimit té
mungesave té lejuara, ka pasur edhe né disa komuna té tjera,
ndonése né numér mé té vogeél. Ka pasur raste kur nxénésit ose
prindérit e tyre jané ankuar né Ministriné e Arsimit dhe nxénésit
jané kthyer né shkollé, né disa raste edhe né kundérshtim me aktet
ligjore, pa i pérfillur procedurat administrative dhe rregulloret né
fuqi.

Shumé heré, né konferenca dhe takime té ndryshme, éshté ngritur
ky problem dhe vecanérisht éshté kérkuar gé té hetohen lokalet
pérgjaté rrugés ku ndodhen shkollat sepse ato lokale frekuentohen
shumé nga nxénésit e parregullt dhe dyshohet se ata aty, mund té
konsumojné substanca narkotike, por né té shumtén rasteve
gjendja ka mbetur e njéjté, ngase organet kompetente nuk kané
ndérmarré kurrfaré masash.
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I11. METODOLOGJIA E HULUMTIMIT

3. 1 Qéllimi i hulumtimit

Qéllimi i hulumtimit éshté identifikimi dhe analiza e gjendjes
aktuale té dukurisé sé mungesave té nxénésve né shkolla, shkaget
dhe pasojat, si dhe veprimet gé duhet té ndérmerren nga
institucionet vendimmarrése gé té reduktohet numri i mungesave
dhe té pérmirésohet vijueshméria e nxénésve né mésim.

3. 2. Pyetjet hulumtuese

Céshtjet e ngritura né kété hulumtim kané té béjné me nivelin e
mungesave té nxénésve né shkollé, shkaget dhe pasojat e tyre,
masat qé duhet té ndérmerren nga institucionet vendimmarrése si
dhe ndikimin e familjes né reduktimin e mungesave. Eshté me
réndési té zbulojmé ndikimin e kétyre faktoréve né pérmirésimin
e vijueshmérisé. Bazuar né kété fakt, studimi éshté pérpjekur t’u
japé pérgjigje kétyre pyetjeve:

1. Sa shpesh nxénésit mungojné nga orét e mésimit?
2. Cilat jané arsyet e mungesés?

3. Saéshté e larté shkalla e ikjeve nga orét e mésimit?
4

Sa éshté e larté shkalla e pérjashtimit té nxénésve nga
mésimi nga ana e mésimdhénésve?

5. Cilat jané pasojat nga mungesat e shumta?
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6. Cilat jané masat gé ndérmerr shkolla ndaj nxénésve qé
kané shumé mungesa?

7. Cfaré éshté komunikimi dhe bashképunimi i shkollés me
prindérit pér kété ¢céshtje?

3. 3. Lloji i hulumtimit

Lloji i hulumtimit éshté i tipit t& pérzier, sasior dhe cilésor.
Pérmes pyetésorit morém opinionet nga shkolla mbi numrin e
mungesave, frekuencén, ikjet dhe pérjashtimet e nxénésve nga
orét mésimore, shkaget dhe pasojat, si dhe masat e ndérmarra pér
reduktimin e tyre.

Né hulumtim, vend me réndési zé& edhe kérkimi cilésor, me anén
e té cilit studiuam perceptimet e nxénésve, mésimdhénésve dhe
drejtoréve té shkollave pér vijimin e rregullt t¢ mésimit, zbatimin
e ligjit dhe rregulloreve, masat e ndérmarra dhe bashképunimin
mes shkollés dhe familjes. Té dhénat cilésore jané marré nga
pyetjet e hapura té pyetésoréve pér nxénés dhe mésimdhénés dhe
nga intervistat gjysmé té strukturuara me drejtorét e shkollave.

3. 4. Popullacioni dhe mostra

Popullacioni i hulumtimit pérbéhet nga nxénésit, mésimdhénésit
dhe drejtorét e shkollave t€ mesme té larta né Kosové. Nga ky
popullacion i gjeré, pér té hulumtuar problemin, kemi zgjedhur
mostrén e hulumtimit, né té cilén jané pérfshiré 8 komuna té
Kosovés, me gjithsej 16 shkolla (8 profesionale dhe 8 gjimnaze).

Mostra e nxénésve pérbéhet nga gjithsej 400 nxénés té klasave té
dhjeta, me nga 25 nxénés né njé shkollé — té disa paraleleve, (aty
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ku kishte mé shumé paralele jané marré nga 5 nxénés pér
paralele), kurse mostra e mésimdhénésve pérbéhej nga 64
mésimdhénés, nga 4 mésimdhénés prej njé shkolle, kujdestar
klase apo mésimdhénés i klasave té dhjeta. Pjesé e mostrés kané
gené edhe 16 drejtorét e shkollave té pérfshira né hulumtim.

3. 5. Metodat e hulumtimit

Pér té siguruar té dhéna té mjaftueshme nga grupet e interesit,
kemi pérdorur kéto metoda té hulumtimit:

Metodén e analizés sé dokumentacionit - pérmes té cilés éshté
béré mbledhja e té dhénave dhe analiza e ligjeve, udhézimeve,
strategjive, rregulloreve, doracakéve, raporteve té hulumtimit dhe
botimeve té tjera;

Metodén e anketimit - pérmes té cilés jané marré opinionet e
nxénésve, mésimdhénésve dhe drejtoréve té shkollave.

Metodén statistikore - pérmes té cilés jané shprehur né ményré
statistikore rezultatet e dala nga hulumtimi, nxjerrja e treguesve
relevanté, shprehja e té dhénave né ményré tabelore (grafike) dhe
paragitja e rezultateve né pérgindje;

3. 6. Teknikat dhe instrumentet e hulumtimit

Mbledhja e té dhénave éshté béré me teknikén e analizés sé
dokumentacionit dhe teknikén e punés me pyetésoré. Ndérsa, sa
u pérket instrumenteve, kemi pérdorur protokollin e analizés sé
dokumentacionit, fletépyetésorét pér nxénés, mésimdhénés dhe
intervistat gjysmé té strukturuara pér drejtorét e shkollave.
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Né hulumtim kemi pérdorur si instrument kryesor pyetésorin pér
nxénésit dhe pyetésorin pér mésimdhénésit. Pyetésorin e kemi
pérdorur pér mbledhjen e té dhénave kryesisht sasiore. Ai éshté i
strukturuar né disa seksione. Pérvec té dhénave té pérgjithshme,
pyetésori pérmban pyetjet gé kané té béjné me frekuencén e
mungesave, vonesat e nxénésve, ikjet nga orét e mésimit, nxjerrja
apo largimi i tyre nga mésimi, shkaget dhe pasojat, bashképunimi
me prindér si dhe masat gé ndérmerr shkolla pér reduktimin dhe
parandalimin e mungesave. Disa nga pyetjet e pyetésorit jané té
njéjta si pér mésimdhénés, ashtu edhe pér nxénés, me géllim té
krahasimit té opinioneve té tyre pér céshtje té njéjta. Pyetésori
pérmban edhe pyetje té hapura, né ményré gé nga nxénésit dhe
mésimdhénésit t& marrim té dhéna kontekstuale, cilésore. Me
drejtoré kemi pérdorur intervistén, si metodén mé té njohur té
kérkimit cilésor, pasi ajo ka siguruar material pér analiza cilésore.

3. 7. Procedura e mbledhjes sé té dhénave

Né fazén e paré éshté béré hulumtimi kabinetik. Jané analizuar
ligjet gé rregullojné vijueshmériné e mésimit, Udhézimet
administrative, strategjité dhe njé séré raportesh e botimesh té
tjera gé ndérlidhen me vijueshmériné e nxénésve né mésim. Po
ashtu é&shté hartuar pyetésori dhe éshté béré pilotimi i tij.

Né fazén e dyté, pas pérzgjedhjes sé mostrés, nga grupi i
hulumtuesve éshté béré hulumtimi né terren, me nxénés,
mésimdhénés dhe drejtoré té shkollave. Paraprakisht éshté marré
miratimi me gojé i nxénésve pér plotésimin i pyetésorit.

Té dhénat jané mbledhur né shkolla dhe jané administruar nga
hulumtuesit e IPK-sé, ndérsa vendet pér zhvillimin e intervistave
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jané caktuar né bashképunim me drejtorét e shkollave, gjaté
komunikimit me ta pér caktimin e dités dhe té orés pér zhvillimin
e tyre. Megenése intervistat jané zhvilluar né objektet shkollore,
té pranishém né mbledhjen e té dhénave kané qgené drejtorét e
shkollave.

Mésimdhénésit u anketuan né pushim mes oréve ose né pauza
mes dy ndérrimeve. Intervistat e parapara me drejtorét dhe
respondentét tjeré u realizuan me diktafon, me lejen paraprake té
té intervistuarit. Né rastet kur i intervistuari nuk déshironte té
incizohej, intervista shénohej nga intervistuesi.

3. 8. Analiza e té dhénave

Analiza e té dhénave té hulumtimit éshté béré me géllim gé té
pérshkruhen pérgjigjet e nxénésve, mésimdhénésve dhe
drejtoréve té shkollave pér sfidat dhe mundésité pér ndryshimin e
gjendjes. Pér pérpunimin e té dhénave statistikore éshté pérdorur
programi Microsoft Office Excel 2007. Té dhénat e dala nga
hulumtimi jané paraqitur né grafikone té pérbashkéta pér nxénés
dhe mésimdhénés, pér té paré dallimet dhe ngjashmérité né
pérgjigjet e dhéna né té njéjtat pyetje. Ndérsa pérgjigjet e
drejtoréve jané paraqitur ndaras. Gjaté interpretimit kemi
shpjeguar té gjeturat e hulumtimit, hapat gé jané ndérmarré deri
mé tani dhe sfidat me té cilat jané duke u pérballur shkollat. Té
dhénat cilésore, té dala nga intervistat, jané analizuar duke
pérdorur analizén e interpretimit dhe duke grupuar pérgjigjet pér
cdo pyetje, té cilat pastaj jané interpretuar né ményré pérshkruese.
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IV.REZULTATET E HULUMTIMIT DHE
INTERPRETIMI | TYRE

Né pjesén e paré i kemi paragitur rezultatet e dala nga hulumtimi
me nxénés dhe mésimdhénés, ndérsa né pjesén e dyté i kemi
paragitur mendimet e drejtoréve té shkollave. Paraqgitja e té
dhénave paralelisht éshté béré me géllim gé té krahasohen
perceptimet e nxénésve dhe té mésimdhénésve si dhe pér té paré
dallimet dhe ngjashmérité né pérgjigjet e tyre.

Pér té kuptuar se cilat jané mundésité e zvogélimit té numrit té
mungesave té nxénésve né orét e mésimit, numrin e ikjeve nga
orét e mésimit dhe cilat jané sfidat me té cilat po pérballen
shkollat, nxénésit, mésimdhénésit, drejtorét/zévendésdrejtorét e
shkollave jané pyetur se sa shpesh mungojné apo ikin nxénésit
nga orét e mésimit, né cilat oré dhe 1éndé mungojné mé shpesh,
cilat jané arsyet mé té shpeshta qé nxénésit ikin nga orét e
mésimit, apo mésimdhénésit i largojné nga ora pér ndonjé arsye,
ku géndrojné nxénésit kur ikin nga orét e mésimit apo kur
largohen nga mésimdhénésit, si e trajtojné shkollat kété problem,
cilat jané masat e ndérmarra, cilat jané pasojat pér nxénésit gé
mungojné né mésim, kush jané pérgjegjésit, sa zbatohen ligjet,
udhézimet dhe rregulloret né fugi dhe cilat jané sugjerimet dhe
rekomandimet e aktoréve té pérfshiré né hulumtim, né ményré qé
té pérmirésohet sadopak gjendja né té ardhmen.

Hulumtimi ka treguar se njé faktor me réndési né motivimin e
nxénésve pér orén mésimore pa dyshim gé éshté pérdorimi i
teknologjisé sé informimit gjaté dhe pas procesit mésimor.
Mungesat e nxénésve né mésim éshté treguesi i miré se pérdorimi
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I tekstit mésimor si burim i vetém i té nxénit nuk éshté atraktiv,
andaj nxénési nuk éshté i motivuar pér oré mésimore.

4. 1. Rezultatet e dala nga nxénésit dhe mésimdhénésit

Qéllimisht rezultatet e nxénésve dhe mésimdhénésve i kemi
paragitur sé bashku né grafiké, gé té shihen dallimet dhe
ngjashmérité né pérgjigjet e nxénésve dhe té mésimdhénésve
lidhur me mungesat ditore, né orén e paré ose orét e fundit, ikjet
nga orét dhe pérjashtimi i nxénésve prej oréve nga ana e
mésimdhénésve pér arsye té ndryshme.

Sa u pérket mungesave qé bé&jné nxénésit né orén e mésimit,
rezultatet e hulumtimit tregojné se ato jané mjaft té shpeshta dhe
ndodhin ¢do dité. Mungesat jané ditore apo vetém disa oréshe,
brenda dités. Mésimdhénésit dhe veté nxénésit kané deklaruar se
nxénésit mé sé shpeshti mungojné né orén e paré té mésimit dhe
né orét e fundit. Né pyetjen gé u éshté béré nxénésve dhe
mésimdhénésve se né cilat oré t& mésimit zakonisht nxénésit
mungojné mé shpesh né shkollén tuaj, kemi marré pérgjigje
péraférsisht té njéjta nga nxénésit dhe mésimdhénésit pér orén e
paré té mésimit dhe né rastet e tjera, ndérsa pér orét e fundit kemi
njé dallim té dukshém né pérgjigje: Mbi 63 % e nxénésve kané
théné se nxénésit zakonisht mungojné né orén e paré té mésimit,
ndérsa keté e kané théné 71 % e mésimdhénésve. Q& nxénésit mé
tepér mungojné né orét e fundit jané deklaruar 57 % e nxénésve,
pér dallim nga mésimdhénésit, qé vetém 27 % e tyre kané théné
se nxénésit zakonisht mungojné né orét e fundit. Pér opsionin e
mungesave téré ditore kemi marré pérgjigje péraférsisht té njéjta
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nga nxénésit dhe mésimdhénésit e pérfshiré né hulumtim.
(Grafiku 1).
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Grafiku 1. Mungesat nga orét e mésimit

Duke e ditur se nxénésit jo té gjitha 1éndét i pélgejné njésoj, jané
pyetur edhe pér 1éndén né té cilén mungojné mé sé shumti. E
njéjta pyetje u éshté béré edhe mésimdhénésve me géllim gé té
krahasojmé pérgjigjet e marra me ato té nxénésve. Sa i pérket
Iéndés né té cilén nxénésit mungojné mé shpesh, kemi marré kéto
pérgjigje nga mésimdhénésit dhe nxénésit. Pérgjigjet e dhéna
tregojné se mé pak té pélgyera pér nxénésit jané 1éndét natyrore.
Ata kané deklaruar se né 1éndén e Kimisé nxénésit mungojné mé
sé shumti, pasuar nga lénda e Fizikés, Matematikés etj. Ndérsa
edhe mésimdhénésit kané dhéné pérgjigje pothuajse té njéjta, por
pér dallim nga nxénésit kané théné se mé tepér mungojné né
Iéndén e Matematikés (Grafiku 2).
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Grafiku 2. Léndét né té cilat nxénésit mungojné mé sé shpeshti

Njé pyetje tjetér pér nxénésit dhe mésimdhénésit ka gené se cilat
jané arsyet mé té shpeshta gé nxénésit mungojné né orét e
mésimit. Né kété pyetje jané dhéné pérgjigje té ndryshme nga
nxénésit dhe mésimdhénésit. Arsyeja kryesore sipas nxénésve
éshté se nuk u pélgen shkolla, ndérsa mésimdhénésit mendojné se
prindérit nuk kujdesen mjaft pér fémijét e tyre e po ashtu edhe
kushtet socio-ekonomike jané arsye tjetér gé i shtyjné nxénésit té
mungojné meqé, sipas mésimdhénésve, disa prej tyre detyrohen
edhe té punojné pasi g¢ mbesin dhe mund té llogariten si mbajtés
té familjes. Arsyet e tjera jané dhéné pothuajse té njéjta nga
nxénésit dhe mésimdhénésit, té cilat jané paraqitur né grafikun né
vazhdim.
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Grafiku 3. Arsyet e mungesave né orét e mésimit

Pérvec arsyeve gé jané dhéné né grafikun mésipérm, nxénésit dhe
mésimdhénésit kané dhéné edhe njé séré arsyesh té tjera pse
nxénésit & mungojné né orén e paré té mésimit, né orét e fundit,
apo edhe téré ditén. Pérgjigjet mé té shpeshta té nxénésve pér
arsye té tjera té mungesave né orét e mésimit jané: mospérgatitja
pér mésim dhe arsyet shéndetésore. Njé numér mé i vogél i
nxénésve theksojné udhétimin dhe mospérfilljen e tyre nga ana e
mésimdhénésve, si arsye pér mungesé né shkollé.

Edhe mésimdhénésit kané deklaruar se nxénésit kur nuk jané té
pérgatitur, nuk hyjné fare né orén mésimore nga frika se do té
marrin nota negative. Ndér arsyet tjera té mungesave, ata
theksojné arsyet shéndetésore dhe udhétimin e nxénésve.

Pér té kuptuar se a béhen mé tepér mungesa nga nxénésit né orén
e mésimit sesa mungesat gé jané té evidentuara né ditar, njé ndér
pyetjet gé u éshté béré nxénésve, por edhe mésimdhénésve ka
gené nése shénohen mungesat e nxénésve gé mungojné né orét e
mésimit ¢cdoheré né ditar ose jo dhe pse? Pérgjigjet e nxénésve
dhe té mésimdhénésve né kété pyetje, jané té péraférta.
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Mésimdhénésit i shénojné né ditar nxénésit gé mungojné né orét
e mésimit, por jo cdoheré e béjné kété dhe arsyet pér keté jané té
ndryshme. Sipas nxénésve, shpesh mésimdhénésit harrojné t’i
shénojné, nuk duan té béhen shumé mungesa né ditar, nuk iu
kushtojné réndési, e diné arsyen e mungesés, kané marré leje,
shpresojné se nxénési do té kthehet, apo nuk déshirojné t’u
shkaktojné probleme né familje me kéto mungesa, ndérsa
mésimdhénésit arsyetohen se nuk ka fare ndikim evidentimi ose
mos evidentimi i mungesave, pasi disa nxénés nuk brengosen
aspak pér numrin e tyre. Grafiku né vazhdim paraqget pérgjigjet e
dhéna né pérgindje té nxénésve dhe mésimdhénésve lidhur me
evidentimin e mungesave né ditar.
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Grafiku 4. Evidentimi i mungesave né ditar

4. 1. 1. Ikja e nxénésve nga orét e mésimit

Pérve¢ mungesave té nxénésve né orén e paré té mésimit, apo

mungesave ditore, problem tjetér, me té cilin pérballen shkollat,

éshté edhe ikja e nxénésve nga orét e mésimit pér arsye té
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ndryshme. Mésimdhénésit dhe nxénésit jané pyetur se a ndodh
shpesh gé nxénésit té ikin nga orét e mésimit dhe pérséri té
kthehen né mésim, apo edhe té mos kthehen fare brenda dités, dhe
kemi marré kéto pérgjigje. Mé shumé se 30 % e nxénésve, té
pérfshiré né hulumtim, kané deklaruar se nxénésit ikin ¢do dité
nga orét e mésimit, rreth 60 % kané théné se ikin nganjéheré,
ndérsa vetém 4. 8 % kané théné se nxénésit nuk ikin nga orét e
mésimit. Mésimdhénésit vetém 3 % kané théné se nxénésit ikin
nga mésimi cdo dité, 63 % kané théné nganjéheré, kurse pér
dallim nga nxénésit, mé shumé se 33 % kané deklaruar se nxénésit
nuk ikin asnjéheré nga mésimi. (Grafiku 5).
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Grafiku 5. Ikja e nxénésve nga mésimi

Arsyet pse nxénésit ikin nga orét e mésimit jané té shumta dhe
konkretisht lidhen me shkollat joatraktive. Né pyetjen gé u éshté
béré nxénésve dhe mésimdhénésve se cilat sipas tyre jané arsyet
gé nxénésit ikin nga orét e mésimit, kemi marré kéto pérgjigje:
nuk u pélgen 1énda mésimore, nuk jané té pérgatitur pér oré, nuk
jané té interesuar fare pér mésim, nuk u pélgen mésimdhénési,
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lodhja pér shkak té oréve té shumta, nuk jané té disponuar, orét
jané monotone, kremtimi i ndonjé feste, ndihen jo té geté, sjellja
jo adekuate e profesorit ndaj nxénésve e té tjera. Pérgjigjet e
nxénésve dhe té mésimdhénésve kané gene péraférsisht té njéjta,
me pérjashtim te alternativa e paré dhe e katért, ku nxénésit, né
pérgindje mé té madhe, kané théné se nuk u pélgejné Iénda dhe
mésimdhénési. Arsyet mé té shpeshta gé kané dhéné nxénésit dhe
mésimdhénési, jané paraqitur né grafikun né vazhdim.
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Grafiku 6. Arsyet e ikjes sé nxénésve nga mésimi

4. 1. 2. Pérjashtimi nxénésve prej oréve nga mésimdhénésit

Njé dukuri mjaft shgetésuese dhe goxha e theksuar né shkollat e
mesme té larta vazhdon té jeté edhe pérjashtimi ose largimi i
nxénésve nga orét e mésimit prej mésimdhénésve dhe kjo béhet
pér disa arsye. Rezultatet e hulumtimit tregojné se disa
mésimdhénés edhe mé tutje vazhdojné té pérjshtojné nxénésit nga
ora e mésimit. Kjo praktikohet nga mésimdhénésit gé shkojné té
papérgatitur né oré dhe nuk arrijné t€ menaxhojné orén si duhet.
Mésimdhénésit e tillé, i largojné nxénésit nga ora me arsyetimin
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se ata po e prishin disiplinén né klasé. Me kété ata tregojné
paaftésiné pér té gjetur forma qé t’i b&jné nxénésit pjesé té orés,
duke i angazhuar dhe trajtuar té barabarté me nxénésit e tjeré
brenda klasés. Né& pyetjen se a ndodh ndonjéheré qé
mésimdhénésit té largojné nga ora nxénésit gé nuk u pérmbahen
rregullave té orés mésimore dhe gé e prishin disiplinén né klasé,
kemi marré kéto pérgjigje nga nxénésit dhe mésimdhénésit. Né
pérgindje mé té madhe nxénésit dhe mésimdhénésit kané théné se
largimi i nxénésve nga ora ndodh rrallé, kurse 24 % e nxénésve
kané théné se kjo ndodh shpesh. 23 % té mésimdhénésve qé kané
théné se nuk ndodh asnjéheré gé nxénésit té largohen nga ora e
mésimit nga ana e mésimdhénésve (Grafiku 7).
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Grafiku 7. Frekuenca e nxjerrjes sé nxénésve nga orét e mésimit

Né pyetjen pse ndodh pérjshtimi i nxénésve nga ora e mésimit,
nxénésit dhe mésimdhénésit kané dhéné arsye té ndryshme.
Pérveg prishjes sé getésisé dhe pengimit té procesit mésimor me
ané té telefonave ose ngacmimit té njéri-tjetrit, ndodh gé nxénésit
té largohen nga ora edhe pér shkak se nuk i marrin librat me vete
dhe shkojné né shkollé térésisht té papérgatitur pér orén
mésimore, apo nuk i pércjellin me vémendje aktivitetet qé
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zhvillohen gjaté orés sé mésimit nga mésimdhénési dhe shokét e
klasés.

Shgetésues éshté vendgéndrimi i nxénésve gé ikin nga orét e
mésimit dhe gé nxirren jashté nga ana e mésimdhénésve pér
ndonjé arsye, pasi gqé ata nxénés nuk géndrojné né objektet e
shkollés, por dalin né oborr dhe i pengojné edhe nxénésit e tjeré
duke u sjellé afér dritareve té shkollés, ose shkojné né ndonjé
kafene apo né lojéra té fatit, té cilat jané mjaft t&¢ démshme dhe té
rrezikshme pér moshén e tyre, e gé né shumé raste kéto lokale
gjenden né aférsi té shkollés. Né pyetjen e béré nxénésve dhe
mésimdhénésve se ku géndrojné nxénésit gé ikin nga orét e
mésimit dhe kur nxirren jashté orés nga ana e mésimdhénésve pér
shkak té mosrespektimit té rregullave té orés mésimore, kemi
marré kéto pérgjigje. Rreth 70 % e nxénésve dhe mésimdhénésve
deklarojné se nxénésit gé ikin nga orét e mésimit apo nxirren
jashté nga ana e mésimdhénésve, géndrojné né oborrin e shkollés,
kurse népér kafene sipas nxénésve, géndrojné mbi 60 % té tyre qé
dallon dukshém nga pérgjigjet e mésimdhénésve sipas té ciléve
né kafene géndrojné 32 % prej tyre.
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Grafiku 8. Vendgéndrimi i nxénésve té pérjashtuar nga ora
mésimore
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Pérvec lokacioneve té dhéna né grafikun e mésipérm, nxénésit
dhe mésimdhénésit né pérgjigjet e tyre kané treguar edhe vende
té tjera t¢ mundshme ku mund té géndrojné derisa té pérfundojé
ora, apo edhe derisa té pérfundojé téré procesi mésimor. Kéto
vende jané mé pak té rrezikshme krahasuar me kafeneté dhe
lojérat e fatit, por gjithsesi té démshme pér té ardhmen e tyre dhe
pengesé pér njé proces normal té mésimit brenda shkollés. Njé
numér mé i madh i tyre, kur mungojné apo nxirren nga mésimi,
géndrojné né shtépi apo diku né qgytet, pa specifikuar ndonjé
lokacion konkret. Disa nga nxénésit ¢ mungojné, garkullojné
kryesisht né hapésirat e shkollés, si né bufené e shkollés, mbrapa
shkollés apo aty, diku afér saj.

Pér ta kuptuar se kush jané pérgjegjésit kryesoré pér mungesat e
shumta té nxénésve né procesin mésimor, kemi pyetur nxénésit
dhe mésimdhénésit se kush, sipas tyre, jané pérgjegjés pér
mungesat e shumta té nxénésve né orét e mésimit. Né pérgjigjet e
dhéna vérehet se sipas nxénésve, pérgjegjés Kkryesoré jané
prindérit dhe kujdestarét e klasés, ndérsa mésimdhénésit né njé
pérgindje mé té madhe i fajésojné prindérit - mbi 76 %, pasuar
nga Drejtorité Komunale té Arsimit, kujdestarét e klasave dhe
drejtorin. (Grafiku 9).
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Grafiku 9. Pérgjegjésit pér mungesat e nxénésve
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Njé ndér personat pérgjegjés, i cili merret drejtpérdrejt me
nxénésit gé mungojné né orét e mésimit, éshté kujdestari i klasés.
Pér té kuptuar se cili éshté ndikimi i tyre né keté aspekt, kemi
pyetur nxénésit dhe mésimdhénésit se sa kané ndikim vérejtjet e
kujdestarit té klasés gqé nxénésit t¢ mos béjné mungesa pa arsye.
Lidhur me Kkété, nxénésit, né pérgindje mé té madhe, kané
deklaruar se ndikimi i kujdestaréve té klasave éshté i vogél, pér
dallim prej mésimdhénésve, té cilét kané théné se kujdestarét e
klasave kané shumé ndikim gé nxénésit té béjné sa mé pak
mungesa pa arsye. Vetém 40 % e nxénésve jané deklaruar se
mésimdhénésit kujdestaré kané shumé ndikim te nxénésit gé té
mOos mungojné pa arsye, ndérsa té njéjtin mendim e kané mbi 60
% e mésimdhénésve té pérfshiré né hulumtim. Grafiku né
vazhdim paraget pérgjigjet e nxénésve dhe t& mésimdhénésve
rreth ndikimit gé kané mésimdhénésit kujdestaré né reduktimin e
mungesave té nxénésve né procesin mésimor.
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Grafiku 10. Ndikimi i kujdestarit t& klasés né zvogélimin e
mungesave
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Pérve¢ pér numrin - shpeshtésiné e mungesave, pér vendin ku
géndrojné nxénésit gé nuk hyné né oré, si dhe pér arsyet pse
mungojné dhe kush jané pérgjegjés, nxénésit dhe mésimdhénésit
jané pyetur edhe pér pasojat gé kané nxénésit nése mungojné
shpesh né orét e mésimit. Né kété pyetje kemi marré pérgjigje
pothuajse té péraférta té nxénésve dhe té mésimdhénésve, gé
tregon se jo vetém mésimdhénésit, por edhe veté nxénésit jané né
dijeni pér pasojat gé mund té kené né té ardhmen nése mungojné
pa arsye dhe e tejkalojné numrin e mungesave té lejuara me ligj
ose me aktet té tjera nénligjore. (Grafiku 11).
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Nxénésit Mésimdhénésit

Grafiku 11. Pasojat nga mungesat e shumta

Pér ta kuptuar se cfaré kané béré shkollat né keté drejtim dhe sa
jané té informuar nxénésit dhe mésimdhénésit pér hapat e
ndérmarré deri mé tani pér té zvogéluar numrin e mungesave,
kemi pyetur nxénésit dhe mésimdhénésit se cilat jané masat e
ndérmarra nga shkolla ndaj nxénésve. Sa i pérket késaj pyetje,
vérehen dallime né pérgjigjet e nxénésve dhe mésimdhénésve.
Pérgjigjet e dhéna 1éné té kuptojmé se pjesa mé e madhe e
nxénésve dhe mésimdhénésve nuk e diné saktésisht nése éshté
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ndérmarré ndonjéra prej masave té cekura me rregullore pér
zvogélimin e mungesave nga nxénésit, pér té cilat shkollat e kané
pér detyré sipas rregulloreve.

Sipas nxénésve, ndér masat kryesore gé jané ndérmarré nga
shkolla ndaj tyre pér shkak té mungesave té shumta jané
suspendimi i nxénésve pér njé kohé té caktuar, duke filluar nga 3
dité e pastaj varésisht nga numri i mungesave béhet suspendimi i
tyre pér njé kohé mé té gjaté dhe parapérjashtimi i tyre pér
tejkalimin e mungesave. Zbritja e notés sé sjelljes éshté po ashtu
ndér masat e shpeshta gé u shgiptohen nxénésve, varésisht nga
numri i mungesave, qortimi me gojé, thirrja e prindérve né shkollé
nga ana e kujdestarit té klasés apo e drejtorit, dhe ndérrimi i klasés
apo shkollés dhe mbetja si i pa notuar, edhe pse kéto dy masat e
fundit jané raste té rralla.

»,Masat e ndérmarra nuk jané efikase, sepse numri i mungesave
nuk éshté zvogéluar, por ai vazhdimisht éshté né rritje. Pér kété
arsye, masat ndaj nxénésve duhet té jené shumé mé té rrepta.
Shkolla duhet té tregohet mé e ashpér ndaj nxénésve gé ikin nga
orét e mésimit dhe nése ata e pérsérisin kété, té pérjashtohen
menjéheré nga shkolla” — thoté njé nxénés.

Edhe pérgjigjet e mésimdhénésve nuk dallojné shumé nga ato té
nxénésve. Veérejtjet me gojé, vérejtjet me shkrim, suspendimi i
nxénésve, varésisht nga numri i mungesave dhe ulja e notés sé
sjelljes sipas rregullores sé shkollés dhe kodit té mirésjelljes jané
masat gé ndérmarrin shkollat ndaj nxénésve qé mungojné dhe qé
béjné shkelje té tjera disiplinore. Kontakti, bashkébisedimi dhe
bashképunimi me prindérit nga ana e kujdestarit dhe drejtorit té
shkollés, aplikohen shpesh. Njé numér i vogél i mésimdhénésve
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kané deklaruar se né shkollén e tyre nuk ndérmerren kurrfaré
masash ndaj nxénésve gé kané mungesa pértej té gjitha limiteve.

Pér implementimin e rregulloreve dhe udhézimeve admini
strative, jané pyetur vetém mésimdhénésit dhe drejtorét e
shkollave. Mésimdhénésit jané pyetur se a jané té kénaqur me
implementimin e tyre, nése jo ¢faré do té ndryshonin gé nxénésit
té mos mungojné né shkollé pa arsye dhe rastet e braktisjes sé
shkollés té jené sa mé té vogla né té ardhmen. Né pérqgindje mé té
madhe kemi marré mendime se duhet té jené mé té rrepta masat e
rregulluara me ligj, si dhe té modifikohen dhe té plotésohen ligjet
dhe rregullorja e shkollés né fugi. Edhe modifikimi dhe plotésimi
i ligjeve dhe rregulloreve té shkollés pérfagésohet me njé
pérgindje mjaft té larté nga ana e mésimdhénésve.

4. 1. 3. Dallimet ndérmjet shkollave profesionale dhe
gjimnazeve

Pothuajse né té gjitha shkollat profesionale, té té gjitha komunave
té Kosovés béhen mungesa té shumta nga nxénésit. Njé numér i
madh i nxénésve vonohen né orén e paré té mésimit dhe shpesh
nuk hyjné fare né oré, apo pér shkak té vonesés nuk lejohen gé té
hyjné né shkollé. Po ashtu, edhe mungesat e paarsyeshme ditore,
né disa shkolla, jané bukur té shpeshta. Numri i nxénésve qé i
kané tejkaluar numrin e lejuar té mungesave té paarsyeshme éshté
goxha i madh, né shumicén e shkollave profesionale té pérfshira
né hulumtim. Grafiku né vazhdim paraget dallimet e mungesave
sipas tipit té shkollave.
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Grafiku 12. Mungesat e nxénésve sipas tipit té shkollave

Edhe ikjet e nxénésve nga orét e mésimit jané mjaft té shpeshta
dhe kjo sipas nxénésve dhe mésimdhénésve té pérfshiré né
hulumtim ndodh pér disa arsye. Ndér arsyet kryesore éshté mos
pérgatitia e mjaftueshme pér orén e mésimit, mungesa e
interesimit né pércjelljen e ndonjé Iénde, ikjet nga orét pér té
shkuar né lojéra té fatit, apo lokalet gé gjinden afér shkollave, etj.
Meqgenése kryesisht né shkollat profesionale mé tepér
regjistronen nxénésit me sukses mé té dobét né shkollén e mesme
té ulét, kéta nxénés zakonisht jané mé problematiké dhe mé pak
té interesuar pér mésim. Prandaj, shpesh ata thyejné rregullat dhe
prishin rendin dhe disiplinén né klasé, kurse mésimdhénésit
vendosin gé nxénésit e kétillé i largojné nga ora e mésimit.

Krahasuar me shkollat profesionale, numri i mungesave né
gjimnaze éshté dukshém mé i vogél, shpeshtésia e ikjeve nga ora
e mésimit éshté po ashtu mé e vogél, e edhe pérjashtimi i
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nxénésve nga ora e mésimit nga ana e mésimdhénésve né
gjimnaze ndodh shumé mé rrallé. Grafiku né vazhdim paraget
dallimet ndérmjet shkollave profesionale dhe gjimnazeve me
pérgjigjet e nxénésve dhe mésimdhénésve pér shpeshtésiné e
ikjes sé nxénésve dhe largimin e tyre prej orés sé mésimit nga
mésimdhénésit.
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Grafiku 13. Shpeshtésia e ikjeve té nxénésve nga orét mésimore

Ndérsa, sa u pérket shkageve pse nxénésit mungojné né orét e
mésimit, arsyeve pse ikin nga orét dhe pse largohen nga mésimi
nga ana e mésimdhénésve jané pothuajse té njéjta edhe né
gjimnaze. Po ashtu, edhe pasojat me té cilat pérballen kéta nxénés
jané péraférsisht té ngjashme. Té njéjté jané edhe pérgjegjésit, por
edhe vendgéndrimet e nxénésve qé mungojné né orét e mésimit
nuk dallojné shumé prej shkollave profesionale. Sa i pérket
ndikimit té kujdestaréve té klasave, trajtimit, masave qé jané
ndérmarré nga shkollat, zbatimit té legjislacionit né fuqi dhe
sugjerimeve e rekomandimeve té dhéna, po ashtu, nuk ka ndonjé
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dallim té madh ndérmjet shkollave profesionale dhe gjimnazeve.
Pra, dallime té theksuara vérehen né numrin e mungesave, shkaku
I vonesave né orén e paré, shpeshtésisé sé ikjes sé nxénésve nga
orét e mésimit, dhe nxjerrjes nga ora nga mésimdhénésit pér arsye
té ndryshme. Kéto probleme jané shumé mé tepér té shprehura né
shkollat profesionale sesa né gjimnaze, edhe pse jo né té gjitha
gjimnazet gjendja e mungesave éshté e kénagshme.

4. 1. 4. Propozimet dhe sugjerimet e nxénésve dhe té
mésimdhénésve

Nga nxénésit dhe mésimdhénésit e pérfshiré né hulumtim éshté
kérkuar qé duke u bazuar né rastet me té cilat jané pérballur
shkollat e tyre, té japin sugjerimet e tyre, si dhe té propozojné
masat é ata mendojné se do té duhej té ndérmerrnin shkollat dhe
institucionet e tjera pérgjegjése pér ndryshim e gjendjes né té
ardhmen. Shumica e propozimeve dhe sugjerimeve té nxénésve
dhe mésimdhénésve pér hapat gé do té duhej té ndérmerreshin
ndérlidhen me legjislacionin né fuqgi, pérmes té cilit do té duhej té
fugizohej trekéndéshi nxénés-mésimdhénés-prind, si kusht pér
pérmirésimin e vijueshmérisé sé shkollimit me rregull nga ana e
nxénésve.

Numri mé i madh i sugjerimeve (propozimeve) kané té béjné me
pércjelljen e vazhdueshme té gjendjes, respektimin ligjeve dhe
akteve té tjera nénligjore né fuqi, rritjen e vetédijesimit té
nxénésve dhe prindérve pér pasojat, bashképunimin mé té madh
ndérmjet nxénésve, mésimdhénésve, prindérve dhe drejtorit té
shkollés, metodologjiné e mésimdhénies dhe nxénies, pajisjen e
shkollave me pedagogé dhe psikologé, fugizimin e masave
ndéshkuese pér nxénésit gé nuk e ndjekin mésimin me rregull dhe
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béjné shkeljen e rregullave té shkollés etj. Propozimet dhe
sugjerimet né pérgindjen mé té madhe ndérlidhen me
vetédijesimin e prindérve dhe fugizimin e rolit té tyre né shkollé.
Pra, edhe nxénésit, edhe mésimdhénésit kérkojné qé prindérit té
jené mé tepér pjesé e vendimmarrjes dhe té€ punojné mé shumé
me fémijét pér zvogélimin e numrit té mungesave, té cilat i
detyrojné shkollat té béjné pérjashtimin e disa nxénésve nga
procesi mésimor, apo transferimin e tyre né ndonjé shkollé tjetér,
pasi pérjashtimi apo transferimi né njé shkollé tjetér, né té
shumtén e rasteve, con né braktisjen e shkollés nga ana e
nxenésve.

Pa vijueshméri té rregullt t&¢ mésimit nga ana e nxénésve, nuk
mund té priten rezultate né mésim dhe té kemi shkolla cilésore.

4. 2. Rezultatet e dala nga intervistat me drejtorét e
shkollave

Mungesat e shpeshta té nxénésve né procesin mésimor jané
pengesé e madhe né rritjen e cilésisé pothuajse né té gjitha
shkollat e mesme. Sipas tyre, nuk mund té keté ngritje té cilésisé
né shkolla kur njé numér i nxénésve mungojné né mésim,
vonohen né oré apo ikin nga orét pér arsye té ndryshme.

Drejtorét, gjaté intervistés, jané pyetur pér numrin e mungesave
té nxénésve, pér orét né té cilat mungojné mé shpesh, pér arsyet e
ikjes nga orét e mésimit, pér pérjashtimet e nxénésve nga orét e
mésimit nga ana e mésimdhénésve, pér pasojat qé sjellin ato, pér
masat e ndérmarra dhe pér bashképunimin e shkollés me prindér
té nxénesve.
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Numri i mungesave té nxénésve

Pjesa mé e madhe e drejtoréve té shkollave té pérfshiré né
hulumtim, rreth 74 %, kané théné se numri i mungesave éshté
mesatar, ndérsa 24 % kané théné se éshté i larté. Vetém 2 % nga
drejtorét e shkollave kané deklaruar se numri i mungesave né
shkollén e tyre éshté i ulét. Né grafikun né vazhdim shihen
pérgjigjet e drejtoréve té shkollave lidhur me numrin e
mungesave té nxénésve né procesin mésimor.
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Grafiku 14. Numri i mungesave té nxénésve

Orét e mésimit né té cilat zakonisht nxénésit mungojné

Sa i pérket kohés sé kur nxénésit mungojné mé shpesh né orét e
mésimit, drejtorét e shkollave kané dhéné pérgjigje té ndryshme.
62 % kané théné se mungojné né orét e fundit, 29 % né orén e
paré, ndérsa 9 % kané deklaruar se mungojné téré ditén. Sipas
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pérgjigjeve té drejtoréve, shumica e mungesave béhen né orét e
fundit t& mésimit, pasuar me orét e para té€ mésimit, kur nxénésit
vonohen dhe nuk hyjné fare né mésim, ose edhe nuk lihen té futen
né shkollé nga kujdestarét e dités ose arsimtarét pasi té fillojé
procesi mésimor. Né numér mé té vogél, krahasuar me mungesat
e disaoréshe, jané mungesat ditore té nxénésve. (Grafiku 15).
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Grafiku 15. Orét né té cilat nxénésit mungojné

Arsyet mé té shpeshta gé disa nxénés mungojné né orét e
mésimit

Ka shumé arsye, sipas drejtoréve té shkollave, pse nxénésit
mungojné né mésim, por arsyeja kryesore, sipas tyre, jané veté
prindérit, té cilét nuk kujdesén sa duhet pér fémijét e vet. 52 % e
drejtoréve kané deklaruar se arsyeja mé e shpeshté pse nxénésit
mungojné jané prindérit e nxénésve, kurse gati 1/3 e tyre,
mendojné se kushtet ekonomike — pasi disa nxénés jané mbajtés
té familjes, ndikojné né numrin e madh té mungesave té nxénésve.
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Rreth 20 % prej tyre, shprehen se nxénésit ikin nga orét e mésimit,
sepse nuk u pélgen shkolla.
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Grafiku 16. Arsyet e mungesave

Arsyet e ikjes sé nxénésve nga orét mésimore

Pérve¢ mungesave téré ditore dhe né orén e paré té mésimit,
problem mjaft i theksuar jané edhe ikjet e nxénésve nga orét e
mésimit dhe kjo béhet pér arsye té ndryshme. Sipas drejtoréve té
pérfshiré né hulumtim, jané disa arsye pse nxénésit ikin nga orét
e mésimit, si mospérgatitja apo mosinteresimi pér mésim, nuk u
pélgen lénda apo mésimdhénési, etj. 41 % kané théné nuk u
pélgen lénda, 34 nuk jané té pérgatitur pér orén e mésimit (nuk i
kané béré detyrat e shtépis€), 4 % kané dhéna arsye té tjera.
(Grafiku 17).
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Grafiku 17. Arsyet e ikjeve nga orét e mésimit

Vendgéndrimi i nxénésve gé ikin nga orét e mésimit ose
pérjashtohen nga mésimdhénésit

Shgetésuese dhe mijaft brengosése jané vendet ku géndrojné
nxénésit gé ikin nga orét e mésimit. Né ményré gé mos té vérehen
nga mésimdhénésit apo drejtori i shkollés, nxénésit zgjedhin
lokacione shpeshheré té rrezikshme dhe aspak té pranueshme pér
nxénés pér té qéndruar deri sa té fillojé ora tjetér, apo deri né fund
té procesit mésimor. Né té shumtén e rasteve, nxénésit gé ikin nga
orét e mésimit géndrojné né kafeneté afér shkollés, né oborr té
shkollés, né lojéra té fatit etj. 56 % e drejtoréve kané théné se
nxénésit, mé tepér géndrojné né lokalet e lojérave té fatit, duke
shpenzuar para, 29 % kané théné se géndrojné né kafene té
ndryshme, ndérsa 15 % kané théné se géndrojné né oborr té
shkollés ose vende té ndryshme, pa pérjashtuar edhe shtépiné.
(Grafiku 18).
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Grafiku 18. Vendgéndrimet e nxénésve gé ikin ose pérjashtohen
nga orét e mésimit

Pérjashtimi i nxénésve prej orés sé mésimit nga
mésimdhénésit

Pérve¢c mungesés sé nxénésve né mésim, ikjeve nga orét, dukuri
shgetésuese, e cila assesi nuk do té duhej té ndodhte, éshté edhe
pérjashtimi i nxénésve nga ora e mésimit pér arsye té ndryshme.
Sipas drejtoréve té shkollave, arsyeja mé e shpeshté pse disa
mésimdhénés i nxjerrin nxénésit nga ora éshté prishja e disiplinés
né klasé, pengimi i nxénésve té tjeré gjaté orés, etj. Largimi i
nxénésve nga ora e mésimit, pér shkak té prishjes sé disiplinés
apo pér ndonjé arsye tjetér, sipas shumicés sé drejtoréve, ndodh
rrallé. Vetém 19 % kané deklaruar se mésimdhénésit i largojné
shpesh nxénésit nga orét e mésimit, krahasuar me rreth 79 % gé
kané deklaruar se kjo, né shkollat e tyre, ndodh rrallg, por, pér
dallim nga drejtorét, pérgjigje tjetér japin nxénésit, sipas té ciléve
largimi i nxénésve nga orét e mésimit né disa shkolla ndodh
shpesh dhe kjo sipas nxénésve béhet nga mésimdhénésit gé
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shkojné né shkollé té papérgatitur pér orén dhe té cilét nuk béjné
sa duhet pérpjekje qé té gjithé nxénésit té€ angazhohen me detyra
dhe té trajtohen si té barabarté brenda orés. Si pasojé e késaj, ata
lihen anash dhe u jepet mundésia pér prishje té rendit dhe
disiplinés né klasé. 2 % e drejtoréve jané shprehur se né shkollat
e tyre asnjéheré nxénésit nuk nxirren jashté nga orét e mésimit.
(Grafiku 19).
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Grafiku 19. Frekuenca e pérjashtimi té nxénésve nga orét e
mésimit

Pérgjegjésit pér mungesat e nxénésve né shkollé

Institucionet gjithmoné jané pérgjegjése pér respektimin e
rregulloreve, por sipas drejtoréve té shkollave, jané kujdestari i
klasés, prindi dhe shkolla né pérgjithési, si organe vendimmarrése
brenda shkollés. Megjithaté, sipas tyre, disa prindér fare nuk
interesohen pér nxénésit e tyre, ndérsa kur merren masa reagojné
pa pasur té drejté. 64 % e drejtoréve té pérfshiré né hulumtim kané
théné se pérgjegjés pér mungesat e nxénésve né procesin mésimor
jané prindérit, té cilét nuk bashképunojné sa duhet me shkollén
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dhe nuk i marrin pérgjegjésité gé u takojné me ligj, 22 % i
fajésojné mésimdhénésit- vecanérisht kujdestarét e klasave,
ndérsa vetém 14 % e drejtoréve té shkollave i béjné pérgjegjés
organet drejtuese: drejtorét e shkollave apo Drejtorité Komunale
té Arsimit (Grafiku 20).
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Grafiku 20. Pérgjegjésit pér mungesat e nxénésve né shkollé

Pasojat pér nxénésit gé sjellin mungesat e shumta né orét e
mésimit

Kur nxénésit mungojné né orét e mésimit, pérvecse rrezikojné té
humbin té drejtén pér shkollim, paragesin problem edhe pér
mbarévajtjen e mésimit dhe jané pengesé edhe pér veté
mésimdhénésit dhe nxénésit e tjeré. Pasojat, sipas drejtoréve, jané
té shumta, si: nxénésit mbesin mbrapa né mésime dhe
mésimdhénésit e kané véshtiré té béjné vlerésimin e tyre, mund
té humbin té drejtén e shkollimit dhe té pérjashtohen nga shkolla
e mé keté rritet numri i delikuentéve
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Bashképunimi dhe komunikimi me prindérit

Drejtorét e pérfshiré né hulumtim kané deklaruar se shkollat
vazhdimisht angazhohen gé nxénésit t¢ mos mungojné né mésim
dhe té jené té rregullt né shkollé. Trajtimi i késaj problematike,
sipas drejtoréve, béhet né forma té ndryshme, me ané té bisedave
té vazhdueshme me nxénés dhe prindér nga ana e kujdestarit té
klasés, t&¢ mésimdhénésve té tjeré, por edhe té veté drejtorit té
shkollés dhe personave té tjeré brenda shkollés. Bisedat me
nxénés jané té rregullta nga mésimdhénésit, ndérsa bisedat me
prindér béhen né forma té ndryshme, pérmes takimeve té rregullta
dhe sipas nevojés edhe pérmes e-mailit, telefonit, letérkémbimeve
dhe formave té tjera t& komunikimit bashkékohor. Prindérit
informohen vazhdimisht pér nxénésit gé mungojné né mésime,
por, sipas tyre, interesimi i disa prindérve, posacérisht i atyre té
nxénésve gé mungojné né procesin mésimor, nuk éshté né nivelin
e duhur dhe kontributi i tyre éshté mjaft i vogél.

Masat e shkollés ndaj nxénésve

Shkollat marrin masa ndaj nxénésve gjithmoné né pajtim me
legjislacionin né fuqi pa u shkelur té drejtat e nxénésve. Masat e
ndérmarra nga shkollat, pasi té detajohen shkaget e mungesave té
nxénésve né procesin mésimor, jané té ndryshme dhe mbéshteten
né rregulloret dhe udhézimet administrative né fugi. Ato jané:
gortimi i nxénésit me gojé dhe me shkrim, informimi i prindérit,
thyerja e notés sé sjelljes, pezullimi, transferimi né njé shkollé
tjetér, por edhe largimi nga shkolla né rastet kur tejkalohet numri
I mungesave té lejuara dhe nése masat mé té lehta té ndérmarra
mé paré, nuk kané dhéné rezultatet e pritura dhe nuk kané ndikuar
né pérmirésimin e gjendjes. Sipas drejtoréve té shkollave, me ligj
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do té duhej gé té praktikoheshin masa edhe ndaj prindérve, por
meqé shkollimi i mesém i larté nuk éshté i obligueshém, mbetet
mé tepér né vullnetin e prindérve gé té ndikojné te fémijét e vet
gé té jené té rregullt né mésime, duke u shpjeguar se ndjekja e
mésimeve me rregull éshté né t€ mirén e tyre dhe ndikon né
ardhmériné e veté nxénésve.

Drejtorét e pérfshiré né hulumtim kané deklaruar se shkollat
duhet té kené autonomi mé té madhe dhe té mos keté ndérhyrje té
faktorit komunal. Po ashtu, sipas tyre, éshté i domosdoshém
funksionimi i trekéndéshi prind-nxénés-mésimdhénés. Duhet té
fugizohet bashképunimi me prindér dhe té shtohen format e
komunikimit, pér té krijuar njé klimé mé té miré pér mésim si dhe
té gjenden ményrat e pérshtatshme pér stimulimin e nxénésve.
Prindérit duhet t¢ mbajné lidhje mé t&¢ mira me kujdestarin e
klasés dhe me Drejtoriné e shkollés, té krijojné kushte me té mira
ekonomike, té bisedojné me nxénésit pér pasojat e métutjeshme
nése nuk i ndjekin mésimet mé rregull dhe té& pércjellin
vazhdimisht vijimin e mésimit nga fémijét.

Sa u pérket akteve ligjore né fuqi, shumica prej drejtoréve nuk
jané té kénaqur me to, ngase, sipas tyre, shkollat duhet té kené mé
tepér autonomi né marrjen e vendimeve, t€ mos keté ndérhyrje té
tjera nga DKA-té dhe faktorét e tjeré. Disa nga drejtorét kané
kérkuar té ashpérsohen masat ligjore sa i pérket vijueshmérisé sé
mésimit nga ana e nxénésve né procesin mésimor, si kusht pér
parandalimin e braktisjes sé shkollés nga ana e disa nxénésve.

Shkollat, sipas tyre, vazhdojné té pérballen me mjaft sfida dhe
véshtirési, por sfidat mé té médha deklarojné ata, jané zhveshja e
drejtoréve té shkollave nga kompetencat, komunikimi dhe
bashképunimi shumé i zbehté né mes té prindérit dhe shkollés,
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vetédijesimi I nxénésve pér pasojat nése nuk i ndjekin mésimet
me rregull dhe mungojné pa arsye. Po ashtu, sfidé mjaft e madhe
dhe véshtiré e kalueshme mbetet gjendja ekonomike e disa
nxénésve dhe pérmirésimi i gasjes sé disa mésimdhénésve ndaj
nxénésve, me qéllim qé té ndérpritet largimi i nxénésve nga
mésimi pér shkak té pérzgjedhjes jo té duhur té formave té punés.
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V. PERFUNDIME DHE REKOMANDIME

5.1. Pérfundime

Nga analiza e pérgjithshme e rezultateve té hulumtimit mund té
konstatojmé se ndér problemet e shumta, me té cilat pérballen
shkollat e mesme té larta né Kosové, jané mungesat e nxénésve
né procesin mésimor. Pérve¢ vonesave né orén e paré té mésimit,
éshté i madh edhe numri i nxénésve gé mungojné téré ditén dhe
nuk jan€ né gjendje t’1 arsyetojné mungesat e veta.

Problem tjetér jané edhe ikjet e nxénésve nga orét e mésimit, pér
shkak se shkojné té papérgatitur né shkollé, nuk u pélgen Iénda
ose arsimtari, ose pér shkak se orét e mésimit nuk jané
mjaftueshém térheqgése pér ta. Rezultatet e hulumtimit tregojné se
njé ndér arsyet gé nxénésit detyrohen té ikin nga orét e mésimit
jané mésimdhénésit me vlerésimin e tyre, ngase ata shpesh diné
t’1 ndéshkojné nxénésit me noté negative.

Ajo gé shgetéson mé sé shumti éshté se né shumicén e shkollave,
disa mésimdhénés akoma vazhdojné t’i pérjashtojné nxénésit nga
ora e mésimit pér shkak té prishjes sé rendit dhe disiplinés brenda
klasés. Pérjashtimi i nxénésve nga ora e mésimit béhet zakonisht
nga ata mésimdhénés gé shkojné né shkollé té papérgatitur, ose
gé nuk jané té trajnuar pér té menaxhuar me sukses orén. Nxénésit
gé nuk arrijné té béhen pjesé e grupit dhe nuk ndihen té barabarté
me té tjerét brenda klasés, béhen pengesé pér nxénésit e tjeré. Né
situata té kétilla, mésimdhénésit marrin vendimin mé té
papranueshém - nxjerrjen e tyre nga ora e mésimit. Kjo tashmé ka
filluar té kalojé né shprehi te njé numér i mésimdhénésve dhe i
nxénésve, prandaj nxénésit kané filluar té kopjojné njéri tjetrin né
sjellje me géllim gqé mésimdhénésit t’1 pérjashtojné nga ora e
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mésimit si zgjidhje mé e ,,lehté” pér ta, pa béré pérpjekje qé t’i
béjné pjesé té vendimmarrjes dhe té ndihen té réndésishém né
Klasé.

Shkaget e mungesés sé nxénésve né procesin mésimor jané té
shumta dhe té ndryshme, si mungesa e motivimit, mésimdhénia
jo atraktive, mbingarkesa e planeve dhe programeve mésimore,
mjediset e papérshtatshme shkollore, dhuna dhe presioni,
pérkujdesja jo e duhur e prindérve, pengesat e udhétimit, si dhe
pérdorimi i teknologjisé informative pér lojéra dhe komunikime
né rrjetet sociale.

Sipas nxénésve, pérgjegjés kryesoré pér numrin e madh té
mungesave, jané prindérit dhe kujdestarét e klasés, ndérsa
mésimdhénésit né njé pérgindje mé té madhe i fajésojné prindeérit.
Mbi 76 % mendojné pér té parét, pasuar nga Drejtorité Komunale
t& Arsimit, kujdestarét e klasave dhe drejtorét.

Prindérit njoftohen vazhdimisht pér nxénésit qgé mungojné né
mésime, por, sipas tyre, interesimi i disa prindérve, posacérisht i
atyre nxénésve gé mungojné né procesin mésimor nuk éshté né
nivelin e duhur dhe kontributi i tyre éshté mjaft i vogél.

Shkaku i mungesave té paarsyeshme né mésim, nxénésit, mé
voné, pérballen me pasoja té shumta, si ngecin mbrapa me
mésime, suspendohen apo transferohen né ndonjé shkollé tjetér
dhe mund té humbasin té drejtén e shkollimit.

Megjithaté, as DKA-t€¢ dhe as shkollat nuk kané ndértuar
mekanizma té ndérhyrjes dhe té llogaridhénies pér té informuar,
apo raportuar, né ményré gé té parandalohen mungesat e
nxénésve dhe braktisja e shkollés.

82



5.2. Rekomandime

Né raportin e hulumtimit jané pasqyruar té gjitha sugjerimet nga
grupet pérkatése: nxénés, mésimdhénés dhe drejtoré té shkollave.
Ato nuk jané thjesht njé pérmbledhje té dhénash, por rezultate té
analizuara qé rekomandojné até cfaré éshté e mundshme té
ndérmerret né kushtet aktuale dhe c¢faré duhet té béhet.

Deri mé tani, nuk jané shfrytézuar mundésité e shkollave
dhe institucioneve té tjera pérgjegjése pér ndryshimin e
gjendjes. Prandaj, pér pérmirésimin e saj né té ardhmen
nevojitet puné e pérbashkét e nxénésve, e
mésimdhénésve, e drejtuesve té shkollave, e prindérve
dhe e ekspertéve té arsimit, duke u bazuar né gjendjen
aktuale té shkollave.

Bashképunimi shkollé-familje duhet té fugizohet mé
tepér, si dhe té pérdoren té gjitha format e komunikimit té
organeve té shkollés me prindérit pér té gjetur ményrat mé
té pérshtatshme té trajtimit té problemeve me kohé brenda
shkollés, pér té parandaluar mungesat e nxénésve né orét
e mésimit.

Pérve¢ ngritjes sé kapaciteteve té mésuesve dhe té
drejtoréve té shkollave, rekomandohet edhe ngritja e
kapaciteteve té prindérve pér rritjen e bashképunimit né
nivel shkolle, sidomos prindérve qé jané anétaré té
késhillave té klasave dhe Késhillit Drejtues té Shkollés
(KDSH), por edhe té prindérve té tjeré si dhe pér té rritur
angazhimin e prindérve gé té ushtrojné ndikim né interes
té fémijéve té tyre.
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Bashképunimi i mésimdhénésve dhe i drejtoréve té
shkollave me prindér duhet té monitorohet dhe té
vlerésohet nga DKA-té dhe MAShT-i. Shpeshtésia dhe
cilésia e takimeve té prindérve dhe té mésimdhénésve pér
marrédhéniet e krijuara me prindérit dhe pérfshirjen e tyre
né jetén e shkollés té vlerésohen nga drejtori i shkollés,
kurse angazhimi dhe rezultatet e drejtoréve pér kéto
aspekte té vlerésohen nga DKA-ja.

Pér té nxitur dhe fugizuar bashképunimin shkollé-familje,
késhillohet té shfrytézohet profesionalizmi i psikologéve,
pedagogéve dhe punonjésve té tjeré, si burime njerézore
shtesé né dispozicion té prindérve.

MAShT-i dhe Drejtorité Komunale té Arsimit duhet té
marrin masa Q& té sigurojné staf profesional brenda
shkollave (pedagogé, psikologé dhe eksperté té tjeré), jo
né pérputhje mé numrin e nxénésve, por duke u bazuar né
nevojat e nxénésve, té cilat mund té jené specifike pér
secilén shkollé.

Té fugizohen ekipet pér parandalimin dhe reagimin ndaj
braktisjes dhe mosregjistrimit (EPRBM) dhe té punohet
mé tepér mé nxénésit potencialé pér té braktisur mésimin,
gé né té shumtén e rasteve kété e béjné nxénésit gé
mungojné shpesh né procesin mésimor. Kéto ekipe té
shfrytézojné ¢cdo mundési pér té komunikuar me prindérit
e nxénésve gé mungojné né mésim dhe jo té merren vetém
me nxénésit dhe t’i informojné ata pér pasojat dhe
prindérit e tyre vetém pasi gé fémijét té kené braktisur
shkollén.



Mésimdhénésit té jené té kujdesshém gjaté vlerésimit,
pasi pikérisht géndrimi, vlerésimi dhe komunikimi jo i
duhur i shtyn nxénésit té ikin nga orét mésimore.
Mésimdhénésit té kené sjellje té njéjté me té gjithé
nxénésit, t&¢ mos pérdorin dhuné verbale ndaj tyre dhe té
mos e néngmojné personalitetin e tyre.

Té organizohen aktivitete t¢ ndryshme né shkolla qé
shtojné interesimin e nxénésve pér mésim dhe té
ndihmojné né zvogélimin e numrit t¢ mungesave dhe
rasteve té braktisjes sé shkollés
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