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Abstrakt

Edukimi i miréfillté i gjeneratés sé re, né ¢do shogéri té
organizuar, obligon té gjithé faktorét e edukimit (familjen,
komunitetin dhe institucionet kompetente) pér njé mobilizim,
lidhur me kété céshtje. Njé proces i tillé si mjaft kompleks dhe
delikat, &shté edhe edukimi né fémijériné e hershme. Né kuadér
té kétij niveli té edukimit, bashképunimi edukatore-prind si pjesé
e obligueshme e punés sé institucioneve parashkollore, éshté
céshtje e njé réndésie té vecanteé.

Duke u bazuar né shqyrtime té literaturés profesionale, shihet
se problemi né fjalé, éshté mjaft i trajtuar né nivel kombétaré dhe
ndérkombétaré. Mirépo, studime konkrete, rreth ményrés sé
realizimit si dhe aspekteve pérmes té té cilave realizohet ky
bashképunim né praktikén e punés sé € institucioneve
parashkollore né mjedisin toné kosovar, duket t¢ mos keté pasur
deri tani. Késhtugé, pérmes kétij studimi, éshté béré pérpjekje,
gé né bazé té njé analize empirike me t€ dhéna faktike, té
definohen nevojat dhe mundésité e njé bashképunimi mé
profesional dhe mé efikas pér zhvillimin e fémijéve.

Me q@éllim té strukturimit t€ pérmbajtjes né formé adekuate,
punimi éshté strukturuar né pesé kapituj, té cilét pérmbajné
hyrjen, sqarimin e nocioneve, fjalét kyce té studimit, kontekstin
teorik, gasjen metodologjike té problemit studimor, té dhénat
empirike té dala nga reflektimi i edukatoreve dhe prindérve lidhur
me bashképunimin, deri tek konkludimet, rekomandimet dhe
pérfundimi. Qasja metodologjike, reflekton lidhur me rolin dhe
réndésiné e hulumtimit, géllimin e studimit, objektivat e veganta
dhe té pérgjithshme, hipotezén e hulumtimit, mostrén, metodat
dhe teknikat e hulumtimit. Pjesa e gasjes teorike, éshté pjesa
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kryesore ku i jepet sgarim, analizim dhe reflektim i mendimeve
té méhershme, pér bashképunimin efektiv edukatore-prind dhe
ményrén e Kkétij bashképunimi. Né kuadér té Kkétij kapitulli,
trajtohet né ményré té vecanté, gasja profesionale e edukatores
ndaj prindit, pastaj gatishméria dhe qasja e prindit ndaj
bashképunimit me edukatoren dhe institucionin parashkollor. Né
kuadér té tij, kemi edhe njé lloj historiku té shkurtér, t€ gasjes
pedagogjike ndaj réndésisé sé familjes dhe prindit, né edukimin
dhe trajtimin e duhur té fémijés. Ky kapitull po ashtu trajton edhe
réndésiné e kétij bashképunimi, i cili né fakt éshté edhe njé lloj
pércaktuesi i zhvillimit cilésor té fémijés dhe i suksesit té punés
sé edukatores e institucionit parashkollor né pérgjithési.

Pjesa e paraqgitjes sé té dhénave statistikore nga terreni, pérmban
pasqgyrimin e mendimeve, kéndvéshtrimeve dhe té fakteve qé
ofrojné edukatoret rreth bashképunimit qé ato e realizojné me
prindér gjaté punés sé tyre me fémijét. Kéto jané shprehur pérmes
pérgjigjeve gé kané dhéné ato, nga pyetjet e ofruara né pyetésor,
té cilin e kemi pérdorur si instrument hulumtimi. Né té njéjtén
ményré kemi marré edhe opinionet e prindérve lidhur me
réndésiné e bashképunimit me edukatoren, institucionin
parashkollor dhe efikasitetin e tij pér zhvillimin e fémijéve té tyre.

Pjesa e pérfundimit dhe konkluzioneve, éshté edhe pjesa
géllimore e krejt kétij studimi pérpjekja e té cilit ishte, sigurimi i
té dhénave dhe informacioneve reale pér ményrat e
bashképunimit gé zbatohen né Institucionet Parashkollore te ne.
Kurse pjesa e sugjerimeve dhe rekomandimev,e ka dalé si rezultat
I mangésive Q& jané identifikuar né terren, gjaté pjesés
hulumtuese, té cilat duhet t’i kené parasysh, ata té ciléve u jané
dedikuar. Késhtu gé, punimi paraget trajtimin e njé segmenti ky¢
té realizimit té punés né Edukimin Parashkollor, pra,
6



bashképunimin edukatore-prind. Trajtimi i késaj ¢éshtjeje, éshté
béré nga dy kéndvéshtrime; nga aspekti teorik (duke shfrytézuar
literaturén profesionale, adekuate té fushés), se ¢faré dhe si, duhet
té jeté ky bashképunim, si dhe nga prizmi empirik, duke
pasqyruar té dhéna, gé flasin pér praktikén gé zbatohet né terren.

Fjalét kyce; Edukimi Parashkollor, Institucioni Parashkollor,
bashképunim, edukatore, prind.



Abstract

This research paper titled "Educator-parent cooperation in
preschool institutions of Kosovo" attempts to analyse and study
ways of cooperation between educators and parents, aspects of
cooperation in realizing work in preschools institutions and the
impact of this cooperation on child development and early
childhood education.

In order to structure the content properly, the paper is structured
in five chapters consisting of introduction, explanation of terms,
keyword study, theoretical context and methodological approach
to the study problem, empirical data derived from the reflection
of educators and parents regarding cooperation, as well as
conclusions,  recommendations and  summary.  The
methodological approach reflects the purpose of the study, the
specific and general objectives, the research hypothesis, the
sample and research methods and techniques. The theoretical
context is the main part where an explanation, analysis and
reflection of previous opinions is provided for effective
cooperation and ways of cooperation. This chapter focuses on the
professional access of educators to parents and the parents’
willingness and approach to cooperation with the educator and
the preschool institution. Under this framework, we also have a
short background of pedagogy approach to the importance of
family and parent education and proper treatment of the child as
well as to the importance of this cooperation, which is also a
determinant of the successful work of educators and primary
institutions in general.



The part presenting statistical data from the field provides a
review of opinions, views and facts given by educators
concerning their cooperation with parents in their work with
children. These are expressed through their responses to the
questionnaire that we used as a research instrument. In the same
way, we also took into account the opinions of parents on the
importance of cooperation with educators-primary institutions
and its effectiveness in the development of their children.

The part of conclusions and summary is the essential part of this
study, which aimed to provide real data and information on ways
of cooperation applied in our preschool institutions. Finally, the
part of suggestions and recommendations addresses deficiencies
identified during the field research and they must be taken into
account by those to whom they are addressed. Thus, this paper
addresses a key segment of work in preschool education, namely
the parent-educator cooperation. This issue was addressed from
two perspectives: theoretical (using relevant literature in the
field), focusing on what this cooperation is and how it should be;
and empirical, focusing on data that reflect on applied practices
in the field.

Key words; Preschool education, preschool institution,
cooperation, educator, parent



Hyrje

Qé bashképunimi edukator-prind, éshté ¢céshtje e domosdoshme e
cila duhet té realizohet me pérkushtim, né kuadér té punés sé
edukatores dhe té Institucionit Parashkollor, déshmon dhe
obligon edhe ,,Ligji mbi edukimin parashkollor”, mé saktésisht,
Ligji Nr. 02/L-52 — 2006. Sipas kétij ligji, jané té pércaktuara né
detaje edhe fushat e aspektet, né té cilat duhet té zbatohet
bashképunimi, si dhe obligimet gé ka edukatorja dhe prindi,
lidhur me kété bashképunim. Kjo thuhet mé konkretisht né nenin
e paré, né pérkufizimin nr.7: ,,Pjesémarrja e prindérve i referohet
involvimit té prindérve né aranzhimet e béra nga institucionet
parashkollore, pér té ndihmuar dhe kontribuar prindérit né
efektivitetin e vendimeve né edukimin e fémijéve té tyre,
aktivitetet té cilat mbéshtesin plan programin e atyre, té cilét
asistojné né veprimin e institucioneve parashkollore”.Po ashtu,
sipas nenit 8 té kétij ligji, ndér detyrat themelore té Institucioneve
Parashkollore, detyré e paré éshté; ,,Ndihma pér prindérit, né
pérkujdesjen dhe edukimin e fémijéve .

- Ndérkaq neni 11 i Ligjit pér Edukimin Parashkollor, i cili
shqyrton plan programet parashkollore, mé saktésisht pika 11.1,
thoté: ,, Institucionet parashkollore do té shkogisin plan programet
duke i ofruar objektivat, pérmbajtjet dhe metodat e punés. Kéto
publikohen, posagérisht edhe pér prindérit™".

- Bashképunimi i Institucionit Parashkollor me prindérit, nuk
mbetet pa u potencuar, as te ¢éshtja e miratimit té programeve
edukativo-arsimore, pér fémijét parashkollor, ku neni 12, pika 3
specifikon se, njéri ndér programet edukative pér fémijé gé
Institucioni duhet ta ofrojé pér miratim, éshté edhe ,,Ményra dhe
forma e bashképunimit me prindér”
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Se sa i réndésishém éshté faktori prind né punén me fémijé, tregon
edhe Neni 29, pika 1 e té njéjtit ligj (pér parashkollor), sipas té
cilés potencohet gé; ,,Fondi i oréve té punés pér edukatoré
parashkollor, duhet t& pérfshijé pérgatitjet, planifikimin,
realizimin e aktiviteteve edukative, bashképunimin me prindérit
dhe pjesémarrjen e tyre, né organizimin e jetés dhe té punés né
institucionet parashkollore™.

Megenése bashképunimi me prindér e lehtéson shumé punén e
edukatores dhe stimulon zhvillimin e pérgjithshém té fémijés
edhe Ligji pér Edukimin Parashkollor e obligon institucionin
parashkollor dhe edukatoren, gé ky bashképunim té realizohet né
forma e aspekte té ndryshme profesionale. Vézhgimi dhe
hulumtimi qé kemi béré né kéto institucione, na shpie deri te
konstatimi se praktika e bashképunimit edukatore-prind, éshté
larg nga teoria, ose ajo gé shkruhet (népér dokumente né té cilat
bazohet edukimi parashkollor) dhe se ky bashképunim, éshté
mjaft formal, jo i hapur, jo pérmbajtjesor dhe me gasje, jo shumé
profesionale.

Pérkufizimi i nocioneve bazé

Pércaktimi i nocioneve bazé, gé kané té béjné me problemin
studimor, paraget njé céshtje kyce, e cila orienton semantikisht
pérmbajtjen e punés studimore. Njé gjé e tillé éshté e nevojshme,
pér shkak té mundésisé qé gjaté pérdorimit té kétyre nocioneve
né pérmbajtjen e kétij punimi, kétyre termave, mund t’u jepen
kuptime té ndryshme dhe jo adekuate. Saktésimi teorik i
nocioneve kyce, té pérdorura gjaté mbaréshtimit té pérmbajtjes sé
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kétij punimi, mundéson tejkalimin e pagartésive dhe kuptimin mé
té thellé té problemit té trajtuar.

Bashképunim; Ky nocion, éshté sinonim i njé pune té pérbashkét
pér té kryer njé puné apo pér té arritur njé rezultat.

Bashképunimi edukatore-prind; Nénkupton, ndérveprimin
mes institucionit parashkollor dhe familjes, gjegjésisht
edukatores dhe prindit, né ményré té vazhdueshme, pérmes
alternativave té ndryshme té bashképunimit konkret, i cili
reflekton direkt, né zhvillimin e fémijés e njékohésisht edhe né
realizimin e punés mé cilésore, té institucionit. Té dy faktorét
bashképunues kané detyrat dhe pérgjegjésité e veta edukative e
zhvillimore, si dy subjekte kryesore pér edukimin dhe zhvillimin
e fémijés.

Edukimi parashkollor: Ky nocion, i referohet edukimit né
fémijériné e hershme, gjegjésisht edukimit té fémijéve té
moshave 0-6 vjet. (Kjo éshté, sipas standardeve té edukimit
parashkollor né Kosové, sepse ky nivel edukimi, né shumé vende
nénkupton edukimin e moshave, 0-8 vjet).

Qéllimi i shérbimeve té edukimit parashkollor éshté, qé té
promovojé zhvillimin e pérgjithshém té fémijéve, duke i
ndihmuar ata, pér t¢ marré géndrimet dhe kompetencat gé do té
lehtésojné suksesin e tyre si nxénés, si individé dhe duke u
mundésuar atyre, gé té integrohen gradualisht né shoqéri.

Edukator/e: personi i kualifikuar sipas dispozitave té ligjit mbi
arsimin  parauniversitar, me pérgatitie akademike dhe
profesionale, i/e punésuar, pér ofrimin e shérbimeve arsimore pér
fémijét e moshés 0-6 vjet.
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Institucion parashkollor: Objekte apo shtépi e pérshtatur, e cila
éshté e ndértuar né ményré speciale, pér té ofruar programe
edukative pér parashkollorét, té cilat plotésojné nevojat edukative
dhe zhvillimore té fémijéve, deri né regjistrimin e tyre né shkollén
fillore. Kéto institucione, ofrojné shérbime té cilat jané me orar té
ploté, gjysmé orari dhe mund té zgjatet orari edhe gjaté shérbimit
t& mbrémjes. Eshté institucion me organizim té vecanté dhe me
detyra specifike, konform moshés sé fémijéve.

Prindi: Pa e saktésuar kuptimin e Kkétij nocioni né aspektin
biologjik, potencojmé qé fjala prind, né aspektin etik, moral,
social, emocional e shpirtéror, nénkupton personin absolutisht mé
té dashur (né ¢do kuptim té mundshém ) pér fémijén, i cili (né
kushte e rrethana normale) éshté né gjendje né cdo situaté dhe
moment, té béj gjithcka pér té voglin e vet. Nése flasim pér
aspektin e kulturés pedagogjike té prindit, ajo pérfitohet né
ményré té drejtpérdrejté, pérmes thellimit té qéllimshém té
njohurive té késaj specifike, ndérkag né ményré indirekte, kjo
kulturé pérfitohet, duke shfrytézuar dhe duke paré pérvoja té
prindérve té tjeré me té cilét ai ka komunikim. Prindérit e rinj té
shogérisé toné, shumica, krijojné marrédhénie me fémijén e vet,
jo duke u informuar nga studime dhe analiza shkencore,
mjekésore e sociale, pér njé gasje korrekte e té duhur ndaj fémijés
sé tyre, por informohen spontanisht, pérmes prindérve, gé iu
mundésohet t’i shohin pérreth vetes dhe duke imituar ata, ndoshta
edhe né ményré té pavetédijshme. Kulturén dhe njohurité pér
qasje t€ duhur ndaj fémijés, prindi mund t’i kultivojé, vetém duke
béré pérpjekje pér njé edukim dhe pérkujdesje té suksesshme ndaj
fémijés. Kjo arrihet, duke u informuar nga literatura té shumta,
gé jané té dedikuara, pér edukimine prindérve, lidhur me gasjen
ndaj fémijés sé vet. Mirépo ,,Sipas konstatimeve té disa
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sociologéve amerikan, nuk jané gjithmoné té miré ata prindér, gé
diné shumé pér zhvillimin fizik, motorik, emotiv dhe intelektual
té fémijés, sepse mé té miré jané ata prindér gé kané personalitet
stabil, t€ integruar dhe t€ pérshtatshém” (Brada,1995, f. 123)
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I. QASJA TEORIKE

1.1. Edukatorja si faktor i edukimit té fémijéve dhe qasja e
saj profesionale ndaj bashképunimit me prindér

Réndésia e pakontestueshme e bashképunimit edukator - prind,
éshté konfirmuar edhe me Ligjin pér Edukimin Parashkollor, ku
ky bashképunim, éshté pércaktuar si njé ndér parimet kryesore té
kétij niveli té edukimit. Prandaj, funksionimi i kétij komponenti,
gjaté realizimit té punés me fémijét e moshés parashkollore, éshté
obligim i secilit institucion parashkollor né pérgjithési, dhe i
secilés edukatore né veganti. Alternativat e bashképunimit me
prindér, jané specifike pér secilin vend, pér secilén shogéri dhe
pér secilén kulturé té familjes kurse edukatorja, gjaté praktikés
sé bashképunimit, duhet t’i keté parasysh kéto specifika. Mirépo,
jané edhe disa strategji universale, t& komunikimit me fémijét,
dhe té cilat, ndikojné né krijimin e disa vetive, po ashtu
universale, té cilat vlejné pér té gjithé fémijét e té gjitha shogérive
dhe kulturave. Disa prek tyre mund té jené edhe ;

- Mbledhje periodike té prindérve né ambientin e kopshtit,
ku bashkébisedohet pér temat rreth funksionit dhe
programit té kopshtit dhe informatat e pérgjithshme pér
fémijét.

- Konsultime té shkurtra, té pérditshme me edukatoren/in,
kur prindérit sjellin ose marrin fémijét e tyre nga kopshti
duke kémbyer informata reciproke rreth fémijés.

- Takime té posagme, individuale té prindérve me
edukatorin/en (dhe sipas nevojés), ku u jepet mundésia té
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dyve, gé té japin mendime dhe vlerésime gé kané té béjné
me zhvillimin e fémijés.

- Kontakte telefonike ose pérmes adresave elektronike me
prindin/in, né rast se ka di¢ mé specifike pér té cilén duhet
té dijé prindi.

- Takime informuese me specialistét e fushés sé arsimit
parashkollor, né té cilat hsqyrtohen temat gé u interesojné
prindérve.

- Bisedai konkrete me prindin, pér ¢do nevojé urgjente.

Edukatorja si eksperti i punés, barté pérgjegjésiné pér
funksionimin e duhur té kétij bashképunimi. Ajo é&shté
kompetentja gé barté informacionet e identifikuara rreth fémijés,
te prindi dhe ajo e cila kérkon informata nga ai.

Nga gasja serioze dhe e gélluar ndaj ¢éshtjes sé bashképunimit
me prindér, varet edhe suksesi i pérgjithshém i punés sé
institucionit parashkollor, dhe i edukatores né vecanti.
Bashképunimi edukatore - prind, mund té jeté i suksesshém,
vetém kur té dy palét, vazhdimisht pércjellin dhe kontribuojné né
rritén dhe zhvillimin e gjithanshém, té fémijés. Edukatorja, gjaté
punés sé saj té pérditshme, gjaté realizimit té aktiviteteve me
fémijét, duhet té béj vézhgimin e pérgjithshém té tyre dhe né bazé
té kétij, ajo din dhe mund té konstatojé pérparimin e zhvillimit té
fémijéve né té gjitha aspektet; shkallén e angazhimit fizik té
fémijés, gjendjen emocionale e shpirtérore té tij, nivelin e
ndérveprimit dhe socializimit, gatishmériné pér komunikim, si
dhe aftésité e tij specifike apo edhe ngecjet eventuale. Pér té gjitha
kéto lloj zhvillimesh, edukatorja duhet ta informojé prindin, né
ményré gé ai té merret vazhdimisht, me afinitetet e avancuara té
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fémijés (qé t’i perfeksionojé e kultivojé mé shumé ato) dhe né
ményré té vecanté, me pikat mé pak té avancuara té fémijés, qé
sé bashku me edukatoren té ndikojé né forcimin e tyre. Pa
ndihmén e prindit, edukatorja e ka té pamundur té merret aq sa
duhet dhe sa ka nevojé, me secilin fémijé, né ményré té vecanté
(pér shkak té& numrit t¢ madh té fémijéve, qé posedon né grup). Po
ashtu edhe prindi, pa komunikuar me edukatoren, e pa gen i
informuar pér reflektimin e fémijés sé tij né lojé e né aktivitete té
kopshtit, nuk mund ta trajtojé né ményré té duhur, fémijén e tij
né shtépi. Sepse, dihet gé secili fémijé, éshté unikat né vete. Duke
u nisur nga Ky fakt, ndér parimet e edukimit parashkollor, éshté
edhe parimi i respektimit té unikalitetit-individualitetit tek fémija.
Pér kété arsye, prindi duhet té dijé cka té kérkojé nga edukatorja
dhe ¢ka t’i ofrojé asaj. Po ashtu edhe edukatorja, duhet té dijé cka
té kérkojé nga prindi dhe ¢faré informacione t’i japé atij rreth
fémijés, i cili éshté njé objektivé e pérbashkét e tyre. Si rezultat i
njé bashképunimi profesional nga ana e edukatores, dhe i njé
bashképunimi serioz e té pérkushtuar nga ana e prindit, fémija
éshté i shéndetshém, i zhvilluar gjithanshém, i trajtuar miré e
drejt, si né kopsht ashtu edhe né shtépi. Késhtu, puna né
institucione parashkollore ,do té jeté mé cilésore dhe mé e
suksesshme. Familja-prindérit, do ta kené mé té lehté , ta rrisin
fémijén dhe do té jené mé té lumtur, me zhvillimin e tij. Ky
rezultat, arrihet tek té gjithé fémijét (tek té gjithé né ményré
relative), atéheré kur edukatorja, prindin e sheh, e trajton, si
informatorin dhe partnerin mé t& miré e mé té besueshém, pér
punén me fémijén, si dhe atéheré kur institucioni parashkollor, ka
gasje profesionale ndaj prindit dhe né kontinuitet komunikon me
té, konsultohet pér gjithcka rreth fémijés, e pérfshiné né
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pérpilimin e planeve té punés, né organizimin e projekteve, né
realizimin e shumé temave dhe aktiviteteve té punés.

Megenése bashképunimi me prindér, nuk éshté aspak i thjeshté
dhe duhet té jeté shumé pérmbajtjesor dhe i efektshém, si kriter
kyc i njé bashképunimi té tillé, duhet té jeté pérshtatshméria me
kulturén familjare. Edukatorja duhet ta njohé dhe ta respektojé
mentalitetin dhe nivelin intelektual té prindit-familjes, sé fémijés.
Kjo edhe i pércakton ose kushtézon, alternativat e komunikimit
dhe té bashképunimit me té. Pastaj, bashképunimi kushtézohet,
edhe nga struktura familjare e fémijés (a i ka ai té dy prindérit dhe
me cilét anétaré té familjes jeton). Varésisht nga kjo, edukatorja
edhe has né interesimin e familjes pér bashképunim dhe merr
informata pér fémijén. Sepse anétarét tjeré té familjes sé fémijés
(g€ i mungon njéri ose té dy prindérit) dhe prindérit me nivel mé
té mangét kulturor dhe emancipues, jané mé té ngurté dhe jo
shumé té afért, né komunikim . Pastaj, disa nga prindérit, me
véshtirési e pranojné problemin, ngecjen apo té metat e fémijés.
Ky nivel i prindérve kané njé lloj frike, t¢ ndérhyjné né punét e
institucionit dhe né trajtimin e fémijés sé tij. Késhtu gé, nevojitet
gé edukatorja, té jeté e pérgatitur né ményré profesionale,
(pérfshiré edhe aspektin psikologjik té gasjes) gé bashképunimin
me prindér, t’ia pérshtaté nivelit té edukimit dhe specifikave
familjare. Njé komunikim i tillé (edukator-prind), ia lehtéson
shumé punén me fémijét vet edukatores, dhe prindérve u
mundéson njé trajtim té nevojshém e adekuat ndaj fémijés sé tyre.
Si e tillé (edukatorja e pérgatitur profesionalisht), inkurajon té
gjithé prindérit, pér bashképunim e informim reciprok rreth
fémijés dhe ky reciprocitet, patjetér gé do té sigurojé ,,pérfitime”
pér fémijén, prindin dhe vet institucionit parashkollor. Pra, ,,
Angazhimi i prindérve, éshté njé element shumé domethénés, pér
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institucionin parashkollor. Mirépritja, duhet té fillojé, gé né ditén-
takimin e paré té tyre, me edukatoren-institucionin. Prindérit,
duhet té konsiderohen si specialisté, pér fémijét e tyre dhe si
pjesémarrés aktiv, né procesin e zhvillimit dhe té edukimit té
kétyre fémijéve. Prandaj éshté e preferuar gé, té gjitha
institucionet  parashkollore, ta  vlerésojné dhe ta
institucionalizojné, partneritetin ,,edukator—prind”. (Vadahi
2002, f. 94).

1.2 Prindi si faktor i edukimit té fémijéve gjaté fémijérisé
sé hershme dhe si bashképunétor i edukatores

Prindi éshté faktori mé pérgjegjés pér zhvillimin e duhur té
fémijés, pér krijimin e njé atmosfere té shéndoshé dhe edukative
né shtépi, pér organizimin komod té jetés, si dhe pér pérzgjedhjen
me kujdes té metodave té edukimit né familje, né pérshtatje me
rrethanat familjare dhe vecorité e fémijés sé vet. Duke u bazuar
né nevojat permanente, pér njé trajtim adekuat té prindit ndaj
fémijés sé tij, ai vetém pérmes ndihmés dhe bashk&punimit me
edukatorin, mund té realizojé, pérpjekjen e tij, pér njé gasje sa mé
té gjithanshme dhe mé efektive pér zhvillimin holistic té fémijés.
Kujdesi dhe edukimi i prindérve, pérvec gé duhet té orientohet
kah aspekti i zhvillimit fizik-motorik, njohés, emocional, etj, ai
duhet té béj pérpjekje edhe pér kultivimin (te fémija) e disa vetive
gé jané vendimtare né formimin e personalitetit dhe pérgatitjen-
kalitjen e tij, pér jetén e métutjeshme. Lidhur me kété, jané edhe
disa strategji universale té komunikimit me fémijét, té cilat
ndikojné né krijimin e disa vetive po ashtu universale, gé vlejné
pér prindérit dhe fémijét e té gjitha familjeve, shogérive dhe
kulturave.
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Ato jané:

-T’u mundésojné fémijéve njé fémijéri té lumtur, gé ata té ndihen
té kénaqur dhe té mbéshtetur né ¢farédo aspekti, kurdo gé ata jané
né véshtirési .

-T’u ofrojn€ fémijéve, sa mé shumé dashuri g€ té rriten me
ndjesiné se, té japésh dhe té marrésh dashuri té bén té ndjehesh
miré me veten.

-T’u ofrojné fémijéve siguri, jo vetém fizike por edhe t’u krijojné
njé jeté pa ndryshime te shpeshta dhe drastike qé i bén té ndjehen
té pasigurt.

-T’u ofrojné fémijéve mundési pér Krijimin e ndjenjés sé
pavarésisé, ngase ata kané shumé energji dhe déshiré pér té
njohur, eksploruar botén dhe pér té vepruar me kokén e vet. Ky
atribut i tyre, duhet té nxitet e té kultivohet nga ana e prindit, si
njé déshiré shumé pozitive.

- T’u ofrojné fémijéve mundési motivuese, qé té ndihen krenar
me veten, t’u nxisin talentin, duke ua potencuar sjelljet e mira,
sukseset né lojéra, duke i lavdéruar dhe duke i béré gé té ndihen
miré me até ¢faré jané. Sepse, fémijét kané nevojé t’u theksohen
pikat e tyre té forta; veprimet, ményrén si mendon, ményra si
luan, si buzéqgesh, si kémbéngul, ményra si i pérballojné
zhgénjimet, si reziston, etj.

- T’u zhvillojmé shpresén, se kérkesat e tij, mund té realizohen,
nése mésohet té presé dhe té zhvillojé ndjeshmériné e duhur, pér
kuptimin e situatés eventuale. Eshté e gabueshme, t’u thuhet
fémijéve, njé jo e pa argumentuar. Gjaté argumentimeve, fémija
kupton dhe pajtohet me mos plotésimin e kérkesave té tij té
paarsyeshme.
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Kéto atribute t&€ personalitetit, prindi nuk mund t’i avancojé tek
fémija, vetém gjaté kohés sa ai éshté né shtépi, sepse pjesén
kryesore té dités, ai géndron né institucion parashkollor. Prindi
kéto mund t’i realizojé, vetém pérmes njé bashképunimi té
géllimshém me edukatoren, e cila gjithsesi, gé duhet té keté gasje
profesionale si ndaj fémijés, ashtu edhe ndaj partneritetit me
prindérit. Prindi po ashtu, duhet té jeté i ndérgjegjshém pér
réndésiné gé ka edukatorja, pér zhvillimin e fémijés sé tij. Kjo
rezulton nga fakti se fémija, pjesén esenciale té dités (zakonisht
prej orés 8-16) e kalon né institucionin parashkollor dhe ai
fémijén e ka né dispozicion vetém 3-4 oré para gjumit té tij, né
fakt kohén kur ai edhe nuk éshté né gjendje optimale, gé té
aktivizohet apo edhe té absorbojé njohuri dhe pérvoja nga
,,situatat”, t€ cilat mund t’i ofrohen né shtépi, gjaté asaj kohe.

Prindi éshté burimi i vettm dhe mé i réndésishém i
informacioneve lidhur me fémijén, gjegjésisht rritjen e zhvillimin
e tij té pérgjithshém. Prandaj, ai duhet té krijojé raport
bashképunues me edukatoren, t’i besojé asaj dhe té transmetojé
tek ajo, né ményré té singerté, informacione e té dhéna, lidhur
me fémijén. Kurse edukatorja, duhet ta respektojé e ta dégjojé me
vémendje prindin. T’i marré parasysh té gjitha ato gé i thoté ai pér
fémijén e vet, sepse kéto e ndihmojné shumé até (edukatoren), né
njohjen e fémijés dhe né trajtimin, sipas nevojave gé ai ka. Pra,
bashképunimi reciprok, éshté domosdoshméri pér edukatoren dhe
shumeé stimulues pér prindin, i cili e ka fémijé né kopsht. Prania e
prindit né institucionin parashkollor, &shté nevojé permanente
dhe obligim etik, social, ligjor e institucional. Mirépo, prindi ka
nevojé pér pérkrahjen e edukatores dhe nga pérkrahja dhe gasja e
saj, varet edhe prania e tij né institucion. Késhtu gé, pér té gené
prindi bashképunues dhe aktiv, mé funksional e mé efektiv, duhet
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té inkurajohet nga edukatorja ose nga institucioni parashkollor.
Aférsia dhe komunikimi mes prindit dhe edukatores, e ndihmon
shumé punén e edukatores dhe e shton efikasitetin e shérbimit té
pérgjithshém té IP-sé, ndaj fémijés. Njékohésisht, Kky
bashképunim, éshté edhe emancipues pér prindin dhe shton
pérkujdesin e duhur, t& prindit ndaj fémijés sé tij. Késhtu, ai
pérmes lojés dhe pérkushtimit gé bén ndaj fémijés né shtépi, e
plotéson edukatoren, né ato ¢ka ajo nuk ka mundé t’i arrijé né
kopsht me té. Ky lloj reciprociteti, patjetér gé reflekton, pérvec né
zhvillim té fémijés, edhe né disponimin, vetébesimin, siguriné
dhe miréqgenien e tij fizike, psikike e shpirtérore.

Ndérkaq familja, prindi duhet ta njohé dhe ta respektojé
profesionin, njohurité dhe eksperiencén e edukatores. Duke
kontribuar né njé respekt dhe singeritet reciprok, prindi nuk duhet
té ngurojé, té komunikojé me edukatoren né forma e alternativa,
gé jané t& mundshme dhe té pérshtatshme sic jané; takime sipas
nevojave, shkresa, biseda pérmes telefonit, informim pérmes
fotove, etj.

Prindi duhet té jeté ndihmés i edukatores, pér zhvillimin e fémijés
né cdo aspekt. Ai duhet té& kontribuojé edhe né realizimin e
géllimit té programeve, té aktiviteteve mé fémijét dhe né
pérpilimin e strategjive pér trajtim afatgjaté té fémijés dhe
eventualisht, t&€ ndonjé situate sfiduese (né raste té caktuara té
pérpilimit té ndonjé plani individual pér ndonjé fémijé me
specifika né zhvillim, etj). Dihet qé edukatorja, éshté ekspert né
aspekt pedagogjik, kurse prindérit kané njohuri nga pérvoja
jetésore, pér fémijét gé i rrisin dhe miréfilli diné gjithcka pér
fémijét e tyre. Késhtu gé ata mund té punojné sé bashku, pér té
mbéshtetur fémijén né pérfitime té zhvillimit t& shumanshém, né
vlerésim té fémijés, po ashtu edhe né shtimin e té nxénit né shtépi
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edhe pas orarit té qgéndrimit té fémijés, né institucionin
parashkollor. Né raste té vecanta, prindi nuk duhet té hezitojé
edhe pér ndonjé ftesé edukatores, pér vizité né shtépi, me ¢’rast,
fémija do té pérfitonte shumé, né aspekt té migésisé me
edukatoren dhe né shtim té konfidencés né kopsht.

Duke u bazuar né komunikimin dhe bashképunimin toné (si
autore e hulumtimit), me institucionet parashkollore dhe me
edukatoret né ményré té posagcme, kemi vértetuar se prindérit
kané njé géndrim dhe komunikim mé shumé formal e pasiv, se sa
aktiv e sugjerues ndaj edukatores. Kjo mund té ndodhé pér shumé
arsye: pér shkak té nivelit arsimor té prindérve, pér shkak té
neglizhimit té réndésisé gé ka edukimi parashkollor (mendimit se
aty ka vetém pérkujdesje e mé pak zhvillim edukativ), pér shkak
té véshtirésive né punén e jetén e pérditshme. Mbi té gjitha, pér
shkak se né shogeériné toné, prindérit nuk jané té parapérgatitur
(nga institucionet kompetente), pér t’u béré prindér bashképunues
dhe pér ta realizuar njé bashképunim cilésor me institucionin dhe
me edukatoren si njé kujdestare, é téré ditén, i ka nén pérkujdesje
fémijét e tyre.

Marrédhéniet prind-edukatore, konsiderohen si té suksesshme,
kur ata sé bashku béjné plane té punés, béjné realizim té
aktiviteteve me fémijét, kur pércjellin zhvillimin e fémijés, kur
ata kémbejné informata rreth fémijés. Duke u angazhuar sé
bashku pér fémijén, arrijné rezultate konkrete; tejkalojné situata,
ngecje ose véshtirési eventuale té natyrave té ndryshme si dhe
sigurojné zhvillim cilésor, té gjithanshém e té shéndetshém té
fémijés.
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1.3 Qasja profesionale e institucionit parashkollor, ndaj
bashképunimit me prindér

Studimet e shumta shkencore nga fusha pedagogjike, psikologjike,
sociologjike e antropologjike, rekomandojné gé fémija duhet té rritet
né njé mjedis té shéndoshé familjar, i cili ndikon drejtpérdrejté né
zhvillimin dhe kahjet zhvillimore té fémijés.

Familja éshté bartése e ndikimeve té réndésishme, né zhvillimin
e fémijés, prandaj, nuk ka edhe si té anashkalohet, ndikimi i
familjes né edukimin e fémijéve gjaté fémijérisé sé hershme. Pér
kété arsye, njé nga parimet kryesore té cdo programi dhe
dokumentacioni ligjor, lidhur me edukimin parashkollor, trajton
céshtjen e angazhimit té& familjes (prindérve) né institucionin
parashkollor.

Edukimi parashkollor, né filozofiné e vet, pérmban njé
kombinim e harmonizim spontan té; ,,edukimit, lojés sé fémijéve
dhe pérkujdesjes profesionale” (PSAK,2011. f.56). Pér t’i
realizuar té gjitha kéto komponenté té punés me fémijét, né njé
fazé té hershme té edukimit, si¢ éshté edukimi né fémijériné e
hershme, éshté njé problem shumé delikat dhe té cilin si
institucionet pér parashkollor, po ashtu edhe familjet, gjegjésisht
prindérit, nuk mund ta realizojné té vetém. Mundésia e késaj
éshté, vetém pérmes njé bashképunimi permanent, té kétyre dy
institucioneve:  Institucionit  Familje  dhe Institucionit
Parashkollor.

Pér kéto arsye, ky bashképunim éshté i domosdoshém dhe i pa
kompenzueshém. Eshté i réndésisé sé tillé, vetém nése éshté i
miréfillté dhe efikas. Bashk&punimi edukator-prind, konsiderohet
cilésor e profesional, kur té dy palét jané té interesuara pér kété,
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kur té dy palét tregojné pérkushtim e kujdes té vémendshém pér
fémijén dhe kur té dy palét, informohen reciprokisht pér gjithcka
rreth tij. Kujdesi dhe njékohésisht komunikimi i tyre lidhur me
fémijén, duhet té orientohet né shumé aspekte: né aspektin e
shéndetin fizik, psikik, intelektual, emocional, pérkatésisht pér
pérparésité e ngecjet e pérgjithshme té fémijés nga té gjitha
aspektet e zhvillimit.

Pér krijimin e njé klime té miré bashképunuese dhe pér gasjen
pozitive e profesionale ndaj prindit si bashképunétor, doemos qé
pérgjegjésia i takon sé pari edukatores, si pjesé té punés sé saj qé
e ka, sepse, prindérit sado té ngritur dhe té emancipuar té jené,
shumeé prej tyre, ngurojné té ofrohen dhe té komunikojné lirshém
me edukatoren, né ményré té afért, pér gjithcka rreth fémijés sé
tyre. Edukatorja éshté ajo, sé cilés i takon ta zbatojé njérin ndér
parimet kryesore té punés né Edukimin Parashkollor e gé éshté,
komunikimi dhe bashkéveprimi me prindér. Né bazé té késaj, ajo
duhet t’i kushtojé shumé réndési planifikimit dhe realizimit té
késaj pike té vecanté dhe té domosdoshme, pér punén e saj. Prindi
éshté burimi mé i miré, i njohurive pér secilin fémijé dhe partneri
mé i réndésishém, pér punén e edukatores, sepse;

-Vetém prindi, ka géllime ideale, vullnet t&¢ madh dhe déshira pér
fémijén e vet.

-Prindi di mé sé miri, cfaré di, ¢faré do dhe c¢faré mund té béjé
fémija i tij.

-Prindi njeh mé sé shumti preokupimet, temperamentin dhe
personalitetin e fémijés sé vet.

Prandaj, ndér kriteret e njé bashképunimi profesional dhe qgé
ndikon drejtpérdrejté né trajtimin e duhur dhe né zhvillimin e
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fémijés, éshté komunikimi i singerté, reciprokisht, né mes té
edukatores dhe prindit. Nése edukatorja krijon raporte té singerta
dhe éshté e pérkushtuar ndaj fémijés, ajo identifikon vémendshém
dhe informon prindin pér té arriturat dhe aspektet mé delikate té
fémijés. Po ashtu, nése prindi singerisht e informon edukatoren
pér gjithcka rreth fémijés sé vet, ata té dy do té koordinojné
angazhimin dhe kujdesin rreth fémijés, e né kété ményré, do té
plotésojné njéri-tjetrin né zhvillimin adekuat e té nevojshém té tij.
Pa njé bashképunim té tillé té miréfillté, fémija nuk trajtohet né
ményré té gélluar dhe efikase nga asnjéra palé, (as nga prindi as
nga edukatorja). ,,Prindi mund té jeté njé partner shumé i
dobishém i punés sé edukatores dhe njé ndihmés me vleré, né
procesin e gasjes individuale té fémijés, por ai jep edhe kontribut
té pérgjithshém, pér té gjithé grupin e fémijéve dhe institucionin
parashkollor”. (Miller,2007, f. 227). Prindi dhe familja né térési,
jané njé uré lidhése, né mes té té nxénit e fémijés né kopsht, dhe
té nxénit né shtépi. Ndérsa, ,,E drejta pér iniciativa, organizim dhe
planifikim té bashképunimit edukator-prind, i takon kryesisht,
institucionit”. (Deva-Zuna& bashképunétorét, 2009, f. 43)
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I-METODOLOGJIA E HULUMTIMIT
2.1. Réndésia e hulumtimit

Edukimi éshté njé proces i cili fillon, me fillimin e jetés sé
fémijés, d.m.th. qysh prej lindjes sé tij, po ashtu edhe studimet
pedagogjike e psikologjike e vértetojné se, 6 vjetét e para té jetés,
ose vitet e fémijérisé sé hershme, kané ndikim vendimtar né
zhvillimin dhe né formésimin e personalitetit t€ njeriut. Kjo
moshé éshté e réndésishme, pér trajtimin e duhur dhe profesional
té fémijés, sepse zhvillimi i fémijés né vitet 0-6 vjet, konsiston né
zhvillimin e aspektit shéndetésor fizik, emocional, mendor, social
dhe njohés. Mu pér kété arsye, nuk duhet lejuar gé té anashkalohet
procesi edukativ, pér grupmoshat e fémijérisé sé hershme.
»Zhvillimi i personalitetit gjaté fémijérisé sé hershme, kryhet né
ményré shumé progresive, konsekuente dhe koherente, pérmes té
cilés arrihet tek pjekuria.” (Deva Zuna, 2003,f.53.)

Prandaj, edukimi i nivelit parashkollor, ka specifikat e veta dhe si
géllim ka, respektimin e karakteristikave té vecanta dhe té
pérgjithshme té fémijéve, té moshés parashkollore, duke pérfshiré
edhe individualitetin specifik, potencialin gjenetik dhe cilésiné e
zhvillimit té tyre. Duke gené késhtu, edukimi parashkollor éshté
véné né fokus té sistemit arsimor té secilit shtet dhe shogéri
pérparimtare. Me géllim té zhvillimit sa mé cilésor té fémijéve té
késaj moshe, edhe tek ne jané duke u béré pérpjekje, pér
ndérgjegjésimin e shoqgérisé dhe té prindérve, pér réndésiné gé ka
ky nivel i edukimit.

Ndér faktorét pércaktues té cilésisé sé edukimit parashkollor dhe
gé ndikon drejtpérdrejt né efikasitetin e zhvillimit té gjithanshém

té fémijés, éshté bashképunimi i institucioneve parashkollore dhe
edukatores me prindér. Prindérit jané faktorét genésor Qé
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ndikojné né zhvillimin dhe edukimin e fémijéve. Edukimi i
fémijés éshté njé proces i véshtiré dhe njé interesim i
vazhdueshém i prindit, i cili realizohet gjaté komunikimit té
pérditshém e spontan me fémijét, né shtépi apo ambientin ku ata
jetojné. Prandaj, bashképunimi edukator-prind, éshté kusht i
domosdoshém, pér realizimin e miréfillté t& punés me fémijét né
Edukimin parashkollor. Qasja profesionale e edukatores ndaj
bashképunimit me prindér, éshté nevojé e pa kompenzueshme
dhe jashtézakonisht e dobishme, pér zhvillimin e ploté, té drejté e
té gjithanshém té fémijés. Pér kété arsye, njéra ndér parimet kyce
té edukimit parashkollor, pothuajse né té gjitha vendet e botés e
edhe né Kosové, éshté zbatimi funksional, i raportit edukator-
prind. Ky parim, zé vend té vecanté né ,,Kurrikulén pér edukimin
parashkollor”, né Ligjin pér Parashkollor, té vitit 2006, né Planin
Strategjik té Arsimit né Kosové 2011-2016, dhe pothuajse né té
gjitha dokumentet, qé kané té béjné me kété nivel té edukimit.
Megenése raporti i miréfillté edukator-prind éshté kusht, qé njé
institucion parashkollor dhe zhvillimi i fémijés té jeté i
suksesshém, Institucioni Pedagogjik i Kosovés, e ka paré té
nevojshme, ta realizojé studimin ,,Raporti edukator-prind né
institucionet publike dhe private t€ Kosovés”, me synim gé té dalé
me té dhéna dhe sugjerime konkrete té prindérve dhe edukatoréve
si dhe me sugjerimet e rekomandimet pér kompetentét dhe té
gjitha palét e interesit.

2.2. Objekti i hulumtimit

Si objekt hulumtimi éshté, bashképunimi edukatore-prind,
gjegjésisht zbatimi né praktiké i kétij bashké punimi, né
institucionet parashkollore t& Kosovés.
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2.3. Qé&llimi dhe detyrat e hulumtimit:

Té mblidhen té dhénat konkrete nga terreni, pér té konstatuar se
si funksionon bashképunimi edukator-prind, né institucionet
parashkollore publike dhe private té vendit dhe pér té paré se sa
éshté ky bashképunim profesional, sa efektiv dhe sa vetém
formal. Pér té arritur géllimin e kétij hulumtimi, kemi realizuar
kéto detyra ;

Studim kabinetik (literaturé profesionale) lidhur me kété
céshtje.

Pérgatitja e instrumenteve hulumtuese ( pér prind-
edukator)

Realizimi né terren i instrumentit
Grumbullimi i té dhénave

Pérpunimi dhe analiza e té dhénave
Paragitje né ményré grafike e té dhénave
Interpretimi-komentimi i rezultateve
Konkluzionet dhe rekomandimet

Pérgatitja e raportit dhe publikimi i tij

2.4. Pyetjet e hulumtimit

Si realizohet bashképunimi prind-edukatore?
Sa éshté efektiv ky bashképunim né zhvillimin e fémijés?
Kush éshté pérgjegjés né kété bashképunimin?

Cili éshté roli i edukatores né raport me fémijén dhe
prindin?
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= Cili éshté roli i prindit né raport me edukatoren dhe
fémijén?

= Cila éshté pjesémarrja e prindérve né institucionet
parashkollore?

- Gjaté realizimit té kurrikulés dhe standardeve pér
fémijét parashkollor

- Gjaté pérpilimit té planeve (tematike, javore,
mujore dhe vjetore)

- Gjaté planifikimit té aktiviteteve
- Gjaté realizimit té punés edukativo-arsimore

- Gjaté realizimit té projekteve té vecanta?

2.5. Hipoteza e hulumtimit

Bashképunimi edukatore-prind, i zbatuar né institucionet
parashkollore, nuk éshté i nvelit dhe cilésisé sé déshiruar.

Hipoteza ndihmése: Bashké&punimi i planifikuar miré dhe i
bazuar né strategji-alternativa té pérshtatshme, reflekton dukshém
né cilésiné e punés sé edukatores dhe té zhvillimit té fémijés.

2.6. Popullacioni dhe pérzgjedhja e mostrés

Mostra né kété hulumtim, pérbén 30% té popullacionit. Pra nga
gjithsej 46 institucione parashkollore publike, si mostér pér
hulumtim kemi marré 6, kurse numri i institucioneve
parashkollore private, té pérfshira né hulumtim, éshté 9.

Pér pérzgjedhjen e mostrés nga institucionet parashkollore, kemi
shfrytézuar té dhénat gé i kemi nga Ministria e Arsimit Shkencés
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dhe e Teknologjisé, ku figurojné té gjitha institucionet
parashkollore publike dhe njé pjesé e institucioneve parashkollore
private (vetém njé pjesé, sepse njé numér i konsiderueshém i tyre,
jané té palicencuara).

2.7. Instrumentet e pérdorura:

Hulumtimi éshté realizuar pérmes pyetésorit pér edukator dhe
prindér.

2.8. Dinamika e hulumtimit:

Hulumtimi éshté zhvilluar pérmes pyetésoréve dhe né fokus té
studimit kishin, institucionet publike, institucionet private dhe njé
mostér té komunitetit té prindérve.

Si institucionet parashkollore, ashtu edhe prindérit, jané zgjedhur
né ményré spontane, duke u bazuar né té dhénat statistikore té
numrit té institucioneve gé ka MAShT-i, gjegjésisht duke u
bazuar né listat e prindérve té fémijéve, gé posedojné edukatoret.

Té gjitha edukatoreve té IP-ve dhe prindérve, ua kemi shpérndaré
pyetésorét né dité pune, té cilét i kané plotésuar né ményré
subjektive, té pavarur né prani tonén dhe duke u Iéné kohé té
mjaftueshme pér plotésimin e tyre, né kohén kur ato e kishin mé
té liré.

Vlen té theksohet qé pyetésorét, respondentéve, u jané dhéné né
zarfe té mbyllura, duke siguruar anonimitetin e konfidencialitetin
e performancés rreth kétij problem, si té prindérve, ashtu edhe té
edukatoreve.
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Pér pérpunimin e té dhénave nga pyetésori, pérmes paraqitjes
tabelore, éshté aplikuar metoda EXCEL. Pér plotésim té
paragitjes sé problematikés, éshté zbatuar edhe metoda
deskriptive—pérshkrimi dhe trajtimi mé i detajuar i ¢éshtjes sé
komunikimit edukator-prind.
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1. REZULTATET E HULUMTIMIT-ANALIZA DHE
INTERPRETIMI

Té dhénat e méposhtme, pasqyrojné perceptimet e edukatoreve té
6 institucioneve parashkollore publike dhe té edukatoreve té 9
institucioneve parashkollore private. Kemi paraparé gé mostra mé
e madhe se 10 % e popullacionit, do té jeté e mjaftueshme pér té
reflektuar realitetin e késaj ¢éshtjeje (raportit edukator-prind) si
dhe do ta keté besueshmériné e géndrueshme.

Né bazé té té dhénave nga terreni, shohim se ¢éshtja e raportit
edukator-prind, népér komuna dhe institucione parashkollore té
ndryshme, éshté pothuajse e njéjté, ose dallon shumé pak.

3.1. Té dhénat nga edukatoret

Né grafikun nr.1, shihet numri i institucioneve ku éshté realizuar
hulumtimi.

@ N W

- N W a v

Kopshte publike Kopshte private

Grafiku nr. 1 —Numri i institucioneve té pérfshira né hulumtimit
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Ky grafik, si¢ po shihet, paraget moshén e edukatoreve té
pérfshira né hulumtim dhe né bazé té kétyre shifrave, shihet gé,
nga 64 edukatore shumica, ose 82% jané nén moshén 50 vjecare,
gé d.m.th. jané t& moshés relativisht té re dhe té kualifikuara sipas
programeve té fundit.

4 B 0% B
m21-30
m 31-40
H41-50
m51-60
= Mbi 60
- %

Grafiku 2. Mosha e edukatoreve

Grafiku nr.3, reflekton lidhur me kualifikimin e edukatoreve.
Sipas saj shihet gé 11% e edukatoreve té pérfshira né hulumtim,
jané me shkolla t¢ mesme, (kéto zakonisht, punojné me fémijét e
moshés mé té vogél, 0-2 vjec, té cilét kané nevojé mé shumé pér
pérkujdesje dhe ndihmé sesa pér edukim. Gjaté zhvillimit,
fémijéve u shtohet niveli i edukimit dhe ofrimit té njohurive dhe
bie niveli i pérkujdesjes ndaj tyre, sepse ata, pér ¢do dité, shkojné
duke u pavarésuar). Pastaj 22% e edukatoreve jané me Shkolla té
Larta Pedagogjike, (kéto jané né proces té vijimit té kualifikimit,
pér ta béré 4 vjecar), 64% e edukatoreve, jané me kualifikim té
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larté-fakultet, ndérkag 3% nga ato jané me master té pérfunduar
né drejtime té ndryshme té Fakultetit t&¢ Edukimit.

4 I
" 11% H 3%
B Master
= Fakultet
W SHLP
® Sh.Mesme
- %

Grafiku 4: Kualifikimi i 64 edukatoreve respondente

Kjo tabelé pasgyron pérgindjet se sa jané trajnuar edukatoret, né
programet e ndryshme té trajnimeve.
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Grafiku 4: Trajnimet e ndjekura nga edukatoret

Sipas grafikut té méposhtém, 77% e edukatoreve, konsiderojné
gé, bashképunimin me prindér, e kané té kénagshém. Kurse éshté
pér t’u analizuar ¢éshtja se cilin bashképunim e konsiderojné
edukatoret si té kénagshém e té suksesshém. Né fakt, njé pjesé e
edukatoreve, nuk kané informacione té duhura pér kété
bashképunim, pér réndésiné e tij dhe nuk kané shumé ide as
alternativa, pér ta realizuar kété né ményré té duhur. Prandaj, né
institucionet tona parashkollore, zakonisht bashképunimin e
béjné formal dhe jo shumé funksional, né aspekt té plotésimeve
zhvillimore té fémijés gjé gé éshté njé mangési e madhe me té
cilén duhet té merremi, mé me kompetencé dhe mé me seriozitet.
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Grafiku 5. Bashképunimi me prindér

Sipas té dhénave né kété grafik, gati gjysma e prindérve (48%),
cdo dité interesohen dhe béjné pyetje té pérgjithshme pér fémijén.

Pyetja nr. 7 se si informoheni rreth fémijéve gé keni né grup,
kishte kéto alternative té pérgjigjeve:

4 )

H 0%

- J

Grafiku 6. Pérgjigjja 6.1: Prindit i béj pyetje té pérgjithshme pér
fémijén

M Cdoheré
B Shpesh
™ Disa heré

M Asnjéheré
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Pra sipas pérgjigjeve té dhéna nga edukatoret, 94% e tyre jané té
kujdesshme dhe vazhdimisht, prindérve u béjné pyetje edhe
specifike pér zhvillimin individual té fémijéve gé i kané nén
pérkujdesje.

4 N

H 6% 0%

B GCdoheré
B Shpesh
Disa heré
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Grafiku 7. Prindit i béj pyetje specifike lidhur me zhvillimin
individual té fémijés

Sipas té dhénave (ku objektiviteti i respondentéve éshté shumé
relativ) shumica e edukatoreve (73% e tyre), né ményré
permanente, i vézhgojné dhe i vlerésojné né ményra té ndryshme,
angazhimin e fémijéve né aktivitetet ditore e pastaj, né
kontinuitet, i informojné prindérit pér rezultatet e tyre. Késhtu gé,
ato (edukatoret), fémijét, mé sé shumti i njohin pérmes vézhgimit
gé u béjné atyre.
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Grafiku 8. Vlerésimi-vézhgimi i fémijés pér pérfshirje né
aktivitete dhe informimi i prindit lidhur me kéto

Né kété grafik, té 1€ pérshtypje e dhéna, sipas té cilés, vetém 10%
e edukatoreve konsultohen c¢do heré me prindérit gjaté
planifikimit dhe realizimit té aktiviteteve. Kjo nénkupton gé, nuk
bashképunojné as nuk konsultohen me prindérit gjaté planifikimit
té punés sé tyre as nuk i pérfshijné ata né realizim té aktiviteteve.

4 N\
m 3% B 6% H 10%

H Cdoheré

B Nganjéheré
m Rrallé

M Shpesh

W Tjetér

G J

Grafiku 9: Pérgjigjja 8.1 Bashképunim me prindérit né pérpilimin
e planit té punés
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Kjo shifér tregon, qé shumé pak ose vetém 3% e prindérve jané,
cdoheré, té gatshém, té ndihmojné punén e edukatoreve né
institucionin parashkollor. Shpresojmé gé kjo nuk ka té béj me
mungesén e gatishmérisé pér shkak té mungesés sé vullnetit gé
ata té kontribuojné né punén dhe kujdesin ndaj fémijéve. Por
hipotetikisht e themi gé, ata e kané té pamundur té jené ¢doheré
té gatshém, pér shkak té punés dhe angazhimeve né jetén e tyre.

4 N
B Cdoheré
m Nganjéheré
Rrallé
B Shpesh
W Tjetér
N\ J

Grafiku 10. Ndihma dhe pjesémarrja e prindérve né realizimin
e aktiviteteve

Nga pérgjigjet e késaj pyetjeje shihet qé pjesa mé e madhe e
edukatoreve, jo ¢do heré, bashképunojné me prindérit né ményra
alternative dhe sipas nevojave gé ka fémija, apo edhe sipas
mundésive gé ka prindi. Pra, kété mund ta bé&jné shpesh, por jo
cdo heré. Njéra ndér arsyet gé kushtézojné rezultatet e késaj
tabele éshté edhe numri i madh i fémijéve, gé posedon njé grup
dhe edukatorja e ka té pamundur, t€ arrijé t’i pérkushtohet secilit
fémijé, ag sa duhet dhe aq sa ai ka nevojé.
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Grafiku 11. Bashképunimi me prindér, né ményra alternative,
varésisht nga nevojat e fémijéve.

Grafiku méposhtém, tregon gé pothuajse gjithheré (83% té
rasteve), edukatoret dhe prindérit, gjaté pranim-dorézimit té
fémijés, kané takime sporadike apo spontane, né té cilat
informohen reciprokisht rreth fémijés.
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Grafiku 12. Takimet e pérditshme informuese me prindérit gjaté
pranim-dorézimit té fémijéve.
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Sipas grafikut pasues, edukatoret nuk e realizojné shumé
bashk&punimin me prindérit sipas ndonjé protokolli té planifikuar
e profesional. Vetém 36% e edukatoreve, gjithnjé e béjné kété né
ményré té planifikuar dhe té protokolluar. Kjo d.m.th., gé
bashképunimit me prindér, shumé nga edukatoret, nuk i kushtojné
shumeé réndési, nuk e trajtojné me seriozitet, as nuk e planifikojné,
por e realizojné, né ményré spontane dhe té pa aranzhuar miré.
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Grafiku 13. Takimet e pérgjithshme me prindérit sipas protokollit
dhe planifikimit

Pérgindjet e paraqgitura né grafikun e méposhtém, tregojné gé, jo
shumé shpesh, pérdoret si mjet informimi telefoni. Arsyet pér
kété, sigurisht gé jané té ndryshme (p.sh. kostoja, mundésia
modeste e shprehjes, etj.)
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Grafiku 14. Komunikimi dhe informimi i prindérve pérmes
telefonit

Ndérkagq ky grafik, déshmon se edukatoret, pér té informuar
prindérit me planin e aktiviteteve, pér shkallén e angazhimit dhe
pér ¢do lloj zhvillimi té fémijés, mé sé lehti e kané gé, até ta béjné
pérmes tabelés sé informatave, qé éshté e vendosur né vendin e
caktuar né institucionin parashkollor.
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Grafiku 15: Vendosja e planit té aktiviteteve pér grupin, né
tabelén e informatave
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Grafiku i radhés, vérteton gé edukatoret, pér komunikim dhe
informim reciprok rreth fémijés, shumé rrallé preferojné gé ta
pérdorin postelin (Posten elektronike = angl. Email), megjithése
kjo éshté njé formé shumé praktike pér bashképunim dhe gé nuk
kushton asgjé. Késhtu éshté, pér faktin se njé numér shumé i
madh i edukatoreve, (pér cudi) nuk kané fare té hapur adresé
elektronike, e po ashtu njé numér i konsiderueshém e kané por
nuk e shfrytézojné aspak. Kjo nuk ndodhé vetém tek edukatoret
me mé shumé pérvojé jete dhe pune (ato gé jané mbi 50 vjet), por
edhe tek edukatoret relativisht té reja (nén 50vjet). Njé pjesé e
tyre kané adresé, por nuk e shfrytézojné pér bashképunim. Kjo
nénkupton edhe njé fakt tjetér té pakéndshém; se edukatoret tona,
e pérdorin fare pak internetin, jo vetém si mundési e miré pér
komunikim, por as si mundési shumé té miré pér informim rreth
fémijés dhe botés sé tij, rreth punés me ta dhe pér avancim
profesional.
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Grafiku 16. Informimi i prindérve pér gjithcka rreth fémijés
me postel.
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Grafiku 17, paraget rezultatin sipas sé cilit, gati gjysma e
edukatoreve respondente, pohojné se me prindérit e fémijéve
takohen, vetém sipas kérkesave té tyre. Kjo né fakt, ,,zbulon”
problemin tjetér, gé edukatoret tona pak vézhgojné-vlerésojné
zhvillimin dhe angazhimin e fémijéve, késhtu qé nuk dine as nuk
kané, cfaré t’u thoné prindérve, pér fémijét e tyre (pér ndonjé
nevojé, ngecje apo arritje té vecanté té fémijéve té tyre) kurse
takimet i realizojné vetém me inicimin e prindérve.
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B Cdoheré

B Nganjéheré
Rrallé

B Shpesh

B Tjetér

\ " 6% Y,

Grafiku 17. Takimi me prindérit varésisht nga nevojat dhe
kérkesat e prindérve

Sipas grafikut 18, i cila reflekton pér prindérit mé bashképunues,
shihet gé gatishmériné mé té larté pér bashképunim, e kané
prindérit e fémijéve me nevoja té vecanta (55%) dhe kjo éshté
plotésisht e kuptueshme, sepse kété e kané té domosdoshme, pér
shkak té gjendjes specifike té fémijé sé tyre dhe punés me ta, sipas
planeve individuale, dedikuar atyre. Pastaj té interesuar shumé
jané edhe prindérit mé té emancipuar e mé té kualifikuar (23%),
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kurse mé sé paku bashképunues jané (gjithnjé sipas té dhénave
nga terreni), prindérit e fémijéve mé té avancuar né zhvillim.

Me prindérit me te emandipuar - 23 %

Me prinderit e fémijeve me te
avancuar

w

Me prindernit e femljeve me me ngege 55 %

Me prinderit gé nuk punojne . 7%

Me prindeérit e femijéve ne NV

Me té gjithe prinderit 7%

Grafiku 18. Prindérit me té cilét keni bashképunim mé efikas

Grafiku 29, tregon gé 39% e edukatoreve té pérfshira né
hulumtim, takimet me prindér, i aranzhojné, né marréveshje me
prindérit. Pothuajse kaq (37%) prej tyre, takimet i pércaktojné vet,
kur atyre iu konvenon, kurse njé pjesé relativisht e madhe, e
edukatoreve (22%), thoné se takimet me prindér ua pércakton
drejtoresha. Kjo qet né pah faktin se 22% e edukatoreve, né
realitet, kané takime me prindér, vetém né raste té organizimit té
ndonjé programi festiv né kopsht, apo né rast nevoje té& mbajtjes
sé ndonjé takimi gjeneral né téré institucionin parashkollor, e gé
nénkupton se, kjo pjesé e edukatoreve, nuk kané fare
bashképunim té vecanté e informues me prindérit pér fémijét. Né
ato takime qgé i inicion drejtoresha, ato mund té thoné vetém gjéra
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dhe informacione shumé té pérgjithshme rreth punés né
institucionin parashkollor.

Té shumtén e herave prindérit I 2%

Prindérit dhe edukatoret _ 39%
bashkarisht =

Té shumtén e herave edukatoret 37 %

Grafiku 20. Inicimi i takimeve me prindér

Né kété pyetje, 70% e edukatoreve gé kané plotésuar pyetésorin,
kané théné gé me prindérit kané takim té pérditshém, pérgjaté
pranim-dorézimit té fémijes. Por, si duket, ato, me takim, kané
kuptuar njé informim formal dhe bisedé rutinore rreth fémijés.

Mund té thuhet késhtu sepse, gjaté pranim-dorézimit edukatorja
nuk mund té keté shumé kohé qé té reflektojé pér fémijén as t’i
pérkushtohet asnjérit prej prindérve. Né até kohé, ajo éshté e
ngarkuar me pérgatitjet pér pranim ose dorézim té fémijéve, kur
secili kérkon pérkushtimin e vet. Késhtu gé, ky lloj takimi ose kjo
alternativé e bashképunimit me prindér, éshté vetém rutinore e
nuk mund té keté rezultate evidente.
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W Shumé rrallé

M Vetém kur kemi programe
festive me fémijét

H 2%  Sipas planit pér
L bashképunim me prindér /

Grafiku 21. Frekuenca e takimeve me prindérit dhe diskutimi
rreth fémijéve.

Se sa praktikohet si alternativé bashképunimi me prindér, ményra
tradicionale e institucioneve parashkollore, e emértuar si ,,Dyert
e hapura”, tregon grafiku i méposhtém, sipas té cilit, vetém njé e
treta e edukatoreve, e shfrytézojné si metodé bashképunimi, njé e
treta thoté se e praktikon pak, kurse njé e treta tjetér thoté nuk e
aplikon fare kété metodé, pér té komunikuar me prindér.

4 N\
B shumé
W Pak
 Jo fare
- J

Grafiku 22. Praktikimi i ditéve té dyerve té hapura
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Meqgenése té gjitha edukatoret, né nivel té vendit (rreth 1300),
kané ndjekur trajnimin ,,Zbatimi né praktiké i Standardeve té
Zhvillimit dhe Mésimit né Fémijériné e Hershme” i realizuar nga
MAShT-i dhe IPK, edukatoreve u éshté béré pyetja lidhur me
ndikimin e kétij dokumenti, né bashképunimin me prindér dhe né
planifikimin e punés sé tyre. Dhe si¢ tregon tabela, gasja e re e
edukatoreve ndaj prindérve dhe planifikimit t& punés (duke u
orientuar né dokumentin e Standardeve té Zhvillimit), ka
ndihmuar né disa aspekte té zhvillimit té& fémijés. Pra, sipas
grafikut té méposhtém, shihet gé te 20% e edukatoreve,
dokumenti gjithheré, ndihmon né identifikimin e arritjeve e
ngecjeve té fémijéve, te 52% shumé shpesh e te 28% nganjéheré.
Kéto shifra tregojné qé& me zbatimin e kétij dokumenti né
praktikén e punés sé edukatoreve, bashképunimi edukator-prind,
ka trend pozitiv.

4 N
0,
_,. 0% B Cdoheré
5 B Asnjéheré
Disa heré
M Shpesh
o J

Grafiku 23. Identifikimi i arritjeve dhe ngecjeve té fémijés
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Edhe ky grafik, pasqyron té dhénat gé pérmirésimi i raportit me
prindér, te 45% e edukatoreve ka ndikuar né realizimin e
aktiviteteve té planifikuara, te 30% ndikon shumé shpesh e te
25%, disa heré.

4 N\
Cdoheré
B Asnjéher
é
. 0,
9 | = 0% )

Grafiku 24. Ndikimi i zbatimit t&€ dokumentit né realizimin
e aktiviteteve té planifikuara

Né bazé té pérgjigjeve té edukatoreve, pérmirésimi i komunikimit
me prindér (pérmes zbatimit t& dokumentit t¢ SZhMFH), ka
ndikuar shumé edhe né pérmbushjen e nevojave individuale té
fémijéve. Mé né detaje, pér kété, shihni né kété grafik;

4 N\

B Cdoheré
M Asnjéheré
m Disa heré

B Shpesh

Y \_® 0% )

Grafiku 25. Ndikimi i zbatimi té dokumentit t¢ SZhMFH né
pérmbushjen e nevojave individuale té fémijés
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3.2. Reflektimi i prindérve lidhur me bashképunimin
edukator — prind

Nga kéndvéshtrimi i prindérve, bashképunimi me institucionin
parashkollor, gjegjésisht me edukatoret, éshté shumé né nivel. Qé
ky bashképunim éshté i tillé, deklarojné shumica e prindérve
respondenté apo 91% e tyre. Eshté njé céshtje tjetér, qé duhet
analizuar, se cilén alternativé té bashképunimit, prindérit e
konsiderojné si té nivelit t&¢ kénagshém. Prindi éshté burimi i
vetém dhe mé i réndésishém i informacioneve lidhur me fémijén,
gjegjésisht rritjen e zhvillimin e tij t& pérgjithshém. Prandaj, ata
duhet té krijojné raporte bashk&punimi me edukatoren, t’i besojné
asaj dhe té transmetojné tek ajo, né ményré té singerté,
informacionet lidhur me fémijén. Kurse edukatorja, duhet ta
respektojé e ta dégjojé me vémendje prindin, dhe t’i marré
parasysh té gjitha ato gé i thoté ai pér fémijén e vet, sepse e
ndihmojné shumé até pér njohjen e fémijés dhe né trajtimin e tij
sipas nevojave Qé ka. Pra, bashképunimi reciprok, éshté
domosdoshméri pér edukatoren dhe shumé stimulues pér prindin
gé ka fémijé né kopsht.

W shumé i miré

W imiré

Grafiku 1. Bashképunimi prind-edukatore (sipas prindérve)
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Informimi i prindérve, rreth géndrimit dhe zhvillimit té fémijés,
né institucionin parashkollor.

Té gjithé prindérit e intervistuar, pérmes pyetésorit, kané
deklaruar se informatat pér fémijén i marrin nga edukatorja dhe
nuk komunikojné me askénd tjetér nga institucioni. Teksti i
méposhtém tregon pérgjigjet e prindérve, lidhur me informimin
rreth géndrimit dhe zhvillimit té fémijéve, né IP.

= 19% e prindérve respondenté, kané potencuar gé pér
fémijén e tyre, informohen ¢do dité nga edukatoret gjaté
pranim-dorézimit

= 18% prej tyre, kané théné se me edukatoret, informohen
reciprokisht pér gjithcka rreth fémijés, sipas nevojés.

= 18% e prindérve kané deklaruar gé bashképunimin me
edukatoren e realizojné né kéto ményra:

Cdo dité e pyes edukatoren pér zhvillimin e
pérgjithshém té fémijés

Sipas nevojés, e pyes edukatoren pér zhvillimin
individual té fémijés

Takohem me edukatoren, kur ajo kérkon gé té na
informojé pér fémijét

Reciprokisht informohemi pér gjithcka rreth
zhvillimit té fémijés

= 10% e prindérve pohojné se bashképunimin me IP e
zhvillojné né kéto ményré:

Cdo dité e pyes edukatoren pér zhvillimin e
pérgjithshém té fémijés
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— Sipas nevojés e pyes edukatoren pér zhvillimin
individual té fémijés
— Reciprokisht informohemi pér gjithgka rreth
zhvillimit té fémijés
= 9% e prindérve bashképunojné me edukatoren edhe né
kéto alternativa té bashképunimit;

— Sipas nevojés e pyes edukatoren pér zhvillimin
individual té fémijés

— Takohem me edukatoren, kur ajo kérkon qé té na
informojé pér fémijét

— Reciprokisht informohemi pér gjithcka rreth
zhvillimit té fémijés

Realizimi i bashképunimit té prindérve me edukatoren

Format e bashképunimit té prindérve me edukatoret jané té
ndryshme dhe kéto varen, nga gasja e edukatores, nga gatishméria
dhe wvullneti i prindit dhe nga rregullorja e institucionit
parashkollor. Nga kjo del se nuk ka ndonjé standard té formave té
bashképunimit né nivel té institucionit parashkollor, né nivel
komune, apo né nivel vendi. Por, sipas prindérve gé ne i kemi
pasur pér mostér té kétij hulumtimi, ata bashképunimin e
realizojné né kéto forma;

= Né& ményra té ndryshme, sipas nevojés
= Me protokoll, sipas planifikimit
= NEé ditén e dyerve té hapura
= Pérmes komunikimit me telefon
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= P&rmes e-mailit

= Bashképunimi éshté né proces, né planifikim dhe realizim té
aktiviteteve

Né ményra té ndryshme, sipas nevojés, éshté forma
pérmes té té cilés, bashképunojné me edukatoret 64% e
prindérve, qé kané gené té pérfshiré né hulumtim.

Né ményra té ndryshme sipas nevojés dhe né ditén e
dyerve té hapura, bashképunojné me edukatoret, 6% e
prindérve respondenté.

Né ményra té ndryshme, sipas nevojés dhe né ditén e
dyerve té hapura, jané alternativat e bashképunimit me
edukatoret gé i shfrytézojné 9% e prindérve.

Né ményré té ndryshme sipas nevojés
Né ditét e dyerve té hapura dhe
Bashképunimi éshté né proces

Gjaté planifikimit dhe realizimit té aktiviteteve - Kéto
jané alternativat qé i shfrytézojné pér bashképunim 9% e
prindérve.

Né ményra té ndryshme, sipas nevojeés,
Me protokoll, sipas planifikimit dhe

Bashképunimi éshté né proces, né planifikim dhe
realizim té aktiviteteve, jané alternativat pérmes té té
cilave bashképunojné me edukatore 12% e prindérve qé
ishin pjesé e hulumtimit.
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Iniciativat pér takime me prindér

Njé céshtje me réndési éshté edhe fakti se, kush e inicion takimin
me prindér ose cili partner i bashképunimit ka gasje mé optimale
pér zhvillim té& bashké&punimit edukator-prind. Kjo tregon se,cili
faktor &shté mé i gatshém e mé i interesuar pér kété bashképunim.
Lidhur me kété, prindérit jané pérgjigjur késhtu;

- Takimin e iniciojmé ne dhe edukatorja, varésisht
nga nevoja, thoné 64% e prindérve

- Bashképunimin mé shumé e inicion edukatorja,
18% e prindérve

- Bashképunimin me prindér e inicion drejtoresha,
18% e prindérve

® prindérit dhe
edukatorja

® edukatorja

® drejtoresha

Grafiku 2. Inicimi i bashképunimit me prindér

Shpeshtésia e takimit me edukatoren

Né kété pyetje, 100% e prindérve kané théné se ata takohen me
edukatoren pér ¢cdo dité. Sigurisht gqé ata e kané marré pyetjen
paksa si bukfale, sepse ata fizikisht apo vizualisht, mund té shihen
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pér cdo dité me edukatoren, gjaté pranim-dorézimit, por jo edhe
té kené takim bashképunues e informues rreth fémijés, sepse kjo
do té merrte kohé tepér shumé pér edukatoren, e normalisht edhe
pér prindin. Njé takim té tillé té pérditshém, me secilin prind,
éshté e pamundur ta realizojé edukatorja dhe ndoshta edhe éshté
i panevojshém.

Posedimi i doracakut pér ,, SZhMFH 0-6vjet' nga prindérit

Megenése té gjithé edukatorét, gé& punojné né institucione
parashkollore, kané ndjekur trajnimin pér zbatimin e dokumentit
Standardet e Zhvillimit dhe Mésimit té Fémijérisé sé Hershme, né
kuadér té tij, &shté pérpiluar edhe udhézuesi pér prindér se si té
pérdoret Ky dokument, i cili éshté i dedikuar pér edukatoré dhe
prindér e pér kété arsye, edhe u éshté béré kjo pyetje prindérve.

Vetém 18% e prindérve kané théné gé e kané udhézuesin e 82%
as qé e kané paré até.

mPo
mJo

Grafiku 3. Posedimi i doracakut pér prindér ,, SZhMFH 0-6vjet
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Ata qé e posedojné doracakun, jané shprehur se u ndihmon né
disa aspekte, ndér té cilat edhe né gasjen mé té miré reciproke,
prind-edukatore.

Pérgjegjési kryesor pér bashképunim cilésor né favor té
fémijés

Né kété pyetje, prindérit jané pérgjigjur né ményré mjaft
objektive:

- 36 % kané théné gé pérgjegjés jané prindérit dhe
edukatoret.

- 27.5% kané théné se pérgjegjés jané prindérit,
edukatoret dhe menaxhmenti.

- 27.5% kané théné sé pérgjegjés jané vetém prindérit.

- 99% kané théné vetém edukatoret.

prindérit dhe edukatoret

prindérit, edukatoret dhe
menagjmenti

vetém prindérit

vetém edukatoret

Grafiku 4. Pérgjegjésit pér bashképunim cilésor
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Gatishméria e prindérve pér bashképunim me edukatoren
dhe institucionin parashkollor

Né kété pyetje, 82 % e prindérve, kané reflektuar pozitivisht,
d.m.th. jané né gjendje pér bashképunim, kurdo e sido gé u
kérkohet nga institucioni apo edukatorja. Ndérkaq, vetém 18%,
kané théné jo, nuk jemi né gjendje pér mé shumé bashképunim.
Pra, sipas kétyre té dhénave, shumica e prindérve, jané gjithnjé té
gatshém, pér cdo lloj bashképunimi gé éshté né dobi té fémijés sé
tij.

4 N

N J
Grafiku 5. Koha dhe mundésia e bashké&punimit

Arsyetimi i prindérve pér réndésiné e kétij bashképunimi

Se éshté i domosdoshém ky bashképunim, kané deklaruar 100 %
e prindérve, kurse pse éshté i domosdoshém, i kané dhéné kéto
arsye (disa nga komentet e tyre origjinale, ashtu si¢ kané
reflektuar ata):

- Bashképunimi éshté krucial pér zhvillimin e fémijés dhe pér
pérmbushjen e nevojave edukative dhe argétuese.
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- Bashképunimi prind-edukator éshté i domosdoshém, né
ményré gé zhvillimi i fémijés té jeté i monitoruar dhe té
kemi mundési té adaptimit té gasjes soné sipas situatave
aktuale.

- Ne, prindérit, duhet té jemi né kontakt té pérditshém me
edukatoret dhe té pércjellim tek ato, ¢cdo detaj rreth fémijés.

- Pjesémarrja e prindérve ndihmon zhvillimin mé cilésor dhe
gjithpérfshirés, sepse né momentet, kur prindi éshté
pjesémarrés fémija éshté mé i pérmbushur.

- Bashképunimi éshté i réndésishém pér zhvillimin e fémijés,
sepse mundéson angazhimin e e té dy paléve, aty ku ka mé

shumé nevojé fémija si dhe mundéson pércjelljen e gjendjes
emocionale té fémijés.

- Bashképunimi éshté i domosdoshém, pér koordinim té
aktiviteteve pér zhvillimin e nevojshém té fémijés.

- Bashképunimi &shté i nevojshém, sepse fémija ndihet mé i
sigurt.

- Bashképunimi &shté i domosdoshém pér zhvillimin e
fémijés, aty ku ka ngecje.

- Bashképunimi éshté kusht i domosdoshém, gjaté procesit té
rritjes sé fémijés.
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IV. KONKLUZIONE, PERFUNDIME DHE
REKOMANDIME (té bazuara né rezultatet e dala nga
terreni):

Konkluzione

Duke u bazuar né gjetjet e hulumtimit né terren, raporti
edukatore-prind, gé aplikohet-praktikohet, né institucionet
parashkollore (té pércaktuara si mostér), nuk zhvillohet né
ményrén adekuate dhe me gasje té duhur profesionale. Duke
gené i tillé, ky bashképunim nuk éshté as shumé i géndrueshém,
e t& shumtén e rasteve éshté vetém formal, rutinor dhe
njékohésisht jo ag me ndikim pozitiv, né zhvillimin e fémijéve
tané. Kjo éshté, si pasojé e zbrazésive profesionale, té edukatores,
por né anén tjetér éshté edhe pasojé e mospérgatitjes dhe
mosinformimit té prindérve, pér réndésiné e kétij komunikimi-
bashképunimi. Sepse, ka shumé prindér, gé nuk pércojné deri tek
edukatorja, informacione shumé té vlefshme, pérmbajtjesore
lidhur me zhvillimin dhe gjendjen e pérgjithshme té fémijés. Ata
fshehin gjéra shumé té réndésishme dhe shumé domethénése, pér
shéndetin e fémijéve té tyre, si¢c jané; epilepsia, autizmi,
hiperaktiviteti, ndonjé problematiké e mundshme psiko-fizike,
emocionale apo shpirtérore tek personaliteti i fémijés, pa i ditur
pasojat e métutjeshme nga kjo. Fshehja apo neglizhimi i kétyre,
mund t’1 kushtojé shumé fémijés dhe té keté pasoja zhvillimore.
Si edukatoret, ashtu edhe prindérit, si duket nuk jané shumé té
ndérgjegjshém, pér faktin gé niveli i duhur i kétij bashképunim,
mund té jeté edhe pércaktues i zhvillimit t& fémijés né té
ardhmen.
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Po ashtu, jo té gjithé respondentét edukatore dhe prindér, e diné
gé edhe me Ligjin pér Edukimin Parashkollor né Kosové, éshté i
obligueshém bashképunimi edukatore-prind, né shumé aspekte:

- NEé pércjellje té zhvillimit té fémijés;
- Né pérpilim té programit edukativ;
- Né planifikim té punés me fémijét;

- Né realizim té aktiviteteve me prindér.

Gjaté realizimit t€ hulumtimit né terren dhe mé pastaj, gjaté
pérpunimit té té dhénave, kemi konstatuar gé, né partneritetin
edukator-prind, jané evidente disa ngecje, mangési dhe
papérgjegjési té dyanshme. Sé kéndejmi, kané rezultuar si té
nevojshme disa rekomandime, té dedikuara pér kompetentét e
Edukimit Parashkollor, varésisht nga detyrat dhe pérgjegjésité e
tyre, duke filluar nga: MASHT-i, niveli komunal i arsimit,
institucioni parashkollor, e deri tek prindi dhe edukatorja.

4.1. Rekomandime té pérgjithshme — pér MASHT-in

Duke u bazuar né té dhénat e kétij studimi, paragitet nevoja
parésore, qé té béhen hapat e paré,né ményré té organizuar dhe
efikase, pér ngritjen e ndérgjegjésimit té institucioneve dhe
prindérve, pér njé bashképunim me institutin parashkollor-
edukatoren, né favor té fémijés. Kétu béhet fjalé, pér iniciativa
dhe pérpjekje té formave té ndryshme si; trajnime té prindérve,
fushata me pérmasa gjenerale né nivel lokal dhe né nivel té vendi,
té miratuara nga niveli gendror, e té realizuara pérmes medieve
dhe institucioneve kompetente.
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Me ligj, té fugizohet dhe té saktésohet, roli i prindit né
edukim.

Té béhet ngritja e kapaciteteve té menaxhmentit té 1P-ve
dhe edukatoreve, pér njé bashképunim mé profesional e
mé efikas.

Té pérpilohen strategji pér angazhimin e familjes-
prindérve né programet e funksionimit té edukimit
parashkollor.

Té forcohet bashképunimi me Fakultetin e Edukimit,
drejtimin pér Edukim Parashkollor, né ményré gé té
forcohen profesionalisht studentét, té cilét né té ardhmen,
do té punojné né IP sepse faktet nga terreni flasin gé, njé
numér jo i vogél edukatoresh, kané véshtirési dhe mangési
né kryerjen e detyrave té tyre kyce dhe kané nevojé té diné
mé shumé né kéto aspekte; psikologji té fémijéve,
planifikim té aktiviteteve, né kreativitetin pér lojéra, né
improvizim e pérshtatje té mjeteve té punés, né
bashképunim me prindér, etj., gjé 0gé reflektohet
drejtpérdrejt, né trajtimin e fémijéve, gjaté punés sé tyre.

Si pjesé té programit té kualifikimit té edukatoréve, té jené
té pérfshira edhe module pér bashképunimin me prindér.

Té pérpilohet njé udhézim, i cili mé konkretisht,
mundéson informimin e edukatoréve dhe té prindérve, pér
detyrat e tyre té pércaktuara me ligjin pér parashkollor.

Té krijohet njé manual pér prindér, né ményré gé té
vetédijesohen ata, se si té jené mé bashképunues me
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edukatoret dhe IP-né dhe si ta trajtojné fémijén e tyre, né
ményrén mé té mireé.

= Té pérkrahet profesionalisht mé shumé, niveli lokal pér
parashkollor. (Kjo mundéson shtimin e pérgjegjésive dhe
ndérgjegjésimin e DKA-ve pér kété nivel edukimi, sepse
nga shumé zyra komunale té arsimit, ky nivel edukimi
anashkalohet ose neglizhohet. Pér kété arsye, né disa
komuna, ka pak institucione parashkollore e né disa nuk
ka fare. Kjo reflekton shumé negativisht tek fémija,
familja, komuniteti dhe shoqéria pérgjithésisht, kur dihet
gé edukimi parashkollor ka rol vendimtar pér formimin e
personalitetit t& fémijés dhe éshté fundamental, pér
arsimimin e métutjeshém té tij )

= Té sigurohet késhillim profesional, informim i miréfillté i
edukatoreve, lidhur me gasjen ndaj prindérve, ményrén e
bashképunimit dhe réndésiné e pakontestueshme té kétij
bashké&punimi.

= Té& jepen alternativa té teksteve pér pérdorim, sepse ka
shumé mungesa dhe konfuzitet nga ana e IP-ve dhe
edukatoréve, né pércaktimin e literaturés pér parashkollor.

» MAShT-DKA-t&, si normé né standardin e vlerésimit té
performancés sé edukatoréve, ta kené edhe ményrén e
bashképunimit me prindér (si pjesé e obligueshme e punés
Sé tyre).

4.2. Rekomandim pér Fakultetin e Edukimit

= Fakulteti i Edukimit, drejtimi i Edukimit Parashkollor, né
programin pér kualifikim té edukatoréve, té pérfshijé edhe
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bashképunimin edukator-prind, né formé semestri apo
kapitulli semestral né ményré gé edukatoret e ardhshme,
té diné té kené gasje mé profesionale ndaj prindérve.

4.3. Rekomandimet pér IP

IP, né bashképunim me DKA-né dhe MAShT-in, duhet té
gjejé mundésiné e pérpilimit té strategjive té ndryshme,
pér ta kycur prindin né bashképunim me institucionin
parashkollor dhe shkollén.

Té rishikohen mundésité e sigurimit té ményrave dhe té
vendeve (hapésirave né kuadér té IP-s€), mé té
pérshtatshme dhe té pérhershme té mbajtjes sé sesioneve
me prindér.

Bashképunimi me prindér, té trajtohet me seriozitet nga i
téré Institucioni Parashkollor (nga drejtori, bordi i IP-sé
dhe edukatorja), sepse Ky bashképunim éshté faktor me
réndési edhe pér edukimin e prindérve né gasjen e duhur
ndaj fémijés sé tyre.

Té kérkohen dhe té sigurohen resurse profesionale, pér
ngritjen e kapaciteteve té prindérve bashképunues, pérmes
té té ciléve do té realizohen tema qgé do té ndikojné
drejtpérdrejté né gasjen e tyre ndaj fémijéve, né shtépi.
(P.sh. té tilla tema mund té jené; Zhvillimi i gjithanshém i
fémijés, Psikologjia e fémijés, Shéndeti fizik dhe
emocional i fémijés, Ushqgimi i shéndetshém i tij, Xhelozia
dhe egoizmi te fémijét, etj.).

Té mbahen mbledhjet periodike té prindérve né ambientin
e kopshtit, ku bashkébisedohet pér tema té pérgjithshme
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rreth ngecjeve dhe pérparésive né funksionimin e punés
né IP.

= Realizimi i takimeve té veganta me prindér (kéto takime
nuk d.m.th. gé marrin shumé kohé. Ato, nése planifikohen
miré nga edukatorja, mund té jené spontane e té
pérditshme dhe nése jané té realizuara dhe té orientuara
me profesionalizém, jané takimet mé té efektshme dhe gé
ndikojné shumé né ecuriné e mbaré té zhvillimit té
fémijés).

= Bordi i institucionit parashkollor, né bashképunim me
drejtorin, duhet té fugizojé mekanizmat e brendshém,
rregulloret, kodet etj., dhe pérmes tyre té funksionalizojé
edhe bashképunimin me prindér duke pércaktuar temat,
céshtjet dhe pikat e bashképunimit (pérpilimi i planit té
punés, planifikimi i aktiviteteve, realizimi i aktiviteteve,
plani i vézhgimit té zhvillimit té fémijés, etj).

= Pérmbajtja e temave, sesioneve, té pérshtatet me nivelin e
emancipimit dhe edukimit té pjesémarrésve-prindérve, si
dhe t’i pérshtatet kontekstit, specifikave té komunitetit
dhe nevojave té tyre.

= Té& shfrytézohet roli i pedagogut té institucioneve
parashkollore edhe pér profesionalizimin e bashképunimit
edukator-prind.

4.4. Rekomandime - késhilla pér edukatoré:
= Té kené gasje mé profesionale ndaj bashképunimit me

prindér
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Té jené té vetédijshme gé bashképunimi me prindin, ka
géllimin fundamental: zhvillimin mé té ploté e mé té
gjithanshém té fémijés.

Té gjejné ményrén e pérshtatshme dhe momentin e duhur
gé té komunikojné me prindérit (sepse njé pjesé e tyre,
ngurojné té komunikojné lirshém me edukatoren).

Té béjné pérpjekje pér krijimin e besimit reciprok me
prindérit, né ményré qé ata té ndihen mé konfident, pér
informatat gé japin lidhur me fémijét e tyre.

Té mbahet komunikim i vazhdueshém me prindérit-
familjen.

Komunikimi me prindér, té jeté i miréfillté, efektiv dhe si
objektiv ta keté, zhvillimin e pérgjithshém té fémijés
(sepse shpesh né kopsht dhe né shtépi, fémija té shumtén
vézhgohet vetém nga aspekti fizik i tij; a han, a flené miré,

etj.).
Té informohen prindérit, lidhur me planin edukativ té
aktiviteteve,

Té informohen prindérit pér aktivitetet e realizuara me
fémijét (pérmes ekspozimeve té punimeve té tyre dhe
alternativave té tjera té ndryshme, me ané té té cilave,
prindérit informohen pér punén e edukatores, pér
zhvillimin, gjegjésisht aftésimin e fémijéve, apo pér
ndonjé ngecje eventuale té tyre).

Té koordinojné sé bashku me prindérit, mé shumé
projekte dhe aktivitete.
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Té aplikohet edhe alternativa e komunikimit me shkrim,
me prindérit (sidomos né fillim té vitit, gjaté fazés sé
adaptimit, né fillim t& njohjes me fémijén dhe prindin),
sepse késhtu, ata shprenen mé lirshém e mé lehté, pér
gjithcka, lidhur me fémijén e tyre. (Kjo ményré éshté
praktike dhe mé ekonomike, né mungesé té kohés dhe
mundésise).

Té shfrytézohen takimet e pérditshme me prindér, gjaté
pranim-dorézimit, pér njé komunikim mé esencial rreth
zhvillimit té fémijés.

Té béhet pérpjekje, qé né institucion parashkollor, té
mundésohen takime prind-ekspert, té fushés sé zhvillimit
té fémijérise sé hershme dhe té trajtohen tema, qé
prindérve ju interesojné dhe kéto té realizohen, né kohén
gé edhe atyre ju pérshtatet.

Takimi me prindér té béhet duke iu pérshtatur vecorive té
fémijés, por edhe té prindit.

Té ndérmerret gjithcka, é kur prindi vjen né IP, té ndjehet
I mirépritur.

4.5. Rekomandime-késhilla pér prindér

Prindi té jeté i ndérgjegjshém se ai éshté pérgjegjési i paré
e kryesor pér zhvillimin dhe edukimin e fémijés.

Ta njoftojé pa ngurrim e singerisht edukatoren lidhur me
fémijén, si pér arritjet, ashtu edhe pér ngecjet e tij. (Kjo
éshté né dobi té vet fémijés, pasi gé kur edukatorja éshté
e informuar mjaftueshém pér té, di ta orientojé mé miré
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trajtimin dhe angazhimin e tij, né ményré té drejté dhe
adekuate, aty ku ai ka nevojé).

Té zbatojé komunikim té miréfillté, pérve¢ me edukatoren
edhe me prindér té fémijéve té tjeré nga IP, né ményré qé
té kémbejé njohuri e pérvoja, né dobi té lojés dhe rritjes sé
shéndetshme té fémijés.

Té mos i merr pér té keq dhe t€ mos e mbrojé fémijén, né
rast se edukatorja shpreh vérejtjet, apo ndonjé ves té tij,
sepse bashképunimi, mundéson edhe eliminimin e tyre.

Té tregojé pjekuri e gatishméri pér bashképunim, jo vetém
né ményré materiale apo teknike, sic ndodhé né té
shumtén e rasteve tek ne, duke ofruar pérkrahje kur
paragitet nevoja apo edhe né ményré vullnetare (né
aspektin financiar, né mjete teknike pér transport, né
aktivitete-lojéra, pér organizimin e programeve pér
fémijé, etj.). Prindi duhet té tregojé gatishméri edhe pér
komunikim pérmbajtjesor-edukativ. me edukatoren, té
konsultohet me té se si ta trajtojé, e ta angazhojé fémijén
e vet né shtépi, né ményré gé té ndikojé, aty ku ai ka
nevojé mé shumé.

Pérfundim

Edhe pse bashképunimi edukator-prind éshté njé problematiké
permanente, qé e pércjell edukimin parashkollor te ne pér njé
kohé té gjaté, edhe sot e késaj dite vazhdon té jeté njé problem
pothuajse i patrajtuar me seriozitet nga kompetentét. Duke mos u
trajtuar dhe duke mos u zbatuar si duhet, ky bashképunim, ende
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éshté mjaft rutinor, jo pérmbajtjesor dhe shpesh edhe jo adekuat.
Si i tillé, éshté jo efektiv dhe i padobishém, pér zhvillimin e
gjithanshém e té suksesshém té fémijés.

Prandaj, edhe synim i kétij hulumtimi éshté, gé té ndikojé né
funksionalizimin e njé partneriteti té€ géndrueshém, né ményré gé
té sigurohet njé kujdes mé i miré, njé gasje mé profesionale ndaj
fémijés nga té dy palét.

Krijimi i njé raporti mé profesional dhe mé té singerté mes kétyre
dy partneréve (edukatoréve dhe prindérve), mundéson formimin
e njé edukatoreje mé cilésore, mé vézhguese ndaj fémijés,
gjegjésisht zhvillimit té tij, e njékohésisht edhe motivimin e
prindit, qé té jeté mé mbéshtetés ndaj fémijés sé tij dhe mé
kontributdhénés, ndaj punés dhe aktiviteteve té edukatores.
Vetém si i tillé, ky bashképunim, éshté i suksesshém dhe reflekton
shumé dobishém te fémija si objektivé e té dy paléve.

69



Burimet

10.

11.

Brada, Riza (1995) Pedagogjia Familjare, Pejé.
Deva-Zuna, Aférdita & bashképunétorét (2009)
Partneriteti shkollé-familje-komunitet, Prishtiné.
Deva-Zuna, Aférdita (2003) Edukimi i parashkollorit
né familje, Prishtiné

Hoxha Cekani, Ermioni (2010) Botimi i treté, Libri i
mésueses sé arsimit parashkollor, Botimet Polis.

KEDP, (2005) Libri me udhézime pér situatat me
nxénésin né gendér, Botimi i I11.

Kulinxha, Ganimete, (2015) Komunikimi
ndérpersonal né fémijériné e hershme sipas programit
me fémijén né gendér Prishting,

Ligji pér Arsimin né komunat e Republikés sé
Kosovés —Nr.03/L-068 2008

Ligji pér Arsimin Parauniversitar né Republikén e
Kosovés Nr. 04/L-032

Ligji pér Edukimim Parashkollor né Republikén e
Kosovés- UNMIK/REG.2006/11

Mato, Dr. Erlehta & Dr. Pranvera Kamani, (2002) Né
kérkim té njohjes-Pedagogjia e projektit edukativ,
UNICEF Tirané.

Miller, Bonnie (2007) Si té krijohet kontakti i
suksesshém me nxénésit”, QPEA

70



12. Ministria e Arsimit, Shkencés dhe e Teknologjisé,
Standardet e zhvillimit dhe té mésuarit né fémijéri té
hershme 0-6 vjet, Tetor 2011,

13. Montesori, Maria (2009) Zbulimi i fémijés, Manual i
pedagogjisé shkencore pér kopshtet dhe shkollén
fillore, Plejad.

14. Save the children (2012) Fémijét e lumtur ju béjné
prindér té lumtur. Ju mund t’ia dilni- Udhézues pér té
gené prind i suksesshém i njé fémije parashkollor,
Tirané.

15. Selmani, Lefteri & Aurela Zisi (2006), Konceptimi
dhe organizimi i veprimtarisé mésimore - edukative né
arsimin parashkollor, GEER.

16. Vadahi, Fatmir (2002) Pedagogjia parashkollore,
Shkodér.

Burime nga interneti:
http://www.more4kids.info
http://www.harvardhomemaker.com
http://www.parents.com
http://www.scholastic.com

http://creativewithkids.com

71



V- SHTOJCA;

INSTITUTI
I PEDAGOGJIK
| KOSOVES

PYETESOR PER EDUKATORE

Té nderuara edukatore, né IP-té tona, shumé shpesh, éshté i shprehur
si problem shqetésues dhe delikat, bashképunimi me prindér, prandaj,
po e realizojmé kété pyetésor, né IP publike e private, me qéllim té
marrjes sé informatave reale nga terreni lidhur me format e
bashképunimit edukator-prind, qé realizohen né praktikén tuaj té
punés né institucione. Ju lusim qé secilén pyetje ta lexoni me kujdes,
dhe té pérgjigjeni né ményré sa mé reale. Saktésia dhe sinqgeriteti juaj,
do té na ndihmojé shumé, né paragqitjen e té dhénave faktike dhe do té
na mundésojé qé té dalim me rekomandime sa mé adekuate pér ju .

l. Té dhénat e pérgjithshme

Vendos shenjen “X” né katrorin gé paraget pérgjigjen e sakté

1. Gjinia: [ Femér L1 Mashkull

2. Mosha: [121-30vjet [131-40vjet [141-50 vjet
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[151-60 viet [ Mbi 60 vjet

3. Pérgatitja shkollore:

L1 Magjistér L] Master L] Fakulteti
] SHLP [IShkollé e mesme

4. Pérvoja e punés né IP

[ 0-1 vjet [ 2-5 vjet [16-10 vjet
[111-20 vjet L1 Mbi 20 vjet

5. Pérfshirja né trajnime, shéno programet e trajnimit qé
keni ndjekur:
Rretho mé shumé se njé pérgjigje nése éshté e nevojshme.

[] Hap pas hapi

L1 Regjio Emilio

L] Fémija né gendér
[J Szhmfh

L1 Majeutika

L] Tjetér program trajnimi - praktik profesional dhe specifik

6- Bashképunimi me prindér éshté :
a)- Shumé imire O
b)-1 mireOd
c)-Joimire O
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7- Si i merrni informatat nga prindérit, lidhur me fémijét ?

Cdoheré| Shpesh |Disa heré Asnjéheré

Prindit i béj pyetje té

R JPY ..J e O O O a
pérgjithshme pér fémijén
Shtroj pyetje specifike lidhur
me zhvillimin individual té a a O O
fémijés.
Vézhgoj-pércjell fémijét gjaté

SneorpereT Temiet & a| O O O
gjithé kohés
E vlerésoj pérfshirjen e
fémijéve né aktivitete, dhe ia

neve ne ek O O O O
pércjell prindit informatat
lidhur me kéto

Punoj me fémijét duke u

) I8 duKe o | o | o O

konsultuar me prindérit
Reciprokisht ndihmojmé
njéri-tjetrin né zhvillimin e O O O O
pérgjithshém té fémijés
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8- Si e menaxhoni bashképunimin me prindérit e fémijéve ?

Cdo |shpesh| Nganjé

. . rrallé | tjetér
heré heré )

Planin e punés e béj né
bashképunim me prindérit. o o o o

Prindérit marrin pjesé,
ndihmojné né realizimin e
aktiviteteve

Pérdori ményra alternative
té bashképunimit me
prindérit, varésisht nga
nevojat e fémijéve

Me prindérit kam takime
informuese té pérditshme,
gjaté pranim-dorézimit té
fémijés

Kam takime té
pérgjithshme sipas O (m | (m | (m|
protokollit dhe planifikimit

Planin e aktiviteteve pér
grupin e vendosi né tabelén O (m | (m | (m|
e informatave

Me prindérit komunikoj
dhe i informoj pérmes a a O O
telefonit

Prindérit i informoj pér
gjithcka rreth fémijés, me O (m | (m | (m|
e-mail.

Takohem me prindérit
varésisht nga nevojat dhe O (m | (m | (m|
kérkesat e tyre

Nuk kemi bashképunime té
frytshme, sepse ata nuk a a a a
kané interesim té duhur
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Shkruaj me fjalé, ndonjé ményré tjetér té bashképunimit gé ju e zbatoni:

9- Me cilét prindér keni bashképunime me efikase?
Rretho vetém njé pérgjigje
[] Me prindérit mé té emancipuar (té ngritur)
L1 Me prindérit e fémijéve mé té avancuar
L1 Me prindérit e fémijéve mé me ngecje
[] Me prindérit gé nuk punojné

[] Me prindérit e fémijéve me nevoja té veganta

10- Kush inicion takimet me prindér?
Rretho vetém njé pérgjigje

L1 Cdo heré prindérit

[] Té shumtén e heréve prindérit

[ Prindérit dhe edukatoret bashkérisht
[] Té shumtén e heréve edukatoret

L1 Drejtoresha

11- Sa shpesh takoheni me prindérit dhe diskutoni rreth
fémijés?
(Rretho vetém njé pérgjigje)
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L1 Cdo dité (gjaté pranim-dorézimit té fémijés)
L] Cdo javé

L] Cdo muaj

[ Sipas nevojés

[J Shumé rrallé

L] Vetém kur kemi programe festive me fémijét

] Sipas planit pér bashképunim me prindér

12- Si bashképunoni me prindérit e fémijéve me zhvillime
specifike?
Rretho mé shumé pérgjigje nése éshté e nevojshme

L] Pérmes takimeve té rregullta
] Sipas nevojave té fémijés
L1 Sipas preferencave té mjekut special

L] Tjetér (shéno):

12. A e praktikoni ditén e dyerve té hapura pér prindérit ?

O Po O Jo

Nése Po, sa frekuentojné prindérit até dité?
O Shumé 0O Pak O Aspak
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13. Dokumenti — Standardet e Zhvillimit dhe Mésimit té
Fémijérisé sé Hershme ju ka ndihmuar né pérmirésimin e
bashképunimit me prindér né kéto aspekte

Cdoheré |Shpesh| Disa heré |Asnjéheré

Né pjesémarrjen e prindérve

) e e e O O O O
né planifikim té aktiviteteve
Né identifikimin e arritjeve
amin e e o | o| O O
dhe ngecjeve té fémijés
Né realizimin e aktiviteteve té
O O O O

planifikuara

Né pérmbushjen e nevojave
individuale té fémijés

Né organizimin e programeve

14. Cilat jané komentet e sugjerimet tuaja lidhur me
bashképunimin sa mé efikas me prindérit?

Ju faleminderit pér bashképunimin!

78



INSTITUTI
l ( PEDAGOGIIK,
| KOSOWES

Té nderuar prindér,

Gjaté bashképunimit profesional gé kemi pasur me té gjitha
Institucionet Parashkollore Publike né Kosové, pothuajse né té gjitha
kéto, jané paraqitur vérejtje e pakénaqgési pér bashképunimin edukator
—prind. Prandaj, Instituti Pedagogjik i Kosovés né mirékuptim edhe me
MAShT-in, e kané paré té nevojshme, gé té realizojné njé hulumtim, i
cili do té mundésojé paraqitjen e gjendjes reale lidhur me kété céshtje,
si dhe evidentimin e ményrave té bashképunimit, té cilat funksionojné
né praktikén e Institucioneve tona Parashkollore.

Ky hulumtim, pérvec gé do té shérbejé pér té paré gjendjen faktike té
bashképunimit edukator-prind, do té jeté edhe si mbéshtetje dhe si
pikénisje né pérpjekijet tona, pér ta forcuar dhe profesionalizuar kété
bashképunim, i cili éshté kyc, pér zhvillimin mé cilésor té fémijéve tuaj.

Komuna:

Institucioni Parashkollor ku e keni fémijén

Profesioni-pozita ku punoni:
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Pyetésor

Komuna

Pa

Bashképunimi juaj me edukatoren éshté :

Shumé i mire--o

P.2

Si informoheni rreth géndrimit dhe zhvillimit té
fémijés tuaj né Institucionin Parashkollor?

Cdo dité i béj pyetje edukatores rreth zhvillimit
té pérgjithshém té fémijés O

Sipas nevojés, edukatores i béj pyetje specifike
lidhur me zhvillimin individual té fémijés----------------- O

Takohemii me edukatoren kur ajo ju kérkon
gé té mé informojé lidhur me fémijén tim---------------- |

Reciprokisht informohemi pér gjithcka rreth
zhvillimit té fémijés |

P.3

Si e realizoni bashképunimin me edukatoren ?

Bisedat-takimet me edukatoren i realizojmé
né ményra té ndryshme,sipas nevojés-------------------- |

Takimet me edukatoren i kemi me protokoll,
sipas planifikimit O

Pér t'u informuar rreth fémijés, me
edukatoren zakonisht komunikoj me telefon------------ O

Me edukatoren mé shumé bashképunoj
pérmes emaili . O
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Bashképunimin me edukatoren e kemi si proces,
ku ne angazhohemi edhe né planifikimin edhe né realizim
e aktiviteteve e projekteve té ndryshme------ ]

Nuk kemi bashképunim sepse edukatorja éshté

e pa interesuar pér kété. O
P.4 | Kush e inicion bashképunimin me prindérit?
Prindérit i
Prindérit dhe edukatorja, varésisht nga nevoja--------- |
. Edukatorja ---- O
Drejtoresha O
P.5 | Sashpesh takoheni me edukatoren?
Cdo dité, gjaté pranim dorézimit O
Cdo javée 0
L Cdo muaj O
Shumeé rrallé O
Vetém kur ka ndonjé projekt bashképunimi
apo programe festive i
P6 A e keni doracakun pér prindér ,,Standardet e Zhvillimit né
Fémijériné e Hershme”?
1 Poo Joo
Nése po, a ju ka ndihmuar né bashképunimin me
P.7 | edukatoren né favor té qasjes mé adekuate té kujdesit
ndaj fémijés?
X Né pjesémarrjen e prindérve né planifikim

té aktiviteteve O
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Né identifikimin e arritjeve dhe ngecjeve té fémijés ---0
Né realizimin e aktiviteteve té planifikuara -------------- |
Né pérmbushjen e nevojave individuale té fémijés ----O

Né gasjen mé adekuate ndaj bashképunimit

me edukatoren dhe ndaj fémijés 0
Ps Pér bashképunim mé cilésor e né favor té fémijés kush
' mendoni se éshté mé pérgjegjés?
Prindérit O
1 Edukatoret O
Menaxhmenti i Institucionit Parashkollor ------------ O
P.g Sa éshté, sipas jush, i réndésishém bashképunimi prind—
’ edukator?
Jepni shkurtimisht mendimin tuaj lidhur me kété:
1
P.10 Cila mendoni gqé éshté ményra mé e mire dhe mé
' efikase e bashképunimit prind—edukatore?
Shkruaj njé fjali ose mé shumé pér ményrat e
bashképunimit prind-edukatore, té cilat ndikojné né
zhvillimin mé cilésor dhe mé té gjithanshém té fémijés
1 tuaj:
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