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I. PERMBLEDHJE

Raporti i hulumtimit ‘Arsimi dhe aftésimi i té rriturve né shkollat prsienale té Kosovés,
2010-2015 paraget njé analizé té realizimit t& programe¥artsimit dhe aftésimit formal pér
té rritur né AAP dhe rezultatet e arritura né kéasektor.

Hulumtimi éshté realizuar nga Instituti Pedagogjkosovés ( IPK) né mbéshtetje financiare
nga ‘DVV International’. Rezultatet e studimit dmekomandimet e dala nga ky studim
synojmé té shérbejné si njé bazé orientuese @&rcanin e kétyre programeve né té ardhmen.
Hulumtimi u realizua né periudhén mars-korrik 20Pmpullacionin e studimit e pérbéjné
vijuesit, mésimdhénésit, koordinatorét dhe udhésiege shkollave profesionale, té cilat né
priudhén 2010-2015 kané realizuar programe té #rsine aftésimit formal pér té rritur. Pér
mostér té studimit jané marré respondenté nga K&llahprofesionale (pérfshiré edhe Qendrat
e kompetencés) té 10 komunave té Kosovés: Prishiadujevé, Pejé, Prizren, Malishevé,
Gjilan, Dardané, Mitrovicé, Ferizaj dhe Lipjan. teni pér pérzgjedhjen e shkollave dhe
mostrés pérfagésuese ka gené té pérfshinen shkdéllatat né periudhén 2010-2015 kané
realizuar programe té arsimit dhe aftésimit pémitér. Mostra e pérfshiré né hulumtimin né
terren pérbéhet nga 284 respondenté (pérfagésuiestiiéicioneve arsimore, udhéhegés té
shkollave, mésimdhénés, koordinatoré dhe vijugsdgrameve té AARr-sé).

Rezultatet e studimit jané té pérmbledhura né tiagjesé kryesore té raportit dhe né shtojcén
dhe pjesét plotésuese.

Kapitulli Il - Hyrja, paraget arsyen e studimit, géllimin dhe objektavatudimit, fushat
kryesore té hulumtuara dhe metodologjiné e zbatuar.

Kapitulli 11l - Arsimi dhe aftésimi i té rriturve n € legjislacionin aktual né Kosové paraget
bazén legjislative té rregullimit té organizimitedrealizimit t&¢ AAP-sé dhe AARr-sé né
Kosové, né ményré specifike organizimin dhe remlizie programeve té arsimit dhe aftésimit
formal pér té rritur né shkollat e AAP-sé né Kosové

Kapitulli IV —Té dhénat pér programet e mésimit formal pér té rrtur né AAP, prezanton

té dhénat e pérgjithshme pér 36 shkollat e AAPt&é&gilat né periudhén 201-2015 kané
realizuar programe té arsimit dhe aftésimit forpéd té rritur, dhe té dhénat e specifikuara pér
15 nga 36 shkollat e AAP-sé té pérfshira né mastétudimit.

Kapitulli V - Praktikat e institucioneve pérkatése pér realizimin e programeve té
AARr-sé né shkollat profesionale né Kosové, prezanton gjetjet pér praktikat, format e
organizimit dhe bashképunimit lidhur me realizing@irprogrameve té mésimit pér té rritur né
shkollat profesionale té Kosovés.

Kapitulli VI - Pérfundime dhe rekomandime, prezanton pérfundimet lidhur me specifikat e
programeve té mésimit pér té rritur, té realizuarshkollat e AAP-sé&, né periudhén 2010-
2015, si dhe rekomandimet pér avancim té praktikeeorganizimit dhe realizimit té
programeve té AARr-sé né té ardhmen.



Shtojca pérfshin té dhénat e detajuara lidhur me mostrétudimit, tabelat me rezultatet
specifike lidhur me statistikat e shkollave pér AAR dhe pérgjigjet e respondentéve pér
aspekte té trajtuara né hulumtim.

Té gjeturat mé té réndésishme nga studimi pér progr e arsimit dhe aftésimit formal té té
rriturve jané pérmbledhur né pjesén né vijim.

1. Arsimi dhe aftésimi profesional i té rriturve né legjislacionin aktual né Kosové tregon

se rregullimi i sektorit té Arsimit dhe Aftésimirdfesional (AAP) dhe Arsimit dhe Aftésimit
té té Rriturve (AARr) i nénshtrohet legjislacionittualisht né fugi né Kosové, pérfshiré ligjet,
udhézimet administrative, strategjité, rregullatieé dokumentacionin pércjellés. Né periudhén
2010-2015 jané rishikuar ligje dhe jané hartuae aiénligjore gé rregullojné AARr-né.

Ka ende mangési né plotésimin e legjislacionit eggullon proceset né AARr sa i pérket
mbledhjes dhe shfrytézimit té té hyrave vetjakesimiolla. Deri mé tani, rregullimi i pagesave
pér shérbimet e ofruara né program éshté bazuragulloren pér mbledhjen dhe shpenzimin
e té hyrave vetjakes cila éshté hartuar nga MASHT-i né vitin 200d; gé nuk éshté ende e
miratuar nga institucionet pérkatése.

Pérvec ligjeve dhe udhézimeve administrative, ngeSMT -i dhe partneré bashképunues jané
hartuar edhe dokumente té tjera strategjike mbiEsi®eté proceseve pér kété nénsektor té
arsimit, si Korniza e Kurrikulés e Arsimit Parauaisgitar té Republikés sé Kosovés, MASHT
2011, dhe Plani Strategjik Arsimit né Kosové (PSAK) 2011-2016, MASHT 2011.

Sistemi i menaxhimit té informatave né arsim (SM9r regjistrimet e nxénésve né vitin
shkollor 2011/12 deri né 2014/15 nxjerr né pahrgjée té lehté té pérfshirjes sé nxénésve né
AAP. Ky sistem nuk ka hapésiré té vecanté pér enioen e pérfshirjes né programet e
mésimit formal té té rriturve né AAP.

Rezultatet e studimit té realizuar informojné sefggEsuesit e DKA-ve dhe té shkollave nuk
jané edhe aq té informuar dhe familjarizuar meidéggionin aktual né fugi gé rregullon
aspekte té AARr-sé.

2. Statistikat pér vijuesit e AARr-sé pér periudhén2010-2015informojné se programe té
arsimit formal me té rriturit jané realizuar né &one té Kosovés: Prishting, Pejé, Gjilan,
Mitrovicé, Prizren dhe Ferizaj, té pérfagésuaral®é&omuna dhe 36 shkolla profesionale nga
komunat pérkatése.

Numri i vijuesve té programeve té arsimit forméar g rritur né 36 shkolla t&¢ AAP-sé ka gené
15535 ndérsa té diplomuar gjithsej 3267 vijues ose 21%.

Né 15 shkollat e pérfshira né mostér té studimibnn vijuesve té programeve té arsimit

formal pér té rritur né periudhén 2010-2015 ka ggdes femra 34,9%, mosha me pérqindje
mé té madhe ka gené ajo 21-30 vjeg. Vijues té nw$HEL7 vieg kané gené 16,31%, vijues gé
vijné nga e njéjta shkollé gjithsej rreth 23,1%.nMNumé i madh i vijuesve ka gené né vitin

shkollor 2013/14, me 23,7%, suksesi nga shkolliamaprak me pérgindje mé té larté ka gené i
mjaftueshém me 29,3%, pritjet mé té gjata pér segim né AARr kané gené 2 deri 5 vite me
19,1%. Kemi edhe vijues t& AARr-sé gé nuk kanéuprésnjé vit pér kalim nga mésimi i



rregullt né AARr (12,8%), numér mé té madh té \sjue kemi prej atyre qé paraprakisht e
kané pérfunduar klasén e teté ose nénté (44,3%)lfRtet e treguara né AARr jané kryesisht
té mjaftueshme me 33,6%. Vijues té diplomuar n&Hkollat mostér té studimit jané 1464 ose
24,1%, ndérsa pérgindje mé té larté té té diploraukemi né vitin 2013, me 42,6%.

Shkollat e pérfshira né studim i shfrytézojné ltamé pér evidenca né AARr, té ngjashme me
ato né mésimin e rregullt. Ka mangési né plotésienlibrave amé nga shkollat me té dhénat
pér vijuesit.

Raportimi i statistikave pér vijuesit nga shkoltet DKA éshté i rregullt, pérderisa raportimi
nga shkollat né MASHT zakonisht béhet me rastiM&SHT-i kérkon kéto statistika. DKA-

ja dhe MASHT-i nuk kané statistika pér programetrgimit formal né AAP, pér nevojat e
studimit, ndérsa statistikat pér vijuesit jané rdamga IPK-ja drejtpérdrejt né shkollat
pérkatése.Ka mangési né respektimin e ploté téslagonit pérkatés sa u pérket disa
specifikave pér AARr-né, si kriteri i moshés pégjigrim né AARr, kriteri i kalimit nga
mésimi i rregullt né AARr, mbajtja e evidencave pésgramet et;.

3.Praktikat e institucioneve pérkatése pér realizimin e programeve té AARr-sé né
shkollat profesionale né Kosové informojné se rregullimi i AAP-sé dhe AARr-sé baebh
né legjislacionin né fugi. Mé té familjarizuar negjislacion jané pérfagésuesit e institucioneve
té nivelit gendror dhe atij lokal (MASHT, DKA dheARPARYr), pérderisa nga pérfagésuesit e
shkollave me legjislacion arsimor nénkuptohet ndbejé edhe dokumentacioni shkollor, si
librat amé, librat e klasave, planet dhe program&timore etj.

Realizimit té programeve té AARr-sé nuk i ka par@ndonjé analizé e tregut té punés dhe
identifikimit t& nevojave pér profile profesional8hkollat e AAP-sé gé kané kushte té mira
kuadrovike dhe hapésiré té pérshtatshme mund egnéfprograme té AARr-sé, varésisht nga
kérkesat e komunave, ndérsa MASHT-i vetém informhpiBe kéto programe.

Shkollat ofrojné AARr dy heré né vit, ndérsa njéshkollor zgjat 18 javé, konkursin e harton
shkolla dhe publikohet né shkollé dhe né DKA. N&adiaste ka pagartési né pérgjegjésité dhe
rolet e shkollave dhe DKA-ve me rastin e konkuBiocedurat pér pranim té vijuesve jané té
njéjta me ato té pranimit té nxénésve né mésimiregullt. Nuk ka kritere té unifikuara pér
pranim né AART.

Né shkollat pérkatése jané angazhuar koordinatbn@édsimit pér té rritur, por pozita, roli,

mandati dhe detyrat e tyre nuk jané té rregulluam legjislacion, vendim, rregullore ose
marréveshje té vecanté. Roli dhe detyrat pérshkrigh@é barabarta me ato té njé kujdestari
klase.

Mésimdhénésit e angazhuar né AARr jané mésimdhéraisgazhuar né mésimin e rregullt né
shkollén pérkatése dhe nuk ka ndonjé kriter tésnkpér angazhimin e tyre, zakonisht pér
kété vendos drejtori i shkollés. Me réndési ést@édégpérfshinen té gjithé mésimdhénésit e
interesuar, me rrotacion.

10



Programet e AARr-sé realizohen zakonisht ditévyaeuté&s, pas orarit t&é mésimit té rregullt, ose
té shtunave. Né |éndét e pérgjithshme mbahen osimmoée (mésim i rregullt), ndérsa né
Iéndét profesionale realizohen konsultime me vijueKomunikimi i vijuesve me
shkollén/mésimdhénésit ndodh zakonisht né shkol@ dhumé pak éshté i shprehur
komunikimi/informimi pérmes e-mailéve, telefonif.et

Shkollat nuk kané plan zhvillimor pér arsimin fodnté&té rriturve té integruar né PZHSH-né e
shkollés, pérderisa shumica e shkollave kané platorvté punés pér AARr-né, i cili éshté i
hartuar vecmas.

Planet dhe programet mésimore jané té njéjta mecatoesimit té rregullt dhe pér nevojat e
AARr-sé kéto plane dhe programe reduktohen, pé&eshigér kohén né dispozicion. Zakonisht
mésimdhénésit e Iéndéve pérkatése i hartojné/@éirskEto plane dhe programe.

Ka mungesé té teksteve dhe materialeve mésimoreakmisht shfrytézohen ato pak tekste
dhe materiale mésimore gé jané né dispozicion ¢dinemésimin e rregullt. Ka raste kur
mésimdhénésit pérgatisin materiale té shtypura dhpérndajné ato te vijuesit.

Shkollat nuk kané bashképunim té ndérsjellé pétirher e planeve dhe programeve dhe
shkémbimin e teksteve dhe materialeve mésimorekank& mbéshtetje nga DKA-té pérkatése
dhe mésimdhénésit nuk kané vijuar ndonjé prograniimi pér harmonizimin e planeve dhe
programeve dhe materialeve mésimore me nevojatR-s&

Aktorét brendapérbrenda shkollés kané bashképurie kbmunikim té miré sa i pérket
AARr-sé&, me DKA-té shkollat kané komunikim mé tétk dhe mé té drejtpérdrejté, edhe pse
ky komunikim ndodh mé tepér sa i pérket mésimitrggullt. Me MASHT-in komunikimi
éshté mé i mangét, megenése shkollat nganjéhesd thilpresin mé gjaté pér pérgjigje nga
MASHT-i. Bashképunimi i shkollave me bizneset péakpikén profesionale rezulton té jeté
akoma sfidé edhe pér mésimin e rregullt, ndérsaesij e AARr-sé pak jané pjesé e késaj
praktike né biznese dhe kompani, PP ata e reaéizggriaboratorét dhe punétorité e shkollave.
Ka filluar bashképunimi i agjencisé me shkollat/Qext e Kompetencés gé jané nén ombrellén
e tij. Lidhur me AARr-né ka pasur vetém konsultidiee diskutime pér format e realizimit, mé
intensivisht me AARr-né agjencia do té merret nérthmen.

Ka pérparési sa i pérket realizimit t& programevAARr-sé né AAP. Shkollat tanimé e kané
njé pérvojé té miré né realizimin e kétyre prograeeka kushte té infrastrukturés dhe té
kuadrove. Duhet punuar mé tepér né plotésimin jeslagionit dhe né rritjen e bashképunimit
ndérinstitucional né funksion té avancimit té peogeve t&€ AARr-sé né shkolla.

4. Raportet e inspektoréve rajonalé té arsimii referohen organizimit dhe realizimit t& AAP-
sé dhe AARr-sé gé nga viti 2007/2008 deri né vRbil5 (periudhé gati dhjetévjecare e
raportimit). Nuk ka njé formé té unifikuar té raponit, prandaj ndryshon struktura dhe forma
e raportimit. Gjetjet e prezantuara né raportetspektimit nuk pérputhen me gjetjet e Institutit
Pedagogjik té Kosovés lidhur me numrin e vijueshre specifikat e tjera t& AARr-pér shkollat
pérkatése dhe referuar periudhés sé njéjté kolie.té dhénat e ofruara né raportet e
inspektoréve arsimoré nuk figuron pjesa e metogisi®dgé grumbullimit dhe pérpunimit té té
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dhénave dhe mbetet té ofrohen sgarime nga shKbllaimi i informacionit) dhe inspektorét
(pérpunuesit) pér saktésiné e té dhénave.

Me géllim té pérmirésimit dhe avancimit té aspektgé kané té béjné me programet e AARr-
sé né shkolla, IPK-ja ka dhéné edhe rekomandimeniese pér institucionet dhe aktorét e
pérfshiré né kété proces. Rekomandimet e dhénatohien né:

- Plotésimin e legjislacionit gé rregullon AARr-né edhnformimin/familjarizimin e
aktoréve me legjislacion;

- Pérmirésimin e praktikave té shkollave pér mbajgezvidencave lidhur me programet
e AARr-sé dhe analizén, raportimin e tyre;

- Vlerésimin e vazhdueshém té programeve té AARrh&Erdportimi i gjetjeve,

- Hartimin e strategjive zhvillimore pér AARr-né bazwné té dhéna,

- Inicimin e bashképunimit né mes té té gjithé akter&é pérfshiré né proces,
koordinimin e aktiviteteve lidhur me AARr-né;

- Pérmirésimin e praktikave té shkollave pér té gjgispektet e AARr-sé;

- Etj.
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II. HYRJE

Studimi “Arsimi dhe aftésimi i té rriturve né shkollat pref@nale té Kosovés,2010-2015"
analizon praktikat e shkollave profesionale pétizamin e arsimit dhe aftésimit formal pér té
rriturit, pér periudhén 2010-2015. Studimi éshtélireiar nga Instituti Pedagogjik i Kosovés,
me mbéshtetje financiare nga ‘DVV International’.

Ky raport ka pér géllim té ofrojé informacione péstitucionet e arsimit né Kosové dhe
partnerét e tjeré gé merren me fushén e AAP-séAdRRr-sé né Kosové, lidhur me: (a)

Legjislacionin né fushén e AAP-sé dhe AARr-sé, gtatistikat e pérfshirjes sé vijuesve né
programet e AARr-sé, (c) praktikat e shkollave eélizimin e programeve té arsimit formal
pér té rriturit, (¢) rekomandimet pér avanciminéyke programeve né té ardhmen.

Instituti Pedagogjik i Kosovés éshté institucionbliy hulumtues, kérkimor-shkencor, i
themeluar nga MASHT-i, né pajtim me legjislaciom@ fugi. Funksionet e IPK-sé& jané
analizat, hulumtimet, trajnimet, krahasimet dher&demet né arsimin parauniversitar né
Kosové. Kéto aktivitete realizohen si aktivitete i@lumtimit, né aspektin didaktik-metodik
dhe né aspektin e trajnimit t&é personelit té skspllpér zhvillimin e sé cilave IPK-ja
koordinohet me universitete dhe agjenci té tjeatrese, publike dhe private

Asociacioni Gjerman pér Arsimimin e té Rriturve (B)/bashkon rreth njé mijé gendra té
arsimit, té quajtura "Volks-hochschulen" (shkokalarta popullore) né Gjermani. Instituti pér
Bashképunim Ndérkombétar i Bashkésisé sé Shkotéauvearta Popullore Gjermane (‘DVV
International) ndihmon né modernizimin e strukturave té arsindit {& rritur né pérgjithési
dhe arsimit dhe trajnimit profesional, si dhe n@&hdarjen e politikés sé BE-sé pér té
mésuarit gjaté gjithé jetés, né disa vende né miatén. Si rezultat, ata e mbéshtesin procesin
e pérshtaties me standardet e BE-sé dhe ndihmdaingatiijen e kétyre vendeve pér t'u
integruar né BE. Parimet kryesore té ‘DVV Interoatl’ jané:

« Punésimi: aftési mé té miré konkurruese né tregombdétar dhe ndérkombétar té
punés;

- Toleranca: si njé piké kyce pér demokraciné dhg&hoé civile;

. Integrimi: njé shans pér t& marré pjesé né téajspektet e shogérfsé

2.1.  Arsyeja e studimit

Shkollat profesionale né Kosové, pérve¢c mésimireégullt me nxénés, té cilét kané moshén
pér pérfshirje né nivelin e arsimit t&¢ mesém t&léklasa 10-12), realizojné edhe programe té

' Informacioni i ploté pér rolin, funksionin, struké&n dhe fushéveprimtariné mund té gjendet
né UA 10/2014 pér Institutin Pedagogjik t& KosoWaSHT, 2014www.masht.rks-gov.net
dhe né fagen zyrtaresww.ipk-rks.net

?Informacioni pér misionin, aktivitetet, projekt&glendarin e aktiviteteve etj. lidhur me ‘DVV
internacional’ mund té gjendet né fagen zyrtarer¢f@nizatésvww.dvv-soe.org
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arsimit dhe aftésimit formal pér té rriturit, moskaé ciléve éshté mé e madhe se mosha e
paraparé né Ligjin pér arsimin parauniversitar f@ndjekur kété nivel arsimo@Qéllimi i
arsimit dhe i aftésimit té té rriturve éshté zhmiil i shkathtésive, njohurive dhe parimeve té
duhura te té rriturit, si pjesé e kornizés sé t8uaét gjaté gjithé jetés (LAP: MASHT, 2011).

Né vitin 2009, Instituti Pedagogjik i Kosovés (IPKa realizuar hulumtimin Arsimi dhe
aftésimi i té rriturve né shkollat profesionale k@®sovés, 2004-2008 mbéshtetur po nga
‘DVV International’, né té cilin ka pérfshiré hulumin e aspekteve té pérgjithshme té
statistikave, ofertave programore té shkollave gsioinale, kushteve té pérgjithshme té
shkollave pér realizimin e kétyre programeve, se giérgatitien/zhvillimin profesional té
mésimdhénésve pér punén me té rriturit. Rezuleagttidimit jané té publikuara nga IPK-ja né
pérmbledhjen e punimeveKérkime Pedagogjike’,né vitin 2010 (Haxhere Zylfiu & Binak
Gerguri, 2010).

Megenése nga viti 2010 e kéndej né sektorin e AARxusé zhvilluar ndryshime né aspektin e
praktikat e realizimit t& programeve té arsimit @ifi@simit pér té rriturit, IPK-ja ka vlerésuar
nevojén e hulumtimit té kétyre praktikave.

2.2.  (Qéllimi dhe objektiva e studimit

Realizimi i studimit ‘Arsimi dhe aftésimi i té rriturve né shkolla pratesale né Kosové, 2010-
2015” ka pér géllim hulumtimin e praktikave té realizindd programeve me té rriturit né
shkollat profesionale té Kosovés, né periudhén ZIH, me objektiva specifike té
hulumtimit té orientuara né evidentimin e:

* Legjislacionit gé rregullon fushén e AAP-sé dhe AATR;

* Trendéve té pérfshirjes né programet e arsimi&b pér té rritur né shkollat
profesionale né Kosové;

» Praktikave té shkollave né realizimin kétyre progeae;

» Pérfshirjen e té rriturve dhe rezultatet e tyr¢astin e Maturés Shtetérore;

* Rekomandimeve pér avancimin e programeve pértté né shkollat profesionale né
Kosoveé.

Hulumtimi u realizua né periudhén shkurt - korékvitit 2015.

2.3.  Metodologjia e studimit

Metodologjia e studimit konsiston né njé kombiniéndasjes sasiore dhe cilésore, e cila u
realizua pérmes studimit kabinetik dhe studimiteréen. Pérmes studimit kabinetik u realizua
analiza e dokumenteve legjislative dhe atyre sbkelldhe materialeve/dokumenteve
pércjellése. Ndérsa, pérmes studimit né terren miragtruan teknikat dhe instrumentet e
studimit, si pyetésori i anketés, pyetésori i migés dhe u organizuan diskutimet me fokus-
grupe.

Metodat dhe teknikat e pérdorura
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Pér té realizuar studimin, u pérdorén metoda e izEwlsé dokumentacionit, metoda
pérshkruese, metoda krahasuese dhe metoda e arsliigtikore, si dhe teknikat e anketimit,
intervistés dhe e fokus-grupit.

Analiza e dokumentevPE&rfshiu analizén e kornizés ligjore qé adresahén e Arsimit dhe
Aftésimit Profesional, si dhe Arsimit dhe Aftésimi& té Rriturve, si: ligjet, udhézimet
administrative, rregulloret e ndryshme dhe dokumepércjellése, dokumentacionin shkollor,
raportet e zyrave rajonale té inspektimit né arsiaportet e studimeve dhe informacione
plotésuese pér fushén.

Analiza e statistikave u realizygrmes hartimit dhe plotésimit té dy platformavekeionike
lidhur me programet e AARr-sé: (1) platforma e ppé#fshin té dhénat e pérgjithshme pér
AARr-né né té gjitha shkollat profesionale, té it periudhén 2010-2015 kané realizuar
programe té mésimit formal me té rriturit. U harhga IPK-ja, ndérsa u plotésua nga shkollat
pérkatésg (2) platforma e dyté pérfshin té dhénat e sfleafa pér AARr-né né 15 shkollat e
pérfshira né cilésiné e mostrés sé studimit. U uaamga IPK-ja dhe u plotésua nga
koordinatorét e AARr-sé né shkollat pérkatése, m@mtorimin dhe monitorimin e IPK-sé.
Bazé dhe burim i té dhénave pér plotésimin e plat&ve u shfrytézuan librat amé té shkollave
dhe dokumentet pércjellése, ndérsa pérpunimi héhave té té dy platformave u realizua nga
IPK-ja né programin ‘Excel-Pivot Table'. Vlen térp&ndet gé raporti i IPK-sé& u referohet
kandidatéve té regjistruar né program né vitet a@de, nuk ka pérséritje, njé kandidat mund
té figurojé i regjistruar vetém né njé vit shkollonjéjti nuk pérséritet né vitet vijuese.

Anketimi. Anketimi u realizua pérmes pyetésoréve Qqé u reafizume koordinatorét,
mésimdhénésit dhe vijuesit e programeve, pérmeséée u morén informacionet pér aspekte
té AARr-sé né kéto shkolla.

Intervistimi. Me ndihmén e pyetésorit té intervistés u realizudarvista me udhéhegésit e
shkollave té pérfshira né studim (drejtorét, zéémadejtorét ose sekretarét e shkollave), me
pérfagésues t& DKA-ve, si dhe me pérfagésues té HTAE Agjencisé pér AAP-né dhe
AARr-né, si dhe pérfagésues té AKK-sé.

Punétori me fokus-grupirl) realizuan dy takime me koordinatorét e prograeng mésimit
pér té rritur né shkollat e pérfshira né studim.@w@étori u diskutuan aspekte gé kané té béjné
me AARr-né né shkollat pérkatése, si dhe u mbé&shtkbordinatorét né pérpunimin e té
dhénave statistikore, analizén dhe raportimin e.tyr

* Planifikimi i IPK-sé ka gené qgé informacioni i pgtigshém pér AARr-né té sigurohet nga
DKA-té pérkatése. Hulumtimi né terren evidentoiB#€A-té posedojné vetém informacionin
se cilat shkolla kané realizuar programe té AARn&&omunén pérkatése, listén e sé cilave e
ofruan né IPK, por ato nuk posedojné asnjé inforama@é&r numrin e vijuesve, profilet
profesionale té realizuara me ta, diplomimin e asje dhe specifika té tjera pér kéto
programe. Té gjitha té dhénat e nevojshme pér hinumnsiguruan nga IPK-ja drejtpérdrejt né
shkollat pérkatése.
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2.4. Popullacioni dhe mostra

Popullacionin e studimit e pérbéjné vijuesit, médenésit, koordinatorét dhe udhéheqésit e
shkollave profesionale, té cilat né priudhén 200Q52kané realizuar programe té arsimit dhe
aftésimit formal pér té rritur. Pér mostér té shaidijané marré respondenté nga 15 shkolla
profesionale (pérfshiré edhe Qendrat e kompetertéés) komunave té Kosovés: Prishting,
Podujevé, Pejé, Prizren, Malishevé, Gjilan, Dardati&ovicé, Ferizaj dhe Lipjan. Kriteri pér
pérzgjedhjen e shkollave dhe mostrés pérfagésweseheé té pérfshihen shkollat té cilat né
periudhén 2010-2015 kané realizuar programe ténarsihe aftésimit pér té rritur. Eshté
planifikuar qé né studim nga secila shkollé té gidéhfen 10 vijues, 10 mésimdhénés,
udhéheqgési aktual i shkollés dhe koordinatori igpamit t€ AARr-sé, ndérsa kriteri pér
pérzgjedhjen e koordinatoréve, mésimdhénésve dhesvie ka gené gé ata té kené gené té
angazhuar/ pérfitues né programet e AARr-sé né &kkolla né periudhén 2010-2015. Pas
pérfundimit té hulumtimit né terren, éshté idektir se mostra e pérgjithshme e studimit
éshté pérbéré nga 284 respondenté, me shpérnda@déigurén nr. 1.

Meésimdhénés té angazhuar né AARr 124
Vijues té programeve té AARr-sé 124
Pérfagésues té institucioneve relevante
Udhé&hegés té shkollave
Koordinatoré té AARr-sé
0 20 40 60 80 100 120 140

Figura 1. Shpérndarja e mostrés sé studimit.

Informacione mé té detajuara lidhur me mostrén réspigé né studim mund té gjenden né
tabelat nr. 1 dhe 2, né shtojcén nr. 1 né raport.

2.5. Organizimi i studimit

Organizimi i studimit né terren éshté béré né mirén prill-maj 2015. Studimi né terren u
realizua gjaté ditéve té punés dhe vikendeve, Ipikaiksté specifikave té mostrés sé zgjedhur,
sidomos pér faktin se mésimi me té rriturit né diskolla éshté realizuar gjaté dités sé shtuné.
Pér realizimin e anketés, paraprakisht u pércaksidkollat pérfagésuese pér secilin rajon, u
kontaktuan ato pérmes telefonit dhe e-mailit didkekorduan pér datat e vizitave né shkolla.

16



Realizimi i intervistés me pérfagésuesit e péré&shiparapriu pérgatitja e listés me té dhénat e
tyre, pastaj u kontaktuan ata pérmes telefonitedh®ailit, u dakorduan pér datén, kohén dhe
vendin e realizimit té intervistave.

Realizimit té analizés statistikore té t& dhénagarapriu pérpilimi i platformés elektronike né
programin Excel, kérkesat e sé cilés u bazuan kyyetkné rubrikat e librit amé pér specifikat
e vijuesve, si: gjinia, mosha, vendi, shkolla, dhiko paraprak, viti i regjistrimit, profili,
certifikimi, diplomimi, etj. Té dhénat pér kéto gjifka u bartén nga libri amé né kété
platformé&, dhe pastaj me veprimet gé mundéson anaigiPivot Table’ u nxorén té dhénat, u
krahasuan dhe raportuan gjetjet né formé té tabelamerike dhe grafikéve pérkatés.

Takimi me fokus-grupin e koordinatoréve éshté pei né njérén nga shkollat e pérfshira né
studim, gjegjésisht né kabinetin e informatikésknadér té shkollés, dhe koordinatorét patén
mundésiné té punojné drejtpérdrejt né kompjutergtlellés pér bartjen dhe pérpunimin e té
dhénave né programin ‘Excel-Pivot Table’.

Analiza e té dhénave

Gjetjet e dala nga analiza e dokumenteve té kammatfillimisht jané evidentuar, shqyrtuar e
diskutuar me ekipin hulumtues dhe pastaj né rajpoé pérfshiré gjetjet kryesore, gé lidhen
me kontekstin e AARr-sé.

Té dhénat kualitative té intervistave jané nxjemé® bazé té njé modeli t& pérgatitur me
konceptet bazé té kérkesave/pyetjeve té intervidhé&stemave té studimit pér té arritur né
pérfundime té pérbashkéta lidhur me céshtjet specthe pér té nxjerré dallimet ekzistuese
né pasqyrimin e piképamjeve té respondentéve fshp&r né studim.

Té dhénat kuantitative nga pyetésorét jané analimegprogramin kompjuterik SPSS,
programin pér statistika né shkencat sociale, tihgaaé raportuar dhe pérmbledhur né
aspektin e té dhénave numerike dhe né aspektimepgve.
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I11. ARSIMI DHE AFTESIMI I TE RRITURVE NE LEGJISLACIONIN AKTUAL
NE KOSOVE

Rregullimi i Sektorit té Arsimit dhe Aftésimit Predgional (AAP) dhe nénsektorit té Arsimit
dhe Aftésimit té té Rriturve (AARr) i nénshtrohetlikave arsimore né fugi né Kosoveé,
pérfshiré ligjet, udhézimet administrative, strgitégrregulloret dhe dokumentacion pércjellés.
Né vitet e fundit, reformat né arsimin parauniviarsi si hartimi i Kornizés Kombétare té
Kualifikimeve (2011), miratimi i Kurrikulés sé Armsit Parauniversitar t&€ Republikés sé
Kosovés (2011), procesivierésimit té pérformancés sé mésimdhénésve dbardiai i tyre
etj., shtruan nevojén pér rishikimin e disa prdfutaenteve legjislative gé rregullojné sistemin
arsimor né Kosové, né pérgjithési, pérfshiré edrsman dhe aftésimin profesional dhe
arsimin dhe aftésimin e té rriturve.

Ligji pér Arsimin Parauniversitar né Republikén @30vésj rishikuar dhe miratuar né vitin
2011, kapér géllim té rregullojé edukimin, arsimin dhe aftéin parauniversitar nga niveli O
deri né 4 i ISCED-it, duke pérfshiré arsimin dht&siimin e fémijéve dhe té rriturve gé marrin
kualifikime né kéto nivele.

Arsimi i mesém i larté, sipas ligjit, fillon gé ngaosha pesémbédhjetévjecare, zgjat tre vjet
dhe pérfshin gjimnazin, shkollén e mesme profedemnshkollén e muzikés dhe até té artit,
varésisht nga kurrikulumi i pércaktuar nga mingstérsimimi dhe aftésimi i té rriturvejpas
ligjit, pérfshin mésimin dhe aftésimin publik dhevat qé ofrohet pér té rriturit dhe pér fémijét
e moshés mbi pesémbédhjeté vjeg, gé i plotésojsiét&upér té vijuar programet mésimore té
pércaktuara pér té rritur (Neni 9), ndérsa géllimrsimit dhe i aftésimit té té rriturve éshté
zhvillimi i shkathtésive, njohurive dhe parimevedighura te té rriturit, si pjesé e kornizés sé té
mésuarit gjaté gjithé jetés ( Neni 12).

Neni 12 i kétij ligji jep bazé pér rregullimin esamit dhe aftésimit té té rriturve, sipas té diit
rriturit mund té arsimohen ose aftésohen né ingthet e licencuara private, publike dhe té
partneritetit t& niveleve 3 dhe 4 té ISCED-it, siglispozitave té kétij ligji, me ndryshimet né
vijim, té cilat specifikohen né njé akt nénligjor:

» Pérshtatja e kurrikulumit, vlerésimi i té mésuqatraprak, kohézgjatja e programeve,
vijimi, vlerésimi dhe procedurat e tjera pér té e e té rriturve;

» Caktimi i pagesave pér vijim dhe kriteret e pramjmi

* Pércaktimi, né bazé té késhillave té Ké&shillt $ra pér Licencimin té
Mésimdhénésve (KSHLM), i kualifikimeve pér mésimdgs, trajneré, instruktoré, apo
personel tjetér i pérfshiré né arsimin dhe aftésiprbfesional;

» Pércaktimi i kritereve shtesé pér licencimin eitastoneve té arsimit dhe aftésimit, té
cilat ofrojné programe pér arsimin dhe aftésimté eriturve;

* Financimi i institucioneve té arsimit dhe aftésirpdr ofrimin e programeve efektive
pér arsimin dhe aftésimin e té rriturve (MASHT: LA®13, neni 12 - Dispozitat
specifike pér arsimin dhe aftésimin e té rriturve).
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Ligji pér Arsimin né Komunat e Republikés sé Kosgw@iratuar né vitin 2008, ka pér géllim
té rregullojé organizimin e institucioneve arsimquablike dhe ofrimin e arsimit publik né
nivelet arsimore parashkollor, fillor, t&¢ mesénukét, t& mesém té larté dhe té larté né komunat
e Republikés sé Kosovés (MASHT: LAK 2008). Ligjitpncon pérgjegjésité dhe kompetencat
e institucioneve té Republikés sé Kosovés né arSipas ligjit, kompetencat e komunave
pérfshijné kompetencat e vecanta komunale né argmoiblik pér nivelet parashkollor, fillor,
té mesém té ulét dhe té mesém té larté, né pajartegjislacionin, procedurat dhe standardet
e pérgjithshme té pércaktuara lidhur me ndértimiobgekteve shkollore, regjistrimin dhe
pranimin e nxénésve, punésimin e mésimdhénésveetisenelit tjetér té shkollave, zgjedhjen
e drejtorit dhe/ose zévendésdrejtorit té institnei® edukativo- arsimore, regjistrimin,
inspektimin e shéndetit publik dhe sigurisé dherl@min e institucioneve arsimore, pagesén e
stafit menaxherial, si dhe té personelit tjetépt@éésuar, trajnimin e edukatoréve dhe stafit
tjetér profesional dhe mbikéqyrjen e procesit assimé institucionet arsimore (LAK, neni 5-
kompetencat e komunave).

Ligji pér Kualifikime Kombétare, miratuar né vitin 2008, ka pér géllim Krijimin istemit
Kombétar té Kualifikimeve, gé bazohet né Kornizéantbétare té Kualifikimeve (KKK), té
rregulluar nga Autoriteti Kombétar i Kualifikime((@AKK), ndérsa objektivat e ligjit jané:
* Té& pérmirésojé njohjen e kualifikimeve né té gjittizelet e arsimit dhe aftésimit
formal dhe joformal;
» Té sigurojé se kualifikimet pérmbushin nevojategtrt t&€ punés, ekonomisé dhe
shoqérisé;
» Té rreqgullojé kualifikimet, vlierésimin dhe certiiilkin, né bazé té cilésisé dhe
standardeve;
* Té pérmirésojé gasjen né vlerésim dhe njohjen enmégsaraprak;
* Té& béjé sistemin e kualifikimeve fleksibil dhe tsparent;
* Té& pérmirésojé mundésité pér pérmirésim dhe trangfe pér té gjithé (LKK, neni 1-
Qéllimi dhe objektivat e ligjit).

Ligji pér Arsim dhe Aftésim Profesionakishikuar dhe miratuar né vitin 2013, ka périgéké
rregullojé sistemin e arsimit dhe aftésimit prodesil né pérputhje me nevojat e zhvillimit
ekonomik dhe shoqgéror té Republikés sé Kosovédshpér ndryshimet ekonomike dhe
teknologjike, kérkesat e tregut té punés dhe néwojendividéve drejt ekonomisé sé tregut,
duke shfrytézuar né ményré optimale burimet finamrgsinjerézore dhe té infrastrukturés. Ligji
rregullon strukturén, organizimin dhe menaxhiminingtitucioneve qé ofrojné arsim dhe
aftésim profesional né Kosové.

Fushéveprimtarité e arsimit dhe aftésimit profeaiaipas ligjit jané:

o Zhvillimi i kompetencave dhe aftésimi pér punésignindividéve né pérputhje me
profesionin dhe karrierén e tyre, sipas kérkesaveegut té punés;

o Krijimi i kulturés sé pérgjithshme dhe profesionak& pajtim me parimet e arsimimit
gjaté gjithé jetés dhe zhvillimet ekonomike, shi@eralhe teknologjike;
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* Njohja e kompetencave té individéve bazuar né staled e profesioneve té nivelit
pérkatés (LAAP, neni 4 - Fushéveprimtarité e arsdhe aftésimit profesional).

Sipas ligjit, institucionet e arsimit dhe aftésimpitofesional formal ofrojné kualifikime dhe
module té niveleve 3, 4 dhe 5 sipas Ligjit nr. G880 pér Kualifikime Kombétare.
Kualifikimet dhe modulet e arsimit t&€ mesém tédagstofesional jané té hapura pér personat gé
kané kryer arsimin e detyrueshém ose kualifikimetielente me té. Sipas ligjit, MASHT-i
themelon Keéshillin pér arsimin dhe aftésimin prajeal dhe pér té rritur (KAAPRr), me
géllim gé té késhillojé né orientimin e pérgjithehéér politikat e arsimit dhe aftésimit
profesional dhe arsimin e té rriturve né Kosovée dijithashtu parasheh themelimin e
Agjencisé pér arsim dhe aftésim profesional dhet@éritur, pérgjegjési e sé cilés, pérvec
administrimit dhe udhéhegjes sé institucioneversémat dhe aftésimit profesional dhe pér té
rritur (IAAPRr) lidhur me burimet financiare, objelkve ndértimore dhe infrastrukturés té té
gjitha institucioneve publike t&é AAP-sé né adminisin e vet rregullativ, éshté edhe zhvillimi

I burimeve njerézore etj. (LAAP, MASHT - 2013).

Ligji pér Arsimin dhe Aftésimin e té Rritunverishikuar dhe i miratuar né vitin 2013, ka pér
géllim té rregullojé térésiné e proceseve pér amsimdhe aftésimin e té rriturve, si pjesé
pérbérése e sistemit arsimor né Kosové. Sipag, lgjgtemi arsimor pér té rritur pérfshin
arsimin dhe aftésimin formal, joformal dhe informiatili shpie né njé kualifikim té bazuar né
Kornizén Kombétare té Kualifikimeve dhe pé&rmbuslieket dhe standardet e parapara me
legjislacionin né fuci. | rritur sipas ligjit korderohet ¢cdo person qé i ka mbushur
pesémbédhjeté vjet, ndérsa kandidatét e AARr-s& amgjithé ata persona mosha e té ciléve
éshté mé e madhe se mosha e paraparé né Ligjargpénin parauniversitar pér té ndjekur njé
nivel arsimor (Neni 7).

Disa nga specifikat lidhur me AARr-né gé ligji esjjané:

- Struktura e sistemit arsimor pér té rritur, kritethe standardet e parapara me
legjislacionin né fuqi;

- Pérkufizimi se c¢faré ligji konsideron meritur dhe cilét jané kandidatét e mundshém
te AARr-sg;

- Institucionet dhe palét me interes né analizénpdaeifikimin pér zhvillimin e AARr-
S€;

- Struktura e organizimit dhe realizimit t¢ AARr-sBlgni vjetor i punés dhe Plani
zhvillimor i institucionit);

- Informimi publik/publikimi i programit formal pér ARr-né;

- Regjistrimi i kandidatéve né programet pér AARr-kénkursi publik dhe kriteret pér
regjistrim;

- Certifikatat dhe diplomat gé iu léshohen kandidatéé programet kompensuese dhe
né arsimin e mesém té larté pér té rritur;

- Njohja e mésimit paraprak bazuar né Kornizén Koluteete Kualifikimeve;

- Vlerésimi i kandidatéve né institucionet ku orgamet AARr-ja,

- Dokumentacioni shkollor né AARt/ libri amé;
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- Mekanizmat pér organizimin, udhéhegjen dhe momiori e AAR-sé brenda
institucionit arsimor;

- Kompetencat e MASHT-it pér nxjerrjen e akteve rgjole pér té plotésuar dhe
implementuar kété ligj dhe pér ¢éshtje gqé nuk rfegan me kété ligj etj.
(MASHT 2013: Ligi pér Arsimin dhe Aftésimin & Rriturve).

Ligji pér Maturén Shtetérora,miratuar né vitin 2008né nenin 5 té tij, potencon se provimit
pérfundimtar dhe té maturés i nénshtrohen edhei¢ard nga arsimi i té rriturve, ndérsa
kushtet dhe kriteret e vlerésimit té kandidatéversimit pér té rritur do té pércaktohen me
akte nénligjore té vecanta.

Mbi bazén e rishikimit dhe miratimit té LAP, LAAPhd LAARr jané hartuar edhe njé séré
aktesh nénligjore dhe dokumente pércjellése, &t &hné pér géllim rregullimin e arsimit
parauniversitar né Kosové, si dhe nénsektorin e -Aalhe AARr-sé&, né kuadér té kétij niveli
arsimor né Kosove.

Disa nga udhézimet administrative qé pér géllimékaagullimin e kétij nénsektori jané:

UA 1/2014, Organizimi dhe planifikimi i procesit samor né arsimin dhe aftésimin
profesionalsipas té ciliinstitucioni i AAP-sé hulumton dhe analizon neva@atregut té punés
dhe mbi kéto nevoja planifikon dhe organizon AARangikon kuadrin e nevojshém
profesional, siguron infrastrukturén e nevojshmepéfilet e nevojshme dhe bén kérkesé pér
hapjen e profileve pérkatése, respekton konkurshpallur nga MASHT-i, formon késhillat
brenda shkollés, lidh marréveshje me tregun e ppiésealizimin e praktikés profesionale,
planifikon dhe organizon mésimin pér té rritur, etj

UA 13/2014, Plani vjetor i punés dhe Plani zhvitim ofruesve té arsimit formal pér té rritur,
potencon se PZH pér AARr duhet té integrohet né $AHE institucionit, ndérsa né planin
vjetor té punés seé institucionit pérfshihen téhgjibktivitetet rreth organizimit té mésimit dhe
realizimit té programeve pér té rritur. Sipas UA:

- Pérmes mésimit pér té rritur, vijuesit mund té pédojné dy klasé té mésimit té
rregullt brenda njé viti shkollor. Shkolla pércaktdillimin dhe mbarimin e vitit
shkollor pér té rritur;

- Vijuesit jané té obliguar gé té ndjekin AARr-néafat kohor prej 18 javésh. Pér grupin
mé té vogél se 12 vijues shkolla éshté e obligga€gprganizojé mésim konsultativ, té
cilét duhet té mbajné 10% té oréve t&€ mésimit tagera pér té rritur;

- Vijuesve gé ndérrojné profilin arsimor u mundésattetnia e profileve diferenciale, dy
klasé brenda njé afati;

- Numri i vijuesve gé regjistrohen né AARr pércaktbhega késhilli drejtues i
institucionit;

- Institucionet mund té regjistrojné vijues vetémpnéfilet dhe modulet e licencuara dhe
té akredituara nga legjislacioni né fuqi;

- Regjistrimi i vijuesve duhet té béhet sipas nefitd LAP-sé;

- Nése né konkurs paragitet numér mé i madh i viigeatéheré pérzgjedhja béhet sipas
kritereve té parapara me legjislacionin né fugimpénésit e rregullt;
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- Konkursi pér pranimin e kandidatéve né mésimin tgémitur duhet té shpallet sipas
legjislacionit né fuqi Ligjit pér AAP);

- Shkolla pas pranimit té kandidatéve harton dhe ipobl kalendarin e punés mé sé
largu 15 dité pas pranimit t& kandidatéve dhe du&epublikojé até né tabelat e
institucionit si dhe té dérgohet né DKA dhe MASHT,;

- Kalendari duhet té pérmbajé orarin mésimor, pladee programet mésimore,
angazhimin e mésimdhénésve pér Iéndét pérkatépeskarét e klasave, komisionet
pér vlerésim dhe komisionet pér vlerésimin e kaatdide pér provimet diferenciale,
vlerésuese, afati i mésimit konsultativ, afatioymeve, planifikimi i PP-sé, et;.

UA 2/2014, Numri i nxénésve me module dhe kuati&kité AAP-sé, resurset dhe
infrastruktura shkollore, siguria e nxénéspetencon aspekte qé kané té béjné me kualifikimet
e AAP-sé&, modulet né AAP, infrastrukturén shkolloesurset dhe me sigurimin e nxénésve.

UA 16/2011, Kalimi i nxénésit té shkollés sé& metmarté prej njé profili arsimor né tjetrin
ose prej njé shkolle né shkollén tjetéipas té cilit té€ drejté kalimi prej njé profdrsimor né
tjetrin, pérkatésisht prej njé shkolle né tjetr&ané té gjithé nxénésit e arsimit formal dhe
joformal té shkollave té mesme té larta, publike giivate, té licencuara nga MASHT-i, té
cilét:
- Ndérrojné vendbanimin dhe né vendbanimin e ri rakékshkollé té profilit pérkatés;
- Pér shkak té aftésive té kufizuara fizike jané @&ydiar té& ndérrojné profilin arsimor
ose shkollén;
- Pér shkak té reformés arsimore, nevojés sé trepd, pér arsye té ndryshme té
ndérprerjes sé procesit mésimor;
- Pér shkak té mospérmbushjes sé kompetencave hé&higté caktuar mésimore
UA pérkatés i ka té specifikuara edhe kriteret ptueedurat e realizimit té kétij kalimi.

UA 14/12, Testi pranues pér shkolla té caktuarafgsmnale té nivelit 3 t& ISCED-gipas té
cilit, né ményré gé njé nxénés té regjistrohet @eshkollé té caktuar profesionale, duhet té
plotésojé kérkesat e testit pranues, i cili hartohga Agjencia pér Arsim dhe Aftésim
Profesional dhe e té Rriturve. Deri né themelimiaggencisé, regjistrimi i nxénésve né kéto
institucione do té béhet sipas legjislacionit ng.fu

UA 12/2014, Pérjashtimet né moshé me rastin e segyit né arsimin dhe aftésimin pér té
rritur, géllimi i té cilit éshté té rregullohet mosha ejpéhtuar e vijuesve, té cilét mund té
pérfitojné nga arsimi kompenziv, nivelet | dhedlISCED — klasat 1-9 dhe té mesme té larta,
niveli lll i ISCED né shkollat publike/private.

Sipas UA, personat gé kané humbur statusin péemn& qxénés té rregullt dhe nuk e kané
realizuar me kohé té drejtén e arsimit mund té&egrohen né sistemin arsimor népérmjet
arsimit dhe aftésimit pér té rritur. Kandidatét mgk e kané kaluar moshén pér nivelet dhe
klasén pérkatése me moshén e tyre, mund té refyesirné AARr, arsimin kompenziv sipas

njé vendimi té vecanté nga MASHT-i. Vijuesi gé kantbur vetém njé vit shkollor mund té

regjistrohet né AARr, arsimin kompenziv, vetém aste té vecanta, si:
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- Qéndrimi né spital;

- Qéndrimi né burg;

- Qéndrimi né strehimore;

- Viktima e dhunés, trafikimit;

- Aftésia e kufizuar.
Regjistrimi i rasteve té vecanta béhet pasi kandgjall dokumentacion pérkatés né shkollé.
UA parasheh gjithashtu obligimet e shkollés kak&htyre rasteve.

UA 11/2011, Participimi i vijuesve té arsimit dhéésimit pér té rritur,ka pér qgéllim
pércaktimin e participimit té vijuesve pér vijimithe pérfundimin e arsimit dhe aftésimit pér té
rritur.

Pagesa e shérbimeve nga vijuesit béhet né xhiallog pérkatése té institucionit, pérmes
bankés, dhe pérfshin:

Regjistrimin € Vitit...........oovviiiiiiiiiiiieeeiciieeen pér njé klasé 100 €
Praktika profesionale...............cccccevvvevveennnnnnn. 50 €

Provimi diferencial...............ccooiiiiiiceeeeeeeeenn. 10 €

Provimet pérfundimtare té klasés, certifikata... €30

D] o] (o] 1 4 F- TS 20 €.

Sipas UA, shkolla éshté e obliguar gé t'i raportDj€A-sé pér secilin afat, ndérsa DKA-té
jané té obliguara té raportojné né MASHT pér cdb shkollor lidhur me pérfshirjen e
kandidatéve né AARr.

UA 17/2013, Provimet dhe vlerésimaggullon procedurat pér organizimin e provimebe d
vlerésimit né tri nivelet e arsimit parauniversitdipas ligjit, tri nivelet e arsimit organizohen:

- Provimet e klasés;

- Provimet plotésuese, té cilat organizohen pér rsiérné cilét e ndérrojné profilin
arsimor dhe pér kandidatét qé pas kryerjes sé kgiskeE mesme duan ta ndérrojné
profilin ose drejtimin arsimor;

- Provimet vjetore dhe kontrolluese;

- Riprovimet dhe provimet pérfundimtare (provimet pé&erifikimin e aftésisé
profesionale). Provimi pérfundimtar i profesion#atizohet né fund té klasés sé 12-té
né shkollat profesionale. Provimi i Maturés Shiatérorganizohet me ligjet né fuqi.
Provimet pranuese organizohen né shkolla artistileené gjimnaze té specializuara.

UA 5/2012, Qendrat e Kompetencés né Kosaegullon géllimet, strukturén dhe funksionet e
Qendrave té Kompetencés (QK) brenda sistemit kas@varsimit dhe aftésimit profesional

dhe integrimin e tyre né kontekstin e AAP evropian.

QK, sipas UA, jané institucione té reja né sistemimPAAP-sé sé& Kosovés. Qéllimi dhe
funksioni i tyre éshté té ofrojné punétoré té Kikalar, me njohuri dhe shkathtési praktike gé u
pérgjigien nevojave té tregut té punés né Kosowe BIB. QK ofrojné AAP fillestaré dhe té

métutjeshém dhe programet e tyre arsimore dheuaésmund t'u dedikohen té rinjve dhe té
rriturve me ose pa kualifikim formal paraprak.
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UA pér QK rregullojné edhe kornizén e pérgjithshitieQK-ve, geverisjen e QK-ve, aspekte
té menaxhimit dhe administratés, zhvillimin e bwia njerézore, nivelet e kualifikimit,
kurrikulat, orientimin né tregun e punés, bashké&pim e QK-ve dhe shkollave té tjera té
mesme té AAP-sé, bashképunimin dhe rrjetézimin k&gartdhe ndérkombétar, et;.

UA 21/2013, Mbarimi i shkollimit me sistem té wedésimor, pércakton té drejtat, afatet dhe
shkollat né té cilat nxénési mund ta pérfundojéoibh e mesme me sistemin e vjetér arsimor.
Té drejté pér t'iu nénshtruar provimeve kané veté&m@nésit, té cilét nuk e kané pérfunduar
vitin e fundit dhe provimin e maturés. Nxénési kalfés profesionale duhet t'i nénshtrohet
praktikés profesionale né periudhén prej 15 diggshvitin e fundit. Té liruar nga kjo praktiké
jané nxénésit gé jané né marrédhénie pune dheltjg dgshmi dhe vlerésim nga punédhénési
pér aftésimin e tij pér profesion.

UA 35/2013, Organizimi i provimit profesional pémflimtar, rregullon ményrén e organizimit
té provimit pérfundimtar profesional lidhur me: ktest, bashké&punimin, detyrat teorike dhe
praktike, oraret, mbajtjen e dosjeve pér kandidatitjtien e punimeve, procesverbalet lidhur
me mbajtjen e provimeve dhe vlerésimin e rezul@ateésimore.

UA 11/2014, Pérmbajtja e kontratés pér organizimiAARr pér kandidaté dhe punédhénés,
potencon se té drejtat dhe obligimet e kandidatgtitucioneve pér AAP, ndérmarrjeve dhe
punédhénésve pér realizimin e AARr-sé me pérmbtjtjeontratés, pércaktohen kriteret dhe
ményra e bashké&punimit profesional. UA pércaktommp@jtien e kontratés ndérmjet

kandidatit dhe institucionit t¢ AARr-sé, pérmbajtje kontratés né mes té IAARr-sé dhe
ndérmarrjes/institucioneve publike dhe private geembajtjen e kontratés né mes té IAARr-
sé dhe punédhénésit publik dhe privat.

UA 31/2014, Njohja e mésimit paraprak (NJMR)ércakton parimet e pérgjithshme,
pérgjegjésité dhe procedurat gé do té zbatohempkementimin e marréveshjes pér njohjen e
mésimit paraprak, duke pérfshiré mésimin formafogmal dhe informal né kuadér té

fushéveprimit té Kornizés Kombétare té Kualifikineewé Kosové. Ky UA pérdoret nga AKK-

ja /AAK-ja pér té pércaktuar procedurat dhe kritegé institucioni duhet t'i plotésojé pér

akreditim té njohjes sé& meésimit paraprak dhe pémluispozitat e pérgjithshme,

fushéveprimin, grupet e synuara pér NJMP, parim&tntpéshtesin NJMP-né, rezultatet
mésimore si piké referimi pér NJMP, et;.

UA 04/2015, Themelimi, funksionimi dhe pérbérjaésillit pér arsim dhe aftésim profesional
dhe pér té rriturit,pércakton rolin, pérgjegjésité dhe funksionin e KA, strukturén e kétij
késhilli, funksionimin e organeve té tij, pérbérjet. Sipas UA, ky késhill éshté i thirrur té
béjé:

- Hulumtime dhe analiza pér zhvillimin e politikavérpAAPRYr;

- Jep rekomandime dhe késhillon pér zhvillimin e fdave pér AAPRr, né harmoni me

politikat e BE-sé;
- Siguron integrimin e politikave pér té gjitha akiittet e AAPRr-sé;
- Bénrekomandime te Qeveria dhe te bartésit e AAFERIE Kosoveé.
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UA 14/2014, Agjencia e arsimit dhe aftésimit psadeal dhe arsimit té té rriturve né Kosové,
rregullon géllimet, objektivat, strukturén dhe fgidnet e AAPRr-sé né Kosové dhe integrimin
e kétij institucioni né kontekstin e AAP-ve evropéa

Pérvec ligieve dhe udhézimeve administrative, ngeSMT-i dhe partneré bashképunues, jané
hartuar edhe dokumente té tjera strategjike mbiEs®eté proceseve né kété nénsektor té
arsimit.

Korniza e Kurrikulés e Arsimit Parauniversitar té&publikés sé Kosovés miratua né vitin
2011, pérmes sé cilés synohgt ‘gytetarét e Kosovés té ballafagohen me sfidaekullit XXI
dhe té gjenerojné dije té reja konkurruese né m&aktive pér tregun global té puné&KK,
pika 1.2 - Synimi).

Plani Strategjik i Arsimit né Kosoy®SAK) 2011-2016, gé u miratua nga MASHT-i nérviti
2011, éshté njé plan pesévjecar gé lidh arsimité gjpthé jetés me gjithépérfshirjen né arsim.
Pér fushén e AARr-sé dokumenti parasheh gjashjékinla té pérgjithshme, té cilat
parashihen té realizohen deri né fund té vitit 2016

Strategjia pér pérmirésimin e praktikés profesienaé Kosové 2013 — 2020 miratua nga
MASHT né vitin 2014, éshté njé skicé e qarté péarghmen e praktikés profesionale né
Kosové. Ka 4 prioritete strategjike:

1. Rritja e numrit té punédhénésve gé ofrojné vendeflasi pér praktiké profesionale,

2. Rritja e numrit té nxénésve té AAP gé marrin pjedéraktikén profesionale,

3. Pérmirésimi i cilésisé sé praktikés profesionale,

4. Ofrimi i njé kornize pér puné té koordinuar mes eate vendoré gé synon

pérmirésimin e praktikés profesionale népér ndénear

Pérvec prioriteteve, dokumenti orienton edhe pirioces monitorimin dhe vlerésimin té
réndésisé dhe pérmbushjes sé prioriteteve stiegegktorét potencial pér realizimin e
dokumentit, si dhe matricén e Planit té veprimit raktivitet dhe burimet qé kérkohen pér ta
pérkrahur realizimin e strategjisé.
Sistemi i menaxhimit t& informatave né afs{®MIA) éshté gjithashtu njé program shumé i
réndésishém dhe shérben si piké mbéshtetje pémikrie politikave té miréfillta arsimore,
zhvillimin e treguesve né arsim dhe statistikav@maore né pérgjithési.
Nga analiza e statistikave té ofruara né rapojetore té SMIA-s pér arsimin e mesém té larté
né Kosové, krahasimi i t& dhénave pér numrin e &émté regjistruar né vitin shkollor 2011/
12 deri né 2014/15 nxjerr né pah njé rénie té leh{grfshirjes sé nxénésve né AAP, edhe pse
tregohet epérsi né pérgindje né raport me gjinmpéetri vitet e para té raportimit (2011/12,
2012/13 dhe 2013/14, ndérsa né vitin shkollor 2084vyérehet njé ngritie dhe epérsi e
dukshme e pérfshirjes sé nxénésve né gjimnazepoé me AAP-né, figura 2.

* http://www.masht-gov.net/advCms/documents/Statistikat e Arsimit neKosove
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Figura.2. Pasqyra e pérfshirjes sé nxénésve néramst mesém té larté, 2011-2014.

Njé informim i tillé pér tendencat e pérfshirjes s&Enésve né AAP mund té shérbejé si njé
tregues dhe piké referuese pér hartimin e poligkarsimore pér sektorin e AAP-sé, pérfshiré
edhe AARr-né, né funksion té avancimit, promovirdiie zhvillimit té cilésisé né kété
nénsektor té arsimit, karshi zhvillimit ekonomik edlshogéror té Republikés sé Kosovés,
pérfshiré ndryshimet ekonomike dhe teknologjikeskk8at e tregut té punés dhe nevojat e
individéve drejt ekonomisé sé tregut.
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IV. TE DHENAT PER PROGRAMET E ARSIMIT FORMAL PER TE RRITUR
NE SHKOLLAT E AAP-SE

Té dhénat e prezantuara né kété pjesé té ramordttg dhéna burimore, té ofruara nga shkollat
e AAP-sg, té bazuara né librat amé dhe dokumemtacp@rcjellés shkollor pér arsimin formal
té té rriturve dhe i referohen periudhés 2010-2015

Procesit té evidentimit té shkollave profesion#decilat né kété periudhé realizuan programe
té AARr-sé, i parapriu kontakti me DKA-té pérkatése shtaté rajonet e Kosovés. Listat e
siguruara pér kéto shkolla shérbyen pastaj si blx@xmé pér shtrirjen e hulumtimit né kéto
shkolla. Pérpunimi i té dhénave pér AARr-né u shérdy rrafshe:

Té dhénat e pérgjithshmpEr profilet, numrin e vijuesve dhe diplomiminyeet né shkollat e
AAP-sé, té cilat né periudhén 2010-2015 realizuaog@ame té AARr-sé. Sigurimi dhe
pérpunimi i informacionit u realizua pérmes plathés sé thjeshté elektronike né programin
Excel, té hartuar nga IPK-ja dhe té plotésuarsidallat pérkatése.

Té dhénat e specifikuag@r gjininé, moshén, shkollén/ shkollimin parapnakn e regjistrimit
né program, profilin, certifikimin, diplomimin efj.e vijuesve té rritur né mostrén prej 15
shkollave té AAP-sé, té cilat né periudhén 201052@&hlizuan programe té AARr-sé.

Sigurimi dhe pérpunimi i té dhénave pér vijuegiregrameve u realizua pérmes platformés sé
specifikuar elektronike né programin Pivot Tabled#), t& hartuar nga IPK, ndérsa gjetjet u
integruan né raportin e studimit. Pjesé e prodésevidentimit dhe bartjes sé té dhénave né
shkollat mostér té studimit ishin koordinatorét regrameve té arsimit dhe aftésimit pér té
rritur, té emértuar né shkollat pérkatése, ndéotiai tPK-sé ishte monitorimi i procesit dhe
mentorimi i koordinatoréve né realizimin e angazéwa né raport me té dhénat.

Pér té lehtésuar dhe mbéshtetur kété proces, dPkealizoi vizita dhe kontakte té
vazhdueshme me shkollat mostér, ndérsa né muljdpe maj 2015 u mbajtén dy punétori
njéditore me koordinatorét e angazhuar, ku u péraané gjithé hapat dhe aspektet gé i
kérkon procesi. Vémendje e vecanté iu kushtua imi&rte kapaciteteve té shkollave pér té
vazhduar me pérpunimin, analizén dhe raportimié @h&nave pér AARr-né né té ardhmen.

4.1. Té dhénat e pérgjithshme pér shkollat e AAP-sé

Gjetjet e studimit té realizuar né shkollat e AAPiaformojné se né periudhén 2010-2015
programe té arsimit dhe aftésimit formal me téuriitjané realizuar né 6 rajone té Kosovés:
Prishting, Pejé, Gjilan, Mitrovicé, Prizren dhe iEay, me 19 komuna té pérfagésuara dhe 36
shkolla profesionale nga komunat pérkatése. Pgsupinit té librave amé té shkollave té

pérfshira né mostér té studimit, rezultoi se nunpérgjithshém i vijuesve té pérfshiré né kéto

® Bazuar né Ligjin pér Arsimin dhe Aftésimin pértiur né Republikén e Kosovés, té
miratuar né vitin 2013 nga MASHT-i, ¢do institucigé ofron programe té aftésimit pér té
rritur obligohet t&€ mbajé libér amé (Neni 17, evida).
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programe ka gené 15535, ndérsa shpérndarja e &reomunat pérkatése paraqgitet si né
figurén nr. 3 né vijim.

Prishtiné 2848
F.Kosové
Drenas
Podujevé
Obiliq
Ferizaj
Lipjan
Kacanik
Malishevé
Gjilan
Kamenicé
Viti
Mitroviceé
Vushtrri
Pejé

Istog
Kling
Prizren

Suhareké

Figura 3. Numri i vijuesve t& AARr-sé né 19 komuna.

Si¢ shihet né grafikon, numrin mé té madh té vijees pérbén komuna e Prishtinés, me 2848
vijues ose 18,3%. Kjo arsyetohet me faktin se né kémuné jané gjithsej 6 shkolla t¢ mesme
profesionale, gé kané realizuar programe té AARpgéderisa né komunat e tjera ky numér
ka gené mé i vogél, kryesisht 1 deri né 3 shkolla.

Specifikuar né vitin e regjistrimitgé figuron né librat amé&, numri i vijuesve té rsigyar
ndryshon nga viti né vit. Numri mé i madh i vijuesné programet e AARr-sé figuron té jeté
né vitin shkollor 2011/2012 (3782 ose 28,8%). T&rdt pér vitin 2014/15 i referohen
regjistrimit té vijuesve deri mé 31 mars 2015. TJihg vijuesit e regjistruar mé voné nuk jané
té pérfshiré né hulumtim, prandaj edhe shifra @83 té regjistruarve pér kété vit nuk mund
té merret si e pérfunduar. Figura 4 né vijim spdkqyrén e pérgjithshme té regjistrimit té
vijuesve né AARr, ndérsa informacioni i detajuar pémrin e vijuesve, specifikuar né vitin e
regjistrimit, rajonin, komunén dhe shkollén pérlsatéofrohet né tabelén nr. 3 né shtojcé.

3457
2118 3165
Figura 4. Numri i
So1s vijuesve sipas
viteve té
regjistrimit.
2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15
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Pérvec té dhénave pér pérfshirjen né program té rAgER pér 36 shkollat gé kané ofruar
programe té AARr-sé, kemi pérpunuar edhe té dhkdiatir me pérfshirjen e vijuesve né
testin e Maturés Shtetérore dhe diplomimin e tyrRumri i pérgjithshém i vijuesve té
diplomuar né 36 shkollat e AAP-sé rezultoi té j8@67 vijues ose 21%. Krahasuar me
pérfshirjen né AARr, pérgindje mé e larté e vijuesye kané kaluar provimin e Maturés
Shtetérore / té diplomuar jané né komunén e Pudsjme rreth 55%, nga 612 vijues sa ishin
gjithsej té pérfshiré né program, pérderisa numé&rtérnvogél té vijuesve té diplomuar kemi né
komunén e Suharekés, ku vetém 7,4% nga 498 vijigesofjné té jené té diplomuar né
program, figura 5 né vijim, ndérsa tabela nr. 4shéojcé ofron informacion té ploté pér
maturén, ndérsa tabela 6 ofron informacion péppéfilet profesionale té ofruara nga shkollat
pérkatése né programin e AARr-sé.

Prishtin&
F.Kosowé
Crrenas
Podujeve
Obilig
Ferizaj

55,5

Lipjan
Kacanik
Malishewé
Gjilan
Kamenicé
Wit
Mitrowvice
Vushtrri

Pej&

Istog
Klin&
Prizren
Suhareké

Figura 5. Pérgindja e té diplomuarve né programiA&Rr-s&

Numri mé i madh i vijuesve té diplomuar figuronjédé né vitin 2013, me 1195 ose 36,6%.
Krahasuar né vite, trendét e pérfshirjes sé vijaes¥ Testin e Maturés kané treguar rritje dhe
rénie né pérgindje. Pérderisa né vitin 2012 kerjerprej 45% té pérfshirjes krahasuar me
vitin paraprak, né vitin 2014 kemi rénie pér afréo 3¢ kandidatéve gé kalojné maturén
krahasuar me vitin 2013. Figura 6.

3267

s 1016

728

328
A A— 7

2011 2012 Ritja ne 2013 2014 Renie % Gjithse)
% matura

Figura 6. Trendét e pérfundimit té testit té magddéplomimi i vijuesve.

® Pér komunén e Drenasit kané munguar té& dhénaupéime vijuesve té diplomuar!
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4.2. Té dhénat e specifikuara pér 15 shkollat e AAP-sé

Gjetjet e studimit, té realizuar né shkollat 15 dldt e AAP-sé té pérfshira né mostrén e
studimit toné&, informojné se né periudhén 2010-20diri i vijuesvené kéto shkolla ka gené
gjithsej

6085, prej tyre té gjinisé femérore kané gené giitt84.9%. Figura nr. 7 né vijim paraget
numrin e vijuesve né shkollat pérkatése, ndérbaldanr. 6 né shtojcé ofron té dhénat e
specifikuara pér shkollat.

Shtjefén Gjegovi
Gjin Gazuli 5,6

28 Méntori
H.K.Prishtina
Isa Boletini
Ali Hadri
Sh.Spahija
QK Prizren
Qi Malishewve
Arbéria
A.Durrsaku
P.Bogdani
A.Gllavica

ALSinani

H.Prishtina

Figura 7. Numri i vijuesve né 15 shkollat e pénfalmé mostér.

Mosha e vijuesve me rastin e regjistrimit né prograne té AARr-sé éshté kalkuluar duke
béré zbritjen e vitit té lindjes sé vijuesit ngé vregjistrimit né AARr ( p.sh. nése viti i lindg
éshté 1990 - viti i regjistrimit né AARr 2010, ag&8 me rastin e regjistrimit né AARr vijuesi
rezulton té keté gené 20-vjecar). Shpérndarjen & %ijuesve specifikuar né moshé e kemi
me kétépasqyré:

Mosha 15-17 18-20 21-30 31-40 41-50 Mbi 50  Mungon

% 16,3 26,5 26,5 20 5,3 0,8 4,5

Té dhénat e hulumtimit informojné se né programehAR-sé, pérgindje mé té larté ka
rezultuar té€ kemi vijues t€ moshés 18-30 vje¢ (53%p)es té€ moshés 15-17 vjecare ishin
gjithsej 16,31% , pérderisa pér 4,5% té vijuesvk kas mundur té kalkulohet mosha e tyre,
megenése né librat amé té shkollave ka munguar Witiljes ose viti i regjistrimit né AART.
Gjithashtu, vlen té pérmendet se né shkollat m@stag té vijuesve me moshé 15-17 vjeg
nuk kemi hasur ndonjé déshmi arsyetuese pér neqgjist vijuesve té késaj moshe né AARr,
ashtu si¢ e specifikon UA 12/201RBérjashtimet né moshé me rastin e regjistrimit renain
dhe aftésimin pér té rritu(MASHT, 2014)! Tabela nr. 7 né shtojcé jep informam e ploté
pér moshén e vijuesve, specifikuar né shkolléngiéde.

Aspekt tjetér gé ne e kemi evidentuar pérmes pémpurté t€é dhénave ka gené edhe
informacioni senga cilat shkolla paraprake kané ardhur vijuesit nBARr. Pér géllim té

thjeshtésimit té informacionit, né raport kemi géifé vetém informacionin se sa éshté numri i
vijuesve gé né AARr vijné nga po e njéjta shkoflém.th. sa nga vijuesit e sé njéjtés shkollé
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kané kaluar nga mésimi i rregullt né mésim pérrii@&rr Sipas t& dhénave, numri i kétyre
vijuesve ka gené 1406 (23,1%), pérgindja mé& e madtéeciléve figuron té jeté né shkollén
‘H. Prishtina’ (51,5%) nga numri i pérgjithshém ijuesve né kété shkollé, figura nr. 8 dhe
tabela nr. 8 né shtojcé.

o Shtjefén
H.Prishtina; Gjecovi; 17,6 N )
51,5 _\ Gjin Gazuli; 23
28 Néntori;
: : 34,3
A.Sinani; 31,9 :
—\\
. H.K.Prishtina;
A.Gllavica; 8,6 — 23,6

P Bogdani: 8,5

Isa Boletini; 7,6
A.Durrsaku;

20,2

Arberia; 15 / sh.Spahija;
QK Malishevé: 2 QK Prizren: 4,1 26,1

Figura 8. Pérgindja e vijuesve nga e njéjta shkollé

AliHadri; 33,6

Sa i pérkevitit té regjistrimit té vijuesve né programin e AX-sé,kemi kété pasqyré:

Viti 2010/11  2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 om

% 20.2 23.3 194 23.7 10.8 2.7
Nga té dhénat shihet se viti 2013/14 prin pér ngami vijuesve té regjistruar né program,
pérderisa né vitin 2014 kemi rénie té dukshme gfisteimeve né AARr. Té dhénat pér vitin
2014/15 i referohen regjistrimit té vijuesve deré 31 mars 2015. Té gjithé vijuesit e
regjistruar mé voné nuk jané té pérfshiré né hulamprandaj edhe pérgindja prej 10,8% e té
regjistruarve pér kété vit nuk mund té merret pegunduar! Megjithaté, edhe pér kété aspekt
u evidentua mungesa e informacionit pér 2,8% jtéesve té evidentuar né librat amé. Tabela
nr.9 né shtojcé sjell informacionin e ploté périrvie regjistrimit specifikuar né shkollat
pérkatése.

Sa i pérketsuksesit hyrés té vijuesve né prografsuksesi nga shkollimi paraprak) kemi
evidentuar se pérgindje mé té larté té vijuesvestgistruar né program kemi me sukses té
mjaftueshém (29,3%) dhe me sukses té miré (27,05846¢ né pérgindje shumé té vogél vijues
me sukses té shkélgyer (6,8%), por kemi edhe pyeg aj¢ né shkollimin paraprak kané
treguar sukses té pamjaftueshém (3,6%). Té dhénany@nés pérsérités kemi vetém pér
shkollén ‘Sh. Gjecovi’ (1 pérsérités), ‘A. Hadrid{ pérsérités) dhe ‘H. Prishtina’ (114
pérsérités), ndérsa pér shkollat e tjera nuk figuse kané pasur nxénés pérsérités hyrés né
program. Shqyrtimi i té dhénave pér suksesin hy&wijuesve identifikoi edhe shumé
parregullsi rreth plotésimit té liborave amé ngadilat pér kété aspekt, megenése rezulton gé
pér rreth 24% té vijuesve té regjistruar né AARrk ndihet suksesi paraprak i tyre.
Informacione té detajuara sjell tabela nr. 10 néjeé

Pritjet pér regjistrim né programin e AARr-sékalim nga mésimi i rregullt né AARTr,
gjithashtu jané evidentuar té jené té ndryshme sigella né shkollé. Vitet e pritjes jané
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kalkuluar duke e béré zbritjen e vitit t& pérfundité shkollimit paraprak nga viti i regjistrimit
né programin e AARr-sé (p.sh. nése viti i pérfundig shkollimit paraprak éshté 1990 - viti i
regjistrimit né AARr 2010, atéheré rezulton se &gupér regjistrim né AARr ka pritur 20
vjet).

Pritjet mé té gjata pér nga pérqgindja e vijues\avidentuan té kené gené nga 2 deri né 5 vjet
(19,1%). Eshté evidentuar se pothuajse te té gfthieollat kemi vijues té regjistruar né
programin e AARr-sé pa pritur as edhe njé vit pélink nga mésimi i rregullt né AARr
(12,8%), pérgindje mé té larté té kétyre rastevaike shkolla ‘Sh. Spahija’ (39,1%) dhe ‘H.
Prishtina’ (37,3%). Edhe pér kété aspekt, né shkellpérfshira nuk kemi hasur asnjé déshmi
té arsyetimit té regjistrimit té vijuesve pa e kalsé paku njé vit pér kalim nga mésimi i
rregullt né AARr, ashtu sic éshté e rregulluar mé 1R/2014,Pérjashtimet né moshé me
rastin e regjistrimit né arsimin dhe aftésimin p@r rritur (MASHT, 2011 Pér 19,9% té
vijuesve nuk ka mundur té kalkulohen vitet e psitjenegenése né librat amé té shkollave ka
munguar viti i pérfundimit t& shkollimit paraprakeviti i regjistrimit né AARr. Tabela nr. 11
né shtojcé prezanton informacionin e detajuar p&iandcén kohore me rastin e kalimit nga
mésimi i rregullt né AART.

Té dhénat pénivelin e shkollimit paraprak té pérfunduar/klaséparaprake té pérfunduar
para kalimit né AARr informon se me pérgindje méaté# né program jané regjistruar vijues
gé paraprakisht:

- kané pérfunduar arsimin e mesém té ulét, pra klas®te ose té 9-té (44,3%),

- kané pérfunduar ndonjé klasé né arsimin e meséant& pra klasat 10-té, 11-té, 12-té,
apo 13-té dhe té atyre gé kété nivel arsimor e kgoér nésistemin e vjetér arsimor,
pra vitet I, 11, 1l apo IV (29,5%).

Informacioni pér klasén paraprake mungon né pédjgiprej 26,2%, tabela nr. 12 né shtojcé.

Edhe péklasén e regjistruar né programin e AARr-g& dhénat informojné se kemi dominim
té pérqindjes sé vijuesve té regjistruar né klasérD-té (55,5%), pérderisa pérgindje mé té
vogél kemi te regjistrimi i klasés sé 12-té (6,1%A. edhe raste kur vijuesit kané béré ndérrim
té profileve, edhe pse kjo pérgindje éshté e dlié&ty rreth 0,8%, pérderisa pér 1272 vijues (
20,9%) u evidentua se né librat amé té shkollavagomé té dhénat pér lidhur me klasén e
regjistruar né program, tabela nr. 13 né shtojcé.

Pér vijuesit gé para regjistrimit né AARr kané wijtarsimin e mesém té lattéhe pér arsye té
ndryshme e kané ndérpreré até dhe kané kaluar & A% hulumtim ne kemi pérfshiré edhe
evidentimin e profileveparaprake atyre né AARrté cilat vijuesit i kané regjistruar/vijuar. Té
gjitha té dhénat pér profilet paraprake, atyre AdRAté vijuesve, jané té prezantuara né tabelat
14 dhe 15 né shtojcé.

"Nése kthehemi te informacioni i ofruar né tabelérnl@, shohim se jané 1793 vijues ose
29,5% vijues gé jané regjistruar né AML (klasérOgd. - 12/13).
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Lidhur mesuksesin mésimor té vijuesve né programin e AARyspas té dhénave, rezulton
se né program vijuesit kané treguar rezultate kshie$é mjaftueshme mésimore (33,6%) dhe
té mira (32,4%), pérderisa nuk kemi asnjé vijuessoieses jo té miré. Edhe pér kété aspekt, né
librat amé té shkollave mungojné té dhénat pér M§dss (27%). Figura 9 né vijim dhe tabela
16 né shtojcé.

514 456

Figura 9. Suksesi mésimor i vijuesve né AARY.

Klasa e pérfunduar né programin e AARr-sé me pdjgimé té larté té vijuesve rezultoi té
jeté e 13-ta, me 1932 ose 31,8% vijues. Vlen ténpadet se 44,5 % e vijuesve e kané
pérfunduar klasén e 10-té (590 vijues ose 9,7%gsék e 11-té (777 vijues ose 12,8%), ose té
12-én (1341 vijues ose 22%. Edhe pér klasén e mpdwar nga vijuesit né programin e AARr-
Sé, pér 23,7% té tyre, né librat amé té shkollaumgon ky informacion, tabela nr. 17 né
shtojcé.

Vijues té certifikuar pér nivelin | kemi 415 vijues ose 12,7%, né nindli kemi 728 ose
22,2%, né nivelin Il jané té certifikuar 2133 08%,1% e vijuesve. Pér 1364 vijues gé kané
pérfunduar njérén nga klasat né AARr mungon infaiord pér nivelin e certifikimit, tabela
nr. 18 né shtojcé.

Numri i vijuesve gé i jané nénshtrudrovimit Shtetéror té Maturés né periudhén 2010-2015
rezultoi té jeté 1464 ose 24,1 % e numrit té p#gfiem. Pérgindje mé té larté té pérfshirjes
kemi né vitin 2013, me 42,6%, tabela 19 né shtojcé.
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V.PRAKTIKAT E INSTITUCIONEVE PERKATESE PER REALIZIMIN E AARr-SE
NE SHKOLLAT PROFESIONALE NE KOSOVE

Né kété pjesé té raportit prezantohen gjetjet péaktfkat, format e organizimit dhe
bashképunimit lidhur me realizimin e arsimit forné@lté rriturve né shkollat profesionale té
Kosovés, referuar rezultateve té:

- Anketés sé realizuar me koordinatorét dhe mésinméfiea angazhuar né programet e
mésimit pér té rritur dhe me vijuesit e kétyre peogeve;

- Intervistés sé realizuar me udhéheqgésit e shkogllpégfagésues t& MASHT-it,
pérfagésues té arsimit t& mesém té larté né nivddKA-ve pérkatése, si dhe me
pérfagésues té Agjencisé pér arsim profesionabdsienin e té rriturve;

- Raporteve té inspektoréve té arsimit té nivelibomaj/rajoneve té pérfshira né studim.

Mostra e pérgjithshme e pérfshiré né studim arhiirén 284. Té dhénat e detajuara pér
mostrén, pérfshiré jané té paragitura né tabelafl rdhe nr. 2 né shtojcé né raport, ndérsa
rezultatet e analizuara dhe té krahasuara prezamiod pjesén vijuese té raportit té studimit.

5.1. Opinionet e koordinatoréve, mésimdhénésve dhe vijuesve té
mésimit pér té rritur pér specifikat e mésimit pér té rritur né
shkollat e tyre

Rezultatet e prezantuara né kété nénkapitull robEn anketés sé realizuar me koordinatorét
dhe mésimdhénésit e angazhuar né programet e mg&mié rritur dhe me vijuesit e kétyre
programeve. Me géllim té prezantimit sa mé té gtirtgjetjeve, té dhénat e evidentuara po i
paragesim né vijim té klasifikuara sipas struktis@kérkesave té parashtruara né instrumentet
e hulumtimit/pyetésorét e realizuar me ta.

5.1.1. Té dhénat bazé pér mostrén e pérfshiré né anketim

Pjesa hyrése e pyetésoréve té anketés sé ream@akoordinatorét, mésimdhénésit dhe
vijuesit e programeve, pérmban kérkesa pér asysgideifike té mostrés, si moshén, gjininé,
kualifikimin dhe pérvojén profesionale né programefARr-sé.

Té dhénat pér 16 koordinatorét e pérfshiré né mastérmojné se 31,3% e tyre i pérkasin
gjinisé femérore ( tabela nr. 1 né shtojcé), masktaale me pérqindje mé té larté éshté ajo
mbi 50 vje¢ (43,8%). Pérvoja mé e madhe e punéslég&iné e koordinatorit rezulton té jeté
ajo 8-10 vjet (50%), tabela nr. 20 né shtojcé.

Lidhur me shkollimin paraprak té tyre, u identifikge kemi té pérfshiré 53,2% koordinatoré
me kualifikim té nivelit bachelor (pérfshiré edhistemin e vjetér té studimeve bazé), 30,9%
me nivel master dhe vetém 15,9% me Shkollé té LReagogjike. Profilet pérkatése té tyre
kryesisht u pérkasin fushave profesionale, si Inbenii makinerisé, Bujgésisé, apo Elektros
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(50,2%), asaj té Juridikut (15,4%), Banka dhe F@aafi7,7%), si dhe fushave té tjera té
mésimdhénies, si Matematiké, BAT dhe Ekonomi (26,7%

Té dhénat pér 124 mésimdhénésit e pérfshiré né emasformojné se 94,2% jané
mésimdhénésté rregullt né shkollat pérkatése dhe 65,5% j@néngazhuar né fushat/léndét
profesionale. Figura nr.10 ofron informacionet f#rdét specifike dhe angazhimet e tjera té
mostrés sé mésimdhénésve gé ata i realizojné mahk
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Figura 10. Angazhimi i mostrés sé mésimdhénésiendét specifike dhe funksionet e tjera né shkollé.

Sa i pérket gjinisé ( tabela 1 né shtojcé), rerukde 39,5% e mostrés sé mésimdhénésve i
pérket gjinisé femérore, mosha me pérgindje méuti& Irezulton té jeté ajo mbi 41-vjecare
(57,5%), ndérsa pérvoja e punés né AARr rezultgaté&prej 6 deri né 10 vite (30.6%), tabela
nr. 20 né shtojcé.

8 Né pyetésorin e realizuar me mésimdhénés, terirgoioni pér [éndén gé ata realizojné né
shkollg, 16,1% jané pérgjigjur mmésimdhénéspa e specifikuar qarté fushén specifike té
mésimdhénies dhe si e tillé éshté prezantuar eéheport !
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Té dhénat pér zhvillimin profesional t&¢ mésimdh&eésajnimin né pesé vitet e fundit
informojné se pérgindje mé té larté té tyre kenpragrami Didaktiké /Metodiké (23,9%) dhe
ECDL (22.2%), tabela nr. 21 né shtojcé.

Lidhur me mostrén e vijuesve, nga 124 gjithsej@dghiré né studim, té gjinisé femérore jané
42, 7% (tabela 1 né shtojcé), mosha me pérgindjgénlérté éshté ajo 21-25 vjeg (36,3%),
tabela nr. 20 né shtojcé, ndérsa kurset/trajnipaedprake té tyre rezulton té jené ato pér
gjuhét e huaja (53,6%: gjuhé angleze = 42,3%, ggjeEmane = 8,2%, gjuhé serbe = 2,1%,
gjuhé boshnjake = 1,0%), trajnime pér TIK (23,7%g durse profesionale (22,7%).

Niveli i shkollimit/klasa e pérfunduar para regjistit né programet e AARr-sé rezultoi té jeté
ai i arsimit té mesém té ulét, me 72,8%, ndérsa%7ané vijues, té cilét paraprakisht kané
pérfunduar ndonjé vit mésimor né arsimin e mesémarté dhe pastaj kané kaluar né AARr.
Nga ky numér, arsyeja me pérgindje mé té larté&t@édrgjigjurve pér kalim nga mésimi i

rregullt né mésimin pér té rritur kané gené kusfud& mira ekonomike té vijuesve (32,1%),
figura 11.

35,0 121
30,0
25,0
20,0
15,0
10,0 71

0,0 -

NI
[aEY
12‘

il

[y
=
~

]
—
[y
=
~
w
(=]
]
—

s = a : @ =
> = = £ © 2 =3 £ w b
@ Wi — = e — @y = —
4 >z z E = gy = = E
Q) T £ L L 9] b 3] e £ =
= c .= ? I = — = S o =
= Rl ~ = 0O . — =
w e £ = . 3} )
@ o T = T S e T Y =z 8
a o RVR-T] = 5 =
. o = £ - =
@ a 2 < = A c
£ £ o S a T
= e @ a2 >
] S £
= =

Figura 11. Arsye pér kalim té vijuesve nga mésimegullt né mésimin pér té rritur.

Pérgindja mé e madhe e vijuesve té pérfshiré néamtisstudimit rezultoi té jeté e atyre qé né
programet e AARr-sé jané regjistruar né vitin 20B%,7%), ndérsa 58,9% e mostrés i
pérkisnin klasés sé 12, tabela nr. 22 né shtojcé.

Sipas vijuesve té anketuar, arsyeja pér regjistidnprogramet e mésimit pér té rritur ka gené
pérfundimi i shkollés sé mesme (25,8%), pérderisarjm e njé certifikate pér profesionin té

cilin ata e njohin dhe e ushtrojné ka gené njéeajsyedhe aq e fugizuar (3,6%), tabela nr. 23
né shtojcé.

5.1.2. Roliikoordinatoréve té AARr-sé, zhvillimi profesional dhe detyrat e tyre té punés

Rolet e tjera qé koordinatorét e programeve té As&kishin né shkolla rezultoi té jené ai né
cilésiné e mésimdhénésit (61,5%), sekretarit téolddk (15,4%), zv.drejtorit té shkollés
(7,7%), si dhe kontabilistit té shkollés (7,7%). iSpérket zhvillimit t& tyre profesional né
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pesévjecarin e fundit, koordinatorét deklarojnés@jearrje mé té madhe né trajnimin pér
Metodiké/Didaktiké, Didaktiké profesionale dhe EIC(81,5%), tabela nr. 21 né shtojcé

Sipas koordinatoréve, detyrat e punés sé tyrel@ging e koordinatorit t&€ mésimit pér té rritur,
né pérgindje mé té larté té té pérgjigjurve, kaBébgjné kryesisht me verifikimin e
dokumentacionit té vijuesve, regjistrimin né libemé dhe né ditg69,2%), pérpilimin e orarit

té mésimit/konsultimeve dhe provimews,2%), me pérzgjedhjen e stafit t¢ mésimdhénésve
pér angazhim né AARr dhe me regjistrimin e vijue®e8%), tabela nr.24 né shtojcé. Detyrat
e angazhimit, sipas tyre, jané té rregulluara néotma pérbrenda shkollés: Me kontraté té
vecanté pune (20%), me marréveshje me shkrim (1)2d8% me marréveshje me gojé me
udhéhegésit e shkollés (62,5%).

5.1.3. Pérzgjedhja e stafit té mésimdhénésve pér AARr

Kur jemi te pérzgjedhja e stafit t¢ mésimdhénésierpalizimin e mésimit me té rriturit, né
pyetésorin e realizuar me koordinatoré kemi shtrpgetjen se cilat jané kriteret gé
shfrytézohen pér pérzgjedhjen e stafit t& mésiméién pér angazhim né AARr. Pérgjigjet e
dhéna nga té anketuarit informojné se nuk ka laitgr shkruara dhe té unifikuara pér
pérzgjedhjen e kétij stafi, zakonisht né mésimdhégmérfshihen té gjithé mésimdhénésit e
Iéndéve pérkatése, me rrotacion (53,8%), por k& @dingindje té té anketuarve gé mendojné
se pér angazhim né AARr pérzgjidhen mésimdhénégamg mé té pérgatitur dhe mé punétoré
(30,8%), mésimdhénésit qé kané trajnime specifikefpshén e andragogjisé (7,7%) dhe ata
gé caktohen direkt nga DKA-té pérkatése (7,7%).

Organizaté bazé pér ofrimin e trajnimit pér aspetéde andragogjisé ka gené DVV

Internacional. Mbi bazén e Kurrikulés pér Mésine dkrsim Global pér té Rritur - Curriculum

globALE®., DVV ka trajnuar dhe informuar pér specifikat eARr-sé mésimdhénés,

koordinatéré dhe staf té disa shkollave profesmnsil dhe trajneré t&é Qendrave té Arsimit
Profesional.

Né kuadér té angazhimit, koordinatorét jané t&uhité raportojné pér mbarévajtjen e punéve
né harmoni me detyrat e pércaktuara. Sipas tyaeragortojné te drejtori/zv.drejtori i shkollés
me shkrim dhe me gojé (69,2%), te sekretarit i BBkaofrojné raportim me gojé (7,7%), te
DKA-té pérkatése dhe né MASHT raportim me shkrire die gojé (30,8%).

° Kurrikula pér Mésim dhe Arsim Global pér té RrituCurriculum globALE u dedikohet
kryesisht institucioneve dhe organizatave né fushé&ursimit pér té Rritur gé déshirojné té
sigurojné gé niveli i kualifikimeve té edukatoréwé tyre té plotésojné standardet
profesionale.Eshté e publikuar nga Institut fur s@mmenarbeit des Deutschen
Volkshochschul Verbands (DVV International) dhe Behes Institut fir Erwachsenenbildung
—Leibniz-Zentrum fur Lebenlanges Lernen e.V.( DIBYV Internacional, zyra pérfagésuese
né Prishtiné ka pérkthyer kété kurrikulé , té&mwie ka pérdorur pér nevojat e trajnimit.
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5.1.4. Format e realizimit té programeve té AARr-sé

Sipas koordinatoréve té anketuar, programe té nigpign té rritur shkollat ofrojné dy heré
brenda vitit kalendarik (76,9%), té cilat pastalimohen gjaté ditéve té punés pasdite dhe né
vikende, kryesisht té shtunave (81,5%).

Paraprakisht shkollat informojné vijuesit pér od¢nprogramore dhe pér kriteret pér regjistrim
pérmes konkursit publik né media (84,6%), shpadlj@é ambientet e shkollés (46,2%) ose né
fagen zyrtare té komunés (15,4%).

Pranimit té vijuesve, sipas koordinatoréve, i parapjé proces i vlerésimit té njohurive té tyre
hyrése né program (81,3%), pérderisa pak mé shamgg/sma e mésimdhénésve (54%) dhe e
vijuesve (64,5%) deklarojné se vijuesit testoherraséin e pranimit té tyre né program.

Pér té siguruar informacione mé té detajuara pérésimin e vijuesve, né pyetésorin e
realizuar me mésimdhénés dhe vijues kemi shtruetjgry se kur vlerésohen ata, para apo pas
regjistrimit né program dhe nga kush vlerésohem, kgmisioni pranues, drejtori/zv.drejtori,
nga kujdestari i klasés apo nga mésimdhénésit délénpérkatése. Té dhénat e fituara nga
pérpunimi i pérgjigjeve informojné se né pérgindpé@ té larté mésimdhénésit (42,3%) dhe
vijuesit (34,5%) deklarojné se vijuesit vlerésohmara regjistrimit né program dhe até nga
komisioni pranues, ndérsa vijuesit me pérgindjéatéE (53,3%) deklarojné gjithashtu se ata
vlerésohemga mésimdhénésit e tyre né provimet diferenciategla nr. 25 né shtojcé.

Lidhur me format e organizimit dhe realizimit téogramit t&€ mésimit me té rriturit, né
pérgindje mé té larté nga té tri kategorité (kooatrét, mésimdhénésit, vijuesit) rezulton té
deklarohet realizimi i oréve mésimore me vijuesiiedaté mé i shprehur te Iéndét e
pérgjithshme (48,1%), pérderisa pérgindje mé && keémi te pérdorimi i e-mailéve (25%) apo
rrjeteve sociale (20,1) pér dérgimin e informadiaftie materialeve mésimore vijuesve nga
ana e mésimdhénésve. Kéto forma té kémbimit t&nmdoioneve dhe materialeve mésimore
kryesisht éshté e shprehur te léndét profesiorabdasuar me léndét e pérgjithshme gé
realizohen né program. Figura 12 né vazhdim parkéet specifika, ndérsa informacioni i
detajuar ofrohet né tabelén nr. 26 né shtojcé.
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Figura 12. Format e realizimit dhe komunikimit mégram.
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5.1.5. Informimi i vijuesve lidhur me programin e AARr-sé

Mésimdhénésit (94,5%) dhe vijuesit (96%) e pérismé studim kané dhéné informacion se
shkollat e tyre i informojné vijuesit pér aspekéelk@ané té béjné me organizimin dhe realizimin
e mésimit pér té rritur. Pérgindja mé e madhe e teklarojné se informacioni vijuesve u
ofrohet kryesisht pér planin dhe programin mésit@programit (82,5%) dhe pér afatet e
provimeve, ndérsa mé pak ky informim ndodh péd&sjarét e klasave pérkatése (42,6%) dhe
pér oraret e mésimit konsultativ (49%), tabela2@rné shtojcé.

Pér format se si ndodh ky informim lidhur me progima mésimdhénésit dhe vijuesit e
anketuar deklarojné komunikimin verbal si njé nd@mat mé té shpeshta té informimit,
pérderisa informimi me telefon dhe shpalljet néetabe shkollés figurojné té jené mé pak té
shprehura né shkolla, figura nr.13.

Informim verbal

Informim me shkrim

o - .
Informacion/ material i W Vijuesit

shtypur | Mésimdhénasit

informim me email

Informim me telefon, shpallje
né tabelé

Figura 13. Format e informimit t& vijuesve pér adeeé AARTr-SEé.
5.1.6. Planet dhe programet si dhe tekstet / materialesimére né programet e AARr-sé

Reduktimi dhe pérshtatja e planeve dhe programeésmore t& mésimit té rregullt né ato pér
realizimin e mésimit me té rriturit ka qené dhe mebende sfidé e shumé shkollave gé ofrojné
kété formé té mésimit. Me géllim t& marrjes sé imfacionit se cilat jané praktikat e shkollave
né raport me kéto plane dhe programe, né pyetésoriealizuar me koordinatorét dhe
mésimdhénésit e angazhuar né program kemi shtyedjep se cilat jané proceset qé ndodhin
né shkollé dhe mes shkollave né funksion té tejkalé késaj sfide.

Rezultatet e dala nga pérpunimi i pérgjigjeve térndhné pyetésoré tregojné se pér realizimin e
mésimit me té rriturit shkollat i shfrytézojné pirdhe programet e njéjta me ato té mésimit té
rregullt (65,7%), shkollat profesionale me profité njéjta profesionale bashké&punojné
ndérmjet vete né hartimin e planeve dhe programévpérbashkéta pér profile/profesione
pérkatése pér punén me té rriturit (20,7%), pésdepraktikat mé té shprehura jané kur planet
dhe programet e mésimit té rregullt pérshtatenmgaimdhénésit e léndéve pérkatése (50,7%)
ose nga aktiveprofesionale (45,7%) dhe si té tilla shfrytézohén ggalizimin e mésimit me té
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rriturit. Figura 14 sjell krahasimin e pérgjithshé&en pérpilimit té planeve dhe programeve
mésimore pér AARr-né, ndérsa tabela nr. 28 né chtsjell detajet e pérgjigjeve nga té dy
kategorité e anketuara: koordinatorét dhe mésimésien

Shkollat me profile té njéjta profesionale hartojné
plane dhe programe té pérbashkéta pér AARr-né

Secila shkollé harton plane dhe programe specifike
pér programet gé realizohen me té rriturit

Aktivet profesionale pérkatése né shkollé hartojné
planet dhe programet pér mésimin me té rriturit

Shfrytézohen planet dhe programet q& i kemi pér 65.7

meésimine rregullt >

Mésimdhénésit hartojné plane dhe programe pér
léndét pérkatése qé realizojné me té rriturit

Shkolla nuk harton fare plane dhe programe pér
punén me té rritur

MNuk shfrytézohet asnjé plan che program pér punén
me te rriturit

Mésimdhénésit béjné zgjidhe individuale pér
realizimin e punés me té rriturit

Figura 14. Planet dhe programet mésimore né AART.

Edhe posedimi i teksteve dhe materialeve mésimérergalizimin e mésimit me té rriturit,
sipas mésimdhénésve té anketuar, paraget njé proiigft té theksuar né realizimin me
sukses té kétyre programeve, megenése ata kandikien mungesat/sfidat dhe zgjidhjet gé
pérpigen t'i gjejné pér tejkalimin e kétij problerSipas tyre, pér realizimin e mésimit, shkollat
pérballen me mungesén e teksteve dhe materialesnm@ (75,4%), ndérsa sipas pérgjigjeve
me pérgindje péraférsisht té njéjté té dhéné ngamuihénésit dhe vijuesit e anketuar (73,4%
vijues dhe 77,4% mésimdhénés), alternativé éshtélopéni i atyre pak teksteve dhe
materialeve gé i kané né dispozicion dhe té ciifitygzohen edhe né mésimin e rregullt.

Né alternativat e tjera té dhé&na né pyetésor, megime mé té larté mésimdhénésit

informojné se ata kombinojné materiale té tjeraimése dhe tekste gé i kané né dispozicion
(48,4%), hulumtojné materiale mésimore nga inteérdbe burime té tjera (44,4%), si dhe

hartojné materiale mésimore dhe ua ofrojné atoesie té rritur (38,9%), pérderisa vijuesit

rezulton té jené mé pak aktivé né hulumtimin e ketgksteve dhe materialeve mésimore nga
interneti dhe burimet e tjera (20,2%), si dhe nénkmimin e materialeve dhe teksteve té

ndryshme pér nevojat e tyre mésimore (19,4%).

Krahasuar me pérgjigjet e dhéna nga mésimdhéngaisit jané gjithashtu mé té rezervuar
sa i pérket mundésisé gé mésimdhénésit té hartfpes t'u ofrojné vijuesve materiale
mésimore té pérgatitura enkas pér punén me téirrmegenése vetém (10,5%) prej tyre jané
pérgjigjur pozitivisht né kété alternativé, figura.

40



Shfrytézohen tekstet e njéjta dhe 754
materialet mésimore té cilat jaré né ’
dispozicionedhe né mésimit té rregullt 77,4

Hulumtoj pér materiale/informacione
mésimore nga interneti dhe burime té

tjera 44,4

M Vijues

- 202
194
48,4
Mésimdhénésit ofrojné materiale té 10)5
hartuara enkas pér mésimin me té rriturit 189

Figura 15 . Tekstet dhe materialet mésimore né AARr

m Mésimdhénés

Kombinojmateriale té ndryshme dhe
tekstet né disopzicion

5.1.7. Bashképunimi/komunikimi mésimdhénés/vijues né pnogt e AARr-sé

Aspekt tjetér, pér té cilin ne kemi dashur té nmarmformacion nga mostra e pérfshiré né
hulumtim, éshté edhe fakti se si dhe sa shpeshmbadhképunimi/komunikimi né mes té
mésimdhénésve dhe vijuesve né kuadér té realiginpitogrameve té AARr-sé.

Sipas pérgjigjeve té marra né alternativat e dim&ngyetésorét e realizuar me ta rezulton se né
pérgindje mé té larté, respondentét jané deklaryadr realizimin e kétij
bashképunimi/komunikimi me rastin e takimit té tyr& shkollé (mésimdhénés 84,7%, vijues
75%) dhe até cdo dité (19,4% mésimdhénés dhe 54/8%s) dhe cdo javé (52,4%
mésimdhénés dhe 35,5% vijues), pérderisa janénjegmé té uléta né deklarimin pér formén
dhe shpeshtésiné e realizimit t&¢ komunikimit/baphkémit té tyre me e-mail (mésimdhénés
21% dhe vijues 16,1%), rrjeteve sociale, atij niefom apo takimeve jashté shkolle, tabela nr.
29 né shtojcé dhe figura nr. 16 né vijim.
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Figura 16. Bashképunimi/komunikimi mésimdhénéssiju
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5.1.8. Praktika profesionale né programet e AARr-sé

Realizimi i praktikés profesionale me té rrituré Ruadér t& programeve té AARr-sé ka gené
gjithashtu mjaft me interes pér t'u hulumtuar nédsh. Né pyetésorin e realizuar me
mésimdhénés dhe vijues kemi shtruar pyetjen seaizoben dhe ku zhvillohen praktikat
profesionale me vijuesit. Pérgjigjet e marra néraktivat e parashtruara informojné se
praktika profesionale né programet e mésimit meitidr realizohen né laboratorét e shkollave
profesionale (89,5%) dhe né firmat ushtrimore t&o#lhve (75,4%), njé numér i madh i
vijuesve vec¢ jané né marrédhénie pune prej ngasgn déshmi me vlerésim pozitiv nga
punédhénési pér punén praktike (33,1%). Pérgjemgbecifikuara pér PP jané té paragitura né
tabelén nr. 30 né shtojcén nr. 1, ndérsa pérgj@j@irgjithshme jané té prezantuara né figurén

nr. 17.
96
33

Realizohet praktiké
profesionale né laboratorét e
shkollés

Realizohet praktiké
profesionale né firmat
ushtrimaoare né shkollé m Vijuesit
Realizohet praktiké W Mésimdhénésit
profesionale né& ndérmarrje

jashté shkolle (firma, biznese)

Vijuesi éshté né marrédhénie
pune dhe sjell vlerésim pozitiv
nga punédhénési pér aftésité...

Figura 17. Praktika profesionale (PP) né AARtr.

5.1.9. Matja dhe vlerésimi i rezultateve mésimore né paoggt e AARr-sé

Matja dhe vlerésimi i rezultateve mésimore té araitnga vijuesit e programeve té mésimit pér
té rritur sigurisht qé éshté njé proces sa i véstiine kompleks, po aq edhe i réndésishém dhe
tregues i asaj se c¢faré arrihet né kéto prograraeyétésorin e realizuar me mésimdhénés dhe
vijues jané parashtruar pyetje lidhur me instrureemthe mekanizmat gé shkollat i kané
zbatuar/angazhuar né funksion té realizimit t§ k@ticesi.

Né pérgjigjet e dhéna nga mésimdhénésit dhe vtjuesulton té kemi pérgindje mé té larté te
pérdorimi i testeve pér matje dhe vlerésim té taxeve mésimore (82,3% mésimdhénés dhe
83,9% vijues), pérderisa mésimdhénésit pérgindjeotisiderueshme japin edhe te matja dhe
vlerésimi i punés praktike té vijuesve né labor@tathe punétorité e shkollés (31,5%), ndérsa
vijuesit deklarohen pér praktikén e vierésimit regea e mésimdhénésve pérmes vrojtimit té
drejtpérdrejté té punés sé tyre né klasé, si amgazmndividual, angazhimi né grupe té punés,
né diskutime etj. (43,5%). Vlen té pérmendet se jijgbdhe plotésimi i dosjes sé vijuesve
(portfolios) dhe vlerésimi i raportimit me shkrinoj§ pér tema té caktuara, hulumtime,
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vetéraportime etj. nuk potencohet té jené praktikedhe aq né kéto programe, megenése
pérgjigiet e mésimdhénésve dhe vijuesve né kéternativa jané té uléta né pérqgindje
krahasuar me alternativat e tjera t& dhéna né gyetiabela nr. 31 né shtojcé.

Edhe te vlerésimi pérfundimtar/certifikues i vijues rezultatet e dala nga pérpunimi i
pyetésoréve té realizuar me mésimdhénés dhe \ipf@snojné se né pérgindje mé té larté e
tyre deklarojné zbatimin e vlerésimit me testevifesve (mésimdhénés 74,2% dhe vijues
70,2%), pérderisa né rend té dyté pér nga pémindjsimdhénésit deklarojné vierésimin e
vijuesve né pérgjigjet verbale (57,3%), ndérsaesjudeklarojné vlerésimin né pérgjigjet me
shkrim (59,7%), si praktiké e zbatuar nga mésiméki#mme rastin e certifikimit té tyre pér
nivelin pérkatés. Eshté me réndési té pérmendeyaekategorité e anketuara (mésimdhénésit
dhe vijuesit) vlerésimi i punés praktike té vijueswuk éshté deklaruar té jeté njé praktiké e
zbatuar né kéto programe, megenése né kété aitérmetrgjigjet e ofruara nga ta jané mé té
uléta krahasuar me alternativat e tjera té ofrnérpyetésor, tabela nr. 32 né shtojcé

Vazhduar me vlerésimin, né pyetjen se nga kush yde&@suar rezultatet pérfundimtare té
vijuesve me rastin e certifikimit pér nivelin pétés (vlerésimi pérmbledhés), cilét mekanizma
jané marré me kété vlerésim, mésimdhénésit dhesitje pérfshiré né studim né pérgindje mé
té madhe deklarojné angazhimin e mésimdhénésvelemésimin pérfundimtar té vijuesve
(77,4%), ndérsa vlerésimi i vijuesve nga komisiovlerésuese deklarohet té jeté mé i ulét
(22,6%).

5.1.10.Vlerésimi i pérparésive/mangésive dhe sfidave eélizimin e programeve té AARr-sé

Hulumtimi i praktikave té shkollave lidhur me reahin e AARr-sé, si kushtet e shkollave,
pérparésité, mangésité dhe sfidat gé kané shiadtatealizimin e kétyre programeve, éshté
paré si mjaft me réndési né funksion té avanciénkétyre programeve né té ardhmen.

Né shkallén e vlerésimit 5 deri né & € kushte té shkélqyera; 1= kushte aspak té nira
mésimdhénésit vlerésojné mé lart kushtet e shkollpér realizimin e AAR-s&, megenése
pérgindje mé té larté té pérgjigjeve té tyre keevlerésimi pér kushte shumé té mira (41,9%)
, pérderisa vijuesit me pérgindje mé té larté t§gdegjigjurve deklarojné kushtet e mira té
shkollave (54,8%).Vien té theksohet se éshté egéepérqgindje prej 10,5% e vijuesve gé
mendojné se kushtet e shkollave pér ofrimin e AARjané jo edhe ag té mira, krahasuar me
mésimdhénésit, té cilét te ky nivel i vlerésiminkareguar vetém 3,2%, figura 18.
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Figura 18. Kushtet e shkollave pér realizimin e AAR.

Né pyetjen e hapur gé kemi shtruar né pyetésohiéiliche pérparésité qé kané shkollat pér
realizimin e kétyre programeve, komentet qé méséndhit dhe vijuesit i kané dhéné pér kété
aspekt informojné se meésimdhénésit i vlerésojné k@ si pérparési kushtet e
objektit/infrastrukturés gé ofrojné shkollat dheakfikimin e kuadrit pér realizimin e kétyre
programeve (71,45), ndérsa vijuesit e vlerésojnélaméformén e pérshpejtuar né té cilén
ofrohen kéto programe (14, 5%), tabela né vijim.

Mésimdhénés Nr| % Vijues \ Nr | %
| plotéson kushtet me objekt dhe Bashképunim i miré me
kuadér té kualifikuar 70 71,4 | mésimdhénésit 1 1,8
Laboratorét e pajisura 3 3,1 | Drejtime té pérshtatshme 23,6
Realizimi i punés praktike 7 7,1 | Fokusi né |éndét profesionale 35,5
Mundéson shkollim/diplomim
nxénésve edhe kur ata nuk i vijojné Alternativa pér
me rregull mésimet 1 1,0 | vijim/fleksibilitet 5191
Aftésim i miré profesional 8 8,2 Infrastrukturan@ré shkollore| 5 | 9,1
Informim me kohé Kombinim i mésimit teorik
1 | 1,0 | dhe praktik 1| 1,8
Firma ushtrimore funksionale 1 1,0 | Mé&simdhénés té kualifikuar 5 9,1
Mundési shkollimi/diplomimi edhe
pér ata qé jané mé té vjetér né moshé | 3,1 | Mésimi kabinetik 7| 12,7
Realizimi i mésimit me orar té
pérshpejtuar 1/ 1,0 | Mésimdhénie e garté 3 55
Mundési shkollimi/diplomimi edhe
pér ata qé jané mé té vjetér né moshé | 3,1 | Kushtet e mira pér mésim 610,9
Staf i miré i shkollés 4 7,3
Forma e pérshpejtuar e
meésimit 8 |14,5
Mésimi praktik 2| 3,6
Mundésité pér té studiuar 35,5
Gjithsej: 98| 79,0| Gjithsey: 55| 44,4
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Mangésité gé hasen né realizimin e kétyre programeeésimdhénésit vlerésojné té jené
mosprezenca e té gjithé vijuesve té regjistruargeprogram ( 29,6%), pérderisa vijuesit
mangési kryesore vlerésojné té jeténgesa e literaturés adekuate pér program (19ia#ela

né vijim.
Mésimdhénés Nr| % Vijues Nr | %
Mosprezenca e té gjithé vijuesve té Mungesa e kabineteve pér
. - 21| 29,6 | s X o 4 (15,4
regjistruarve né program |Endét specifike
Literatura jo adekuate pér programin7 | 9,9 | Mungesa e literaturés adekugted | 19,2
. R 4 | 56 | Mosrespektimiiorarit 4 |15,4
Mungesa e pajisjeve né kabinete mésimor/konsultimeve
Mosrealizimi i praktikés Mungesat e arsimtaréve né
profesionale né ndérmarrjet jashté| 6 | 8,5 | orarin e caktuar pér 2 | 7,7
shkolle mésim/konsultime
Mungesa e kandidatéve dhe pageq ag
- - 7,0 . g 1138
mésimdhénésve Numri i vogél i vijuesve
Mungesa e teksteve pér té gjitha Ndryshimet e shpeshta né orar
AR 8 | 11,3 . o 3 115
|Endét mésimore dhe mésimdhénés
Mungesa e kushteve pér nxénés me
S 6 8,5 2 | 7,7
nevoja té vecanta Orari i gjaté i mésimit
Mb__ajt_ja e mésimit té rregullt me tri 4| 56 Mbajtja e mésimit gjaté 4 | 154
ndérrime vikendeve
Mungesa e laboratoréve dhe
punétorive 2 1 28 | Udhétimi shkollé-shtépi 1|38
Tr_z?ljrjlml |__pq_mjaftueshem i 3| 42 0.0
mésimdhénésve
Mungesa e vijuesve né mésim dhe
kérkesa e tyre pér pjesémarrje né fes | 7,0 0,0
pérfundimtar.
Gjithsej 71 | 57,3 26 21,0

Ajo gé mésimdhénésit dhe vijuesit sugjerojné péndéyshuar né funksion té avancimit té
programeve té AARr-sé né té ardhmen éshté gé talahknésimin e rregullt ta mbajné né
maksimumi dy ndérrime dhe té keté pastaj mé shuapédiré kohore pér realizimin e AARr-
sé, pérdorimi i TIK-ut né procesin e mésimdhéniles né komunikim, sigurimin e literaturés
pér Iéndét pérkatése, vijueshméria e vijuesvetéeng né nivel, pajisja e kabineteve pér punén

praktike etj, tabela né vijim:
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Mésimdhénés Nr| % Vijuesit Nr| %
Té keté kushte mé té mira dhe Angazhim mé i madh i
programe té avancuara 11,7 | mésimdhénésve 119
Vijueshméria e vijuesve té jeté méle Pajisja e kabineteve pér puné
rregullt 8| 13,3 | praktike 6|11,1
Té keté bashképunim me biznese pér Sigurimi i literaturés pér léndét
realizimin e pjesés praktike 4 6,7 | pérkatése 13 24,1

Sigurimi i materialeve

Té keté unifikim té programeve 11,7 | mésimore 2| 3,7
Té keté pagesa shtesé pér
mésimdhénés 610,0| Mbajtja e oréve shtesé 119
Té realizohet PP pér ¢do Iéndé Pérshtatja e orarit me nevojat g
profesionale 2 3,3]| grupit 2 | 3,7
Té shfrytézohen planet dhe Organizim mé i miré i praktikés
programet adekuate dhe kabinetet 1®,0| profesionale 71130
Té pérmirésohet infrastruktura né Pérdorimi i TIK né
shkolla 5| 8,3 | mésimdhénie dhe komunikim 1629,6
Té keté tekste dhe literaturé Té keté seriozitet né mbajtjen e
adekuate 1 1,7| mésimit 3] 5,6
Shkolla té punojé me njé ose dy Té mos keté mungesa nga ana e
ndérrime, té zgjatet orari mésimor mésimdhénésve né orét
pér té rriturit 11] 18,3 | mésimore dhe praktiké 119
Mésimi t&é mbahet gjaté ditéve té Té sigurohet udhétimi pér
punés 1 1,7] vijuesit 1119
Té keté punétori né shkollé pér
realizimin e PP-sé 1 6,7 | Té vazhdojé késhtu si¢ éshté 11,9
Té ndryshojé forma e mésimit, jo
vetém ligjérim, por edhe puné
praktike 1 1,7
Té informohemi pér praktikat e
kétyre programeve né nivel vendi 23,3
Harmonizimi i planeve mésimore,
pérshtatja me fondin e oréve. 11,7
Gjithsej: 60 | 48,4 | Gjithsej: 54| 43,5

Né fushén e zhvillimit profesional t&¢ mésimdhénésvangazhuar né programet e AARr-sé
mésimdhénésit shtrojné nevojén pér:
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Komentet/kérkesat e mésimdhénésve pér aspektaRE-sé Nr %
Trajnim specifik pér fushén e Andragogjisé; 37| 12,8
Kémbimi i informacioneve/bashképunimit né mes kélegté sé njéjtés

shkollg; 42| 14,6
Kémbimi i informacioneve/bashképunim me shkollatpnefile té njéjta

profesionale; 44| 15,3
Bashképunim me shkolla/institucione me vendegt&atine pérvoja té

avancuara né fushén e arsimit dhe aftésimin téttéve; 50| 17,4
Posedim i literaturés sé pérkthyer né fushén e &gulyjisé; 35| 12,2
Pjesémarrja né konferenca dhe seminare pér fuesiéniragogjisé; 49| 17,0
Pjesémarrja né takime, debate dhe punétori me ngméusha e Andragogjise; 31| 10,8
Komentet/kérkesat e koordinatoréve pér aspekteAiRrAsé Nr %
Té pércaktohet statusi dhe roli i koordinatorifh#Rr-sé; 2| 154
Té pércaktohet qarté kriteri pér pérzgjedhjen eiméisénésve pér angazhim né

program; 41 30,8
Té unifikohet rregullorja pér pagesén e personsai@/s€ angazhuar né

programin e AARr-sé; 3| 231
Té trajnohen koordinatorét pér detyrat e tyre m@m@min e AAR-s€; 1 77
Té trajnohen koordinatorét pér aspekte t&é Andrag@gj 1 7,7

5.2. Opinionet e pérfaqésuesve té institucioneve arsimore pér aspekte
té caktuara té AARr-sé

Pérvec anketés sé realizuar me vijuesit, mésimditédée koordinatorét e AARr-sé, né

mostrén e studimit u pérfshi edhe realizimi i inistés me udhéhegés té shkollave dhe
pérfagésues té institucioneve pérkatése gé mereeAAR-né dhe AARr-né. Né pyetésorin e

realizuar me ta kemi béré pérpjekje gé té pérfshipgetje orientuese pér marrjen e
informacionit relevant pér aspekte té AARr-sé gihdin drejtpérdrejt me kompetencat dhe
pérgjegjésité e strukturave té intervistuara.

5.2.1. Struktura e mostrés sé pérfshiré né intervisté

Né mostrén e udhéheqésve té shkollave profesianpéfshiné 6 drejtoré, 3 zv.drejtoré dhe 3

sekretaré nga shkollat pérkatése. Pérvoja e tyunés né pozita udhéheqgése né shkolla sillej
nga 3 deri né 15 vjet, ndérsa trajnime specifikefpéhén e andragogjisé rezultoi t&¢ mos kishte
asnjé nga udhéheqeésit e intervistuar.

Mostrén tjetér té pérfshiré né intervisté e pérégasé pérfagésuesve té arsimit t&é mesém té
larté né nivel t& DKA-ve pérkatése, njé zyrtar zgea pér Arsim joformal né MASHT, njé
pérfagésues nga Agjencia pér arsimin dhe aftésprofesional dhe arsimin e té rriturve dhe
njé pérfagéaues nga Autoriteti Kombétar i Kukiifieve (AKK). Pér detajet e mostrés sé
pérfshiré né intervisté shih tabelén nr .2 né sktoj
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5.2.2. Legjislacioni aktual gé rregullon organizimin dhealizimin e AARr-sé

Né intervistén e realizuar me mostrén kemi synéafilgmisht t& marrim informacionin se sa
pérfagésuesit e shkollave dhe institucioneve janénformuar pér legjislacionin aktual gé
rregullon organizimin dhe realizimin e mésimit pérnritur né shkollat e AAP-sé dhe né cilin
legjislacion mbéshtesin ata funksionimin e kétyregpameve.

Zyrtarja pér arsim joformal né MASHT deklaron ligjspecifikisht Ligjin pér AARr-né dhe
UA pérkatése si dokumentacion bazé pér funksionieniAARr-sé. Ligji pér arsimin e té
rriturve (2013) éshté mé i hapur, nuk i kufizonrgjé jep mundési té reja dhe éshté i
harmonizuar me legjislacionin e ri né Kosové dhepuktikat e BE-sé. Ky ligj rregullon se
cilat shkolla t¢ AA mund té ofrojné dhe realizojmé®dgrame té mésimit pér té rritur. Shkolla
profesionale jané gjithsej 62, jané shkolla pubbjéeofrojné mésim té rregullt dhe mésim pér
té rriturit. Té gjitha profilet qé realizohen né sméin e rregullt jané profile gé mund té
realizohen edhe me té rriturit. Eshté né procdskiigi i rregullores pér grumbullimin dhe
shpérndarjen e financave né shkollat e AAP-séshiéd edhe AARr-né.

Sipas mostrés sé udhéhegésve té shkollave dhegsuissve t& DKA-ve, legjislacion kryesor
mbi té cilin bazohet organizimi dhe realizimi | nmé# pér té rritur né institucionet e AAP-sé,
jané Ligji pér AARr-né, UA gé dalin nga ky ligj,gh. UA 1/2014,0Organizimi dhe planifikimi i
procesit arsimor né arsimin dhe aftésimin profeaiprdhe UA té tjera, si dhe rregulloret
pérkatése. Ka nga té intervistuarit gé me legjislad referohen edhe dokumentacionit
shkollor, si librave amé, librit té protokolleve)apeve dhe programeve mésimore (Sh.
Gjecovi), por ka edhe nga ata gé pérveg ligjitAgRr-né funksionimin e AARr-sé e referojné
edhe pérmes Ligjit pér Qeverisje Lokale, Ligjit gé&simin e Mesém té Larté, Ligjit pér AAP,
Ligjit pér Arsim né Komunat e Republikés sé Koso{l@KA Gjilan).

Sipas pérfagésuesit t¢ AAAPRr-sé, legjislacion h@@&AAP-né dhe AARr-né jané pikérisht
ligiet dhe aktet nénligjore pérkatése. Ndryshimgtaeapara né legjislacion pritet t&€ ndodhin.
Njohja e mésimit paraprak éshté njé ndér risitgjgk legjislacioni i rishikuar.

5.2.3. Akreditimi i shkollave té AAP-sé

Sipas MASHT-it, shkolla profesionale né Kosové jajithsej 62. Né viti 2003 deri né 2008,
MASHT me njé vendim i ka caktuar shkollat dhe getifpér AARr, tani me ligjin e ri, shkollat
e AAP-sé gé kané kushte té mira kuadrovike dhe dugpé& pérshtatshme mund té ofrojné
programe té AARr-sé, varésisht nga kérkesat e kaneindérsa MASHT vetém informohet
pér kéto programe.

Sa | pérket akreditimit, shkollat e AAP-sé ende nané té akredituara né AKK. Sipas
pérfagésues sé& AKK-sé, vendimin pér té hyré négaodé validimit té kualifikimit dhe
akreditimit té shkollave publike i takon MASHT-Rarakusht pér té hyre né kéto procese jnaé
zhvillimi i standardit t& profesiorift verifikimi i tyre dhe kualifikimi/moduli né formiin e

' AKK pércakton standardet pér zhvillimin e kualifileve, mbi bazén e té cilave
ofruesit e AAP-sé mund té zhvillojné kualifikimi&, cilat i paragesin né AAK pér akreditim.
Kété rol ( rolin e hartuesit té kualifikimeve) mutadketé Agjencioni pér AAP dhe AARr né té
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caktuar nga AKK-ja. Kushtet dhe procedurat pérdmali té kualifikimit dhe akreditim té
ofruesve té AAP jané té pércaktuara né Udhézim Advmativ.

5.2.4. Bashképunimi ndérinstitucional pér realizimin e FAgé dhe AARr-sé

Bashképunimi i shkollave t&é AAP-sé me MASHBipags zyrtares sé MASHT-it, vlerésohet té
jeté i miré. Mé herét (viti 2007), MASHT-i me nj@éndim i ka caktuar shkollat dhe profilet pér
AARIr, tani me ligjin e ri, shkollat e AAP-sé gé Kahkushte t& mira kuadrovike dhe hapésiré té
pérshtatshme mund té ofrojné programe té AARr-s@ésisht nga kérkesat e komunave,
ndérsa MASHT-i vetém informohet pér kéto prograMASHT-i ka bashképunim me shkollat
né realizimin e trajnimeve, takimeve me koordin@tae programeve dhe bartjen e té gjitha
politikave te shkollat, qofté pérmes DKA-ve apomés inspektoréve té arsimit. E vetmja
mangési né raport me AARr-né deri mé tani éshtéhgellat nuk raportojné né programin
SMIA, nuk ka hapésiré né kété program pér t'u perdsté dhénat pér programet e AARr-sé.
Eshté duke u punuar gé té sigurohet njé hapésieganté (aneks) né SMIA pér pérfshirjen e
kétyre té dhénave né té ardhmen.

Edhe udhéheqésit e shkollave deklarojné se bashkiépu tyre me MASHT-in ndodh né
sigurimin e legjislacionit, financave (edhe pseeksipfinanciar ka kaluar né DKA dhe tani
edhe né agjenci), kurrikulave etj. Bashképunimi immdéadh me MASHT-in potencohet pér
aspektin e raportimit té statistikave nése MASHT-kérkon ato (QK Malishevé, ‘A.
Durrsaku’), mé pak né fushén e trajnimit té mésiémisve (‘Gjin Gazuli’), kontakte té
vazhdueshme pér informacione té ndryshme dhe pértna né fund té vitit kalendarik (‘A.
Gllavica’), informimi pér risité nga zyra pér AJE MASHT (‘P. Bogdani’) dhe bashké&punimi
lidhur me shpérndarjen e mjetevetjake (‘A. Hadri’). Ka edhe mangési né komunikinmnhe
MASHT-in, meqgenése shkollat duhet té presin kohgjdé pér té marré pérgjigje, konsultime
nga MASHT-i, zakonisht nuk kthehet pérgjigje e gtgp€l. Boletini’).

Bashképunimi i shkollave me DKAgérkatése sipas udhéheqésve té shkollave rezéljete
mé i lenté dhe mé i miré, zakonisht bashképunitmulidne mjetet financiare dhe pér hapjen e
konkurseve (‘. Boletini’), ofrimin e statistikay@r vijuesit, profilet lidhur me AAP-né, ndérsa
pér AARr-né jo dhe aq (QK Malishevé), pér statistdthe inspektim pérmes Zyrés rajonale
(‘P. Bogdani’), raportim pér vijuesit, financat dpgovimet (‘A. Sinani’) dhe lidhur me lirimin
nga pagesa e vijuesve me status special (‘A. Badri’

ardhmen. AKK, zbatimin e Kornizés Kombétare té Kilaineve e realizon pérmes tri
procesve kryesore: Procesit té verifikimit té SPocBsit té validimit té kualifikimit dhe
Procesit té akreditimit té ofruesve té AAP.

Zhvillimi i SP béhet népérmjet bashké&punimit gé fgfEin MASHT-in, MPMS-né dhe
ministrité tjera relevante dhe partnerét socilaé dhogatat e zejtaréve.Qéllimi i SP éshté
involvimi/kygja e partneréve social duke pérfsha@he bizneset pér té paragitur nevojat e
tregut té punés. SP i cili pas verifikimit merr giégje poztive nga AKK, miratohet nga
KAAPRr dhe quhet standard kombétar i profesionit.
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Bashképunimi i shkollave t& AAP-sé me biznpgetrealizimin e PP-sé nga udhéheqgésit e
shkollave deklarohet si problem dhe sfidé edhengénésit e mésimit té rregullt. Kur bizneset
jané té interesuar té marrin nxénés pér PP, atéwaréérkojné gé ky bashképunim té
rregullohet me marréveshje t& dyanshme. Sa u pééketiturve, ata rrallé kryejné PP,
megenése shumica e tyre jané té kycur né bizneseatialel me punén e vijojné edhe AARr-
né (‘Gj. Gazul’, ‘Sh. Gjecovi’), edhe bizneset até punésuar shumé familjaré dhe éshté pak
e véshtiré té gjendet vend pér PP e vijuesve (&kgovi’). Ka deklarime se né shkolla
organizohet vetém mésim konsultativ me té rritdhie PP realizohet népér kabinete/punétori
té shkollés (‘A. Durrsaku’), ka edhe raste kur leizet né fillim té vitit kérkojné nga shkollat
praktikanté, pérfshiré edhe té rriturit (‘H. Prisiat). Nj& numér i madh i nxénésve jané té
punésuar, vijné nga bizneset, shkolla ka vizitdizéese, por jo marréveshje (‘A. Gllavica’),
ka edhe shkolla té cilat nuk kané asnjé bashképumerbizneset lidhur me PP (‘A. Hadri’).

Bashképunimi i shkollave t& AAP-sé me AAAPARKollat té cilat jané nén ombrellén e
agjencisé deklarojné se kané filluar té& kené bgsimkién lidhur me AAP-né. Deri mé tani kéto
shkolla jané pérfshiré né programe té trajnimiftéiara nga agjencia. Lidhur me AARr-né me
agjenciné shkollat kané pasur vetém konsultimedisiautime pér format e realizimit té kétyre
programeve né té ardhmen (‘11 Marsi’). Sipas [pEsaesit té agjencisé, né fazén e pilotimit
(2014/16) agjencia mé tepér éshté marré me komsirtue tij (misionit, rolit, detyrave,
bashképunimit, etj.) dhe me Qendrat e Kompetengédshiré edhe shkollat ‘SH. Gjecovi’
dhe ‘11 Marsi’) né fushén e AAP-s&, ndérsa me zemin e programeve té mésimit pér té
rritur planifikojné té merren né vitin 2015/16 djéu

Bashképunimi né mes té shkollave té AARdb&EIr me AARr-né - udhéhegésit kané deklaruar
se bashképunimi né mes té shkollave té AAP-sé §ahEEzakonisht i pakét. Ka kémbime té
informacionit/konsultime mes shkollave me profiéerjéjta lidhur dhe modelet e realizimit té
AARr-sé (‘11 Marsi’, ‘A. Hadri’). Ka raste kur shKat deklarohen se shkolla e tyre nuk ka
bashképunim me shkollat e tjera, té tjerét kan@hsgsunim me ta, megenése llogarisin se jané
model pér AARr-né (‘A. Gllavica’). Shumica e shlkaole deklarojné se nuk kané fare
bashképunime té ndérsjella lidhur me AARr-né (QKliskevé, ‘A. Sinani’, ‘A. Durrsaku’),
dhe deklarohet bashképunim né mes té shkollavelat jané nén ombrellén e agjencisé,
kryesisht pjesémarrja né trajnime (‘11 Marsi’).

Bashképunimi MASHT-DKAsipas pérfagésueses sé MASHT-it, éshté i rreguitha Ligjin
pér AARr-né dhe me UA té dala nga ligjet. Jané Upecsfike gé rregullojné kété
bashképunim, si: UA Plani i punés, UA Pérjashtim&moshé, etj. Edhe pérfagésuesit e DKA-
ve deklarojné se bashképunimi me MASHT-in ndodhrastin e raportimit té té€ dhénave pér
numrin e vijuesve té AARr-sé, té cilat dérgohen ¢itlon dhe fund té vitit, t&¢ dhénat pér
maturén (DKA Ferizaj) dhe raport bashképunues re& & kompetencave reciproke (DKA
Mitrovicé). Ka edhe pérgjigje pér bashképunim jartiéé né mes té DKA-sé dhe MASHT-it
(DKA Fushé-Kosové).

Bashképunimi MASHT - AAAPAR¥ér AARr-né, sipas MASHT-it, éshté né krijimin e
politikave dhe zbatimin e tyre. Deri mé tani ka yratakime, i jané prezantuar agjencisé té
arriturat dhe politikat e MASHT—it pér mé tutje lidr me AARr-né. Sipas pérfagésuesit té
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agjencisé, bashképunimi me MASHT-in potencoheet@ j ngushté, sidomos me divizionin e
AAP-sé né MASHT dhe té AARr-sé né hartimin e koawe ligjore dhe dokumenteve
pércjellése.

Bashképunimi né mes té DKAtéekomunave té pérfshira né studim né raport mgramet e
AARr-sé, pérfagésuesit e tyre deklarojné se kartap@ mira dhe koordinuese né mes té
DKA-ve (DKA Mitrovicé) dhe se bashképunimi mes tyrdodh zakonisht rreth konsultimit
pér legjislacionin dhe regjistrimet né AAP dhe AARIKA Ferizaj). Ka edhe raste kur ky
bashképunim deklarohet té jeté i mangét ( DKA Fsdia).

Bashképunimi i agjencisé me DKAr§a pérfagésuesi i agjencisé deklarohet té jatid né
raport me AAP-né dhe AARr-né. Me rastin e nénshkrité marréveshjes me DKA-tg, té
gjitha kompetencat dhe pérgjegjésité pér shkolladAd-sé kané kaluar nga DKA-té né
agjenci.

5.2.5. Roli dhe detyrat e koordinatorit t&¢ AARr-sé

Sipas zyrtares sé MASHT-it, koordinatorét e AARrmaik i cakton MASHT-i, por caktohen
nga veté shkollat. MASHT-i vetém i ka rregulluargpaat e personave té angazhuar né
program. Si pozité nuk éshté e rregulluar me ndéeygislacion té vecanté. Megenése tani
éshté njé formé tjetér e organizimit t& mésimittaémet me shkollat éshté biseduar gé pér
nevoja té brendshme, né funksion té avancimitlésisé, shkollat té caktojné koordinatoré té
kétyre programeve, té cilét do té koordinojné pumEprogram rreth regjistrimit té vijuesve,
vijimit dhe mésimit, mbarévajtjies sé mésimit, ré&zgjedhjen e mésimdhénésve etj. D.m.th
koordinatori e ka rolin e njé kujdestari té& klas&sordinatori pérzgjidhet nga drejtori, duhet
me gené mésimdhénés i shkollés, nuk ka kriterbkéuara pér pérzgjedhje dhe mbetet né té
ardhmen rregullimi i detyrave, formés sé pérzgjesiidhe kritereve pér angazhim né AARtr.

Sipas udhéhegésve té shkollave, pér pércjellien barénajties sé proceseve lidhur me
organizimin dhe realizimin e AARr-sé shkollat kamgnéruar koordinatoré té kétyre
programeve. Praktikat e shkollave pér pérzgjedigekoordinatoréve dhe kohézgjatjen e
mandatit ndryshojné nga shkolla né shkollé. Zakdanshkollat caktojné njé koordinator té
AARr-sé (shkolla ‘Sh. Gjecovi’ ka té angazhuar dyokdinatoré té AARr-sé). Zakonisht
koordinatorin e pérzgjedh drejtori i instituciof@K Malishevé, ‘A. Sinani’, ‘A. Durrsaku’),
apo kur propozimin e bén drejtori dhe né konsultie aktorét e brendshém té shkollés merret
vendim pér personin ggngazhohet né kété cilési (‘11 Marsi’, ‘I. BoleyiriBh. Gjecovi’, ‘Gj.
Gazuli’). Ka edhe raste kur pérzgjedhja béhet ng&pa pérkatése me njé kontraté njévjecare
té punés, shkolla nuk ka gasje né kété procesQGllavica’). Kritere té shkruara pér angazhim
né kété pozité nuk ka, zakonisht angazhimi dheesikss puné merren pér bazé me rastin e
pérzgjedhjes (t& gjitha shkollat). Sa i pérket nadibhd ka raste kur koordinatori éshté
pérzgjedhur gé nga koha e pasluftés dhe vazhdoe emdangazhimin né kété cilési (‘Sh.
Gjecovi’), gé nga viti 2009 (‘11 Marsi’), apo me nuat 3-4-vjecar (‘H. Prishtina’, ‘A.
Sinani’). Edhe detyrat dhe obligimet e koordindtt& angazhuar nuk jané té rregulluara me
ndonjé dokument apo vendim té vecanté pune. Zakbmstyrat e koordinatorit jané té
barabarta me rolin dhe detyrat e njé kujdestakidasés (‘P. Bogdani’). Njé vendim té léshuar
nga drejtori i shkollés (né bazé té autorizimeve dbmpetencave), me rastin e emértimit té
koordinatorit t¢ AARr-sé, e kemi hasur vetém te @ane Kompetencés né Malishevé.
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Arsyetimin pér emértim drejtori e orienton né n&vopér t'u pérgatitur si gendér pér fillimin e
procesit arsimor dhe aftésimit pér té rritur piinvshkollor 2014-2015, ndérsa né dokument
(ose né ndonjé dokument tjetér plotésues) nuk Rtadean roli ose detyrat e personit té
angazhuar né kété cilési.

5.2.6. Angazhimi i mésimdhénésve né programet e AARr-sé

Lidhur me pérzgjedhjen dhe angazhimin e mésimdiwenég programet e AARr-sé, zyrtarja e
intervistuar né MASHT deklaroi se mésimdhénésihgaazhuar jané mésimdhénés té rregullt,
nuk ka kritere té shkruara pér pérzgjedhjen e tyrarréveshje e brendshme éshté gé ata me
gené mésimdhénés té suksesshém. Njé pjesé e kefshipE né punétori apo seminare
informuese lidhur me angazhimin e tyre né prograamag&simit me té rriturit.

Udhéheqésit e shkollave kané deklarata té pérdiéhiar me angazhimin e mésimdhénésve né
programin e AAP-sé. Udhéheqgésit deklarohen se aukrikere té caktuara pér angazhimin e
mésimdhénésve né program dhe éshté me réndésisy@dhénési té jeté i angazhuar edhe né
mésimin e rregullt dhe té njéjtén Iéndé ta readizeflhe né AARr. Kryesisht angazhimi i
mésimdhénésve té interesuar béhet me rotacion.

5.2.7. Regjistrimi i vijuesve né AARr

Sipas MASHT-it, konkursi pér regjistrim né AARr &3h rregulluar me ligi. MASHT-i i ka
hartuar kriteret, tani komunat dhe shkollat i péatn ligjit.

Edhe udhéhegésit e shkollave deklarojné formédggénié hartimit dhe shpalljes sé konkursit
(bazuar né legjislacion). Pérmbajtja e konkursitdieet nga shkolla, dérgohet né DKA pér
verifikim dhe shpallet né fage té komunés.

Pérfagésuesit e DKA-ve kané shpjegim tjetér pécgmtarén e konkursit. Sipas tyre, konkursin
e harton DKA-ja né bashké&punim me shkollat, shpalle DKA (DKA Ferizaj). Konkursi
hartohet nga MASHT-i (DKA Pejé), nga DKA-ja, né hk8punim me shkollat (DKA F.
Kosove).

Sipas pérfagésuesit té agjencisé, ky instituciatearuk éshté marré me regjistrimet né AARr
dhe né marréveshje e ka edhe rregullimin e céshtfelkonkursit né té ardhmen.

Agjencia shgyrton mundésité gé né té ardhmen & b@sthképunim me AKK-né dhe vijuesve
té kétyre programeve tu mundésohet njohja e mépanéprak dhe né programet e AARr-sé tu
nénshtrohen vetém provimeve diferenciale né |ésbtdsé. Sipas pérfagésueses sé AKK-sé,
éshté miratuar UA péNjohen e Mésimit Praprakgjithashtu éshté né zhvillim e sipér
dokumenti i politikave mbi proceduart e kriteretlersimit mbi njohen e mésimit paraprak.
AKK éshté né proces té fillimit té pilotimit t&¢ Nj® Pas pilotimit té kétyre kritereve dhe
proceduarave pér vlerésimin e njohes sé mésimpragka AKK do té jeté e hapur gé té
akreditojé institucione gé do té ofrojné njohjemésimit paraprak.

Lidhur me regjistrimin e vijuesve, udhéheqésit de#jné procedura té njéjta sikurse te
regjistrimi i nxénésve né mésimin e rregullt, kiigér regjistrimin e té rriturve, qé vijuesi té
jeté mbi 18 vjec, té keté té pérfunduar klasénté @istemi i vjetér) ose klasén e 9-té (‘A.
Hadri’, ‘Sh. Gjecovi’). Pér pérsérités ka UA té aatg (‘11 Marsi’, ‘Gj. Gazuli’), mosha mbi
17 vjec, pér mé té rinjté kérkohet pélgimi i prindfill Marsi’, ‘Sh. Gjecovi’), déftesa e
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shkollimit té obliguar/ shkollimit paraprak, ceiki&ta e lindjes, mosha mbi 18 vjet. Shkolla
nuk ka numér té madh té kandidatéve, prandaj edkéa kritere (‘A. Durrsaku’), kriter éshté
shkolla paraprake dhe mosha (‘H. Prishtina’, ‘Aaii’).

Né pyetjen se a testohet/vlerésohet paraprakisbtimyrés i vijuesve, té gjithé udhéheqgésit e
shkollave deklarohen se jo, regjistrimi i vijuesbéhet si né mésimin e rregullt, pa testim
paraprak, por ka edhe rast kur udhé&heqési i siskdé&laron se para regjistrimit vijuesit
testohen pér nivelin e tyre hyrés né shkrim dhargxl1 Marsi’).

5.2.8. Dokumentacioni i brendshém shkollor pér realizimiAARr-sé

Né pyetjen vijuese, lidhur me até se a hartojn@kdakdokumentacion té brendshém shkollor
pér nevojat e AARr-sé, udhéhegésit e shkollavealtekié se né momentin gé hapet konkursi
orarin e mésimeve dhe provimeve, afatet/oraret rstitimeve etj., i harton koordinatori i
AARr-sé (‘Sh. Gjecovi’, ‘Gj. Gazuli’, ‘. Boletini). Pastaj |Iéndét, mésimdhénésit dhe gjithé
informacionin, pér té cilat me njé njoftim té veg@mpo telefonaté informohen vijuesit (‘A.
Durrsaku’), gjithashtu edhe me pjesémarrjen e aktvté klasave dhe ky dokumentacion
publikohet edhe né uebfagen e shkollés (‘H. Pmsi)ti Ka edhe shkolla gé deklarojné se ky
dokumentacion nuk e ka formén e njé dokumenti @éplpor hartohet gradualisht dhe
publikohet né tabelén e njoftimeve né shkollé (&lishevé), apo deklarim kur shkolla kéto
dokumente i merr té€ gatshme nga MASHT-i (‘A. Gliz/).

Nga shkollat e pérfshira né studim kemi kérkuampgé géllime studimi té ofrojné déshmi té
dokumentacionit shkollor té hartuar pér AARr-né.aNghqyrtimi i kétij dokumentacioni
rezultoi se shkollat nuk kané Plan zhvillimor pésimin formal té té rriturve té integruar né
PZHSH-né e shkollés, pérderisa shumica e shkokawné Plan vjetor t& punés pér AARr-nég, i
cili éshté i hartuar vegmas, jo i integruar né Planetor té punés sé instutucionit ashtu si¢ e
jep UA 13/2014 Plani vjetor i punés dhe Plani zhvillmafruesve té arsimit dhe aftésimit
formalpér té rritur.

Lidhur me planet dhe programet mésimore pér realizé¢ AARr, pérfagésuesja e MASHT-it

deklaron se jané plane dhe programe té njéjta neenmrée rregullt, duhet veté té pérshtaten
pér specifikat e AARr-sé. Shkollat i hartojné/adgpé kéto plane (aktivet profesionale,

mésimdhénésit). Shkollat nuk kané ndonjé bashképupgr hartimin e planeve dhe

programeve mésimore.

Sipas pérgjigjeve té udhéhegésve té shkollave okymientacion hartohet nga mésimdhénésit
e léndéve pérkatése, ka bashképunim me aktiveegqarfale brenda shkollés lidhur me

hartimin e Planeve dhe programeve pér AARr-né. &isfg merren modelet e brendshme té
shkollés, nuk ka bashképunim me shkollat e tjerdnarim té kétij dokumentacioni, e as né

marrjen e modeleve (qofté edhe té shkollave meilpvef té njéjta profesionale). Pér bazé

merren planet dhe programet mésimore zyrtare péP-Ad, té cilat pérshtaten dhe

harmonizohen me kérkesat e AARr-sé, apo deklarienehkolla nuk harton fare plane dhe

programe pér AARr-né (‘A. Hadri’).

Sipas pérfagésuesve t&é DKA-ve, bashképunimi i qelErané mes té shkollave dhe DKA-ve
pérkatése lidhur me dokumentacionin shkollor patbet té jeté i pakét. Roli i DKA-ve né
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kété rast éshté ai késhillues (DKA Ferizaj), kah@punim me drejtorét e shkollave ose me
koordinatorét (DKA Mitrovicé€), apo ka deklarim kirKA-ja bazohet né UA pérkatése pér
rregullimin e kétij bashképunimi (Gjilan).

Pérfagésuesi i agjencisé deklaroi se ky institucithiemeluar né vitin 2014 ende nuk ka filluar
té merret me aspekte gé ndérlidhen me AARr-né dhgaospér agjenciné mbetet prioritet pér
realizim né té ardhmen.

5.2.9. Tekstet dhe materialet mésimore pér realizimin RA%E

Udhéheqgésit e shkollave té intervistuar né studekdadojné se kané sfida té jashtézakonshme
lidhur me sigurimin e literaturés profesionale,stelve dhe materialeve mésimore. Ky problem
i pércjell shkollat edhe né realizimin e mésimit iégullt (té gjitha shkollat), por pér
programin e AARr-sé kjo sfidé éshté edhe mé e i, referuar specifikave té kétyre
programeve. Zakonisht zgjidhja béhet nga ana e mufginésve, megenése ata jané té
angazhuar edhe né mésimin e rregullt dhe tashm pé@mvojé edhe me programet e AARr-sé
(‘11 Marsi’, ‘A. Sinani’), mésimdhénésit pérgatisskripta, sigurojné materiale nga interneti,
kopje té materialeve (‘H. Prishtina’, ‘Gj. Gazuli, Boletini’, ‘11 Marsi’), por shérbehen edhe
me materiale té njéjta si né mésimin e rregullt Qurrsaku’), ka raste kur veté mésimdhénésit
ndihen té obliguar gé té ofrojné materiale té gatsipér vijuesit dhe kéto materiale ata i
hulumtojné, i pérmbledhin né formé té skriptavetarnaleve té shtypura dhe i ofrojné né fage
té internetit, burime té tjera ku vijuesit kanéjgq4”. Bogdani’).

5.2.10.Format e realizimit t& AARr-sé

Udhéheqésit e shkollave té intervistuara deklargmédormat mé té shpeshta té realizimit té
mésimit me té rriturit né shkollat e tyre jané Igight ato té mésimit konsultativ (‘Sh.
Gjecovi’, ‘A. Durrsaku’), ku vijuesit u nénshtroherierésimeve té brendshme, ndérsa PP
vlerésohet né punétorité e shkollés. Vijuesit ighfrohen edhe testit té jashtém té maturés
(‘Sh. Gjecovi’). Ka edhe raste kur programi reafigopérmes oréve mésimore me vijuesit (‘A.
Gllavica’, ‘H. Prishtina’), apo edhe kombinim téd§ formave, varésisht nga numri i vijuesve
(ka rénie té numrit!), pra né Iéndét teorike mbabeih mésimore, ndérsa |Eéndét profesionale
realizohen pérmes mésimit konsultativ (‘11 MarsK, Sinani’) ose né rastet kur nxénésit
béjné ndryshim té profileve, Iéndét teorike | kadéérfunduara dhe pér léndét profesionale
mbahet mésimi konsultativ, ose sillen déshmi ngaépghénési (‘H. Prishtina’). Ka deklarim
pér mbajtjen e oréve mésimore me rastin kur nuwijuesve éshté mbi 7, ndérsa né numér mé
té vogél té tyre shkolla mban vetém mésim konsul{éa. Hadri’).

5.2.11.Pagesat pér shérbimet dhe angazhimet né AARr

Lidhur me rregullimin e pagesave pér shérbimetraash né programet e AARr-sé, zyrtarja e
MASHT-it deklaron se ekziston njé rregullore e hartné vitin 2004, e cila edhe sot e tutje
shérben si bazé pér rregullimin e pagesave téswgi@ér programin, pagesén e personave gé
angazhohen né mésimin pér té rritur (koordinatodsimdhénésit, drejtori, zv.drejtori dhe
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stafi tjetér i shkollés). Kjo rregullore nuk ésheé@de e miratuar dhe pritet rishikimi dhe
miratimi i njé rregulloreje té re pér kété aspekt.

Lidhur me pagesén me kété aspekt, udhéhegésitoalkdeklarojné se kjo pagesé béhet nga
vijuesit né xhirollogariné pérkatése té institucigmérmes bankés dhe éshté e rregulluar me
UA nga MASHT-i. Ka UA edhe pér lirimin e kategorit& caktuara nga pagesa, té cilat sjellin
déshmi dhe lirohen nga kjo pagesé (‘A. Durrsakikig.edhe sfida pér rregullimin e pagesave,
megenése ka raste kur né program vijné familjanéréhbdhe grua) dhe kérkojné ulje té ¢mimit
(‘A. Gllavica’). Problem paraqgesin rastet kur n&alka vijné njé numér i madh i kategorive té
liruara nga pagesa dhe kur kéto shpenzime paskaj moarrin institucionet pérkatése, por
mbetet barré e shkollés mbulimi i shpenzimeve digepa e stafitymésimdhénésve pér punén
me ta ( ‘A. Durrsaku’).

Lidhur me pagesén e stafit té angazhuar pér ofrershérbimeve né programet e AARr-sé, té
intervistuarit deklarojné se kjo ¢céshtje éshtéegutiuar me rregullore té Iéshuar nga DKA/
MASHT.

Kemi disa modele té rregullimit t& kétij aspektiijuésit paguajné pérmes fletépagesés dhe
mjetet shkojné né xhirollogariné e shkollés, t& axtimar nga DKA. Shkolla pérgatit dhe
dérgon né DKA listat e mésimdhénésve té angazh&igmrogram dhe DKA-ja bén pagesén e
mésimdhénésve nga kéto mjete (‘Sh. Gjecovi’). Mbgisin né rregulloret e MASHT-it pér
shpérndarjen e pagesave, shkolla ia bashkéngguliceen dokumentacionit gé e dérgon né
DKA: pérmes kérkesave, listave t&€ mésimdhénésveporendumeve me MEF, rregulloreve
me DKA-té pér té hyrat vetjake té shkollave (‘Gjazuli’); Pagesa bazuar né rregulloren e
hartuar nga shkolla mbi modelin e rregullores séAB#€, mésimdhénésit paguhen pér oré té
angazhimit, ndérsa administrata paguhet me pge{fidBoletini’); Me rregulloren e hartuar
dhe té miratuar nga bordi i shkollés, ku janéé&eaktuara ményrat dhe shumat pér té gjithé
personat e angazhuar (QK. Malishevé); Me rregullore mésimdhénésit dhe personat e tjeré
té angazhuar né AARr béhet kontraté e vecanté,distat dérgohen né DKA dhe mjetet
paguhen me paga (‘P. Bogdani’). Ka edhe raste kkolkt kané probleme pér realizimin e
kétyre pagesave. Té hyrat shkojné né DKA, por pEgask realizohen, megenése MASHT-i
ka konsideruar se nuk ka hapésiré pér shpérndarjeneteve, nuk ka legjislacion (‘A.
Gllavica’).

Pér té evidentuar informacionin e marré nga shkbtlhur me pagesat, nga to kemi kérkuar gé
té ofrojné nga njé kopje té rregulloreve mbi téatciata e rregullojné kété aspekt. Nga
verifikimi i dokumentacionit té siguruar éshté asmtuar gé kéto rregullore u referohen disa
nga ligieve gé tashmé jané té shfugizuara dhe ténd&suara me legjislacion té rishikuar,
p.sh. Ligjit pér Arsimin Fillor dhe té Mesém, Rrdigues sé UMNIK-ut 2002/19, Ligjit pér
Arsim dhe Aftésim Profesional ( versionit paraprddp t&€ MASHT té vitet 2003, 2004, 2005
dh 2006, etj.

Koha e hartimit dhe miratimit té rregulloreve ng&sKilli i shkollés né shkollat pérkatése
figuron té jeté ajo e vitit 2007, apo raste kurgullorja nuk ka daté fare té hartimit dhe
miratimit té saj, apo kur ky dokument éshté i mieatné vitin 2014, mbi bazén e modelit dhe
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dokumenteve té njéjta referuese krahasuar me foegule cekura mé lart. Pér déshmi té

informacionit, né vijim po i paragesim katér ngakdmentet/rregulloret pér mbledhjen dhe
shpenzimin e té hyrave vetjake té siguruara néllstileopérfshira né studim. Fotoja né vijim.

Né e - b '
: baze t8 Ligjt per Menaxhimin Financave Publike, Ligjt pér Procedurat e Prokurimit

18 nenit 29 & Ligjit mbi Arsimin filor dh 8 j
& 1 I e te mesém Rregullorja & UNMIK-
Ut2002/19,08 bazé & nenit 19 t& Liit mbi Arsimin profesions, Uchézmeve
Administrative & MASHT-t nr. 112003, 3/2004, 71/2004, 512005 dhe 4172006 si cie

meve t& Mirékuptimit ne mes MASHT-jt dhe MEF-it, Kashill i shkolies
. ne fHipfitheve’ ne mbledhien & mbajtur mé t
22.05, 004 aprofoy:

RREGULLOREN
PER MBLEDHJEN DHE SHPENZIMIN E TE HYRAVE VETANAKE

N bz 6 Ligjt pér Menahimin ¢ Financave Publie, Ligtper Procedura

W‘NE: 1090 ot 301wk
& Prokurimt né bazé té n

t Ligit mbi Arsmin filor dhe te mesém Rregulora ¢ UNMII.(-u12002M9Xné bazé t n;r;u(t) (;49 téem%
gsimin profesional, Udhézimeve Administtie {2 MASHT-t " 1!2003,‘3120"04{ 7 . :
4412006 si dhe Memorandumeve {é Mirekuptmitne mevaASHT-n dhe MEF-t , Keshill shioles
16 né mbledhjen e mbajtur mé t. 30, 11 2ovtaprove;

RREGULLOREN

PER MBLEDHJEN DHE SHPENZIMIN E TE HYRAVE VETANAKE

Qendra e Kompetencés, Malishevé

‘Andera DurrsdRardané

Ni gzgé. té Ligji; pér Menaxhimin e Financave P
: €zimeve Administrative ta MASHT-it nr. 1/201

N | 03, 3/2004, 71/20
:11 12.006.34 c}he Memqrandumeve t& Mirékuptimit ne mes MASHT-it dheol;Eéllf
iinstitucioni edukativo-arsimor aftésues né mbledhjen e mbajtur
aprovoj:

ublike , Ligjit pér Procedurat e P

: RREGULLOREN
PER MBLEDHJEN DHE SHPENZIMIN E TE HYRAVE VETANAKE

Né bazé té Ligjit pér Menaxhimin e Financave Publike, Ligjit p&r Procedurat e Pr
,né bazé té nenit 29 té Ligjit mbi Arsimin fillor dhe te mesém Rregullorja e
ut2002/19,né bazé té nenit 19 t& Ligjit mbi Arsimin profesional, Udh
Administrative t& MASHT-it nr. 1/2003, 3/2004, 71/2004, 5/2005 dhe 41/200
Mgmorandumsve t& Mirékuptimit ne mes MASHT-it dhe MEF-it , Késhilli i shkoll
TP e jo7 S T2 I K E ne el ;LC(’7 né mbledhjen e mbajt

172 ) ]erapovo

RREGULLOREN
PER MBLEDHJEN DHE SHPENZIMIN E TE HYRAVE VETANA

‘Shtjefén Gjecovi’, Prishtiné

‘Pjetér Bogdani’, Rea]

Pérvec aspektit kohor, ka raste kur rregulloreh@ydguara nuk jané té harmonizuara e
11/2011, Participimi i vijuesve té arsimit dhe aftéit pér té rritur, té hartuar dhe miratuar
nga MASHT-i né vitin 2011, sa i pérket mbledhjes séhjgave vetjake. Né fakt, rregulloret
pér mbledhjen dhe shpenzimin e té hyrave vetjakenghpak i japin hapésiré rregullimit té
mbledhjes sé té hyrave, sidomos pagesés sé vijtésarsimit formal té té rriturve, megenése
rregulloret e shqyrtuara orientohen mé tepér nguitienin e formave dhe pérgindjeve té
shpérndarjes/shfrytézimit té té hyrave vetjakehtéoave. Bazuar né nenin 6 té rregulloreve -
Shfrytézimi i té hyrave vetjake né pérgindiérehet se ka mosharmonizim té rregulloreve pér
kategorité e pagesave (mjete té grumbulluara ndgyrdt e kandidatéve pér provime, nga té
hyrat e pérgjithshme nga prindérit, nxénésit, p@rdiplomés, nga provimi i diplomés, nga
shérbimet prodhuese etj.)

Edhe né konkurset e shpallura nga shkollat, pagegatrapara pér vijuesit e AARr-sé, nuk
jané té harmonizuara me kérkesat e UA-sé. Njé suktrnébtillé mund ta gjejmé te konkursi i
shpallur nga DKA e Prishtinés, daté 11.11.2014kdahasuar me kérkesat e UA-sé konkursi
ka kété pasqyreé:
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1)1 20€

UA 11/2011, Participimi i vijuesve té arsimiKonkurs i DKA-sé sé Prishtinés, i shpallur mé
dhe aftésimit pér té rritur, té hartuar dhell.11.2014.
miratuar nga MASHT-i né vitin 2011.

Edhe pérfagésuesit e DKA-ve té pérfshiré né ins¢gvdeklarojné se realizimi i pagesave né
programet e AARr-sé bazohet ende né rregullorefjegra’ té hartuara nga MASHT-i dhe se

jané duke punuar né hartimin e Rregullores qé kbhé&jé me rregullimin e pagesave dhe
shpérndarjes sé mjeteve pér shkollat e AAP-sé ([PKAza)).

5.2.12.Shkollat model pér realizimin e AARr-sé

Respondentét e pérfshiré né intervisté jané pyeaih asaj se si i vlerésojné ata kushtet e
shkollave té tyre pér realizimin e AARr-sé dhe enalojné se ka ndonjé shkollé né Kosové gé
mund té merret model pozitiv pér realizimin e AASE-

Pérfagésuesja e MASHT-it deklaron se shkollat génté& ofrojné mésim pér té rritur i
plotésojné kushtet kuadrovike edhe té infrastridduprandaj edhe i ofrojné kéto programe.
Mbetet detyré e Autoritetit Kombétar né procesiakeeditimit t& shkollave té vlerésojné se
cilat shkolla mund té ofrojné mésim pér té rritata e béjné vlerésimin e pérformancés sé
shkollave edhe lidhur me kéto programe.

Pér kéto aspekte, té gjithé udhéheqésit e shkollerésojné kushtet e shkollave té tyre si té
mira pér realizimin e AARr-sé. Ata potencojné sdadlat kané kuadér té pérgatitur dhe
kushtet pér AARr-né jané té njéjta, sikurse edhemé@simin e rregullt, késhtu gé duhet
vazhduar me kété formé té mésimit. Aspekte gé dakiehcuar, sipas tyre, mund té jené:
Ngritja e kostos pér vijuesit, megenése ofrimiérkiimeve cilésore kérkon kosto té larté (‘Sh.
Gjecovi’), pajisja e kabineteve dhe firmave ushotené kuadér té shkollés (‘Gj. GazulP’).

Sa u pérket modeleve té avancuara, té gjithé udf@siies intervistuar vlerésojné se shkollat e
tyre mund té jené model pér té tjerét né raportonganizimin dhe realizimin e AARr-sé. Té
njéjtit pohojné se ka pak bashké&punim né mes télsivie dhe se ata nuk e kané informacionin
e ploté se cfaré ndodh né shkollat e tjera lidherk#éto programe, andaj edhe nuk mund té
kené shumé ide se c¢faré ndodh né kéto programe.

5.2.13.Njohurité dhe shkathtésité e fituara né program@&tARr-sé

Njohurité dhe shkathtésité e vijuesve, té fituaéapmogramet e AARr-sé nga udhéhegésit e
shkollave, vlerésohen si jo té té njéjtit nivel ate té nxénésve t& mésimit té rregullt. Sipas
tyre, né léndét profesionale ndodh gé vijuesit jgim@mé té suksesshém, mirépo kané mangési
né léndét e pérgjithshme (‘Sh. Gjecovi’). Njé pjes&ogél e tyre kané interesim shumé té
madh dhe mund té themi se vlerésohen baras me sikén@ésimit té rregullt, por kemi edhe
té tillé gé nuk diné edhe aq miré shkrim dhe lexpor, gé& né profesion jané té miré dhe atyre u
duhet njé certifikaté patjetér, edhe pse problemetshkrimin dhe leximin shkollat i kané
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edhe me nxénésit e mésimit té rregullt (‘Gj. Gagulidhéheqésit deklarojné se té rriturit kané
probleme me pérpunimin e njohurive dhe praktikaveeja né mésimdhénie, megenése ata e
kané ndérpreré/ pérfunduar shkollimin paraprak shumé herét dhe tani kané diferencé edhe
né moshé. Me réndési éshté qé ka ndryshime poziévenivelin hyrés dhe até dalés né
program, ka arritje (QK Malishevé).

Udhéheqésit e shkollave deklarohen se jané pakikkega i pérket barasvlerés sé diplomave
té programeve té AARr-sé me ato té mésimit té thegugjerohet té rishikohen mundésité qé
pér kéta persona té ofrohen diploma pune, jo diplggamundésojné studime né universitet.
Lidhur me kété céshtje, pérfagésuesja e zyrés rsim goformal né MASHT deklaron se
diplomat qé té rriturit i fitojné né programet e smait pér té rritur jané dhe duhet té jené té
barasvlershme me ato té mésimit té rregullt. P&aenjé i rritur i nénshtrohet procesit té
Maturés Shtetérore dhe e kalon até me sukses,ratéhéshté i thirrur té keté diplomén pér
kété nivel té arsimit. Barasvlera e diplomés épkté&ojé e vendeve té rajonit dhe Kosova e ka
marré kété model, mbetet té punohet mé tepér ngemge cilésisé.

Sipas udhéheqgésve té shkollave, duhet rishikuashkera e diplomave gé u ofrohen vijuesve
né kéto programe.

5.2.14 Proceset aktuale dhe planet pér realizimin e lidmg AARr-sé

MASHT-i aktualisht éshté i angazhuar né hartimirReegullores pér grumbullimin dhe
shpérndarjen e financave né shkollat e AARr-sé&jraétimin e udhézimeve administrative, né
hartimin e Strategjisé pér AAP dhe AARr, pjeséla do té integrohet né Strategjiné 2020.
Udhéhegésit e shkollave deklarojné se aktualishijaié té interesuar qé té krijojné kushte
edhe mé té mira pér realizimin e mésimit me t@ntitsidomos né pajisjen e laboratoréve dhe
punétorive pér realizimin e PP-sé. Planet e tynetpéardhmen jané gé té vazhdohet me
realizimin e kétyre programeve, megenése shkoflant e ka njé pérvojé té miré me kéto
programe (‘Sh. Gjecovi’), plane pér t'i dhéné pitetr avancimit té cilésisé né kéto programe
dhe krijimin e kushteve pér hartimin e materialenésimore nga ana e mésimdhénésve (‘P.
Bogdani’), rritlen e numrit té vijuesve né té arddim por edhe caktimin e kritereve pér
regjistrim (QK Malishevé), pérshtatjien e programevee kérkesat e tregut té punés (‘A.
Hadri’). Ka edhe shkolla gé kané dilema rreth vaziidté kétyre programeve né té ardhmen,
megenése, sipas udhéhegésve, numri i vijuesve @gthajé né rénie, ndérsa obligimet e
shkollés jané té médha rreth dokumentacionit déh rkrijimit t& kushteve specifike pér kéto
programe (‘Gj. GazulP’).

Sipas pérfagésuesve té DKA-ve té intervistuar, gget gé DKA-té i realizojné aktualisht né
raport me AARr-né kané té béjné me rishikimin eutreve gé rregullojné pagesat dhe
¢céshtjet financiare né kuadér té kétyre programeve.

Sipas pérfagésuesit té agjencisé pér AAP dhe ApiRceset aktuale gé realizon ky institucion
i themeluar rishtas dhe gé aktualisht éshté nénfazgilotimit kané té béjné me hartimin e
planit strategjik pér AAP-né. Aktivitetet e zhvillta né fazén e pilotimit kryeképut u
referohen specifikave té AAP-sé né 6 Qendra té Kaenmés (pérfshiré edhe shkollén
‘Shtjefén Gjecovi’ né Prishtiné dhe shkollén ‘11 fgiané Prizren). Agjencia planifikon gé né
té ardhmen té keté nén ombrellé té gjitha shkpllatesionale t& Kosovés dhe té jeté bartése e
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té gjitha aktiviteteve gé kané té béjné me AAP-m& dne AARr-né, pérfshiré financat,
buxhetin, cilésiné né infrastrukturé, burime njerézdhe materiale té shkollave etj.

5.3. Raportet e inspektoréve té arsimit, té nivelit rajonal pér AARr-né

Pér té plotésuar informacionin lidhur me mbaréeajtg proceseve arsimore dhe organizative
né programet e AARr-sé&, né studim kemi pérfshitéeeshqyrtimin e raporteve té inspektoréve

rajonalé té realizuara né vitin 2015 pér kété kongmd. Pér mostér té studimit kemi marré

raportet e inspektimit té dy rajoneve té Kosovésiinés dhe Ferizajt.

Shqyrtimi i raporteve té inspektimit pér komponarei AARr-sé ka evidentuar se kéto raporte
bazohen né procesverbalet e mbajtura nga inspéktoeérastin e inspektimit né shkollat
pérkatése profesionale.

Raporti i inspektoréve pér rajonin e PrishtifBinformon se qéllimi i inspektimit ka gené
‘Raportimi final pér organizimin e arsimit pér t#ur respektivisht atij joformal pér periudhén
e pasluftés pér arsimin parauniversitar né regji@enPrishtinég?

Shkollat e AAP-sé gé né kété rajon kané ofruar ranog té AARr-sé sipas raportit rezulton té
jené 10: ‘Fan S. Noli’ né Podujevé, ‘28 Néntori’ Réshting, ‘Abdyl Frashéri’ né Prishting,
‘Hoxhé K. Prishtina” né Prishting, ‘Fehmi Lladrovcié Drenas, ‘Isa Boletini’ né Podujeve,
‘Hasan Tahsini’ né Obiliq, ‘Shtjefén Gjecovi’ né&ighting, ‘7 Shtatori’ né Prishting, ‘Gjin
Gazuli’ né Prishtiné. Numri i vijuesve né periudi&06/07 deri né 2014/15 rezulton té jeté
10079.

Raporti i referohet periudhés sé pasluftés né Kesthe aspektet gé trajtohen/shqyrtohen né
kété raport lidhur me AARr-né kané té béjné me:

- Numrin e shkollave, nxénésve dhe profilet sipasoBake dhe periudhés sé realizimit
té AARr-sé;

- Periudhat e realizimit t¢ AARr-sé né shkollat pééka;

- Vijuesit e liruar nga pagesat né shkollat pérkatése

- Numri i vijuesve té certifikuar né shkollat pérkseé

- Numri i vijuesve gé kané pérfunduar maturén né békgérkatése;

- Shuma e pagesave pér AARr-né specifikuar né vighkeéllén pérkatése.

Brenda dokumentit jané disa modele té raportimitshéollat pérkatése:

- Raport né formén e statistikave tabelore pér nurarwvijuesve né vitet dhe profilet
pérkatése, numrin e vijuesve té liruar nga pagasayrin e vijuesve té certifikuar dhe
pér numrin e vijuesve té diplomuar (tabela té ngara

- Raport né formén e statistikave tabelore té pérdibiea pér numrin e vijuesve né
profilet pérkatése (brenda njé tabele);

" Raporti i Departamentit té Inspeksionit té Arsinfigktori i Inspeksionit t& Arsimit (SIA) né
Prishting, Ref. 10/1- Nr. Prot. dt: 09.06.2015.
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Raport pérshkrues/narrativ pér numrin e vijuesvefilpt dhe periudhén e pérfshirjes
né rastet (né rastet kur kané munguar tabelastkatie pér kéto aspekte).

Pjesa e pérmbledhjes sé gjetjeve kryesore té rapltve rekomandimeve pér pérmirésim
mungon né kété raport.

Raporti i inspektoréve pér rajonin e Ferizajformon se programe té AARr-sé né kété rajon
realizohen gé nga viti 2007/08. Jané tri shkollafgsionale qé ofrojné kété formé té mésimit:
shkolla ‘Pjetér Bogdani’ né Ferizaj, shkolla ‘Fe@uri’ dhe ‘Véllézérit Caka' né Kacanik dhe
shkolla ‘Adem Gllavica’ né Lipjan. Numri i vijueswezulton té jeté gjithsej 2700.

Aspektet gé trajtohen/shqgyrtohen né kété rapdinuli me AARr-né kané té béjné me:

Numrin e shkollave, nxénésve dhe profilet sipasoBake dhe periudhés sé realizimit
té AARr-sgé;

Periudhat e realizimit té AARr-sé né shkollat pééka;

Informacion pér stafin e mésimdhénésve té angaziIAARr;

Pérparésité dhe mangésité/sfidat e shkollave péizirain e AARr-sé.

Pérvec prezantimit té specifikave, raporti ka egdjgsén e pérfundimeve pér gjetjet kryesore
gjaté inspektimit. Disa nga gjetjet dhe pérfundikrgesore té prezantuara né raport jané:

Programet e AARr-sé né rajonin e Ferizajt janéizaal né harmoni me ligjet né fuqi;
Mosha e vijuesve ka gené dhe éshté mbi 18 vjeg;

Stafi i mésimdhénésve éshté po i njéjti me atéasimit té rregullt;

Déshmi pér mbarévajtjen dhe regjistrimin e vijueguee librat e klasave, librat amé,
procesverbalet, libri i diplomave té |éshuara;

Shkalla ka pérzgjedhur personin gé e udhéheq kéteg;

Punohet me plane dhe programe té pérshtatura/rehakpér punén me té rriturit, té
cilat plane dhe programe hartohen nga mésimdhénésit

Mésimi realizohet né dy forma, mésimi i rregulltedimésimi konsultativ, varésisht nga
numri i vijuesve,

Ka mungesé té literaturés pér mésimin e rregubtpifr AARr;

Ka vonesa pér pagesén e mésimdhénésve dhe véghipés realizimin e té hyrave
vetjake té shkollave;

Etj.

Marré né pérgjithési, gjetjet e prezantuara néntape inspektimit nuk pérputhen me gjetjet e
Institutit Pedagogjik té Kosovés, té prezantuateagatulli 1V i1 kétij raporti lidhur me numrin e
vijuesve dhe specifikat e tjera t&¢ AARr-sé pér dlakqérkatése dhe referuar periudhés sé
njéjté kohore. Pasqgyra né vijim.

Gjetjet e inspektoréve arsimoré Gjetjet e IPK-sé

2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013 | 201 Giith 2010/ | 2011/ | 2012/ | 2013/ | 2014/
11 12 13 na | ains| 2" 11 12 13 14 15

Gijith.

28 Néntori | 161 | 34 399 | 263 | 68 | 925 | 96 56 | 102 | 102 | 64 | 420

H.K.

Prishtina

613 | 649 | 585 | 502 | 177 | 2526 | 181 | 198 | 186 | 146 0 711

|.Boletini 56 117 | 73 98 | 98 | 442 | 54 | 117 | 73 98 0 342

P.Bogdani | 315 | 302 | 295 | 173 | 201 | 1477 | 63 95 94 84 58 | 394
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Vlen té pérmendet edhe njé heré gé burim té infolon& pér numrin e vijuesve dhe aspekte
té tjera té prezantuara né raport IPK-ja i ka pd#wat amé té shkollave. Evidentimi,
pérpunimi dhe raportimi i té¢ dhénave ka gené npees i realizuar sé bashku me koordinatorét
e AARr-sé né kéto shkolla ( shih pikén 2.2., Metodpa e hulumtimit te kapitulli 11 i
raportit).

Pér té dhénat e ofruara né raportet e inspektaimoré nuk figuron pjesa e metodologjisé
sé grumbullimit dhe pérpunimit té té dhénave, pagmbetet té ofrohen sgarime nga shkollat
(burimi i informacionit) dhe inspektorét (pérpunitepér saktésiné e té dhénave.
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V1. PERFUNDIME DHE REKOMANDIME

Né kété kapitull prezantohen pérfundimet lidhur specifikat e programeve té mésimit pér té
rritur, té realizuar né shkollat e AAP-sé, né pahén 2010-2015, si dhe rekomandimet pér
avancim té praktikave té organizimit dhe realizitéiprogrameve té AARr-sé né té ardhmen.

6.1. Pérfundime

Analiza e legjislacionit dhe dokumenteve pércja|ésstatistikave dhe gjetjeve té hulumtimit
me aktorét e pérfshiré né studim lidhur me prograenarsimit dhe aftésimit formal me té
rritur, gé realizohet né shkollat e AAP-s€, infomse:

» Baza legjislative pér AAP-né dhe AARr-né:

1. Rregullimi i sektorit t& Arsimit dhe Aftésimit Presional (AAP) dhe nénsektorit té
Arsimit dhe Aftésimit té té Rriturve (AARr) i nénsbhet legjislacionit aktualisht né
fugi né Kosové, pérfshiré ligjet, udhézimet adntmaigsve, strategjité, rregulloret dhe
dokumentacionin pércjellés;

2. Né periudhén 2010-2015 jané rishikuar tri ligjeydsore gé rregullojné organizimin
dhe realizimin e AAP -sé dhe AARr-sé:

v' Ligji pér Arsim Parauniversitar né Republikén e Kess (2011);
v' Ligji pér Arsim dhe Aftésim Profesional (2013);
v Ligji pér Arsimin dhe Aftésimin e té Rriturve (281

3. Mbi bazén e ligjeve, jané hartuar dhe rishikuaeaiénligjore, si:

v' UA 1/2014, Organizimi dhe planifikimi i procesitsamor né arsimin dhe aftésimin
profesional;

v' UA 13/2014, Plani vjetor i punés dhe plani zhviliimi ofruesve té arsimit dhe
aftésimit formal pér té rritur;

v' UA 2/2014, Numri i nxénésve me module dhe kualifigité AAP-sé, resurset dhe
infrastruktura shkollore, siguria e nxénésve,

v' UA 16/2011, Kalimi i nxénésit té shkollés sé medentarté prej njé profili arsimor
né tjetrin, ose prej njé shkolle né shkollén tjetér

v' UA 14/12, Testi pranues pér shkolla té caktuardgsionale té nivelit 3 t& ISCED-

it;

UA 12/2014, Pérjashtimet né moshé me rastin e steigyit né arsimin dhe

aftésimin pér té rritur,

UA 11/2011, Participimi i vijuesve té arsimit dhigégimit pér té rritur;

UA 17/2013, Provimet dhe vlerésimet;

UA 5/2012, Qendrat e Kompetencés né Kosové;

UA 21/2013, Mbarimi i shkollimit me sistem té vjegsimor;

UA 35/2013, Organizimi i provimit profesional pénidimtar;

<

DN NI N NN
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v' UA 11/2014, Pérmbaijtja e kontratés pér organizi®ARR pér kandidaté dhe

UA 31/2014 Njohja e mésimit paraprak (NJMP);

v' 04/2015, Themelimi, funksionimi dhe pérbérja e Kiislpér arsim dhe aftésim
profesional dhe pér té rriturit;

v’ 14/2014, Agjencia e arsimit dhe aftésimit profealodhe arsimit té té rriturve né
Kosoveé.

<

Me gjithé kété, ka ende mangési né plotésimin pslagionit gé rregullon proceset né AARr
sa i pérket mbledhjes dhe shfrytézimit t& té hyraetanake né shkolla. Deri mé tani,
rregullimi i pagesave pér shérbimet e ofruara rmigm@m éshté bazuar rm&regulloren pér
mbledhjen dhe shpenzimin e té hyrave vetjakala éshté hartuar nga MASHT né vitin 2004,
por gé nuk éshté ende e miratuar nga institucigp@katése. Gijithashtu, ka edhe
mosharminizim né mes té shkollave né modelin diig/tglzimin e kétij dokumenti sa u pérket
¢céshtjeve té pagesés.

Pérvec ligjeve dhe udhézimeve administrative, ngeSMT-i dhe partneré bashképunues jané
hartuar edhe dokumente té tjera strategjike mbiEsgteté proceseve pér kété nénsektor té
arsimit.

v' Korniza e Kurrikulés e Arsimit Parauniversitar téfRblikés sé Kosovés, MASHT,

2011,

v" Planit Strategjik i Arsimit né Kosové (PSAK) 202046, MASHT 2011.
Sistemi i menaxhimit t& informatave né arsim (SM#er regjistrimet e nxénésve né vitin
shkollor 2011/12 deri né 2014/15 nxjerr né pahrijée té lehté té pérfshirjes sé nxénésve né
AAP.
Rezultatet e studimit té realizuar informojné sefgEsuesit e DKA-ve dhe té shkollave nuk
jané edhe aq té informuar dhe té familjarizuar sggidlacionin aktual né fuqgi gé rregullon
aspekte té AARr-sé. Nga ta, shpeshheré legjislaaigatérronet me dokumentacionin e
brendshém apo té jashtém shkolloré, konkretishiibnat amé, librat e protokolleve, planet
dhe programet etj.

» Statistikat pér vijuesit e AARr-sé pér periudhén 2@0-2015:

- Té dhénat pér 36 shkollat e AAP-sé, té cilat néupEn 2010-2015 realizuan

programe té arsimit dhe aftésimit formal pér téuri

v' Né periudhén 2010-2015, programe té arsimit dbésiafit formal me té rriturit
jané realizuar né 6 rajone té Kosovés: Prishtie@, R5jilan, Mitrovicé, Prizren dhe
Ferizaj, té pérfagésuara me 19 komuna dhe 36 shkotifesionale nga komunat
pérkatése;

v" Numri i vijuesve né 36 shkolla té¢ AAP-sé ka qen&38 Komuna e Prishtinés ka
avancuar me 2848, ose 18,3% vijues;

v Numri mé i madh i vijuesve né programet e AARr-ggufon té jeté né vitin
shkollor 2013/2014, me 1442 vijues ose 23,7%;
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Té

Numri i pérgjithshém i vijuesve té diplomuar né ftkollat e AAP-sé rezultoi té
jeté 3267 vijues ose 21%. Krahasuar me pérfshirgieAARr, pérgindje mé e larté e
vijuesve /té diplomuar jané né komunén e Podujew&sreth 55%;

Numri mé i madh i vijuesve té diplomuar figuronj@é& né vitin 2013 me 1195 ose
36,6%. Né vitin 2014 kemi rénie pér afro 9% té keatbve gé kalojné maturén
krahasuar me vitin 2013.

dhénat pér 15 shkollat e pérfshira né most&tudimit:

Dokumentacioni shkollor pér evidentimin e regjisteve dhe té dhénave pér
vijuesit e programeve té arsimit dhe aftésimit fahpér té rritur, shkollat e
pérfshira né studim shfrytézojné librat amé, tétgané té ngjashme me
dokumentacionin shkollor pér evidentimin e té divé&n@ér nxénésit e mésimit té
rregullt;

Raportimi i statistikave pér vijuesit nga shkoltet DKA éshté i rregullt, pérderisa
raportimi nga shkollat né MASHT zakonisht béhetnatin gé MASHT-i i kérkon
kéto statistika;

Edhe psdJA 11/2011, Participimi i vijuesve té arsimit dhiéésimit pér té rritur,
rregullon obligimin e raportimit pér ¢do vit shkoll lidhur me pérfshirjen e
kandidatéve né AARr-sé nga shkollat né DKA dhe D#&A né MASHT, pér
periudhén 2010-2015, DKA-t¢ dhe MASHT-i nuk kanétistika pér vijuesit e
arsimit dhe aftésimit formal pér té rritur pér sh&be AAP-sé;

Pér nevoja té studimit, DKA-té kané ofruar vetéstéin e shkollave gé né kété
periudhé kané realizuar programe té arsimit dhésmftit formal me té rriturit né
komunén pérkatése, ndérsa té gjitha statistikat y@resit jané siguruar
drejtpérdrejté nga shkollat;

Té dhénat pér vijuesit, pérveg evidencés pér emmé&ntbiemér, né librat amé té
AARr-sé né shkolla ka mangési né plotésimin e k&ake pér vitin e lindjes, vitin e
regjistrimit, shkollimin paraprak té vijuesit (sHkm, klasén, profilin, suksesin dhe
vitin e pérfundimit) dhe té dhéna té tjera plotésye

Bazuar né evidencat e mbajtura né librat amé, nuwuesve né periudhén 2010-
2015 né 15 shkolla ka gené 6085, prej tyre té ggiiemérore kané gené gjithsej
34,9% vijues;

Mosha e vijuesve me rastin e regjistrimit né praggdé AARr-sé me pérgindje mé
té larté ka rezultuar té jeté ajo 21-30 vjec (26,58 moshés 15-17-vjecare ishin
gjithsej 16,31% e vijuesve, nuk ka déshmi arsysgu@ér regjistrim té vijuesve té
késaj moshe né AARr, ashtu si¢ e specifikon UA Q22 Pérjashtimet né moshé
me rastin e regjistrimit né arsimin dhe aftésimgr pé rritur (MASHT, 2014);
pérderisa pér 4,5% té vijuesve mungon informago@nimoshén,

Numri i vijuesve gé né AARTr vijné nga po e nj&gteollé ka gené 1406 (23,1%),
Viti 2013/14 prin pér nga numri i vijuesve té reggjuar né program me 23,7%, pér
2,7 té vijuesve mungon informacioni pér vitin ejigggmit né AARr;
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Suksesi nga shkollimi paraprak me pérgindje méar ké vijuesve rezultoni té jeté
me sukses té mjaftueshém (29,3%) dhe me sukseisé&dé2n,1%). Ndérsa pér rreth
24% té vijuesve mungon ky informacion;

Nxénés pérsérités kemi né shkollén ‘Sh. GjecoVipérsérités), ‘A. Hadri’ (47
pérsérités) dhe ‘H. Prishtina’ (114 pérsérités);

Pritjet mé té gjata pér regjistrim né AARr kané &@nderi né 5 vjet (19,1%). Me 0
vjet pritje kemi 12,8% té vijuesve. Edhe pér ké&tpekt, né shkollat e pérfshira nuk
kemi hasur asnjé déshmi té arsyetimit té regjistriénvijuesve pa e kaluar sé paku
njé vit pér kalim nga mésimi i rregullt né AARr,hs sic éshté e rregulluar me UA
12/2014,Pérjashtimet né moshé me rastin e regjistrimit nénain dhe aftésimin
pér té rritur (MASHT, 2014

Me pérgindje mé té larté né program jané regjistwjaes qé paraprakisht e kané
pérfunduar arsimin e mesém té ulét, pra klaséné8oge té 9-t¢ (44,3%).
Informacioni pér klasén paraprake mungon pér 26@%juesve;

Kemi dominim té pérgindjes sé vijuesve té regjastroé AARr né klasén e 10-té
(55,5%), mungon informacioni pér 20,9% té vijueBdbur me klasén e regjistruar
né AARr;

Né program vijuesit kané treguar rezultate krydsighmjaftueshme mésimore
(33,6%), mungojné té dhénat pér 27% té vijuesve;

Klasa e pérfunduar né programin e AARr-sé me pdigimé té larté té vijuesve
rezultoi té jeté ajo e 13-t&, me 31,8%. Pér 23,7%gon informacioni pér klasén.
Té certifikuar pér nivele pérkatése pér nivelinenk 415 vijues ose 12,7%, né
nivelin 1l kemi 728 ose 22,2%, né nivelin 11l jat@ certifikuar 2133 ose 65,1% e
vijuesve. Pér 1364 vijues mungon informacioni pgeln e certifikimit;

Numri i vijuesve gé i jané nénshtruar Provimit $#ter t&€ Maturés né periudhén
2010-2015 rezultoi té jeté 1464 ose 24,1 % e nui@niérgjithshém. Pérgindje mé
té larté té pérfshirjes kemi né vitin 2013 me 42,6%

Opinionet e pérfagésuesve té institucioneve dhe stlkave pér aspekte t€ AARr-sé

Baza legjislative

v

Pérfagésuesit e njésisé sé AARr-sé né MASHT, gésigesit e DKA-ve dhe
institucioneve té tjera jané té familjarizuar mgjdt dhe legjislacionin né fuqi dhe
rregullimin e AARr-sé e bazojné kryesisht né Ligfér AAP, né Ligjin pér AARr
dhe dokumentet pércjellése qé dalin nga kéto ligigdhéhegésit dhe
mésimdhénésit gjithashtu realizimin e AARr-sé edpa& né dokumente legjislative
(ligje, UA dhe rregullore), por ka edhe nga atangglegjislacion nénkuptojné edhe
dokumentacionin shkollor, si librat amé, librat ladave, planeve dhe programeve
mésimore etj.

Pérvec ligjeve, organizimi dhe planifikimi i pro@earsimor né shkollat e AAP-sé
éshté i rregulluar m&JA 1/2014, Organizimi dhe planifikimi i procesitsanor né
arsimin dhe aftésimin profesional
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v' Realizimit té programeve té AARr-sé nuk i ka pair@ndonjé analizé e tregut té
punés dhe e identifikimit t¢ nevojave pér profilellro pérkatése profesionale.
Shkollat e AAP-sé gé kané kushte té mira kuadroulike hapésiré té pérshtatshme
mund té ofrojné programe té AARr-sé, varésisht kigkesat e komunave, ndérsa
MASHT-i vetém informohet pér kéto programe,;

v" Proceset gé zhvillohen né programet e AARr-sé faméegulluara mé&JA 13/2014
té MASHT-it, Plani vjetor i punés dhe Plani zhwitr i ofruesve té arsimit dhe
aftésimit formal pér té rritur;

v" Nga shkollat nuk potencohet ndonjé rol ose funksiontheksuar i Késhillit té
shkollés né raport me AARr-né. Ka raste kur ky Késhgjeron pér pérzgjedhjen e
koordinatoréve, apo postafit t¢ mésimdhénésvedazmar né program.

Puna né AAP dhe akreditimi i tyre

Sipas MASHT-it, shkolla profesionale né Kosové janthsej 62, jané publike, té cilat
ofrojné mésim té rregullt dhe mésim pér té rriturit

Né vitin 2007, MASHT-i me njé vendim i ka caktusrkollat dhe profilet pér AART.
Tani, me ligjin e ri, shkollat e AAP-sé gé kané iesté mira kuadrovike dhe hapésiré
té pérshtatshme, mund té ofrojné programe té AARm@résisht nga kérkesat e
komunave, ndérsa MASHT-i vetém informohet pér kirtmgrame;

Sa i pérket akreditimit, shkollat e AAP-sé ende naké té akredituara né AKK.
Vendimi pér té hyré né proces té validimit té kiildlnit dhe akreditimit t& shkollave
publike i takon MASHT-it. Kushtet dhe proceduratr p@alidim té kualifikimit dhe

akreditim té ofruesve té AAP-sé jané té pércaktn@rbldhézim Administrativ.

Konkursi dhe regjistrimi né AARTr:

v' Programe té mésimit pér té rritur shkollat ofroghygheré brenda vitit kalendarik, té
cilat pastaj realizohen gjaté ditéve té punés pagtlie né vikende, kryesisht té
shtunave;

v" Regjistrimi i vijuesve éshté i rregulluar me liggné caktuar kriteret, komunat dhe
shkollat duhet t'i pérshtaten ligjit;

v Ka pagartési rreth pérgjegjésve dhe pérgjegjésidaut me konkursin pér
regjistrim. Né shumicén e rasteve, shkollat rezoéidé jené hartuese té konkursit,
DKA-té e publikojné até né faget zyrtare té komunpe@rkatése;

v Shkollat informojné vijuesit pér ofertat programatiee pér kriteret pér regjistrim
pérmes konkursit publik dhe shpalljeve né amieeatshkollés;

v' Agjencia pér AAP dhe AARr ende nuk éshté marré eggistrimet né AARr dhe né
marréveshje e ka edhe rregullimin e ¢éshtjeve m&klsit né té ardhmen;

v" Procedurat pér regjistrimin e vijuesve jané té tajgne ato té regjistrimit té
nxénésve né mésimin e rregullt;

v' Shkollat nuk kané njé listé té unifikuar té kriteee prandaj interpretimi i ligjeve
dhe UA-ve pér kété aspekt ndryshon nga shkollahkéllE;
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v" Pranimit té vijuesve nuk i paraprin testimi pranyesa regjistrimit t& tyre né
program dhe ka raste kur ata vlerésohen pér nj@hhyrése né program, sidomos
né shkrim — lexim. Ky vlerésim ka mé tepér karak#esistemimit té tyre né profile,
sesa vendimmarrje, pér regjistrim ose jo té vijeesv

v" Vijuesit vlerésohen nga komisioni pranues dhe ngssimdhénésit e tyre né
provimet diferenciale para regjistrimit né program;

v' UA 14/12, Testi pranues pér shkolla té caktuardgsmnale té nivelit 3 t& ISCED-
it, pritet t& zbatohet ngAgjencia pér Arsim dhe Aftésim Profesional dhe e té
Rriturve né té ardhmen.

- Roli dhe detyrat e koordinatorit t&¢ AARr-sé

v' Sipas MASHT-it, koordinatorét e AARr-sé caktoherangté shkollat. MASHT-i
vetém i ka rregulluar pagesat e personave té angarié program.

v Si pozité nuk éshté e rregulluar me ndonjé legjiska té vecanté. Meqgenése tani
éshté njé formé tjetér e organizimit t&é mésimit, 84AT-i né takimet me shkollat ka
diskutuar gqé né funksion té avancimit té ciléstdéoiat té caktojné koordinatoré té
kétyre programeve, té cilét do té koordinojné pur@&program rreth regjistrimit té
vijuesve, vijimit, mbarévajtjes sé mésimit, né giedhjen e mésimdhénésve etj;

v Koordinatori ka rolin e njé kujdestari té klasés;

v Sipas shkollave, koordinatori pérzgjidhet nga dréjduhet me gené mésimdhénés
i shkollés, nuk ka kritere té shkruara pér pérzgjedprandaj mbetet né té ardhmen
rregullimi i detyrave, formés sé pérzgjedhjes dhekeve pér angazhim né AARtr.

v' Praktikat e shkollave pér pérzgjedhjen e koordidat® dhe kohézgjatjen e
mandatit ndryshojné nga shkolla né shkollé.

v' Sa i pérket mandatit, ka raste kur koordinatorit@&grerzgjedhur qé nga koha e
pasluftés dhe vazhdon ende me angazhimin né Rés ci

v' Edhe detyrat dhe obligimet e koordinatorit t&¢ ahgaz nuk jané té rregulluara dhe
me ndonjé dokument apo vendim té vecanté pune.nfstktodetyrat e koordinatorit
jané té barabarta me rolin dhe detyrat e njé ktgde® klasés;

v Njé vendim té léshuar nga drejtori i shkollés (nézé té autorizimeve dhe
kompetencave), me rastin e emértimit té koordimatér AARr-sé, e kemi hasur
vetém te Qendra e Kompetencés né Malishevé.

- Angazhimi i mésimdhénésve né programet e AARr-sé

v' Sipas MASHT-it, mésimdhénésit e angazhuar né AA&éj mésimdhénés té
rregullt, nuk ka kritere t& shkruara pér pérzgjedhg tyre, dhe marréveshje e
brendshme éshté gé ata me gené mésimdhénés téshikse

v Njé pjesé té tyre jané pérfshiré né punétori apuirsare informuese lidhur me
angazhimin e tyre né programet e mésimit me térit;it

v' Edhe shkollat deklarojné se nuk ka kritere té caldupér angazhimin e
mésimdhénésve né program dhe éshté me réndési g@ndhénési té jeté i
angazhuar edhe né mésimin e rregullt dhe té njégidé ta realizojé edhe né
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AARr. Kryesisht angazhimi i mésimdhénésve té irdese né AARr béhet me
rotacion;

v Zhvillimin profesional t&¢ mésimdhénésve/trajnimi& pesé vitet e fundit e kemi te
programi Didaktiké/Metodiké dhe ECDL, pérderisaueg té seminareve apo
punétorive me karakter andragogjik rezulton té keetém 1,1%.

- Format e organizimit/realizimit, informimi i vijues

v Né programet e AARr-sé deklarohet realizimi i oréwésimore né léndét e
pérgjithshme, si dhe realizimi i konsultimeve né&smé mésimdhénésve dhe
vijuesve individualé apo né grup;

v' Pérdorimi i e-mailéve apo i rrjeteve sociale pérgdgin e informacionit dhe
materialeve mésimore vijuesve nga e mésimdhénésgwé éné pak i praktikuar né
program. Mésimdhénésit mé tepér praktikojné ofrimimaterialeve mésimore té
shtypura vijuesve;

v Vijuesit informohen kryesisht pér planin dhe pragna mésimor té programit dhe
pér afatet e provimeve, ndérsa mé pak ky informimdin pér kujdestarét e klasave
pérkatése dhe pér oraret e mésimit. Informimi ndpéimes komunikimit verbal,
pérderisa praktikat e informimit me telefon dhe ahet né tabelat e shkollés
figurojné té jené mé pak té shprehura né shkolla.

- Dokumentacioni i brendshém shkollor pér nevojatRAsé

v' Shkollat kané dokumentacion té brendshém pér meafiz AARr-sé, nuk éshté se
ato ofrojné njé plan té miréfillté pune enkas pétekkategori, por dokumentacioni i
hartuar nga shkollat pérmban orarin e mésimevelkbneve, afatet e provimeve,
Iéndét pérkatése, listén e mésimdhénésve;

v' Ky dokumentacion hartohet nga koordinatorét, dikatcedhe me pjesémarrjen e
aktiveve profesionale. Ka raste kur shkollat e dja& dokumentacionin menjéheré
pas shpalljes sé konkursit publik, por ka edheerlagt ky dokumentacion hartohet
né faza deri né pérfundim té programit. Publikobetnda shkollés, por edhe né
faget zyrtare té shkollés etj. Edhe né kété pik&pokat nuk jané aq sa dihet té
familjarizuara me pérmbajtjen dhe kérkesatAe 13/2014, Plani vjetor i punés dhe
plani zhvillimor i ofruesve té arsimit dhe aftédif@rmal pér té rritur.

- Planet dhe programet mésimore dhe tekstet/ liteaapé@rkatése

v' Reduktimi dhe pérshtatja e planeve dhe programeésmore té mésimit té rregullt
né ato pér realizimin e mésimit me té rriturit leng§ dhe mbetet ende sfidé e shumé
shkollave gé ofrojné kété formé té mésimit;

v' Shkollat shfrytézojné planet dhe programet e njéjemato t&é mésimit té rregullt,
praktikat mé té shprehura jané kur planet dhe progt e mésimit té rregullt
pérshtaten nga mésimdhénésit e Iéndéve ose ngataltie ka pak bashképunim né
mes té shkollave (gofté edhe té atyre me profilejéga) né hartimin/pérshtatjen e
planeve dhe programeve mésimore pér AAR-né.
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Tekstet dhe materialet mésimore

v

v

Shkollat pérballen edhe me mungesén e teksteventtterialeve mésimore pér
mésimin e rregullt, por edhe pér realizimin e AAS&;-

Alternativé éshté pérdorimi i atyre pak tekstevee dhaterialeve gé i kané né
dispozicion dhe té cilat shfrytézohen edhe né miésienrregullt, kombinimi i
materialeve té tjera mésimore dhe teksteve gé & keindispozicion, hulumtimi i
materialeve mésimore nga interneti dhe burimee#atjsi dhe hartimi i skriptave
dhe materialeve té shtypura.

Bashképunimi/komunikimi né mes té aktoréve té Breird dhe té jashtém

v

Bashképunimi/komunikimi né mes té mésimdhénésvevguesve né AARr ndodh
me rastin e takimit té tyre né shkollg, jané m&aéda bashképunimet/komunikimet
e tyre pérmes e-mailit, rrjeteve sociale, me telefpo takimeve jashté shkolle;
Bashképunimi i shkollave me MASHT-in vlerésohefdt i miré. Bashképunimi
ndodh né realizimin e trajnimeve, takimeve me kowtbrét e programeve dhe
bartjen e té gjitha politikave te shkollat, goftérmes DKA-ve apo pérmes
inspektoréve té arsimit, pér aspektin e raportit@itstatistikave nga shkollat né
MASHT sa heré gé MASHT-i i kérkon ato;

Sistemi i SMIA-s ende nuk ka hapésiré té vecanté&aubrtimin e AARr-sé dhe kjo
nga MASHT-i vlerésohet si nevojé gé duhet pérmbusBué ardhmen;

Ka edhe mangési né komunikimin me MASHT-in, megenghkollat duhet té
presin kohé té gjaté pér t&é marré pérgjigje, kdmeal etj., ngase nga MASHT-i
zakonisht nuk kthehet pérgjigje e shpejté;

Bashképunimi i shkollave me DKA-té pérkatése reruté jeté mé i lehté dhe mé i
miré, zakonisht bashképunim lidhur me mésimin gutie Pér AARr-né shkollat
raportojné né DKA statistikat pérkatése;

Bashképunimi i shkollave t&€ AAP-sé me biznesetrpélizimin e PP-sé deklarohet
si problem dhe sfidé edhe pér nxénésit e mésinmretgullt. Sa u pérket té rriturve,
ata rrallé kryejné PP, megenése shumica e tyretgakgcur né biznese dhe paralel
me punén e vijojné edhe AARr-né, me ¢'rast atdisjeléshmi té vlerésimit nga
punédhénési;

Bashképunimi i shkollave té AAP-sé me agjencinéoBat té cilat jané nén
ombrellén e agjencisé deklarojné se kané filluakegé bashképunim lidhur me
AAP-né. Deri mé tani kéto shkolla jané pérfshirépnégrame té trajnimit té& ofruara
nga agjencia. Lidhur me AARr-né, me agjenciné dhkokané pasur vetém
konsultime dhe diskutime pér format e realizimit Kétyre programeve né té
ardhmen;

Megenése né fazén e pilotimit (2014/16), agjendaepér éshté marré me Qendrat
e Kompetencés né fushén e AAP-sé, ndérsa me realizi programeve té mésimit
pér té rritur agjencia planifikon té merret névi#015/16 e tutje;

Bashképunimi né mes té shkollave té AAP-sé lidhue WARr-né éshté
jashtézakonisht i pakét. Nuk ka bashké&punim nérhiare planeve dhe programeve
mésimore, né vizita té ndérsjella, apo né kémbieniteraturés pérkatése. Mes njé
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numri té vogél té shkollave me profile té njéjtarér pas here ka kémbime té
informacionit/konsultime lidhur dhe modelet e reathit t&¢ AARr-sé;

Ka raste kur shkollat deklarohen sa shkolla e tyre ka bashképunim me shkollat
e tjera, té tjerét kané bashképunim me ta, megemt@sveté si shkollé konsiderojné
se jané model pér realizimin e AARr-sé;

Bashképunimi MASHT-DKA éshté i rregulluara me ligpér AARr-né dhe me
UA té dala nga ligjet. Bashképunimi me MASHT-in ddame rastin e raportimit té
té dhénave pér numrin e vijuesve té AARr-sé, @ ciérgohen né cdo fillim dhe né
fund té vitit;

Bashképunimi MASHT- Agjenci pér AARr-né éshté ndikin e politikave dhe
zbatimin e tyre;

Bashképunimi né mes té DKA-ve té komunave té pidsté studim né raport me
programet e AARr-sé rezultoi se ka raporte té mdine koordinuese né mes té
DKA-ve dhe se bashképunimi mes tyre ndodh zakonistth konsultimit pér
legjislacionin dhe regjistrimeve né AAP dhe AARr;

Bashképunimi i agjencisé me DKA-té deklarohet té jemiré né raport me AAP-
né dhe AARr-né. Me rastin e nénshkrimit t& marréjes me DKA-t&, té gjitha
kompetencat dhe pérgjegjésité pér shkollat e AARes#® kaluar nga DKA-té né
agjenci.

Praktika profesionale né AARr

v Praktika profesionale né programet e mésimit nreitié realizohen né laboratorét

e shkollave profesionale dhe né firmat ushtrimérshkollave. Njé numér i madh i
vijuesve vec¢ jané né marrédhénie pune, prej nge spilin déshmi me vlerésim
pozitiv nga punédhénési pér punén praktike.

Vlerésimi i rezultateve né AARr

v" Matja dhe vlerésimi i rezultateve mésimore béhetegisht me teste, né
laboratorét dhe punétorité e shkollés dhe pérmegimit té drejtpérdrejté té
punés sé tyre né klasé, si angazhimi individuajaahimi né grupe té punés, né
diskutime etj. Plotésimit i dosjes sé vijuesit @balios) dhe vlerésimi i
raportimit me shkrim/ gojé pér tema té caktuardumtime, vetéraportime etj.
nuk potencohet té jené praktikuar edhe aq né kéigrame;

v Vlerésimi pérfundimtar/certifikues i vijuesve réizun té jeté pérmes realizimit
té testeve me vijues dhe vlerésimit té vijuesvep@ggjigjet verbale dhe me
shkrim. Vlerésimi i punés praktike té vijuesve néghté deklaruar té jeté njé
praktiké e zbatuar né kéto programe;

v' Testet vlerésues me rastin e certifikimit pér nivepérkatés (vlerésimi
pérmbledhés) béhet nga komisionet vierésuese.

Pagesat pér shérbimet dhe angazhimet né AARr

v’ Pagesave pér shérbimet e ofruara né programet er-8&Rkoordinatori,
mésimdhénésit, drejtori, zv.drejtori dhe stafidjatshkollés) jané té rregulluara
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v

me Rregulloren pér mbledhjen dhe shpenzimin e t&veyvetjake té hartuar
nga MASHT-i né vitin 2004;

Kjo rregullore nuk éshté ende e miratuar dhe prigttikimi dhe miratimi i njé
rregulloreje té re pér kété aspekt;

Mbi bazén e rregullores sé MASHT-it, shkollat kdra¥tuar modelet e veta té
rregulloreve dhe shpeshheré kéto rregullore nu& j@rharmonizuara ndérmjet
shkollave;

Rregulloret pér mbledhjen dhe shpenzimin e té he/ratjake shumé pak i japin
hapésiré rregullimit t&¢ mbledhjes sé té hyravegrsiols pagesés sé vijuesve té
arsimit dhe aftésimit formal té té rriturve, megeméregulloret e shqyrtuara
orientohen mé tepér né rregullimin e formave dhergipdjeve té
shpérndarjes/shfrytézimi té té hyrave vetjake kbkave;

Pagesat e vijuesve pér vijim té programeve téiafteformal pér té rritur jané

té rregulluara me UA1/2011, Participimi i vijuesve té arsimit dhe aftaéit pér
té rritur, té hartuar dhe miratuar ng®IASHT-i né vitin 2011;

Shkollat ende kané mangési né harmonizimin e kaekge me UA né fjalé.

Kushtet e shkollave pér realizimin e AARr-sé

v

Kushtet e shkollave pér realizimin e AARr-sé viet#sn si mesatarisht té mira.

Pérparésité, mangésité dhe rekomandimet

v

Pérparésité gé kané shkollat pér realizimin erképyogrameve kané té béjné
me kushtet e objektit/infrastrukturés gqé ofrojn&ddlat dhe kualifikimin e
kuadrit té pér realizimin e kétyre programeve;

Vijuesit e vlerésojné mé lart formén e pérshpejto@d té cilén ofrohen kéto
programe;

Mangési mé e potencuar nga mésimdhénésit potentdljete mosprezenca e
gjithé vijuesve té regjistruar né program, péraenguesit mangési kryesore
vlerésojné té jetéhungesa e literaturés adekuate pér program;
Rekomandimet pér té ardhmen orientojné né kérkgsén trajnimin e
mésimdhénésve dhe stafit té angazhuar pér progéafushés sé andragogjisé (
té punés meté rriturit) dhe né sigurimin e tekstive materialeve mésimore.

Proceset aktuale dhe planet pér realizimin e lidme AARr-sé

v

MASHT-i aktualisht éshté i angazhuar né hartimin rregullores pér
grumbullimin dhe shpérndarjen e financave né shkellAARr-s&, né draftimin
e udhézimeve administrative, né hartimin e straégpér AAP dhe AART,
pjesé e cila do té integrohet né Strategjiné 2020;

Shkollat aktualisht jané té interesuara gé té kr§kushte edhe mé té mira pér
realizimin e mésimit me té rriturit, sidomos néigien e laboratoréve dhe
punétorive pér realizimin e PP-sg;
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v' Planet e tyre pér té ardhmen jané gé té vazhdoleetrealizimin e kétyre
programeve, megenése shkolla tanimé e ka njé j@géméo miré me kéto
programe;

v' Ka edhe shkolla qé kané dilema rreth vazhdimit é&/e programeve né té
ardhmen, meqgenése, sipas udhéheqgésve, numrigsvguéshté gjithnjé né
rénie, ndérsa obligimet e shkollés jané té médita dokumentacionit dhe rreth
krijimit té kushteve specifike pér kéto programe;

v' Proceset gé DKA-té i realizojné aktualisht né rapoe AARr-né kané té béjné
me rishikimin e rregulloreve gé rregullojné pagedia¢ céshtjet financiare né
kuadér té kétyre programeve,;

v' Proceset aktuale gé i realizon agjencia pér AAP AARr kané té béjné me
hartimin e strategjive dhe planit strategjik pér AAE.

v" Agjencia planifikon gé né té ardhmen té keté nérrefié té gjitha shkollat
profesionale té Kosovés dhe té jeté bartése eittéagktiviteteve qé kané té
béjné me AAP-né dhe me AARr-né, pérfshiré finanbatxhetin, cilésiné né
infrastrukturé, burimet njerézore, materialet eailaive et;.

» Raportet e inspektoréve arsimoré

v' Raportet e inspektoréve rajonalé té arsimit u oéfen zhvillimeve né AAP, qé
nga periudha e pasluftés e deri mé sot;

v' Té dhénat e raportit té studimit t& IPK-sé pér AAIRrnuk pérkojné me té
dhénat e inspektoréve rajonalé, referuar té njéjtakikolla dhe té njéjtés
periudhé kohore té raportimit;

v' Pér té dhénat e ofruara né raportet e inspektagsimoré nuk figuron pjesa e
metodologjisé sé grumbullimit dhe pérpunimit tédiéénave dhe mbetet té
ofrohen sqgarime nga shkollat (burimi i informacipnidhe inspektorét
( pérpunuesit) pér saktésiné e té dhénave.

6.2. Rekomandime

Bazuar né gjetjet kryesore té hulumtimftrsimi dhe aftésimi i té rriturve né shkollat
profesionale né Kosové, 2010/201die me géllim té avancimit té programeve té atgime
aftésimit formal té té rriturve né shkollat e AAP 4 té ardhmen, jané nxjerré rekomandimet
né vijim:

- Mbi bazén e legjislacionit aktual né fuqi, t&€ péwpthdt cikli i akteve nénligjore gé
rregullojné aspekte té caktuara té AARr-sé;

- Té hartohet rregullore pérkatése pér mbledhjenstipérndarjen e té hyrave vetjake
té shkollave pér programet e AARr-sé;

- MASHT-i té iniciojé bashképunim mé té madh me DKAdhe ndérmjet DKA-ve
dhe institucioneve pérkatése, né raport me infoimirpér legjislacion dhe
monitorimin e zbatimit té tij né fushén e AARr-sé;
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DKA-té té iniciojné bashképunim me agjenciné dhekoat dhe ndérmjet
shkollave té AAP-sé lidhur me céshtje qé kané tgébéne organizimin dhe
realizimin e AARr-sé;

Agjencia pér AAP dhe AARr, pérvec¢ konsultimeve dhgnimeve fillestare, té
fillojé té merret me programet e AARr-sé qé ofrohe# shkollat e AAP-sé
(sidomos té atyre gé agjencia i ka nén ombrelgciskisht té ofrojé mbéshtetje né
hulumtimin dhe analizén e tregut t& punés dhe lsénke pér profile profesionale,
né pérpilimin dhe hapjen e konkurseve pér AARr-hértimin e planeve dhe
programeve mésimore, teksteve dhe materialeve résirmbajtjen e evidencave
dhe analizén e tyre, trajnimin né fushén e andijigbdhe aspektet té tjera té punés
me té rriturit, dhe nénaspekte té tjera té parapaeadJA 14/2014, Agjencia e
arsimit dhe aftésimit profesional dhe arsimit té&rieurve né Kosové

Deri né funksionalizimin e ploté té agjencisé, dladte AAP-sé duhet gé:

Té mbajné evidenca té sakta pér vijuesit e argihmt aftésimit formal té té rriturve
dhe t'i raportojné ato rregullisht né DKA dhe né BIAT;

Té béjné analiza té rregullta pér trendét e kénkeesihe pérfshirjes né programet e
AARr-sé dhe mbi bazén e tyre té planifikojné sgateéé zhvillimit t& kétyre
programeve né té ardhmen, si pjesé e PZHSH-s&ss#icionit;

Té integrojné planifikimin e aktiviteteve té prograve té AARr-sé né planet
vjetore té pérgjithshme té tyre;

Té planifikojné kritere dhe afate pér regjistrimenvijuesve né AARr, ashtu si¢
éshté e rregulluar me LAARr dhe me akte nénligpsikatése;

Té hartojné dhe té realizojné teste vlerésuese regpistrim té vijuesve né
programin e AARr-sé;

Té hartojné kritere pér angazhim té stafit né paoget e AARr-sé (koordinatorét,
mésimdhénésit dhe stafi tjetér mbéshtetés), sité@specifikohen detyrat dhe rolet
gé secili angazhim ka né program;

Praktika profesionale me vijuesit e rritur, pérvaporatoréve, punétorive dhe
firmave ushtrimore né shkolla, té realizohet edBebiznese dhe kompani private,
me té cilat shkollat duhet té ndértojné partnedtet bashképunim reciprok;

Té keté bashképunim mé té madh né mes té shkada&aP-sé ( sidomos té atyre
me profile té njéjta profesionale) pé&r harmonizinginplaneve dhe programeve,
teksteve dhe materialeve mésimore, planifikiminimés dhe aspektet e té tjera né
kuadér té AARr-sé;

Shkollat té krijojné kushte té vecanta pune périmeisénésit e angazhuar né
programet e AARr-sé: pajisje té TIK-ut dhe gasjaimérnet, kabinete/kénde pér
puné dhe planifikim mésimor, material pune, fotgkogthe materiale té tjera,

Té zbatohet TIK-u né mésimdhénie dhe komunikim dérsjellé mésimdhénés-
vijues;

Té trajnohet stafi i mésimdhénésve pér specifikameés me té rriturit ( trajnime té
fushés sé andragogjisé);
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- Té kémbehen informacione, bashképunime dhe péméjanes té shkollave té
AAP-sé né Kosové, rajon dhe mé gjeré. Praktikatra & shkollave té diskutohen,
adaptohen dhe pérvetésohen nga shkollat né harimomie legjislacionin né fuqi.

Pér inspektorét rajonal té arsimit:

- Té hartojné formé té unifikuar té kérkesave té radt pér procesin e inspektimit
né shkolla, pérfshiré metodologjiné e grumbullipp@rpunimit dhe raportimit té té
dhénave, déshmi/siguri dhe vértetési pér té dhe&maportuara etj;

- Té realizojné inspektime té rregullta né AAP etitlieur me programet e AARr-sé
bazuar néUA 11/2005, Procedurat administrative té inspektimé institucionet
edukativo-arsimore dhe shkencore.

Pér Institutin Pedagogjik t& Kosovés

- Té shtrihet mbéshtetja pér analizén dhe raporterténdhénave pér AARr-né edhe
né shkollat gé nuk jané pérfshiréné studim,

- Té trajnohen mésimdhénésit pér aspekte t& Andragogj
- Té& inicohet analiza dhe hulumtimi i programevenié&l shkolle,

- Té organizojé takime, informacione, fushata vet&ekaese, promovime té AARr-
Sé,

- Té mbéshtesé /bashképunojé me MASHT-in , DKA-téragpné, shkollat,
organizatat pér aspekte t&€ AARr-sé

Rekomandimet e dala nga takimi i mbajtur me rastiprezantimit té raportit té studimit
Daté: 21.07.2015

Pjesémarrés né takim: Pérfagésues té institucioreeganore, udhéheqés té shkollave,
koordinatéré té AARr-s€, mésimdhénés dhe vijudsiigr-sé.
Rekomandimet:

» Té ndryshojé shuma e participimit té vijuesve néRkAipas pikés sé UA11/2011,
ndérsa shuma e pagesés pér praktikén profesitghadgmonizohet me shpenzimet e
nevojshme pér profilin pérkatés;

> Té rishikohet ményra e mbledhjes dhe e shpérrslageé hyrave té grumbulluara nga
pagesat e vijuesve (mjetet t& mos mbledhen dhérstiphen népéprmes komunés);

» Té fugizohet Udhézimi administrativ pér koordinat®icilésisé;

> Té respektohet afati i regjistrimit té vijuesve;
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Té njihet vendi i punés sé koordinatorit té cilésise normé té ploté apo 50%;
Obligimet e pagesés pér kategorité e liruara raggega t'i mbulojé komuna ose
institucioni pérkatés, né ményré gé shkolla té keltélesé pér pagesén e stafit té
angazhuar né program;

DKA-té té gartésojé ményrén e zgjedhjes, funkdidhe pérgjegjésité e koordinatorit
té AARr-sé né bashképunimi me Késhillin e Shkoltésjtorin dhe MAShT-in;

DKA- té kérkojné zbatim té rregullores pér AARr-siélhe té kérkojné llogaridhénie
nga shkollat gjaté dhe pas organizimit t&¢ AARr-sg;

Té béhet unifikimi i programeve pér profile té tgéné té gjitha shkollat profesionale;
Té pérshkruhen kriteret pér angazhimin e mésimdhvénéhe bashképunétoréve té
jashtém né AARTr;

Té realizohen trajnime andragogjike pér mésimdsiéd@e stafin e angazhuar né
AARr.

Dokumentet e lIéshuar si dublikat nga shkollat pateg té kené edhe datén e
origjinalit ( datén e pérfundimit té shkollimit ppgorak);

Té krijohen kushte mé té favorshme pér realizimgmaktikés profesionale, si
marréveshje me kopmanité dhe bizneset, pajigb@atoréve, kabineteve dhe
firmave ushtrimore né shkolla.
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MASHT (2011),Ligji pér Arsimin Parauniversitar né Republikén ed6vésPrishtiné.
MASHT (2011),Korniza e Kurrikulés e Arsimit Parauniversitar@epublikés sé Kosovés.
MASHT (2011), Plani Strategji i Arsimit né Kosové, 20A016.

MASHT (2011),UA pér kalimin e nxénésit té shkollés sé mesnettE prej njé profili
arsimor né tjetrin, ose prej njé shkolle né shkoligtér.

MASHT (2011),UA pér participimin e vijuesve té arsimit dhe aift@ pér té rritur.
MASHT (2012), UA Dokumentacioni shkollor parauniversitar.

MASHT (2012), UA Provimet dhe vlerésimet.

MASHT (2012), Rishikimi i pérbashkét vjetor - Plani Strategjikiisimit.

MASHT (2012), UA Testi pranues pér shkolla té caktuara profesion@leivelit 3 té
ISCED-it.

MASHT (2012),UA Qendrat e Kompetencés (QK) né Kosové.

MASHT (2012),UA Testi pranues pér shkolla té& caktuara profesien@ nivelit 3 ISCED.
MASHT (2013),UA Regjistrimi, mbajtja dhe mbrojtja e té dhénaeesopnale né sistemin
e arsimit.

MASHT (2013),Rishikimi i pérbashkét vjetor - Plani Strategjikisimit.

MASHT (2013),UA Mbarimi i shkollimit me sistem té vjetér arsimor.

MASHT (2013),UA Organizimi i provimit profesional pérfundimtar.

MASHT (2014),Strategjia pér pérmirésimin e praktikés profesiena Kosové 2013 —
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MASHT (2014), Kriteret dhe procedurat pér siguriminilésisé né institucionet e arsimit
dhe aftésimiprofesional-proceset e brendshme.

MASHT (2014), Njohja e mésimit paraprak (NJMP.
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MASHT (2014),Numri i nxénésve me module dhe kualifikime té AAPesurset dhe
infrastruktura shkollore, siguria e nxénésve.

MASHT (2014, Pérfundimi i shkollimit pér nxénésit e arsinéitrhesém té ulét ( klasa e 9-
té) dhe té mesém té larté (klasa e 12-té ) dhelipsema.

MASHT (2014),Rishikimi i pérbashkét vjetor - Plani Strategjikisimit.

MASHT (2014),UA Agjencia e Arsimit dhe Aftésimit Profesional drsimit té té
Rriturve né Kosoveé.

MASHT (2014),UA Avancimi, autonomia dhe funksionimi i institumee té AAP.
MASHT (2014),UA Numri i nxénésve me modulet dhe kualifikimeAB-8€, resurset,
infrastruktura shkollore, siguria e nxénésve.

MASHT (2014),UA Organizimi dhe planifikimi i procesit arsimor aésimin dhe
aftésimin profesional .

MASHT (2014),UA Pérjashtimet né moshé me rastin e regjistriiansimin dhe
aftésimin pér té rritur.

MASHT (2014),UA Pérmbajtja e kontratés pér organizimin e AARRKaédidaté dhe
punédhénés.

MASHT (2014),UA Plani vjetor i punés dhe Plani zhvillimor i oésve té arsimit dhe
aftésimit formal pér té rritur.

MASHT (2015),UA Themelimi, funksionimi dhe pérbérja e Késhiét arsim dhe aftésim
profesional dhe pér téiturit.
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MASHT/SIA (2015),Procesverbali i inspektimit né AAP né rajonin eikajt.
MASHT/SIA (2015),Procesverbali i inspektimit né AAP né rajonin el&jit.

77



SHTOJCA 1. Tabela nga rezultatet e hulumtimit rkbBat e AAP-sé

Tabela 1. Mostra e pérfshiré né anketim

Rajoni Vijues Mésimdhénés Gjithsej
Vendi | Nr Shkolla Koordinatori % Gjithsej % Gjithsej | Nr %
‘Shtjefén R. Salihu & A. 0 0 0 4 40 10
Prishtiné | 1| Gjecovr’ Krasniqi 10 4,6
Prishtiné | 2| ‘Gjin Gazuli’ | Shefget Thaqi 0 0 5 6 60 10 15 6,1
Prishtiné | Prishtiné | 3| ‘28 Néntori’ | IImi Hasani 4 57,1 7 3 30 7 14 5,7
‘H. K. 3 37,5 8 5 50 7

Prishtiné | 4 | Prishtina’ Lisiana Berisha 15 6,1
Podujevé | 5| ‘Isa Boletini’ | Gani Hoti 7 70 10 2 20 8 18 7,3
Pejé Pejé 6 | ‘Ali Hadri’ Alma Dreshaj 6 60 10 4 40 10 20 8
Pejé 7 | ‘'Sh. Spahija’ | Feriha Bilalli 0 0 0 1 10 3 3 15
Prizren Prizren 8| QK Shqgipe Heroi 3 33,3 9 0 0 6 15 6,1
Malishevé| 9| QK Xhevdet Krasniqi 8 40 20 4 40 12 32| 12,6
Giilan Gjilan 10| ‘Arbéria’ Xh_elal Jet_is_hi 2 18,2 11 3 30 10 21 8,4
Dardané | 11| ‘A.Durrsaku’ | Agim Maligi 4 40 10 3 30 11 21 8,4
Ferizaj Ferizaj 12 | ‘P. Bogdani’ | Imri Musliu 7 87,5 8 3 30 6 14 5,7
Lipjan 13| ‘A. Gllavica’ | Arben Bahtiri 2 22,2 9 2 20 7 16 6,5
Mitrovics M?trov?cé 14 | ‘A. Sipani_’ Naim_lstrefi 2 40 5 5 50 10 15 6,1
Mitrovicé | 15| ‘H. Prishtina’ | Déshira Mustafa 5 41,7 12 4 40 7 19 7,7
Gjithsej: 16 (5,6%) 53 | 42,7 124 49 | 39,5| 124 248 | 87,4
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Tabela 2. Mostra e pérfshiré né interv

Zyrtaré pér arsimin e

0 AAA
Rajoni Vendi Nr Shkolla Udhéheqési i shkollés <§E ARrI'D mesém té larté né AKK
DKA

Prishtiné 1 | 'Sh.Gjecovi’ | Faik Salihu, drejtor 5 o . o)

Prishtiné | Prishtiné 2 | ‘Gjin Gazul’ | Hajrije Shaipi, drejtoreshé | < } Arbena Aliu @
— - — - ) o}

Podujevé 3| ‘Isa Boletini’ | Naser Zhegrova, zv.drejtof § _ 5 5

Peje Peje 4 | ‘Ali Hadri’ Bekim Berisha, drejtor g g S 3 Shgipe Karagjyzi ’0:7
Prizren Prizren 51|11 Marsi’ Enver Bytyci, zv.drejtor c';'. S ; S °
Malishevé| 6| QK Edonis Morina, sekretar | < L, E ‘Q @

.. Gjilan 7 | ‘Arbéria’ Refik Redenica, sekretar | » E = 3 . 2
Gjilan = ; , g ® | X9 Majlinda Hoxha @
Dardané 8 | ‘A. Durrsaku’ | sekretar 25 | Ix a

| Ferizaj 9| ‘P. Bogdani’ | Isuf Qalaj, drejtor = 7 L ©
Ferizaj Lipjan 10| ‘A. Gllavica’ | Hajrush Stublla, drejtor < 3 Sadije Hajdini 2
Mitrovice Mitrovicé | 11| ‘A. Sinani’ Kadri Sejdiu, Z.V drejtor Shefkiie Dragai =

Mitrovicé | 12| ‘H. Prishtina’ | Gani Rrustemi, drejtor ) 98

Gjithsej : 20 (7%)

12 (60%)

=
—
a1
>
—

5 (25%)

1(5%)
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Tabela 3. Numri i vijuesve té AARr-sé né 36 shkellAAP-sé

Gjithsej vijues né 36 shkolla profesionale gé kegadizuar AARR né 2010-2015 specifikuar né shkollén

pérkatése
Té dhénat pér shkollat 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015 Gjithsej
Shkolla
Nr | Kom. profesionale Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr %
1 ‘H.K.Prishtina'| 181 | 25,5| 198 | 27,8 | 186 | 26,2 | 146 | 20,5 0 0 711 54
Q 2 ‘Gj. Gazulli’ 185 | 22,8 263 | 32,3 | 154 | 18,9 | 191 | 235 20 2,5 813 6,2
1 b= 3 ‘7 Shtatori’ 0 0 36 42,4 7 8,2 37 43,5 5 5,9 85 0,6
2 4 ‘28 Néntori’ 96 22,7 56 132 | 102 | 24,1 | 102 | 24,1 64 15,1 420 3,2
o 5 ‘Sh. Gjeqovi’ 53 142 71 19 50 13,4 98 26,2 | 102 27,3 374 2,8
6 ‘A. Frashéri’ 89 20 123 | 27,6 86 193] 75 16,9 72 16,2 445 3,4
> | E Kosove 7 ‘H._ Sylej.mani’ 65 6,7 200 | 20,6 | 237 | 24,4 236 | 24,3 | 234 24,1 972 7,4
8 ‘Minatori’ 73 16 111 | 24,4 98 215 95 20,9 78 17,1 455 3,5
3 | Drenas 12 | 'F. Lladrovci’ 365 | 19,9 | 461 | 25,2 | 334 | 18,2 | 422 23 250 13,6 1832 13,9
4 | Podujeve 13 | 'F. Noli_’ _ 33 12,2 73 27 73 27 91 33,7 0 0 270 2,1
14 | ‘l. Boletini’ 54 15,8 | 117 | 34,2 73 21,3| 98 28,7 0 0 342 2,6
5 | Obilig 15 | ‘H. Tahsini’ 0 0 128 | 34,4 94 2531 120 | 32,3 30 8,1 372 2,8
6 | Ferizaj 16 | ‘P. Bogdani’ 63 15,7| 95 23,6 94 23,4 84 20,9 58 14,4 394 3,1
7 | Lipjan 17 | ‘A. Gllavica’ 74 30,2 40 16,3 57 23,3| 54 22 20 8,2 245 1,9
8 | Kacganik 18 . Guri dhe
V. Caka’ 151 | 43,4 62 17,8 33 9,5 0 0 102 29,3 348 2,6
19 Q.eK
9 | Malishevé ompetencés 0 0 0 0 0 0 97 51,1 93 48,9 190 1,4
20 | ‘L. Pogradeci’ 7 20 26 74,3 2 5,7 0 0 0 0 35 0,3
21 | ‘M. Isai’ 28 135| 64 30,9 35 16,9 | 42 20,3 38 18,4 207 1,6
10 | Gjilan 22 | ‘M. Barleti’ 271 37 174 | 23,8 | 166 | 22,7 88 12 33 4,5 732 5,6
23 | ‘Arbéria’ 22 16,5| 23 17,3 42 31,6 41 30,8 5 3,8 133 1
11 | Dardané 24 | '‘A. Durrsaku’ 35 215 41 25,2 29 17,8 55 33,7 3 1,8 163 1,2
12 | Vit 25 | ‘Teknikae Re’| 56 248 77 34,1 45 199 24 10,6 24 10,6 226 1,7
13 | Mitrovica 26 | ‘H. Prishipa’ 115 | 23,8 75 15,5 18 3,7 224 | 46,4 51 10,6 485 3,7
27 | '‘A. Sinani’ 52 19 50 19,7 90 354 31 12,2 31 12,2 254 1,9
14 | Vushtri 28 | 'B. Haxha}‘ 53 12,6 | 132 | 31,4 97 23 105 | 24,9 34 8,1 421 3,2
29 | ‘L. Musiqgl’ 197 | 36,1 118 | 21,6 86 15,8 89 16,3 56 10,3 546 4,2
15 | Peje 30 | ‘Sh. Spahija’ 160 | 28,3 157 | 27,8 78 13,8 | 106 | 18,8 64 11,3 565 4,3
31 | ‘A. Hadri’ 119 | 21,8 142 26 139 | 25,4 67 12,2 80 14,6 547 4,2
16 | Istog 32 | ‘M. Frashéri’ 47 13,8| 73 21,4 83 243 67 19,6 71 20,8 341 2,6
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17 | Kliné 33 | ‘F. Agani’ 134 | 18,7 | 173 | 24,2 | 147 | 20,6 | 191 26,7 70 9,8 715 5,4
18 | Prizren 34 | ‘Y. Prizreni’ 257 | 23,8 | 229 | 21,2 | 249 23 171 15,8 | 175 16,2 1081 8,2
35 | ‘Q. e Kompet 18 5,6 87 27,2 67 209 | 84 26,3 64 20 320 2,4

19 | Suhareké 36 | ‘S. Luarasi’ 65 13,1 | 107 | 215 | 114 | 229 | 126 25,3 86 17,3 498 3,8
Gjithsej 3118 | 23,7 | 3782 | 28,8 | 3165 | 24,1 | 3457 | 26,3 | 2013 | 15,3 15535 100
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Tabela 4. Gjithsej vijues né 36 shkolla profesiengé kané pérfunduar provimin e maturés

2011 2012 2013 2014 Gjithsej
Nr Komuna Shkolla Nr % Nr % Nr % Nr % Nr %
1 | ‘H.K. Prishtina’ 0 0 57 26,8 155 72,8 1 0,5 213 30
@ 2 | ‘Gj. Gazull’ 36 10 100 27,9 135 37,6 88 245 359 44,2
1 2 3 | ‘7 Shtatori’ 0 0 16 48,5 13 39,4 4 12,1 33 38,8
2 4 | ‘28 Néntori’ 3 4,6 10 15,4 23 35,4 29 44,6 65 15,4
o 5 | ‘Sh. Gjeqovi’ 1 1,8 8 14,5 32 58,2 14 25,5 55 14,7
6 | ‘A. Frashér?’ 15 22,4 15 22,4 25 37,3 12 17,9 67 15,1
5 7 | ‘H. Sylejmani’ 11 7,7 30 21 51 35,7 51 35,7 143 14,7
F. Kosové 8 | ‘Minatori’ 6 2,3 60 22,7 83 31,4 115 43,6 264 58
3 Drenas 12 | ‘F. Lladrovci’ - - - - - 0 0
4 13 | ‘F. Noli’ 16 8 45 22,6 60 30,2 78 39,2 199 73,7
Podujevé 14 | ‘I. Boletini’ 0 0 0 0 35 24,8 106 75,2 141 41,2
5 Obiliq 15 | ‘H. Tahsini’ 0 0 12 11,9 60 59,4 29 28,7 101 27,2
6 Ferizaj 16 | ‘P. Bogdani’ 0 0 28 52,8 20 37,7 5 9,4 53 13,2
7 Lipjan 17 | ‘A. Gllavica’ 15 17 42 47,7 27 30,7 4 4,5 88 35,9
8 Kaganik 18 | ‘F. Guri dhe V. Caka’ 4 7,7 20 38,5 27 51,9 1 1,9 52 14,9
9 19 | Q. e Kompetencés 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Malishevé 20 | ‘L. Pogradeci’ 57 100 0 0 0 0 0 0 57 162,9
21 | ‘M. Isal’ 5 35,7 4 28,6 4 28,6 1 7,1 14 6,8
10 22 | ‘M. Barleti’ 5 6,3 14 17,5 46 57,5 15 18,8 80 10,9
Gjilan 23 | ‘Arbéria’ 0 0 1 11,1 4 44.4 4 44.4 9 6,8
11 Dardané 24 | ‘A. Durrsaku’ 0 0 5 19,2 10 38,5 11 42,3 26 16
12 Viti 25 | ‘Teknika e Re’ 0 0 13 37,1 4 11,4 18 51,4 35 15,5
13 26 | ‘H. Prishina’ 18 10,7 29 17,3 47 28 74 44 168 34,8
Mitrovica 27 | ‘A. Sinani’ 0 0 4 9,1 27 61,4 13 29,5 44 17,3
14 28 | ‘B. Haxha’ 0 0 10 20 17 34 23 46 50 11,9
Vushtrri 29 | ‘L. Musiqgi’ 0 0 6 0 11 28,9 21 55,3 38 7
15 30 | ‘Sh. Spahija’ 4 8,5 17 36,2 13 27,7 13 27,7 47 8,3
Pejé 31 | ‘A. Hadri’ 7 4,7 33 22,1 62 41,6 47 31,5 149 27,2
16 Istog 32 | ‘M. Frashéri’ 38 27,3 47 33,8 35 25,2 19 13,7 139 40,8
17 Kliné 33 | ‘F. Agani’ - - - - - - - - 94 13,1
18 _ 34 | ‘Y. Prizreni’ 86 17,4 98 19,8 136 27,5 174 35,2 494 45,7
Prizren 35 | Q. e Kompetencés 1 2,1 4 8,5 33 70,2 9 19,1 47 14,7
19 Suhareké 36 | ‘S. Luarasi’ 0 0 0 0 0 0 37 100 37 7,4
Gjithsej 328 10 728 22,3 1195 36,6 1016 31,1 3267 24,9
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Tabela 5. Profilet profesionale té ofruara nga skldoné AARr

‘H.K. Prishtina’ Ad. Biznesi, Banka dhe sigurimeg@ana, Ekonomi, Financa/kontabilitet, Juridik, Stipen.

‘Gjin Gazulli’ Elekt. Industriale, Elektroteknikénformatikg, Pajisje té zyrés, Telekomunikacion.

‘7 Shtatori’ Teknik i hotelerisé, Teknik i turizmifsistent i turizmit, Gjellébérés, Asistent i t@sintit.

‘28 Néntori’ Arkitekturé, Gjeodezi, Grafiké, Ndérttari, PT.

‘Shtjefén Gjegovi’ Automekanik, INKL, IUK, Konfeksn, Makineri, Metal punues, Operator i prodhimé)daies, Transport rrugor.
‘H. Sylejmani’ Asistent juridik, administraté, bamklhe sigurime, Shpedicion e logjistiké dhe koritzbi

‘Fehmi Lladrovci’

Makineri, Elektrotekniké&, Ekononiimi-Teknologji.

‘Fan Noli’

Informatiké, Telekomunikacion, Trafikugor, Automekanik, Inst. Elektrik, Energjetiké, Ntiéatari, Zdrukthétari.

‘l. Boletini’

Banka.

‘H. Tahsini’

Automekanik, Informatiké, Energjetik®perator prodhimi,Laborant i kimisé, Gjeologjigktriké.

‘Pjetér Bogdani’

Informatiké, Inst. Elektrik, Opéoa prodhimi, Trafik rrugor.

‘Adem Gllavica’

Administraté, Agrobiznes, Banka dsigurime, Ekonomi, Teknologji ushgimore.

‘F.Guri dhe V. Caka'

Makineri, Elektrotekniké, ik, Ekonomi.

Q. e Kompetencés

Administraté dhe shérbime tész@hitie dhe marketing, Hotelieri dhe turizém.

‘Mehmet Isai’ Elektroteknik&, Makineri, NdértimtaKimiko—teknologji.

‘Marin Barleti’ Ekonomi, Juridik.

‘Arbéria’ Hortikulturé, Konfeksion, Lavértari/pens#t, PErpunim i duhanit, Teknologji ushgimore, \fetari.

‘Andrea Durrsaku’ Kontabilitet, Banka dhe sigurinTeegti, Automekanik, Informatiké, Energjetiké, €kbmunikacion, Instalues elektrik, Trafik rruga

‘Teknika e Re’ Kontabilitet, Trafik rrugor, Instasa elektrik.

‘H. Prishina’ Administraté, Asistent financiar/kontabilitet, Gjegji, Informatiké, Instalues elektrik, Komunikaciorugor, Laborant i kimisé,
Ndértimtari, Operator teknik.

‘Arkitekt Sinani’ Automekanik, Energjetiké, Gjeolog;ji, Informatiké&stalues elektrik, Komunikacion rrugor, Laborakinmisé, Ndértimtari, Operator
prodhimit, Pérpunim i metaleve.

‘Bahri Haxha’ Banka dhe sigurime, Tregti, kontabilitet, Doganlaedcion,Financa, Ndértimtari, Arkitekturé, Kimikieologji, Laborant
kimi/biologji/fiziké, Teknik i riciklimit, Hortikulturé, Tek. ushgimore, Lavértari-pemétari, Blegtblotelieri, Mbrojtja e biméve.

‘Lutfi Musiqi’ Automekanik, Informatiké, Instalues uji, Instaliesktrik, Komunikacion rrugor, Makina elektrike,|&ator, Telekomunikacion,

Operator/teknik i prodhimit, Teknik i elektrotekéis, Teknik rrjeti, Mekatroniké,

‘Shaban Spabhija’

Automekanik, Informatiké, Instalues elektrik, M@ahues, Ndértimtari, Rrobagepés, Komunikacion mug@Esjellés dhe kanalizim.

‘Mithat Frashéri’

Makineri, Elektrotekniké, Ndértimtari, Hoteleri.

‘Fehmi Agani’

Informatiké, Instalues elektrik, Automekanik, Insies | ujésjellésit, Transport rrugor, Operatordtrioni, Metalpunues, Gjeologji,
Miniera, Ndértimtari, Teknologji ushgimore, Labotamiologjisé, Banka dhe sigurime.

‘Ymer Prizreni’

Ekonomi,Juridik, Hotelieri, Teknik ushgimi.

Q. e Kompetencés

Automekanik, Arkitekturé, Informatiké; INK, Instata elektrik, Transport rrugor, TelekomunikacionKIU
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Tabela .6 Numri i vijuesve dhe gjinia e tyre néshkollat e pérfshira né hulumtim
Pozita Gjinia Gjith se]
Rajoni Vendi Nr Shkolla Tipi i Koordinatori
shk. F % M % nr %
Prishtiné 1 | ‘Shtjefén Gjeco SHMT Ruzhdi Salih koordinato 112 29,¢ 263 70,1 37¢ 6,2
Prishting 2 | 'Gjin Gazuli’ SHMTE | Shefget Thaqi koordinator 225 23,7 724 76,1 951 15,6
Prishting Prishting 3 | ‘28 Néntori’ SHMT Ilmi Hasani koordinatore 155 36,6 268 63,4 423 7,0
Prishting 4 | ‘H.K.Prishtina’ SHMTE | Lisiana Berisha koordinatore 336 47,3 375 52,7 711 11,7
Podujevé 5 | ‘Isa Boletini’ SHMT Gani Hoti koordinatore 126 36,8 216 63,2 342 5,6
Pejé PEJ:E' 6 | ‘Ali Hadri’“ SHME Alma Drgshg Zyrtare admir 244 44.€ 302 55,4 547 9,0
Pejé 7 | ‘Sh. Spahija’ SHMT Feriha Bilalli Sekr. e shkollés 156 27,5 412 72,5 568 9,3
Prizren Priz.rer __ 8 | QK SHME Shqipe Herc _ koord?naton 72 22,€ 247 77,4 31¢ 5,2
Malishevé 9 | QK SHME Xhevdet Krasnigi koordinatore 37 23,4 121 76,6 158 2,6
Giilan Gjilan 10 | ‘Arbéria’ SHMB Xhelal Jetishi Korrdi./drejtor 54 40,6 79 59,4 133 2,2
Dardané 11 | ‘A. Durrsaku’ SHMT Agim Maligi koordinator 69 42,3 94 57,7 163 2,7
Ferizaj F.erlizaj 12 | ‘P. Bogdgni’ SHME Imri Musliu. ‘ koord?nator 174 43,3 228 56,7 402 6,6
Lipjan 13 | ‘A. Gllavica’ SHMB Arben Bahtiri koordinator 129 52,7 116 47,3 245 4,0
Mitrovicée M?trov@cé 14 | ‘A. Sir_1ani_’ SHMT Naim_lstrefi koord?nator 51 19,f1 212 80,6 263 4,3
Mitrovicé 15 | ‘H. Prishtin¢ SHME Déshira Mustatf koordinator: 18: 37,1 30z 62,2 48E 8,0
Gjithsej : 2123 | 34,9 | 3960 65,1 6085 100
Tabela 7. Nosha e vijuesve té pshiré ni AARI
15-17 18-20 21-30 31-40 41-50 Mbi 50 Mungon
Nr. Shkolla Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr %
1| ‘Sh. Gjegovi’ 64 17,1 92 245 86 229 28 74 2 5p, 0O 0,0 103 27 4
2 | ‘Gj. Gazul’ 341 35,¢ 274 28,¢ 11¢ 12,5 67 7,0 1€ 1,7 2 0,2 132 | 13,¢
3 | ‘28 Néntori’ 49 11,6 152 35,9 128 30,3 71 16,8 21 5,0 2 0,5 0 0,0
4 | ‘H.K.Prishtin 21z 30,( 18¢€ 26,2 16( 22t 122 17,2 28 3,9 0 0,C 1 0,1
5| ‘I. Boletini’ 34 9,9 67 19,€ 10€ 31,C 10¢ 31,¢ 22 6,4 4 1,2 0 0,C
6 | ‘A. Hadri’ 98 17,9 149 27,2 139 25,4 127 23,2 29 53| 3 0,5 0 0,0
7 | ‘Sh. Spahi}’ 2¢ 5,1 15E 27,2 18¢ 33,1 12¢€ 22,2 51 9,0 1¢ 3,3 0 0,C
8 | QK Prizren 30 9,4 90 28,2 90 28,2 65 20,4 16 50| 2 0,6 26 8,2
9 | QK Malishev 7 4.4 44 27,¢ 78 49/ 26 16,F 3 1,8 0 0,C 0 0,C
10 | ‘Arbéria’ 4 3,0 19 14,3 51 38,3 39 29,3 14 1851 0,8 1 0,8
11 | *A. Durrsakt 3 1,8 15 9,2 47 28,¢ 76 46,€ 1¢ 11,7 3 1,8 0 0,C
12 | ‘P. Bogdani’ 9 2,2 64 15,9 131 32,6 144 35,8 48 119] 6 1,5 0 0,0
13 | ‘A. Gllavica’ 23 9,4 44 18,0 72 29,4 83 33,9 2( 8,2 1 0,4 2 0,8
14 | ‘A. Sinani’ 9 3,4 68 25,9 97 36,9 65 24,7 12 4,6 1 0,4 11 4.2
15 | ‘H. Prishtina’ 79 16,3 191 39,4 122 25,2 69 14,2 19 39| 5 1,0 0 0,0
Gjithsej 992 | 16,3 1610| 26,5 1614| 26,5 1218 20,0 324 53 49 0,8 276 4,5
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Tabela 8. Numri i vijuesve nga e njéjta shkollé

Nr. | Shkolla Gjithsej %
1| ‘'Sh. Gjegovi’ 66 17,6
2 | ‘Gj. Gazuli’ 219 23,0
3 | ‘28 Néntori’ 145 34,3
4 | '‘H.K.Prishtina’ 168 23,6
5| ‘I. Boletini’ 26 7,6
6 | ‘A. Hadri’ 178 32,5
7 | ‘Sh. Spahija’ 146 25,7
8 | QK Prizren 13 4,1
9 | QK Malishevé 3 1,9
10 | ‘Arbéria’ 20 15,0
11| ‘A. Durrsaku’ 33 20,2
12 | ‘P. Bogdani’ 34 8,5
13| ‘A. Gllavica’ 21 8,6
14 | ‘A. Sinani’ 84 31,9
15 | ‘H. Prishtina’ 250 51,5

Gjithsej 1406 23,1
Tabea 9. Viti i regjistrimit nEAARI

2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 | Mungon

Nr. Shkolla Nr % Nr % Nr % Nr % Nr | % Nr | %
1 ‘Sh. Gjegovi’ 53 | 144] 71 | 193 50 |13,6| 98 | 26,7] 102| 27,8 0 0
2 ‘Gj. Gazuli’ 185 | 195 263 | 27,7| 154 | 16,2| 191 | 20,1| 20 | 2,1 | 138 14,5
3 ‘28 Néntori’ 96 | 22,7] 56 | 13,2| 102 | 24,1 102 | 24,1| 64 | 15,1 3 0,7
4 | ‘H.K.Prishtin¢ | 181 | 25,5 | 19¢ | 27,6 | 18€ | 26,2 | 14€ | 20| O 0,C 0 0,0
5 ‘. Boletini’ 54 |15,8] 117 | 34,2 73 [ 21,3] 98 | 28,7| O 0,0 0 0,0
6 | ‘A Hadr’ 11¢ | 21,6 | 14z | 26,C | 13€ | 25| 67 12z| 80 | 14€] O 0,0
7 ‘Sh. Spahija’ 160 | 28,2| 157 | 27,6| 78 | 13,7 106 | 18,7| 64 | 11,3 3 0,5
8 | QK Prizrer 18 5,6 87 | 27,2 | 67 210| 84 26,2 | 61 | 19,1 2 0,6
9 QK Malishevé 0 0,0 0 0,0 0 0,0 61 | 38,6| 96 | 60,8 1 0,6
10 | ‘Arbéri¢ 22 16,5 | 23 172 42 | 31€| 41 [ 30| 5 3,8 0 0,0
11 | ‘A. Durrsaku’ 35 | 215] 41 | 252| 29 17,81 55 | 33,7 3 1,8 0 0,0
12 | ‘P.Bogdan’ 63 157 95 [ 23] 94 23,4 84 20| 58 | 144 8 2,0
13 | ‘A. Gllavicd 74 | 30,2| 4C 16,2 | 57 23,5 54 22| 20 | 8,2 0 0,0
14 | ‘A. Sinani’ 52 119,8] 50 | 19,0 90 | 34,2 31 |11,8] 31 |11,8 9 3,4
15 | ‘H. Prishtin¢ 11F | 23,7 75 15,5 18 3,7 224 1 46,2 | 51 | 10,5 0 0,0

Gjithsej 1227 20,2 | 1415] 23,3 | 1179| 19,4 | 1442 | 23,7 | 655| 10,8| 164 | 2,7
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Tabela 10. Suksesi i vijuesve nga shkollimi parkfsaksesi hurés né AARr

5 4 3 2 1 Mungon info. Gjithsej
Nr. Shkolla Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr %
1 | Sh. Gjegovi 39 [ 10,4 50 | 13,3| 142 | 379 | 136 | 36,3 | O 0 0 0 367 | 97,9
2 | Gj. Gazul 4 0,4 5 0,5 34 3,6 35 3,7 0 0 87: | 91, 78 8,2
3 | 28 Néntori 5 12 ] 10 | 24 | 61 144 | 122 | 288 | 4 09 | 221 | 52,2 202 | 47,8
4 | HK.Prishtine | 3€ | 51 | 9C | 12,7 | 34€ | 49,1 | 18z | 25,6 | 54 | 7,6 0 0 711 | 10C
5 | I. Boletini 36 [ 105 60 | 17,5| 121 | 354 | 125 | 365 O 0 0 0 342 | 100
6 | A. Hadri 67 [ 12,2| 60 | 11 | 12¢ | 23,4 | 22C | 40,z | 47 | 8,6 25 4,6 52z | 95,4
7 | Sh. Spahija 6 11 ) 43| 76 | 253 | 445 | 261 46 0 0 5 0,9 | 563 | 99,1
8 | QK Prizrer 3 0,8 5 1,6 19 6 32 1C 0 0 26C | 81t 5¢ 18,5
9 | QK Malishevé| 25 | 158| 16 | 10,1| 51 | 32,3 | 65 | 41,1 | O 0 1 0,6 | 157 | 994
1C | Arbéris 14 | 10t | 14 | 10,5 | 32 24,1 46 34,¢ 0 0 27 20,2 | 10€ | 79,7
11 | A.Durrsaku 23 [ 141 26 | 16 48 | 29,4 | 66 | 405 | O 0 0 0 163 [ 100
12 | P.Bogdani 63 | 15,7 49 | 12,2| 135 | 336 | 136 | 33,8 O 0 19 4,7 | 383 | 95,3
13 | A.Gllavica 34 | 139] 41 | 16,7 68 | 278 | 72 | 294 ] O 0 30 12,2 215 | 87,8
14 | A.Sinan 23 [ 87 | 31 ) 11,6| 89 33,6 | 12C | 45,€ 0 0 0 0 265 | 10C
15 | H.Prishtina 35| 72| 55| 11,3| 116 | 23,9 | 165 34 | 114] 23,5 0 0 485 | 100
Gjithse| 41% | 6,7¢ | 555 | 9,12 | 164¢€ | 27,08 | 1782 | 29,3( | 21¢ | 3,6( | 1461 | 24,01 | 461€ | 75,8¢
Tabela 11. Pritja nga pérfundimi i shkollimit/klasparaprake deri né regjistrimin né AARr
0 1 2 derit 6 deri1( | 11deril! | 16 deri 2 21-3C mbi 3C mungor

Shkolla Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr % Nr %
‘Sh. Gjegovi’ 31| 83| 77| 20] 85| 22f7 51 136 P2 {9065 | 93| 42| 11,4 21 5,6 11 2P
‘Gj. Gazuli’ 0 00| 53| 56 68 7,20 66 6,9 ( 00 §7 19 116| 122l O 0,00 561 59)0
‘28 Néntor’ 1€ | 3,8 | 67 | 15| 64 (151 1€ | 3,8 | 14 | 3,3 | 14| 32| 13 | 3,1 2 0,f | 217 | 51;
‘H.K.Prishtina’ [ 96 | 13,5] 161| 22,6] 192 | 27,0 76 | 10,7] 44 | 62| 56 | 79| O 00| 83| 11,7 3 0,4
‘l. Boletini’ 11 | 3,2 | 28 | 8, 98 | 28| 41 | 12| 43 | 12| 68 | 19| 37 | 10,6| 14 | 41 0 0,C
‘A. Hadri’ 80 | 15,1| 238 | 449| 175 | 33,0 37| 70| O 00| O 00| O 00| O 0,0 0 0,0
‘Sh. Spahija’ [ 222 39,1 41 | 72| 51 90| 24| 42| 23| 40| 23| 40| 29| 51| 13 | 2,3 | 142]| 25,
QK Prizren 4 13| 4 13| 46 | 144 25| 78| 9 28| 5 16| 31| 97| 6 19| 189 59,2
QK Malishevé [ 2 13| 2 13| 69 | 43,7] 41 | 259| 16 | 10,1] 12 (| 76| 13| 82| 1 0,6 2 1,3
‘Arbérie 5 3,8 | 1C | 7. 22 |16, 13| 98| 16 |12,(| 1C | 75 | 22 | 16| 6 4,5 28 | 21,k
‘A. Durrsaku’ 21 [ 129| 11| 6,7 | 23 | 14,1 24 | 14,7] 20 | 12,3] 22 | 135 31 | 19,0] 11 | 6,7 0 0,0
‘P.Bogdan’ 37 1 92 | 25 | 6,2 65 | 16,2 | 6€ | 16,4] 34 | 8E | 58 | 14,£] 8C | 19,¢| 11 | 2,7 2€ 6,5
‘A. Gllavica’ 47 | 19,21 17| 6,9 50( 24,1 26 106 16 6]526 | 10,6] 22| 9,0 5 2,0 271  11f0
‘A. Sinan’ 24 | 9,1 | 24 | 9,1 75 | 28| 3C |114) 35 | 13,2 | 37 | 14,1] 31 | 11¢E| 7 2,7 0 0,C
‘H. Prishtina’ | 181| 37,3] 61 | 12,6] 69 | 14,2 49 | 10,1] 39 | 80| 50 | 10,3] 26 | 54| 10 | 2,1 0 0,0
Gjithse] 777 | 12,6 | 82C | 13,£ | 1162 [ 19,1 [ 585 | 9€ | 331 55 | 50| 8,2 | 495(8,1 [19C| 3,1 | 1207 | 19,¢
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Tabela 12. Klasa paraprake e pérfunduar para regjsit né AARr

8 9 10 11 12 13 -1V Mungon inf.
Shkolla Nr % Nr % [ Nr| % | Nr| % [ Nr| % |[Nr| % | Nr | % Nr %
‘Sh. Gjecovri’ 125| 33,3 164 | 43,7 25| 6,7 21| 56| 30 8,0 ( ( q 116 4 1
‘Gj. Gazulr’ 10 1,1( 100 | 105 0 [ 00( 2 [ 0,2l O | 00|20, 7 | O,7| 831| 87,4
‘28 Néntori’ 17 | 40| 37| 8,7 64 15839 9,2( 39| 921 0O 0,0 6 14| 218| 51,5
‘H.K.Prishtina’ | 197 | 27,7| 290 | 40,8 123|17,3| 52| 73| O [ 0,0l O | O,0f O | 0,0 49 6,9
‘. Boletini’ 170 | 49,7| 118 | 34,5 42 | 12,3] 11| 3,2( 1 ( 0,31 0| 0,0/l O | 0,0 0 0,0
‘A. Hadri’ 175 | 32,0] 112 | 20,5/ 106| 19,4 42 | 7,7| 45| 8,2|17|3,2| 50 | 9,1 0 0,0
‘Sh. Spahija’ 52 9,2| 56 | 9,9|145]|25,5|140|24,6(123(21,71 510,9| 42| 7,4 5 0,9
QK Prizren - - - - - - - - - - - - - 319 | 100,0
QK Malishevé | 36 | 22,8/ 80 | 50,6/ 25| 15,8/ 6 | 3,8| O | 00| O | 0,0/ 10 | 6,3 1 0,6
‘Arbéria’ 51 (38,3 39 | 29,3 16 (120 9 | 68| 13| 98| 0|0,0f O | 0,0 5 3,8
‘A. Durrsaku’ 76 | 46,6 20 | 12,3 9 [ 55| 10| 6,1| 13| 8,0 0 |0,0] 35|215f O 0,0
‘P. Bogdani’ 177 | 44,00 77 | 19,21 52 |1 12,9 32| 8,0( 32| 80| 8|20 2 | 05| 22 5,5
‘A. Gllavica’ 130 | 53,1 46 18,8/ 23| 94| 5 | 20| 12| 49| 0|00 1 | 04| 28 11,4
‘A. Sinani’ 116 | 44,1 48 (18,3 25| 95| 38| 14,4{ 30 | 11,4 0 | 0,0 5 | 1,9 1 0,4
‘H. Prishtina’ 89 | 18,4 87 | 17,9 68 | 14,0/ 36| 74| 38| 7,8| 0 | 0,0] 53 | 10,9 114 | 23,5
Gjithsej 1421| 23,4| 1274| 20,9| 726 11,9| 443| 7,3 | 376| 6,2 | 31| 0,5|217| 3,6 | 1597 26,2




Tabela 13. Klasa e regjistruar né AARr

Shkolla 10 %| 11 % | 12 % | 13 % Ndryshimi Mungon info.
‘Sh. Gjegovr’ 302| 80,5 21| 56| 21| 5,6 0 0 0 0,0 23 6,1
‘Gj. Gazul’ 511| 53,7| 136| 14,3] 91| 9,6| 81| 85 0 0,0 132 13,9
‘28 Néntori’ 236| 55,8| 76| 18,01/ 66| 15,6| 44| 10,4 0,0 1 0,2
‘H.K.Prishtina 0| 0,0 11 0,1 0| 00| 214| 30,1 0,0 496 69,8
‘l. Boletini’ 333| 97,4 4| 1,2 5[ 15 o[ 0,0 0 0,0 0 0,0
‘A. Hadri’ 410| 75,001 36| 6,6 52 95| 36| 6,6 0 0,0 13 2,4
‘Sh. Spahija’ o[ 0,0 o[ 0,0 0| 0,0 o[ 0,0 0 0,0 568 100,0
QK Prizren 252| 79,01 17| 5,3| 22| 6,9| 28| 8,8 0 0,0 0 0,0
QK Malishevé 157| 99,4 1| 0,6 0| 0,0 o[ 0,0 0,0 0 0,0
‘Arbéria’ 96| 72,2| 14| 10,5| 11| 83| 12| 9,0 0,0 0 0,0
‘A. Durrsaku’ 136| 83,4 6 3,7 9 55 12 7.4 0 0,0 0 0,0
‘P. Bogdani’ 369 91,8 1] 0,2 6 15[ 14| 3,5 0 0,0 12 3,0
‘A. Gllavica’ 216| 88,2 9 3,7 41 16| 15| 6,1 0,0 1 0,4
‘A. Sinani’ 169| 64,3 26| 9,9| 35| 13,3| 30| 11,4 3 1,1 0 0,0
‘H. Prishtina’ 193| 39,8| 97| 20,0] 49| 10,1| 82| 16,9| 46 9,5 18 3,7
Gjithsej 3380 55,5( 445 7,3 371| 6,1| 568| 9,3| 49 0,8| 1272 20,9




Tabela 14. Profilet e vijuara para regjistrimié vijuesve né AARr

N |shkolla wloo% [N |o% [ w| % [ w] % Mol w Nl % [ w s w] % [w]| % N | % |Gjth
Ndryshim Teknik Pedagogji Tjetér
1| Sh.Gecovi i d ] 9
s os6 [ 1] ot 1|2 m
o Ekonomi Gjimnaz Informatiké
2 Gj.Gazuli 8
1| s [6| mo | 1] 05
o Grafiké Arkitekturé Gjeodezi Ndértimtari T QAMO Ekonami
3 28 Néntori 169
wl w1 [un] w3 || w2 o] ws | 3 [u5[3] 18 [2]n
.| Administraté biznesi | Banka dhe sigurime | Ekonomi | Financa/kontabilitet |  Gjimnaz Juridik Shpedicion | Tjetér
4 | HK.Prishtina 113
60| %7 |4 23 || 92 [u]| n1 | w [ss{a] 54 |8 [75]5] 29
N Teknik Banka Gjimnaz
5 | IsaBoletini 53
s | 94 || s1 [n] s
- o Admin.biznesi Kont/ha. sig. Admin/juridik Dogana Gjimanz Hotelieri Tregti Bujgesi Teknologji ushgimore Ekonomi -
wl 10 [n| 93 [s5]us|nw]l w7 0 J49lu] 56 |6 29[nf 47 || 47 E
} Arkitekt Automekanik Informatiké Inst. Elektrik Makineri | Telekomunikacion| ~ Gjimn. Tjetér
7 | Sh.Spahija 568
3] 05 Ja] 70 w|us ] 9w % |s1lw] 23 | 109]132] 75 [13.000
, Gjimnaz Arte Informatiké Tjetér
8 QK Prizren 20
7] 30 2] w0 5] om0 6] 300
| Asistent juridik Gjimnaz Bujgési Teknik Kontabilist Tjetér
5 | QKMalishevé 134
s ng [5] w1 [2] 59 [ 2] 39 ) [ssl9] s
. Gjimnaz Konfeksion Pemétari Pérpunim i duh. QAMO Tek.Ushq | Veternianri
10 Arbéria 35
2] 51 [ 1] 29 | ms 1] a9 ) [57]15] w9 |4 [us
Banka dhe sig Tregét] Bujgési Tg.ransport rru Gjimnaz Informatiké | Mekanik [Tele komunikac| Instal.elektr. Tjetér
11| ADurrsaku 66
1] s 2] 30 [ s [ s] 16 % [w4[w] 152 [2[30]s5] 6|5 16 ED
| e Automekanik Hotelieri Bujgési Banka Ekonomi | Teknologji. Ushq | Gimnaz Elektro | Instaluesingrohjes/elektrik | Operatori prodhimit "
Bogdani
i Bl w6 [a] 33 [s5] a1 7] 57 7 [138/1] 98 [:[w8/s] 65 || 98 I
13 AGlavica Mungon informacioni !
. Bujgési Ekonomi Gjimnaz Profesionale Teknik
14 A.Sinani 96
1] 10 2] 21 1] 2] 0 [538
" Administratd | Asfinanc./kontab | Asjurid. Banka Gjimnaz Hotelieri | Shpedicion | Tregti Tjetér
15 | H.Prishtina 38
] a7 e[ we [m| 04[] 8s 7 [n3lw] 55 [ a4l u] 0] w 165
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Tabela 15. Profilet e vijuara né programin e AARr-s

% Lo [w [ s [wlslw] s [wlwlwlsiw] % [ w [w[wl s [w]s]w][ %[ w[%] G [V

1| s Gov Automekanik NL UK Konfaksion Makingri Met punues ap Saldues Transport 7 1m0 0 | 0
17 g owr J el g lwlmo]l v [ lwlelnle] 15| 5 |5

1| GGaui Elektindustriale | Elektrotekniké | Informatiké | PajisjetEzyrés | Telekomunikacion 3 | w5 |13 33
25 TN

3| B e Arkitektur Gjeodezi Grafiké Nelrtimtari T o ws| 2| o
156 ] sl es e[ m]

1| Hepishing Adbimesi  |Banka dhe sigurime.  Dogana Ekonomi | Financa/kontahilitet | Juridik Shpedicion 1t |ma| 0| 00
12 7o e o [ mwslm] mz [wmsmslou s
Banka

51 1 Boletini M| l000( 0| 00

oletini m

i e Ad. biznesi Kontabilitet | banka dhesig. | shpedicion logjistiké dogana Treéti luridikfadmin | Tek. Ushqimare Hotelieri/wrizén| Veterinari Pylleari Tetér a0 w1 o
137 o | .5 |0 [ uws | B[l 2 [wlwlolala] s ow [lel ey ‘ J

7| shSpahi Automekanik Informatiké | Instalues elektr.| Metalpunues Nolértimtari Rrobagepés | Komunik.mugor [Esjellés dhe kanal s 10| 0 | 00
33 ] oup L e ool 3 Julalmlas| ] g

o | okmrizen Arkitekturé Automekanik Informatiké INK Instelektrik  [Transportrugor|  Telekom (UK Tietér m | as| 7| 01
4 B 56 | o s (e 6 |mlmlelus|s] s | 5 |

o | owslishee Marketing Hotelieri Banka TIK Logjistiké 57 e | 1| 0g
55 ulom [ s st s [le] o [alw

0l wbins Hortikulturé Konfeksion  |Lavertari.pemtari| Perp. Duhan Tek. Ushg. Veterianri 5 | 72| 7] 08
09 s s s o lme] s |8 le

il e Kontabilitet Banka dhe sig Tregéti Automekanik Informatiké Enerzjetiké | Telzkomunikac. Inst.zl. Traf rug. Tietér % 10| 0 | 00
17 wl s e[ [0 B3 [ e les s [l our | o s v o6

1| oBogtari Informatiké Inst. Elektrik | Oper. prodhimi | Trafik mugor Tigtér || o | 00
55 A EFEEN

3l acimie Agrobiznes  |sist. administratinka dhe sigurin Ekanomi Tek. Ushgimore|  Tjetér s 10| 0 | 00
28 o Lo [ s e [mil s ] o3 [ mlmel ]

ul s Adutomekanik Energjetike Gjeologj Informatiké Inst elektrik Kom.Rrug. | Lab. Kimisé Neértimtari | Poerator prodh. Frpunimimetale|  Tjetér m | g1 | %] 09
114 owp |6 |26 [ w{uolw| o7a [wlsilwlugln] os2 | ® [alw]a]n]e

5| Hprishing Adminiztraté | Asfinanc/kont. As juridik Banka Hoteligri Shpedicion Tregéti g mel 0] 0
14 m|oup ol m B[] 41 [ w el ®]s3

(ithse] 5863 | 94 | 200| 36
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Tabela 16. Rezultatet mésimore né programet e A&Rr- Mungon
Nr. Shkolla 5 % 4 % 3 % 2 % Nr %
1| Sh. Gjecgovi 5 1,3 39 10,4| 75 20,0 1 0,3 247 65,9
2 | Gj. Gazuli 4 0,4 16 1,7 | 106 11,1 557 58,6 268 28,2
3 | 28 Néntori 15| 35 30 7,1 | 284 67,1 58 13,7 36 8,5
4 | H.K.Prishtin 5 0,7 34 4,8 | 140 19,7 34 4,8 498 70,0
5 | I. Boletini 1 0,3 12 3,5] 151 44,2 178 52,0 0 0,0
6 | A. Hadri 2 0,4 9 16| 91 16,6 445 81,4 0 0,0
7 | Sh. Spahija 2 0,4 32 5,6 | 288 50,7 244 43,0 2 0,4
8 | QK Prizren 0 0,0 1 0,3| 81 25,4 176 55,2 61 19,1
9 | QK Malishevé 0 0,0 0 00| O 0,0 0,0 158 100,0
10 | Arbéria 1 0,8 4 30| 79 59,4 22 16,5 27 20,3
11| A. Durrsaku 5 3,1 14 8,6 | 68 41,7 2 1,2 74 45,4
12 | P. Bogdani 2 0,5 24 6,0 | 173 43,0 36 9,0 167 41,5
13| A. Gllavica 35 | 14,3 67 27,3| 99 40,4 10 4,1 34 13,9
14| A. Sinan 8 3,0 43 16,3| 126 47,9 21 8,0 65 24,7
15 | H. Prishtina 2 0,4 15 3,1 | 209 43,1 259 53,4 0 0,0
Gjithsej: 87 | 14 340 5,6 | 1970 32,4 2043 33,6 1645 27,0
Tabela 17Klasa e pérfunduar né AARr né shkollén pérke
Shkolle 10 % 11 % 12 % 13 % mungor %
Sh. Gjegowv 8 2,1 43 11,5 97 | 25,¢C 13C 34, 97 25,¢
Gj. Gazul 40 4,2 66 6, 20€ | 21,7 371 39,( 26¢ 28,2
28 Néntor 48 11,2 63 14.,¢ 11¢€ | 28,1 157 37,1 36 8.t
H.K.Priskin 0 0,C 1 0,1 0 0,C 214 30,1 49¢€ 69,¢
|. Boletini 21 6,1 107 31,8 107 | 31,: 107 31,8 0 0,C
A. Hadri 114 | 20,¢ 92 16,¢ 127 | 23,2 201 36,7 13 2,4
Sh. Spahij 152 | 26,6 | 14C 24.¢ 14% | 25,2 12C 21,1 13 2,2
QK Prizrer 37 11,¢ 45 14,1 60 | 18,¢ 11F 36,1 62 19,4
QK Malishe 55 34.¢ 40 25,¢ 60 | 38,C 0 0,C 3 1,6
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Arbérie 5 3,E 20 15,C 50 | 37, 38 28, 20 15,C
A.Durrsaki | 14 | 8€ [ 44 27,( 33 | 202 | 72 44,2 0 0,C
P. Bogdar 14 3,5 18 4,2 32 8,C 108 25,€ 23t 58,¢
A. Gllavice 0,C 0,C 52 | 21,2 9 3,7 184 75,1
A. Sinar 45 17,1 19 7,2 10C | 38,C 99 37,€ 0 0,C
H. Prishtin: 37 7,€ 79 16,2 155 | 32,( 196 40,4 18 3,7
Gjithse 59( 9,7 777 12,¢ 1341 | 22,C 1932 31,¢ 144~ 23,1
Tabela 18. Certifikimi né nivelin pérkatés Tab&®a Matura/diplomimi i vijuesve

Nr Shkolla I % | Il % 1 % 2011 2012 2013 2014 Gjithsej| %

1| ‘Sh. Gjegovi’ 42 |115,4| 94 |34,4| 137 |50,2] 1| 1,8 | 8 | 145| 32 | 58,2| 14 | 255 55 14,7

2 | ‘Gj. Gazul’ 0 0 |112] 20 | 448 | 80 (36| 10 |100| 27,9|135| 37,6| 88 | 245| 359 37,7

3 | ‘28 Néntori’ 0 0 | 57129,1| 139 |70,9| 3 | 46 | 10 | 154| 23 | 35/4| 29 | 44,6 65 15,4

4| ‘H.K.Prishtina’ | 0 0 0 0O | 215|100/ 0| O | 57 |268|155/728| 1 | 0,5 213 30

5| ‘l. Boletini’ 0 0 0 0O [ 215]100( 0] O 0 0 | 35|248|106| 75,2 141 41,2

6 | ‘A. Hadri’ 246 181,5| 56 | 185 O 0 | 7| 47| 33|221| 62 |41,6| 47 |31,5| 149 27,3

7 | ‘Sh. Spahija’ 0 O | 18 |14,5| 106 |855| 4| 85 | 17 | 36,2| 13 | 27,7| 13 | 27,7| 47 8,3

8 | QK Prizren 0 0 0 0O [ 1081001 | 21| 4 |85|33|702| 9 |191| 47 14,7

9 | QK Malishevé | 55 | 35,3| 40 |25,6f 61 |[39,21{ 0| O 0 0 0 0 0 0 0 0

10 [ ‘Arbéria’ 22 |19,6| 52 (46,4 38 (339( 0| O 1 | 11,1 4 | 444 4 | 444 9 6,8

11 [ ‘A. Durrsaku’ 44 129,9| 32 (21,8 71 [483| 0| O 5 119,2]| 10 | 3855| 11 | 42,3 26 16

12 [ ‘P. Bogdani’ 4 | 25| 16|10,2| 138 (87,3 0| O | 28 |528| 20 |37,7]| 5 | 94 53 13,2

13| ‘A. Gllavica’ 1 | 06| 8 |48 156 (94,5(15| 17 | 42 | 47,7| 27 | 30,7| 4 | 45 88 35,9

14| ‘A. Sinani’ 1 | 05|92 46 [ 107 [535[ 0| O 4 | 91|27 |614| 13 |295| 44 16,7

15| ‘H. Prishtina’ 0 0 [151]43,8| 194 |56,2|18| 10,7| 29 | 17,3| 47 | 28 | 74 | 44 168 34,6

Gjithsej 415 | 12,7| 728 22,2| 2133( 65,1| 85| 5,8 | 338| 23,1 | 623 | 42,6 | 418 | 28,6 | 1464 | 24,1

92




Tabela20. Mosha dhe pérvoja e pur e mostré:

Mosha
15-2C 21-25 26-3C 31-35 36-4C 41-45 mbi 5C

Kategoria Nr % |Nr| % Nr % | Nr % Nr| % | Nr [ % |Nr | % Gjithse
Vijues 26 |[21,C| 45| 36,5 | 25 | 20,z 0 0 0 0 21 | 16,¢ | 7 5,6 124
Mésimdhéné 0 0 10| 7,¢ 14 11 16 12€ | 14| 11 | 27 | 21, | 46 | 36,2 124
Koordinatort 0 0 0 0 1 6,3 3 18, | 2 | 12| 3 [ 18,6 | 7 | 43, 16

Pérvoja e puné

Kategoria deri nél vit 2-5 vite 6 deri 10 vite 11 deri 20 vite | 21-30 vite | mbi 30 vite | Gjithsej
Mésimdhénés 5 4,C 35 | 28,2 38 30,¢€ 22 17,7 17 | 13,7 | 10 8,1 124
Koordinatoré 2 12| 4 25 8 50 2 12,5 0 0,C 0 0,C 16

Tabela 21. Zhvillimi profesional/trajnimet e

Mésimdhéneés

Koordinatoré

mostrés mésimdhénésve dhe koordinatorévy Nr % Nr %
ECDL 80 22,2 8 61,5
UA 21 5,8 3 23,1
KDSH 14 3,9 1 7,7
Didaktiké prof. 75 20,8 8 61,5
Metodiké- didaktiké 86 23,9 8 61,5
Praktiké prof. 41 11,4 7 53,8
Andragogji 4 1,1 1 7,7
MKLSH 10 2,8
Asnjé trajnim 6 1,7
g) Tjetér
CCNA, Project +, e-learning 1 0,3
Certifikuar né Microsoft 1 0,3
Guide, Turizém (G1Z, WIFI) 1 0,3
ICT e-learning - Mé&sim né distancé 15 4,2 1 7,7
Kontabilitet 1 0,3
Menaxhment skills 1 0,3
Mésimi me nxénésin né gendér (Qendra USA) I 0,3
Orientimi né karriere - Kursi i anglishtes 1 0,3
Plani i Biznesit, Negocim, Shitje dhe Marketing 1 0,3
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Tabela 22. Viti i regjistrimit té vijuesve né AAfRTe klasa aktuale

Viti i regjistrimit

Klasa aktuale

2010 7 5,6 10 3 2,4

2011 5 4,0 11 31 25,0

2012 11 8,9 12 73 58,9

2013 8 6,5 13 2 1,6

2014 84 67,7 | Pérfunduar| 15 12,1

2015 9 7,3

Gjith. 124 100 124 100,0
Tabela nr. 23. Arsyet e regjistrimit té vijuesveARRr Gjithsej | %
Pér té pérfunduar shkollén e mesme. 85 25,8
Pér té pérfunduar shkollén e mesme né ményré piérsépejtuar. 17 5,2
Pér t'u certifikuar. 21 6,4
Pér t'u diplomuar. 44 13,3
Pér té marré njé certifikaté, megenése e njoh pngéesionin. 12 3,6
Pér té studiuar mé tutje. 55 16,7
Pér té gené aktual. 11 3,3
Pér hir té familjes. 15 4,5
Pér shkak té shogérisé. 8 2,4
Pér punésim. 48 14,5
Pér té ruajtur vendin e punés. 14 4,2
Nga monotonia 0 0,0
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Tabela nr. 24. Detyrat e koordinatoréve té AARr-sé Nr %
Koordinimi i punés sé mésimdhénésve dhe orari m@sim 1 7,7
Verifikimi i dokumentacionit té vijuesve, regjistni né Librin amé dhe né ditar. 9 69
Ndarja e oréve pér mésimdhénésit. 1 7,7
Pércjell planin, dinamiken dhe mbarévajtjen e mésim 5 38,5
Pérpilimi i orarit t& mésimit/konsultimeve dhe pioet. 6 46,2
Pérzgjedhja e mésimdhénésve. 4 30,8
Regjistrimi i nxénésve. 4 30,8
Procesverbalet 1 7,7
Planet dhe programet mésimore. 1 7,7
Mbikéqgyrja e procesit té provimeve. 1 7,7
Raportet finale dhe udhéhegja e kontabilitetit. 2 15,4
Realizimi i pagesave. 1 7,7
Vijuesit Mésimdhénésit
Tabela nr. 25 VIer_'ésim@ [ Pas P&r Para P&r
vijuesve per pranim ne Para regjistrimit regjistrimit provimet regjistrimit Pas regjistrimit|  provimet
program diferenciale diferenciale

Nga komisioni pranues 20 345 1| 83 11 | 42,3| 4 154 | 3 | 20
Nga drejtori, zv.drejtori 15| 25,9 1| 83 3 |115] 5 192 | 1 | 6,7
Nga kujdestari i klasés 10 17,2 1| 83 4 |154| 10 | 385 | 3 | 20
Nga mésimdhénésit e
IEndéve pérkatése. 13 224 9 75 | 101|100 8 |308]| 7 26,9 | 8 | 53,3
Gjithsej 58 46,8 | 12| 9,7 | 10| 81| 26 | 205| 26 | 20,5 | 15| 11,8
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Koordinatorét Vijuesit Mésimdhénésit

Tabela nr. 26_F_orr_nat__e realizimit dhe ;2?;?&6 ;?;2? ;2?;?,[;6 pr;‘(zrs]?oentale ;i?;ﬁ:f ;?;2? Gjithsej

komunikimit né program

Nr % Nr % Nr % Nr % Nr | % Nr % Nr %

Realizohen oré mésimore 13 | 81,3| 11 | 688 | 60 | 484 | 60 | 484 | 31 | 250 | 56 | 452 | 231 | 86,5
Realizohen konsultime direkte mes
mésimdhénésve dhe vijuesve individual 9 |563| 10 |625| 26 |21,0| 28 | 226 | 17 | 13,7 | 36 | 29,0 | 126 | 47,2
Realizohen konsultime mes
mésimdhénésve dhe grupevetévijuesve9 56,3| 9 |563| 28 |226| 32 | 258 | 16 | 129 | 32 | 258 | 126 | 47,2
m;::mg:\;nrizltecrf;ﬁome materiale 5 |31,3| 4 |250| 7 | 56| 5 40 | 6 | 48 | 21 |169| 48 | 180
Mésimdhénésit ofrojné materiale
meésimore pérmes ‘Facebook’-ut dhe 9 |563| 7 |438]| 5 4,0 5 40 | 4 | 32 5 40 | 35 | 131
rrjeteve té tjera sociale
Mésimdhénésit ofrojné materiale
mésimore té shtypura. 4 |250| O | 00 | 23 |185| 20 | 16,1 | 15 | 12,1 | 36 |29,0| 98 | 36,7
Tabela nr. 27. Informimi i vijuesve pér aspek|_ Vijuesit | Mésimdhénésit Gjithsej
té AARr-sé Nr | % Nr % Nr | %
a) Pér planin dhe programin mésimor 103 | 83,1 104 81,9 | 207 82,5
b) Pér orarin mésimor 88 | 71,0 96 75,6 | 184 73,3
c) Pér kujdestarin e klasés 55 | 44,4 52 40,9 | 107 42,6
¢) Pér afatet e mésimit konsultativ 50 | 40,3 73 57,5 | 123 49,0
d) Pér afatet e provimeve 87 | 70,2 96 75,6 | 183 72,9
dh) Pér praktikén Profesionale 68 | 54,8 75 59,1 | 143 57,0
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Tabela nr. 28. Planet dhe programet mésimore nRrAA Koordin. | Mésimdh.
Alternativat Nr| % | Nr| %
Shkollat me profile té njéjta profesionale haréoplane dhe programe té pérbashkéta pér AARr-né | 2 | 12,5 | 27 | 21,8
Secila shkollé harton plane dhe programe speqgifécgprogramet gé realizohen me té rriturit; 9 |56,2| 41 | 33,1
Aktivet profesionale pérkatése né shkollé hartgladéet dhe programet pér mésimin me té rriturit; 12 | 75 | 52 | 41,9
Shfrytézohen planet dhe programet gé i kemi péimés rregullt; 15 | 93,7 | 77 | 62,1
Mésimdhénésit hartojné plane dhe programe pér tgritkatése qé i realizojné me té rriturit; 14 | 87,5 | 57 | 46,0
Shkolla nuk harton fare plane dhe programe pérpumété rritur; 1162|1108
Nuk shfrytézohet asnjé plan dhe program pér puréténmriturit; 1|62 | 0 |00
Mésimdhénésit béjné zgjidhje individuale périmadin e punés me té rriturit. 8 | 50 | 0 | 00

Tabela nr. 29. Bashképunimi/komunikimi mésimdh@ijiéss Mésimdhénés Vijues

Alternativa Nr % Nr %

Takohemi né shkollé 105 84,7 93 75,0

Komunikojmé me e-mail 26 21,0 20 16,1

Komunikojmé né rrjetet sociale ‘Facebook’, ‘Twiteit]. 17 13,7 14 11,3

Komunikojmé me telefon 11 8,9 18 14,5

Takohemi jashté shkolle 3 2,4 2 1,6

Tabela nr. 30. Praktika profesionale e vijuesve Vijuesi Mésimdhénési

Alternativat Nr % Nr %

Realizohet praktiké profesionale né laboratordtk®kés; 119 96 103 83

Realizohet praktiké profesionale né firmat ushtrienné shkollé; 108 87,1 79 63,7

Realizohet praktiké profesionale né ndérmarrjbtfashkolle (firma, biznese); 33 26,6 21 21,8

Vijuesi éshté né marrédhénie pune dhe sjell vier@szitiv nga punédhénési

pér aftésité e mija pér profesionin pérkatés. 49 39,5 33 26,6

97



Tabela nr. 31. Instrumentet e matjes dhe vlerésigprogram Mésimdhénés  Vijues

Nr % Nr | %
Testeve 102 | 82,3 | 104 | 83,9
Detyra té shtépisé dhe detyrave né klasé 39 | 315| 41 | 33,1
Vrojtimit té drejtpérdrejté né klasé 16 129 | 54 | 43,5
Vlerésimit gjaté realizimit té praktikés profesitaa 39 | 315| 36 | 29,0
Mbajtjes dhe plotésimit té portfolios (dosjes) 1 08| 6 | 48
Vlerésimi i raportimit me shkrim/ gojé pér temactktuara, hulumtime, vetéraportime etj 10,5| 22 | 17,7
Tabela nr. 32. Vlerésimi pérfundimtar i vijuesve Mésimdhénés Vijues

Nr % Nr %

Vlerésim né pérgjigjet verbale; 71 57,3 62 50,0
Vlerésim né pérgjigjet me shkrim; 70 56,5 74 59,7
Vlerésim me teste; 92 74,2 87 70,2
Vlerésim i dosjes (portfolios); 7 5,6 8 6,5
Vlerésim i punés praktike/praktika profesionale. 32,3 33 26,6
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